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เสียงสะท้อนการศกึษาไทย : ถึงเวลา ยกระดับคุณภาพการผลติและพัฒนาครู



จุดเริ่มต้นของการยกระดับคุณภาพการผลติและพัฒนาครูของ มรภ



รวมพลังราชภัฏ  
พลังแห่งการผลิตครู











ขับเคล่ือน 17 สมรรถนะอย่างไร?

? ? ?



ตัวอย่างของการขับเคลื่อนทั้ง 38 แห่ง



ร่องรอย/ที่มา/หลักฐาน การพิจารณาการวัดสมรรถนะ
นักศึกษารายชั้นปี

ศูนย์ฝึกฯ ร.ร. มหา
วิทยาลัย

คณะ สาขา
วิชา

รายวิชา

1.รอบรู้บริบทของโรงเรียนและบทบาทหน้าที่ครู   

2.จัดบรรยากาศในชั้นเรียนและบอกพฤติกรรมของ
นักเรียนได้

  

3.ปฏิสัมพันธ์กับครูในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน      

4.วางแผนจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ได้  

5.ท างานเป็นทีมและสื่อสารแก้ปัญหาในการปฏิบัติงานใน
โรงเรียนได้

     

6.ใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษาขั้นพื้นฐานได้    

7.ใชท้ักษะการฟัง พูดสื่อสารภาษาอังกฤษพื้นฐานได้    

8.น า AI มาใชใ้นการเรียนการสอนในศาสตร์ของตนเองได้   

9.มีบุคลิกภาพความเป็นครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู      

10.ช่วยเหลืองานต่าง ๆ ของโรงเรียน โดยไม่ตอ้งร้องขอ      

ตัวอย่าง การประเมิน Formative Assessment และ Summative Assessment ชั้นปีท่ี 1 

ขับเคล่ือนทุกสัปดาห์
ตามสมรรถนะรายชั้นปี



ตัวอย่าง ร่องรอยใบงาน / ใบกิจกรรม /คลิปวิดีโอ / ผลงานของนักศึกษารายชั้นปีท่ีเข้าร่วมกิจกรรม







16 ประเด็น ครูและบุคลากรทางการศกึษา
ที่มีความจ าเป็นเรง่ด่วนจาก สพฐ.

1. รอบรู้การเปลี่ยนแปลงของสังคม ที่ส่งผลกระทบต่อการศึกษา

2. ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้.

3. เข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน

4. ช่วยเหลือและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ

5. ให้ค าแนะน าช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้นได้

6. รอบรู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกที่สอน

7. วิเคราะห์ จัดท าใช้ประเมิน และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาได้

8. จัดท าแผนการเรียนรู้และน าแผนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง

9. บรหิารจัดการชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้

10. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารได้

11. แสวงหาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้แก่ผู้เรียนได้

12. ประยุกต์ใช้ หรือพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนได้

13. วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน และน าไปพัฒนาผู้เรียนได้

14. เลือกใช้ผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนรูไ้ด้

15. ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนได้

16. สมรรถนะใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อความหมายไดอ้ย่างถูกต้องในการเรียนการสอน



สมรรถนะบัณฑิตราชภัฏ 17 สมรรถนะ

1. ปฏบัิตงิานครูอย่างมอือาชพี (Professional Teacher)
2. ภาวะผู้น าและสัมพันธ์ชุมชน (Leadership & Community Engagement)
3. บริหารจัดการชัน้เรียน (Classroom Management)
4. ท างานเป็นทีม (Teamwork & Collaboration)
5. ใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัล (Digital Capability)
6. สื่อสารอย่างมกีลยุทธ์ (Strategic Communication)
7. บุคลกิภาพความเป็นครูและทัศนคติ : การปรับตัว (Personality & Mindset : 

Adaptability)
8. จิตอาสา จิตสาธารณะ (Volunteer spirit & Public mind )
9.  ศลิปะการใชส้ื่อ (Instructional media mastery)
10. อ านวยการเรียนรู้ (Facilitating & Coaching)
11.  วัดและประเมนิ (Assessment and Evaluation)
12. ประยุกตใ์ชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง (Sufficiency Economy 

Philosophy application)
13. ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร (Curriculum design & development)
14. เป็นพลเมอืงดี (Good Citizen)
15. บูรณาการศาสตร์สู่การสอน (Integrated science for teaching)
16. นวัตกรทางการศกึษา (Educational innovator)
17. จิตวญิญาณความเป็นครู (Teacher’s spirit)



สมรรถนะ ความหมาย/ค าจ ากดัความ

1.ปฏิบตังิานครอูย่างมืออาชีพ

(Professional Teacher)

รอบรูบ้ริบทของโรงเรียน บทบาทหนา้ที่คร ูและบริบทการเปลี่ยนแปลงของสงัคมและทอ้งถ่ิน เขา้ใจ

พลวัตของสงัคมพหวุัฒนธรรม ชมุชน ทอ้งถ่ิน มีความสามารถในการปฏิบตักิารทางอาชีพครไูดต้าม

เกณฑม์าตรฐานที่ครสุภาก าหนด อดทน สูง้าน เป็นผูช้ว่ยครู ผูช้ว่ยสอน และปฏิบตัหินา้ท่ีคร ูสามารถคิด

วิเคราะห ์คิดสรา้งสรรค ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ และคิดเชิงนวัตกรรมบรูณาการในการปฏิบัตงิานคร ู

ดว้ยใจรกัษศิ์ลปะวัฒนธรรมอนัดีงาม รกัษท์อ้งถ่ิน

2.ภาวะผูน้  าและสมัพนัธช์มุชน

(Leadership & Community Engagement)

มีภาวะผูน้  าและสามารถสรา้งปฏิสมัพนัธก์บัคร ูบคุลากรในโรงเรียน ผูป้กครอง ชมุชน และร่วมกนั

พฒันาและแกปั้ญหาใหแ้กผู่เ้รียนใหม้ีคณุลกัษณะที่พึงประสงค์

3.บริหารจดัการชัน้เรียน

(Classroom Management)

ออกแบบและบริหารจดัการชัน้เรียนโดยมีความยืดหยุ่นและหลากหลาย เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูไ้ด ้

อย่างเต็มศักยภาพ สามารถบริหารจดัการใหเ้กิดคณุภาพ พฒันา และประเมินคณุภาพการจดักิจกรรม

การเรียนรูไ้ด ้

4. ท างานเป็นทีม

(Teamwork & Collaboration)

สามารถท างานเป็นทีม สามารถบริหารจดัการความขดัแยง้และร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกบั

นกัเรียน คร ูผูบ้ริหาร ผูป้กครอง ชมุชน หนว่ยงานภาคีเครือขา่ยท่ีเกี่ยวขอ้ง

5. ใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลั

(Digital Capability)

ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัในการจดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างหลากหลายเพ่ือใหเ้กิดประโยชนต์อ่ผูเ้รียน 

และน า AI มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนในศาสตรข์องตนเองได้



สมรรถนะ ความหมาย/ค าจ ากดัความ

6. สื่อสารอย่างมีกลยทุธ์

(Strategic Communication)

สามารถสื่อสารไดท้กุสถานการณอ์ย่างหลากหลาย โดยใชท้กัษะการฟัง พดู อ่าน เขยีน ภาษาไทยและ

ภาษาองักฤษอย่างถกูตอ้ง และสามารถถ่ายทอดสูผ่ ูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะในการสื่อสารได้ รวมไปถึงบคุคลอ่ืน ๆ 

7. บคุลิกภาพความเป็นครแูละทศันคติ : 

การปรบัตวั (Personality & Mindset : 

Adaptability)

สามารถปฏิบตักิารจดักิจกรรมสง่เสริมใหเ้กิดบคุลิกภาพความเป็นคร ูมีทศันคตท่ีิถกูตอ้งต่อบา้นเมือง รกัและ

ศรทัธาวิชาชีพครู และสามารถปรบัตวัไดท้กุสถานการณก์ารเปลี่ยนแปลง

8. จิตอาสา จิตสาธารณะ 

(Volunteer Public mind Spirit)

มีจิตอาสาและจิตสาธารณะ สามารถชว่ยเหลืองานตา่ง ๆ ของโรงเรียนแโดยไมต่อ้งรอ้งขอ และมีสว่นร่วมกบั

ชมุชนแวดลอ้มสถานศึกษารวมทัง้ภาคีเครือขา่ยความร่วมมือดา้นการศึกษาในการด าเนนิกิจกรรม

สาธารณประโยชน์

9.ศิลปะการใชส้ื่อ

(Instructional media artery)

สามารถผลิต พฒันา และประยกุตใ์ชส้ื่อการเรียนการสอนเพ่ือยกระดบัการเรียนรูข้องผูเ้รียน (สือ่ที่ใชใ้น

หอ้งเรียนปกต ิหอ้งเรียนคละชัน้ สื่อส าหรบันกัเรียนท่ีมีการจดัการศึกษาพิเศษ  DLTV และสือ่อ่ืน ๆ ท่ีใชอ้ย่าง

เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา)

10.อ านวยการเรียนรู้

(Facilitating & Coaching)

สามารถออกแบบการเรียนรูแ้ละแสวงหาแหลง่เรียนรูท่ี้หลากหลายส าหรบัชว่ยเหลือ สนบัสนนุ และพฒันา

ผูเ้รียนรายบคุคลใหเ้กิดการเรียนรูอ้ย่างเต็มศักยภาพจากการวิเคราะหผ์ูเ้รียนดว้ยความเขา้ใจธรรมชาตแิละ

ความแตกตา่งของผูเ้รียน ตลอดจนใหค้ าแนะน าชว่ยเหลือผูเ้รียนใหม้ีคณุภาพชีวิตท่ีดีขึน้

11.วัดและประเมิน

(Assessment and Evaluation)

สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรูข้องผูเ้รียน และน าผลการประเมินไปใชใ้นการพฒันาผูเ้รียนไดอ้ย่าง

ตอ่เนือ่ง



ชื่อสมรรถนะและความหมาย/ค าจ ากดัความชือ่สมรรถนะ ความหมาย/ค าจ ากดัความ

12.ประยกุตใ์ชป้รชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (SEP application)

สามารถประยกุตใ์ชแ้นวคิดปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนรูใ้หก้บัผูเ้รียนได ้

13.ออกแบบและพฒันาหลกัสตูร

(Curriculum design & development)

สามารถออกแบบการด าเนนิการเก่ียวกบังานประกนัคณุภาพการศึกษา จดัการคณุภาพ

พฒันา ประเมินคณุภาพการจดักิจกรรมการเรียนรูไ้ด ้ สามารถวิเคราะห ์จดัท า ใช ้ประเมิน 

และพฒันาหลกัสตูรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบับริบทของชมุชนทอ้งถ่ินได ้

14.เป็นพลเมืองด ี(Good Citizen) พฒันาตนเอง ใชค้วามร ู ้ความสามารถ จนเป็นแบบอย่างพลเมืองที่ด ี

15.บรูณาการศาสตรส์ ูก่ารสอน

(Integrated science for teaching)

สามารถบรูณาการองคค์วามร ูใ้นวิชาเอกกบัการเรียนการสอนไดห้ลากหลายและยืดหยุ่น 

และจดักิจกรรมเสริมทกัษะการบรูณาการสอน (TPACK CLIL EF  STEM  Coding  Active 

Learning) 

16.นวตักรทางการศึกษา

(Educational innovator)

สามารถเลือกใชผ้ลการวิจยัไปใชใ้นการจดัการเรียนรูไ้ด ้ท าการวิจยัเพ่ือพฒันาการเรียนการ

สอนและพฒันาผูเ้รียนได ้สรา้งและพฒันานวตักรรมเพ่ือการเรียนรูข้องผูเ้รียนได ้

17.จิตวิญญาณความเป็นคร ู

(Teacher’s spirit)

ปฏิบตัตินใหม้ีคณุธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชพีคร ูและสรา้งแรงบนัดาลใจให้

ผูเ้รียนใฝ่ร ูใ้ฝ่เรียนทัง้ภายในชัน้เรียนและนอกชัน้เรียน อนัจะสง่เสริมพฤตกิรรมการเรียนรู้

ตลอดชวิีต



1. ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ (Professional Teacher)
2. ภาวะผู้น าและสัมพันธ์ชุมชน (Leadership & Community 

Engagement)
3. บรหิารจัดการชั้นเรียน (Classroom Management)
4. ท างานเป็นทีม (Teamwork & Collaboration)
5. ใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัล (Digital Capability)
6. สื่อสารอย่างมีกลยุทธ์ (Strategic Communication)
7. บุคลิกภาพความเป็นครูและทัศนคติ : การปรับตัว 

(Personality & Mindset : Adaptability)
8. จิตอาสา จิตสาธารณะ (Volunteer spirit & Public mind )
9.  ศิลปะการใชส้ื่อ (Instructional media mastery)
10. อ านวยการเรียนรู้ (Facilitating & Coaching)
11.  วัดและประเมิน (Assessment and Evaluation)
12. ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(Sufficiency Economy Philosophy application)
13. ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร (Curriculum design 

& development)
14. เป็นพลเมืองดี (Good Citizen)
15. บูรณาการศาสตร์สู่การสอน (Integrated science for teaching)
16. นวัตกรทางการศึกษา (Educational innovator)
17. จิตวิญญาณความเป็นครู (Teacher’s spirit)

สมรรถนะบัณฑิตราชภัฏ 17 สมรรถนะ



การเช่ือมโยงการพฒันาหลกัสตูรครศุาสตรฐ์านสมรรถนะ

• ครสุภา

• อว. (เกณฑ ์65)

• นโยบาย ม./ นโยบายกลุม่ ม.

• ผูใ้ชบ้ณัฑติ

• นกัศึกษา

• Stakeholders

ก าหนดความตอ้งการของผูม้สีว่น

ไดส้่วนเสีย

• Students needs

• Employers needs

• University needs

• Faculty needs

• Society needs

• Alumni needs

• Future needs & life long 

Learning Skills

หลกัสตูร ค.บ.

วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร

ผลลพัธก์ารเรียนรูข้องหลกัสตูร (PLOs)

ผลลพัธก์ารเรียนรูข้องหลกัสตูรรอง

(SubPLOs)

ผลลพัธก์ารเรียนรูข้องผูเ้รียนรายชัน้ปี 

(YLOs)

ผลลพัธก์ารเรียนรูร้ายวิชา (CLOs)

รายวิชา/ ค าอธิบายรายวิชา

Task/Activity/Implements/Jo

b/Situations/Application

นกัศึกษา ค.บ.

บณัฑิต มรภ.

C1
C2

C3

C4

C5

C6

C7

C8

C9C10

C11

C12

C13

C14

C15

C16

C17

จดุประสงคข์องแตล่ะสาขา (PEOs)

Competency / Community  / Character

ผลลพัธก์ารเรียนรูข้องสาขา/โปรแกรม (POs)

- ความร ู ้ความเชีย่วชาญ คณุลกัษณะของ นศ ที่จะจบจากสาขานี้

- ผลลพัธก์ารเรียนร ูข้องสาขา จะตอ้งสอดคลอ้งกบัจดุประสงคข์องสาขา

- สะทอ้นความโดดเด่น เป็นเอกลกัษณเ์ฉพาะสาขาที่ตา่งจากที่อื่น

หมวด
วิชาชีพครู

หมวดวิชา
GE

หมวด
วิชาเอก







สมรรถนะ ค ำจ ำกดัควำม K S E C

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

K1 S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 E1 E2 E3 C1

1.ปฏิบตังิำนครูอยำ่ง
มืออำชีพ
(Professional 

Teacher)

รอบรูบ้รบิทของโรงเรียน บทบำทหนำ้ท่ีครู และบรบิทกำร
เปล่ียนแปลงของสงัคมและทอ้งถ่ิน เขำ้ใจพลวตัของสงัคมพหุ
วฒันธรรม ชมุชน ทอ้งถ่ิน มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบตัิกำร
ทำงอำชีพครูไดต้ำมเกณฑม์ำตรฐำนท่ีครุสภำก ำหนด อดทน สู้
งำน เป็นผูช้ว่ยครู ผูช้ว่ยสอน และปฏิบตัหินำ้ท่ีครู สำมำรถคดิ
วิเครำะห ์คดิสรำ้งสรรค ์คดิอยำ่งมีวิจำรณญำณ และคิดเชิง
นวตักรรมบรูณำกำรในกำรปฏิบตังิำนครู ดว้ยใจรกัษ์
ศลิปะวฒันธรรมอนัดีงำม รกัษท์อ้งถ่ิน

           

2. ภำวะผูน้  ำและ
สมัพนัธช์มุชน
(Leadership &

Community 

Engagement)

มีภำวะผูน้  ำและสำมำรถสรำ้งปฏิสมัพนัธก์บัครู บคุลำกรใน
โรงเรียน ผูป้กครอง ชมุชน และรว่มกนัพฒันำและแกปั้ญหำ
ใหแ้ก่ผูเ้รียนใหมี้คณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์

-          - 




