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ส่วนที่ 1  
บทน ำ 

 
1.1  หลักกำรและเหตุผล 
  ตาาที่าหาวิทยาลัยได้แต่บตั้บค ะกรราการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พพพพพพพพพพพพพพพ
.ศ.ศพ2563  แล้วนั้นพพค ะกรราการฯพพได้าีการประชุาร่วากันเ.่ือ.ิจาร าทบทวนและวิเคราะห์พพพพพพพพพพพพพพพ
ข้อาูลแผนบาน/โครบการและบบประาา ตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พพ.ศ.ศพ2563 พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เ .่ือให้าีควาาสอดคล้อบกับแผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ 56 1พ–พ56 6พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
(ฉบับปรับปรุบพ56 5)พพโดยได้าีการประชุาร่วากันพดับนี้พ 
  1)พประชุาทบทวนและน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ พพพ
ยุทธ.าสตร์ที่พ4พการ.ัฒนาระบบบริหารจัดการพเาื่อวันที่พ1 พกันยายนพ56 5พพ 
  5)พประชุาทบทวนและน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ พ
ยุทธ.าสตร์ที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพเาื่อวันที่พ18พกันยายนพ56 5พพ 
  3)พประชุาทบทวนและน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ พ
ยุทธ.าสตร์ที่พ5พการผลิตและ.ัฒนาครูพและยุทธ.าสตร์ที่พ3พการยกระดับคุ ภา.การ.ึกษาพเาื่อวันที่พพพพพพพพพพพพพพพ
19พกันยายนพ56 5 
 4)พการจัดท าโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพภายใต้วบเบินที่
าหาวิทยาลัยจัดสรรในแต่ละยุทธ.าสตร์พระหว่าบวันที่พ5พ–พ16พตุลาคาพ56 5 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพขอบาหาวิทยาลัยได้ค านึบถึบพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาสอดคล้อบกับแผนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏพระยะพ50พปงพ(.ศ.ศพ56 0พ–พ5679)พและพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
แผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ56 1พ–พ56 6พ(ฉบับปรับปรุบพ56 5)พพซึ่บได้รับพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาเห็นชอบจากพค ะกรราการ.ิจาร ากลั่นกรอบด้านนโยบายและแผนาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพพ
ในคราวประชุาครั้บที่พ1/56 3พเาื่อวันที่พ30พากราคาพ56 3พพค ะกรราการบริหาราหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏจันทรเกษาพในคราวประชุาครั้บที่พ 3/56 3พเาื่อวันที่พ11พกุาภา.ันธ์พ56 3พพและสภาาหาวิทยาลัย
ราชภัฏจันทรเกษาพในคราวประชุาพครั้บที่พ5/56 3พเาื่อวันที่พ50พกุาภา.ันธ์พ56 3 

 
1.2 วัตถุประสงค์ 

1) เ.่ือจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พที่สาาารถน าไปสู่การปฏิบัติ 
5)พเ.่ือก าหนดตัวชี้วัดในการติดตาาและประเาินผลแผนแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ

.ศ.ศพ56 3 
3)พเ.่ือเป็นแนวทาบด าเนินบานพโครบการและกิจกรราขอบค ะและหน่วยบานให้าีควาาสอดคล้อบ

กับยุทธ.าสตร์ชาติพและแผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ56 1พ–พ56 6พ(ฉบับปรับปรุบพ
56 5)พ 
 
1.3 กระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพได้ผ่านกระบวนการพพพพพพพพพพพ
การาีส่วนร่วาจากทุกภาคส่วนและผู้าีส่วนได้ส่วนเสียขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาาีทิ.ทาบพพพพพพพพพพพพพพพพ
การด าเนินบานเป็นไปในแนวทาบเดียวกันพภายใต้นโยบายสภาาหาวิทยาลัยพและแผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัย
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ราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ56 1พ–พ56 6พ(ฉบับปรับปรุบพ56 5)พพกรอบการประเาินคุ ภา.ภายใน
สถาน.ึกษาระดับอุดา.ึกษาพส านักบานค ะกรราการการอุดา.ึกษาพพและกรอบการประเาินคุ ภา.
ภายนอกพส านักบานรับรอบาาตรฐานและประเาินคุ ภา.การ.ึกษาพ(อบค์การาหาชน)พโดยาีกระบวนการ
ส าคัญพดับนี้ 

1) รวบรวาและวิเคราะห์ข้อาูลสารสนเท.ที่เกี่ยวข้อบ 
2) แต่บต้ับค ะกรราการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพ

ราชภัฏจันทรเกษาพพเาื่อวันท่ีพ1 พสิบหาคาพ56 5 
3) ค ะท าบานกอบนโยบายและแผนรวบรวาข้อาูลโครบการ/กิจกรราท่ีสอดคล้อบกับยุทธ.าสตร์พ

เป้าประสบค์พกลยุทธ์พและตัวชี้วัดขอบแผนกลยุทธ์ขอบาหาวิทยาลัยจากทุกหน่วยบานพและพจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ(ร่าบพ1) 

4) จัดประชุาการน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปง
บบประาา พ.ศ.ศพ56 3พยุทธ.าสตร์ท่ีพ4พการ.ัฒนาระบบบริหารจัดการพเาื่อวันท่ีพ1 พกันยายนพ
56 5 

5) จัดประชุาการน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปง
บบประาา พ.ศ.ศพ56 3พยุทธ.าสตร์ที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพเาื่อวันท่ีพ18พกันยายนพ56 5 

6) จัดประชุาการน าเสนอโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปง
บบประาา พ.ศ.ศพ56 3พยุทธ.าสตร์ที่พ5พการผลิตและ.ัฒนาครูพและยุทธ.าสตร์ที่พ3พการยกระดับ
คุ ภา.การ.ึกษาพเาื่อวันท่ีพ19พกันยายนพ56 5 

7) แจ้ บวบ เ บิ นจัดสรร โครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏ เ.ื่ อการ.ัฒนาท้อบถิ่ นพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พไปยับหน่วยบานพเ.ื่อปรับปรุบข้อาูลและจัดท าโครบการภายใต้
วบ เบิน ท่ีาหาวิทยาลัยจัดสรรในแต่ละยุทธ.าสตร์ พ จัดส่ บ ไปยั บกอบนโยบายและแผนพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ภายในวันท่ีพ16พตุลาคาพ56 5 

8) หน่วยบานทบทวนโครบการ/กิจกรราตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พ
จัดส่บข้อาูลาายับกอบนโยบายและแผนพปรับปรุบข้อาูลพ 

9) ค ะท าบานกอบนโยบายและแผนพปรับปรุบข้อาูลตาาท่ีหน่วยบานเสนอพและจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ(ร่าบพ5) 

10) เสนอแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพพ
(ร่าบพ5)พต่อท่ีประชุาค ะกรราการ.ิจาร ากลั่นกรอบด้านนโยบายและแผนพาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏจันทรเกษา ในคราวประชุาพพครั้บท่ีพ1/56 3พพวันท่ีพ30พากราคาพ56 3  

11) เสนอแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพ
(ร่าบพ3)พต่อท่ีประชุาค ะกรราการบริหาราหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา  ในคราวประชุาพพพพพพพพพพพพพพพพ
ครั้บท่ีพ3/56 3พพวันท่ีพ11พกุาภา.ันธ์พ56 3พ  

12) เสนอแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพพ
(ร่าบพ4)พต่อท่ีประชุาสภาาหาวิทยาลัยพในคราวประชุาครั้บท่ี 5/56 3พวันท่ีพ50พกุาภา.ันธ์พ56 3 

13) กอบนโยบายและแผนจัดท าและเผยแ.ร่แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพพ
าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ(ฉบับสาบูร ์)พที่ผ่านควาาเห็นชอบจากสภาาหาวิทยาลัย
แล้วไปยับทุกหน่วยบานภายในาหาวิทยาลัยพพดับแผนภา.ต่อไปนี้ 
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แผนภำพกระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

 

 

มติคณะกรรมกำรบริหำรมหำวิทยำลัย 
ครั้งที่ 3/2563 วันที ่11 กุมภำพันธ์ 2563 

มติคณะกรรมกำรพิจำรณำกลั่นกรองด้ำนนโยบำยและแผน 
คร้ังท่ี 1/2563  วันท่ี 30 มกรำคม 2563 

เผยแพร่แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 

รวบรวาและวิเคราะห์ข้อาูลสารสนเท.พและผลการด าเนินบานขอบปงที่ผ่านาา 

จัดท าแผนปฏบิัติราชการประจ าปงพ56 3พ 
าหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษาพ(รา่บ1)พ 

หน่วยบานทบทวนโครบการ/กจิกรราพตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงพ56 3พ 
จัดส่บข้อาูลาายับกอบนโยบายและแผนปรับปรุบข้อาูล 

ประชุาน าเสนอโครบการ 
ยุทธ.าสตร์ที่พ4พการ.ัฒนาระบบบริหารจัดการพ(วันทีพ่1 พกันยายนพ56 5)พ 

ยุทธ.าสตร์พที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ(วันที่พ18พกันยายนพ56 5) 
ยุทธ.าสตร์ที่พ5พการผลิตและ.ัฒนาครูพและยุทธ.าสตร์ที่พ3พ(วันทีพ่19พกันยายนพ56 5) 

กอบนโยบายและแผนจัดท า/ปรับปรุบแผนปฏิบัติราชการประจ าปงพ.ศ.ศพ56 3พ 
าหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษาพ(รา่บ5)พเสนอค ะกรราการฯ 

ไา่เห็นชอบ 

กอบนโยบายและแผนจัดท า/ปรับปรุบแผนปฏิบัติราชการประจ าปงพ.ศ.ศพ56 3พ 
าหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษาพ(รา่บ3)พเสนอค ะกรราการฯ 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

ไา่เห็นชอบ 

กอบนโยบายและแผนจัดท า/ปรับปรุบแผนปฏิบัติราชการประจ าปงพ.ศ.ศพ56 3พ 
าหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษาพ(รา่บ4)พเสนอค ะกรราการฯ 

 มติสภำมหำวิทยำลัย  
ครั้งที่ 2/2563 วันที ่20 กุมภำพันธ์ 2563 

เห็นชอบ 

ไา่เห็นชอบ 
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1.4 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
1) าหาวิทยาลัยาีแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พที่สาาารถน าไปสู่การปฏิบัติ 
5)พาหาวิทยาลัยาีตัวชี้วัดในการติดตาาและประเาินผลแผนแผนปฏิบัติราชการประจ าปง

บบประาา พ.ศ.ศพ56 3 
3)พาหาวิทยาลัยาีแนวทาบด าเนินบานพโครบการและกิจกรราสอดคล้อบกับยุทธ.าสตร์ชาติพและ

แผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ56 1พ–พ56 6พ(ฉบับปรับปรุบพ56 5)พ 
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ส่วนที่ 2  
ข้อมูลทั่วไป 

 
2.1 ข้อมูลเชิงยุทธศาสตร์ 

ปรัชญา  (Philosophy) 
“ควาารู้ดีพพาีคุ ธรราพพน าชุาชน.ัฒนา” 
 
วิสัยทัศน์  (Vision) 
“าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาเป็นสถาบันที่ผลิตบั ฑิตที่าีอัตลักษ ์พาีคุ ภา.พาีสารรถนะพและพพพพพพพพพพพพพ
เป็นสถาบันหลักที่บูร าการอบค์ควาารู้สู่นวัตกรราในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพเ.่ือสร้าบควาาาั่นคบให้กับ
ประเท.” 

 
พันธกิจ  (Mission) 
1ศ ผลิตบั ฑิตให้าีคุ ภา.พาีทั.นคติที่ดีพเป็น.ลเาือบดีในสับคาพและาีสารรถนะตาาควาาต้อบการขอบ

ผู้ใช้บั ฑิต 
5ศ วิจัยสร้าบอบค์ควาารู้และนวัตกรราที่าีคุ ภา.และได้าาตรฐานเป็นที่ยอารับพาุ่บเน้นการบูร าการ

เ.่ือน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าบเป็นรูปธรรา 
3ศ .ัฒนาท้อบถิ่นตาา.ักยภา.พสภา.ปัญหาและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชนโดยการถ่ายทอดอบค์

ควาารู้พเทคโนโลยีพและน้อาน าแนว.ระราชด าริสู่การปฏิบัติ 
4ศ สร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับทุกภาคส่วนเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพและเสริาสร้าบควาาเข้าแข็บขอบ

ผู้น าชุาชนให้าีคุ ธรราและควาาสาาารถในการบริหารบานเ.ื่อประโยชน์ต่อส่วนรวา 
6ศ บริหารจัดการทรั.ยากรภายในาหาวิทยาลัยอย่าบาีประสิทธิภา.ด้วยหลักธรราาภิบาลพ.ร้อารอบรับ

บริบทการเปลี่ยนแปลบพเ.่ือให้เกิดการ.ัฒนาอย่าบต่อเนื่อบและยั่บยืน 
 
เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  (Uniqueness) 
“ผลิตครูและบั ฑิตนักปฏิบัติพเป็นแหล่บเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่าบาีคุ ภา.” 
 
อัตลักษณ์ของบัณฑิต (Identity) 
“บั ฑิตนักปฏิบัติพพจิตอาสาพพก้าวหน้าเทคโนโลยีพาีทักษะ.หุภาษา” 
           
ค่านิยมองค์กร (Shared Value) 
 “บั ฑิตพพย่อาฝึกตนพพ:  อตฺตาน พพทายนฺติพพป ฺฑิตา” 
 
รายละเอียดเชิงยุทธศาสตร์ 
แผนกลยุทธ์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ.ศ.ศพ56 1พ–พ56 6พ(ฉบับปรับปรุบพ56 5)พาีวัตถุประสบค์เ.่ือพ

1) เป็นเป้าหาายร่วาที่ทุกภาคส่วนในาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาร่วากันผลักดันอย่าบต่อเนื่ อบพ5)พเป็นกรอบพพพพพพพพพ
ในการจัดท าแผนระยะสั้นและระยะกลาบได้อย่าบเหาาะสา  และพ3) เป็นแนวทาบในการจัดสรรบบประาา และ
บูร าการใช้ทรั.ยากรพประกอบด้วยพ4พยุทธ.าสตร์พ3 พตัวชี้วัดพและพ17พกลยุทธ์พโดยาีรายละเอียดพที่ส าคัญพดับนี้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์  
1ศพท้อบถิ่นพชุาชนพาีอาชี.พาีรายได้พ 
5ศพท้อบถิ่นพชุาชนพาีทุนทาบวัฒนธรราพสาาารถเสริาสร้าบคุ ค่าและจิตส านึกรักษ์ท้อบถิ่น 
3ศพท้อบถิ่นพชุาชนพาีคุ ภา.สิ่บแวดล้อาและควาายั่บยืนขอบทรั.ยากรธรราชาติพอยู่ดีาีสุขพาีทุนทาบ

วัฒนธรรา 
4ศพโรบเรียนในท้อบถิ่นได้รับการ.ัฒนาคุ ภา.การ.ึกษาพประชาชนคนไทยาีคุ ลักษ ะที่.ึบประสบค์พพพพพพพพพพพพพพ

ทั้บพ4พประการ 
 

ตัวช้ีวัด 
1ศ1 าีฐานข้อาูลขอบ.้ืนที่บริการพ(.ักยภา.ชุาชนพสภา.ปัญหาพและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชน)พ

เ.่ือใช้ในการวิเคราะห์พประเาินและวาบแผนบาน.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ตาา.ักยภา.ขอบพาหาวิทยาลัย 
1ศ5 จ านวนหาู่บ้าน/โรบเรียนที่าหาวิทยาลัยด าเนินโครบการอันเป็นผลจากการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ 
1ศ3 ร้อยละสะสาขอบจ านวนหาู่บ้านที่าหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าด าเนินโครบการ.ัฒนาพเปรียบเทียบกับ

จ านวนหาู่บ้านทั้บหาดใน.้ืนที่บริการพ(การกระจายตัวเชิบ.้ืนที่) 
1ศ4 จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบาหาวิทยาลัยและจ านวนโครบการฯพสะสาพ(แยกประเภทตาาเป้าหาาย) 
1ศ6 จ านวนภาคีเครือข่ายทั้บภาครัฐพภาคเอกชนพและภาคประชาสับคาพที่รวาาือกับาหาวิทยาลัยด าเนิน

โครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นใน.ื้นที่บริการ 
1ศ  อัตราส่วนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่าหาวิทยาลัยเป็นแกนน าเปรียบเทียบกับโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่น

ทั้บหาดขอบาหาวิทยาลัย 
1ศ7 จ านวนผู้ เข้าร่วาโครบการที่ เกี่ยวกับการน้อาน า.ระราโชบายด้านการ.ึกษาพเ.่ือเสริาสร้าบ

คุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์ทั้บพ4พประการพสู่การปฏิบัติใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัย 
1ศ8 อัตราการอ่านออกเขียนได้พขอบจ านวนประชากรพโดยเฉ.าะประชากรในวัยประถา.ึกษาใน.้ืนที่

บริการขอบาหาวิทยาลัย 
1ศ9 ร้อยละขอบหาู่บ้านที่าีดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชนเ.ิ่าขึ้น 
1ศ10พพอัตราการเ.่ิาข้ึนขอบรายได้ครัวเรือนใน.้ืนที่การ.ัฒนาขอบาหาวิทยาลัย 
1ศ11พพาีแหล่บเรียนรู้ด้าน.ิลปวัฒนธรราพประเ. ีพภูาิปัญญาท้อบถิ่นพเ.่ือเสริาสร้าบคุ ค่าและจิตส านึก

รักษ์ท้อบถิ่น 
1ศ15 จ านวนวิสาหกิจชุาชน/ผู้ประกอบการใหา่ใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยที่ประสบควาาส าเร็จจาก

การสนับสนุนอบค์ควาารู้จากาหาวิทยาลัย 
1ศ13พพอัตราการอ.ย.ขอบประชากรวัยท าบานในท้อบถิ่นลดลบ 
กลยุทธ์ 
1ศ สร้าบและ.ัฒนาควาาร่วาาือกับผู้ว่าราชการจับหวัดในการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.้ืนที่พและด าเนินโครบการ

ตาา.ันธกิจและ.ักยภา.ขอบาหาวิทยาลัยโดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และคุ ภา.พรวาถึบพ
Timeline ในการด าเนินการทุกขั้นตอนอย่าบเป็นรูปธรราพ(ระยะสั้นพระยะกลาบพและระยะยาว)พพพพพพพพพพพพพพพพ
ทั้บนี้ต้อบได้รับควาาเห็นชอบจากผู้ว่าราชการจับหวัดด้วย 

5ศ บูร าการควาาร่วาาือในาหาวิทยาลัยและภายนอกาหาวิทยาลัยพ(ภาครัฐพภาคเอกชนพภาคประชาสับคา)พ
ในการด าเนินโครบการ.ัฒนาให้บรรลุตาาเป้าหาายอย่าบาีนัยส าคัญ 

3ศ บูร าการการจัดการเรียนการสอนพการวิจัยขอบนัก.ึกษาและอาจารย์กับการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาคร ู
เป้าประสงค์  
1ศ บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาาีอัตลักษ ์และสารรถนะเป็นเลิ.พเป็นที่ต้อบการขอบพพ
ผู้ใช้บั ฑิต 

5ศ บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาสาบูร ์ด้วยคุ ลักษ ะพ4พและาีควาาสาาารถในการ
ถ่ายทอด/บ่าเ.าะให้.ิษย์แต่ละช่วบวัยพาีคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์พ4พประการ 

3ศ บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาที่เข้าสู่วิชาชี.ได้รับการเสริาสารรถนะเ.่ือรอบรับพพพพพพพพพพพพพพพ
การเปลี่ยนแปลบ 

 
ตัวช้ีวัด 
5ศ1 าีการปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์และกระบวนการผลิตครูพเ.่ือให้บั ฑิตครูพพพพพพพพพพพพ

ขอบาหาวิทยาลัยาีอัตลักษ ์พสารรถนะและคุ ภา.ตาาาาตรฐานวิชาชี.พ.ร้อาด้วยคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพพพ
ที่.ึบประสบค์ตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาและคุ ลักษ ะครู.ตวรรษที่พ51 

5ศ5 ร้อยละครูขอบครูทีา่ีประสบการ ์สอนในโรบเรียนต่อปงการ.ึกษา 
5ศ3 ร้อยละขอบบั ฑิตครูที่ จบจากาหาวิทยาลัยที่ สอบบรรจุผ่ าน เก ฑ์ขอบหน่ วยบานต่าบๆพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ทั้บภาครัฐและเอกชนพภายในเวลาพ1พปง 
5ศ4 าีพPlatform เ.่ือสร้าบเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครูาหาวิทยาลัยที่เข้าสู่วิชาชี. 
5ศ6 ผลคะแนนพO-NET หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการเรียนขอบนักเรียนที่เ.่ิาขึ้นจากการ.ัฒนาสารรถนะครู

ประจ าการขอบาหาวิทยาลัย 
5ศ  สัดส่วนบั ฑิตครูที่ได้รับการบรรจุเข้าท าบานในภูาิภาค 
5ศ7 ผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูที่ได้รับตี.ิา.์เผยแ.ร่ทั้บในระดับชาติและนานาชาติพหรือ

น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและ.ัฒนาครูเ.ิ่าข้ึน 
 
กลยุทธ์ 
1ศ พปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ พและกระบวนการผลิตให้าี สารรถนะเป็น เลิ.พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นที่ยอารับด้วยพSchool Integrated Learning และสอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบประเท. 

5ศ พ.ัฒนาสารรถนะครูขอบครูให้าีควาาเป็นาืออาชี. 
3ศ พบ่าเ.าะนัก.ึกษาครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ให้าีสารรถนะตาาาาตรฐานวิชาชี..ร้อาด้วยจิตวิญญา พ
ควาาเป็นครูและคุ ลักษ ะพ4พประการพคือพ1)พาีทั.นคติท่ีดีและถูกต้อบพ5)พาี.้ืนฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพพพพพพพพพพพพพพพพ
3)พาีบานท าพาีอาชี.พและพ4)พเป็น.ลเาือบดีพาีระเบียบวินัย 

4ศ พจัดท าแผนการด าเนิ น บานตาาข้อ พ1พ–พ3พโดยก าหนดเป้ าหาายเชิ บปริาา และคุ ภา.พพพพพพพพพพพพพพพพ
รวาถึ บขั้นตอนและระยะเวลาพ(Timeline) ในการปฏิบัติ บานพทั้ บระยะสั้น พระยะกลาบพและพพพพพพพพพพพพพพพ
ระยะยาวพเ.่ือให้สาาารถบรรลุเป้าหาายได้อย่าบเป็นรูปธรรา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์   
1. าหาวิทยาลัยาีควาาเป็นเลิ.ในการสร้าบควาาาั่นคบให้กับประเท.ด้วยการบูร าการอบค์ควาารู้พพพพพพพพพพพพพ

สู่นวัตกรราเ.่ือการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ 
2. ยกระดับคุ ภา.บั ฑิ ต ให้ เป็ นที่ ต้ อบการขอบผู้ ใช้บั ฑิ ตด้ วย อัตลักษ ์ ด้ านสารรถนะพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

และคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบคพ์4พประการ.ร้อารอบรับบริบทที่เปลี่ยนแปลบ 
3. อาจารย์และบุคลากรทาบการ.ึกษาทุกสาขาวิชาเป็นาืออาชี.พาีสารรถนะเป็นที่ยอารับในระดับชาติ

และนานาชาติ 
 
ตัวช้ีวัด 
3ศ1 จ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุบให้ทันสาัยและหลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอบต่อการ

.ัฒนาท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับการ.ัฒนาประเท. 
3ศ5 ผลบานขอบนัก.ึกษา/อาจารย์พที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่หรือได้รับราบวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
3ศ3 ร้อยละขอบนัก.ึกษาที่ได้รับประกา.นียบัตรวิชาชี.ที่เก่ียวข้อบกับสาขาท่ีส าเร็จการ.ึกษา 
3ศ4 ระดับควาาสาาารถด้านการใช้ภาษาอับกฤษขอบผู้ส าเร็จการ.ึกษาระดับปริญญาตรีพตาาาาตรฐานพ

CEFR หรือเทียบเท่าาาตรฐานสากลอ่ืนๆ 
3ศ6 อัตราการได้บานท า/ท าบานตรบสาขา/ประกอบอาชี.อิสระทั้บตาาภูาิล าเนาพและนอกภูาิล าเนาขอบ

บั ฑิตาหาวิทยาลัยภายในระยะเวลาพ1พปง 
3ศ  ผลการประเาินสารรถนะขอบบั ฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บั ฑิต 
3ศ7 อัตราการ.ึกษาต่อใน.้ืนที่ขอบประชากรวัยอุดา.ึกษาเ.ิ่าข้ึน 
 
กลยุทธ์ 
1. ปรับปรุบหลักสูตรเดิาให้ทันสาัยและ.ัฒนาหลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอบพพพพพพพพพพพ

การ.ัฒนาท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับแนวทาบการ.ัฒนาประเท. 
2. .ัฒนา.ักยภา.ผู้สอนให้เป็นาืออาชี. 
3. .ัฒนาห้อบปฏิบัติการ/อุปกร ์การเรียนรู้เ.ื่อสนับสนุนการผลิตบั ฑิต 
4. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บูร าการกับการท าบานพและเสริาสร้าบทักษะและจิตส านึกพพพพพพพพพ

ในการ.ัฒนาท้อบถิน่ 
5. ผลิตบั ฑิตได้ตาาควาาต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิตพทั้บด้านสารรถนะวิชาชี.พทักษะบั ฑิต.ตวรรษที่พ21พ

และคุ ลักษ ะพ4พประการพคือพาีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบพาี.้ืนฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพาีอาชี.พาีบาน
ท าพและาีควาาเป็น.ลเาือบดีพาีวินัย 

6. จัดท าแผน.ัฒนาเ.่ือยกระดับคุ ภา.การ.ึกษาในลักษ ะการพReprofile อย่าบเป็นรูปธรราพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และคุ ภา.พรวาถึบระยะเวลาและขั้นตอนการด าเนินการพ
(Timeline) ในการปฏิบัติอย่าบชัดเจน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ              
เป้าประสงค์  
1ศ าหาวิทยาลัยได้รับการยอารับระดับชาติและนานาชาติด้านการเป็นสถาบันการ.ึกษาเ.่ือท้อบถิ่นพพพพพพพพพพพพพพ

ที่สร้าบควาาาั่นคบให้กับประเท. 
5ศ าหาวิทยาลัยาีระบบบริหารที่ าีประสิทธิภา.และคล่อบตัวพาุ่ บเน้นการสร้าบธรราาภิบาลพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ควาา.ร้อาและควาาสาาารถปรับตัวอย่าบาีประสิทธิภา.และประสิทธิผลกับสถานะาหาวิทยาลัยใน
ก ากับขอบขอบรัฐ 

3ศพาหาวิทยาลัยเป็นอบค์กรสาัยใหาพ่าีการขับเคลื่อนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารบานพ(SMART CRU) 
 
ตัวช้ีวัด 
4.1 จ านวนอาจารย์และนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพที่ได้รับราบวัลในระดับชาติ/นานาชาติ 
4.2 อัตราส่วนจ านวนผลบานวิจัยและอบค์ควาารู้ต่าบๆพที่เป็นทรั.ย์สินทาบปัญญาต่อจ านวนผลบาน

ดับกล่าวที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรรา 
4.3 ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารพ(เช่นพนโยบาย/แผน.ัฒนาต่าบๆพที่ส าคัญระดับชาติ/จับหวัด/อบค์กร)พ

ขอบบุคลากรภายในาหาวิทยาลัย 
4.4 จ านวนฐานข้อาูล เ.่ือบริหารจัดการในการตัดสิน ใจตาา.ันธกิจหลักขอบาหาวิทยาลั ยพพพพพพพพพพพพพพพพ

เ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
4.5 ระดับผลการประเาินคุ ธรราและควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐอยู่ในระดับสูบหรือสูบาาก 
4.6 จ านวนเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท. 
4.7 าีระบบบริหารจัดการที่าีประสิทธิภา.และประสิทธิผลอย่าบน้อยพ5พระบบ 
4.8 าีฐานข้อาูล.ิษย์ เก่าและจัดกิจกรราสัา.ันธ์ เ.่ือขยายเครือข่ายและปรับปรุบฐานข้อาูลพพพพพพพพพพพพพพพพ

อย่าบสา่ าเสาอ 
4.9 ผลส ารวจควาาคิดเห็น/ควาา.ึบ.อใจขอบประชาชน/ผู้รับบริการที่าีต่อาหาวิทยาลัย 
 
กลยุทธ์ 
1. ส่บเสริาบุคลากรที่เป็นคนดีและคนเก่บให้.ัฒนาและแสดบออกถึบควาารู้พควาาสาาารถพและ.ักยภา.

.ัฒนาาหาวิทยาลัยและท้อบถิ่นอย่าบเต็าที่ 
2. เ.่ิาบทบาทการเป็นาหาวิทยาลัยเ.่ือท้อบถิ่นโดยให้ควาาส าคัญกับการบูร าการการเรียนการสอน

กับการ.ัฒนาท้อบถิ่นพและการสร้าบผลประโยชน์จากทรั.ย์สินทาบปัญญา 
3. สร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท.เ.่ือเสริาสร้าบประสิทธิผลตาาวิสัยทั.น์

และ.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัย 
4. .ัฒนาระบบบริหารจัดการตาาหลักธรราาภิบาลและสิ่บสนับสนุนการเรียนรู้ให้ทันสาัยาีประสิทธิภา. 
5. .ัฒนาอบค์กรสู่การเป็นพSMART CRU ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อาูลสารสนเท.ท่ีาีประสิทธิภา.พ 

      S = าีจิตส านึกในการให้บริการพ(Service)  
      M = าีระบบบริหารจัดการที่ดีพ(Management)  
      A = าีควาากระตือรือร้นพ(Active)  
      R = าีควาารับผิดชอบพ(Responsibility) 
      T = าีควาา.ร้อาทาบด้านเทคโนโลยีดิจิทัลพและข้อาูลสารสนเท.พ(Technology) 
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ผังเชื่อมโยงยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการประจ าปี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2563 
 

วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตทีม่ีอตัลักษณ์ มีคุณภาพ มสีมรรถนะ และ 
เปน็สถาบันหลักท่ีบูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อสร้างความมัน่คงให้กับประเทศ 

     

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การผลิตและพัฒนาครู 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

     
เป้าประสงค์ 1. ท้อบถิ่น ชุาชนพาีอาชี.พาีรายได้  

2. ท้อบถิ่นพชุาชนพาีทุนทาบวัฒนธรรา 
สาาารถเสริาสร้าบค ุค่าและจิตส านึก
รักษ์ท้อบถิ่น 

3. ท้อบถิ่นพชุาชนพาีคุ ภา.สิ่บแวดล้อาและ
ควาายั่บยืนขอบรั.ยากรธรราชาต ิอยู่ดีาี
สุขพาีทุนทาบวัฒนธรรา 

4. โรบเรียนในท้อบถิ่นไดร้ับการ.ฒันา
คุ ภา.การ.ึกษา ประชาชนคนไทยพพพพพพพพพพพ
าีคุ ลักษ ะที่.ึบประสบค์ทั้บพ4ประการ 

1. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษาาีอตัลักษ ์และสารรถนะ
เป็นเลิ.เป็นที่ต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิต 

2. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพ
จันทรเกษาสาบูร ์ด้วยคุ ลักษ ะพ4พ
ประการ และาคีวาาสาาารถในการ
ถ่ายทอด/บ่าเ.าะให้.ิษย์แต่ละชว่บวัย พพพพพพพพพพพพพพพพ
าีคุ ลักษ ะคนไทยท่ี.ึบประสบคพ์พพพพพพพพพพพ
4 ประการ 

3. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษาที่เข้าสู่วิชาชี.ได้รับพพพพพพพพพพพ
การเสริาสารรถนะเ.ื่อรอบรับพพพพพพพพพพพพพพ
การเปลีย่นแปลบ 

1. าหาวิทยาลัยาีควาาเป็นเลิ.ในการสร้าบ
ควาาาั่นคบให้กับประเท.ด้วยการบูร า
การอบค์ควาารูสู้่นวัตกรราเ.ื่อการ.ัฒนา
เชิบ.ื้นที่ 

2. ยกระดับค ุภา.บ ัฑติให้เป็นที่ต้อบการ
ขอบผู้ใช้บั ฑิตด้วยอัตลักษ ์ด้าน
สารรถนะและค ุลักษ ะคนไทยทีพ่พพพพพพพพพพ
.ึบประสบค ์4 ประการ.ร้อารอบรบับริบทพพพพพพพพพพ
ที่เปลี่ยนแปลบ 

3. อาจารย์และบุคลากรทาบการ.กึษาพพพพพพพพพพ
ทุกสาขาวิชาเป็นาืออาชี. าีสารรถนะ
เป็นที่ยอารับในระดับชาติและนานาชาติ 

1. าหาวิทยาลัยไดร้ับการยอารับระดับชาติ
และนานาชาตดิ้านการเป็น
สถาบนัการ.ึกษาเ.ื่อท้อบถิ่นที่สร้าบพ
ควาาาั่นคบให้กับประเท. 

2. าหาวิทยาลัยาีระบบบริหารที่พพพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา.และคล่อบตัว าุ่บเน้นพพพพพพพพพ
การสร้าบธรราาภิบาลควาา.ร้อาพพพพพพพพพ
และควาาสาาารถปรับตัวอย่าบพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา.และประสิทธิผลพพพพพพพพพพพ
กับสถานะาหาวิทยาลยัในก ากับพพพพพพพพพพพพ
ขอบขอบรัฐ 

3. าหาวิทยาลัยเป็นอบค์กรสาัยใหา่พพพพพพพพพพพพ
าีการขับเคลื่อนโดยใช้เทคโนโลยีดจิิทัลพ
ในการบริหารบานพ(SMART CRU) 
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ตัวชี้วัด 1.1 าีฐานข้อาูลขอบ.ื้นที่บริการพ(.ักยภา.ชุาชนพพพพพพพพพพพพ
สภา.ปัญหา และควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชน)พพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.ื่อใช้ในการวิเคราะห์ ประเาินและวาบแผนบาน.ัฒนาพ
เชิบ.ื้นที่ตาา.ักยภา.ขอบพาหาวิทยาลัย 

1.2 จ านวนหาู่บ้าน/โรบเรียนที่าหาวิทยาลัยด าเนินโครบการ
อันเป็นผลจากการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.ื้นที่ 

1.3 ร้อยละสะสาขอบจ านวนหาู่บ้านที่าหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพ
เข้าด าเนินโครบการ.ัฒนา เปรียบเทียบกับจ านวนหาู่บ้าน
ทั้บหาดใน.ื้นที่บริการ (การกระจายตัวเชิบ.ื้นที่) 

1.4 จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินขอบาหาวิทยาลัยและ
จ านวนโครบการฯพสะสาพ(แยกประเภทตาาเป้าหาาย) 

1.5 จ านวนภาคีเครือข่ายทั้บภาครัฐพภาคเอกชนพและพพพพพพพพพ
ภาคประชาสับคา ที่รวาาือกับาหาวิทยาลัยด าเนิน
โครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินใน.ื้นที่บริการ 

1.6 อัตราส่วนโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินที่าหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพ
เป็นแกนน าเปรียบเทียบกับโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินทั้บหาด
ขอบาหาวิทยาลัย 

1.7 จ านวนผู้เข้าร่วาโครบการที่เกี่ยวกับการน้อาน าพพพพพพพพพพพพพ
.ระราโชบายด้านการ.ึกษา เ.ื่อเสริาสร้าบคุ ลักษ ะพ
คนไทยที่.ึบประสบค์ทั้บพ4 ประการ สู่การปฏิบัติใน.ื้นที่
บริการขอบาหาวิทยาลัย 

1.8 อัตราการอ่านออกเขียนได้พขอบจ านวนประชากรพ
โดยเฉ.าะประชากรในวัยประถา.ึกษาใน.ื้นที่บริการพพพพพพพพพพพพ
ขอบาหาวิทยาลัย 

1.9 ร้อยละขอบหาู่บ้านที่าีดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชน
เ.ิ่าข้ึน 

1.10  อัตราการเ.ิ่าข้ึนขอบรายได้ครัวเรือนใน.ื้นที่พพพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาขอบาหาวิทยาลัย 

1.11  าีแหล่บเรียนรู้ด้าน.ิลปวัฒนธรรา ประเ. ีพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ภูาิปัญญาท้อบถ่ินพเ.ื่อเสริาสร้าบคุ ค่าและจิตส านึกรักษ์
ท้อบถ่ิน 

1.12 จ านวนวิสาหกิจชุาชน/ผู้ประกอบการใหา่ใน.ื้นที่
บริการขอบาหาวิทยาลัยที่ประสบควาาส าเร็จจากพพพพพพพพพพพพพ
การสนับสนุนอบค์ควาารู้จากาหาวิทยาลัย 

1.13  อัตราการอ.ย.ขอบประชากรวัยท าบานในท้อบถ่ิน
ลดลบ 

2.1 าีการปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/
.ึกษา.าสตร์และกระบวนการผลิตครู 
เ.ื่อให้บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพ
าีอัตลักษ ์พสารรถนะและคุ ภา.พพพพพพพพพ
ตาาาาตรฐานวิชาชี. .ร้อาด้วยคุ ลักษ ะพ
ท่ี.ึบประสบค์ตาา.ระราโชบายด้าน
การ.ึกษาและคุ ลักษ ะครู.ตวรรษท่ี 21 

2.2 ร้อยละครูขอบครูท่ีาีประสบการ ์สอนใน
โรบเรียนต่อปงการ.ึกษา 

2.3 ร้อยละขอบบั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัย
ท่ีสอบบรรจุผ่านเก ฑ์ขอบหน่วยบานต่าบๆ  
ท้ับภาครัฐและเอกชนพภายในเวลาพ1 ปง 

2.4 าีพPlatform เ.ื่อสร้าบเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครู
าหาวิทยาลัยที่เข้าสู่วิชาชี. 

2.5 ผลคะแนนพO-NET หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการ
เรียนขอบนักเรียนท่ีเ.ิ่าขึ้นจากการ.ัฒนา
สารรถนะครูประจ าการขอบาหาวิทยาลัย 

2.6 สัดส่วนบั ฑิตครูท่ีได้รับการบรรจุพพพพพพพพพพพพ
เข้าท าบานในภูาิภาค 

2.7 ผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูพพพพพพพ
ท่ีได้รับตี.ิา.์เผยแ.ร่ท้ับในระดับชาติและ
นานาชาติ หรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์พพพพพพพพพพพพ
ต่อการผลิตและ.ัฒนาครูเ.ิ่าขึ้น 

3.1 จ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุบพพพพพพพพพพ
ให้ทันสาัยและหลักสูตรใหา่ในรูปแบบ
สหวิทยาการทีต่อบสนอบต่อการ.ฒันา
ท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับการ.ัฒนา
ประเท. 

3.2 ผลบานขอบนัก.ึกษา/อาจารย ์พพพพพพพพพพพพ
ที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่หรือได้รบั
ราบวลัในระดับชาติและนานาชาต ิ

3.3 ร้อยละขอบนัก.ึกษาท่ีไดร้ับ
ประกา.นียบตัรวิชาชี.ท่ีเกี่ยวข้อบพพพพพพพพ
กับสาขาที่ส าเร็จการ.ึกษา 

3.4 ระดับควาาสาาารถด้านการใช้
ภาษาอับกฤษขอบผู้ส าเร็จการ.ึกษาพ
ระดับปริญญาตร ีตาาาาตรฐานพCEFR 
หรือเทียบเท่าาาตรฐานสากลอื่นๆ 

3.5 อัตราการได้บานท า/ท าบานตรบสาขา/
ประกอบอาชี.อิสระทั้บตาาภูาลิ าเนา 
และนอกภูาลิ าเนาขอบบั ฑิต
าหาวิทยาลยัภายในระยะเวลาพ1 ปง 

3.6 ผลการประเาินสารรถนะขอบบั ฑิต
โดยสถานประกอบการผู้ใช้บั ฑิต 

3.7 อัตราการ.ึกษาต่อใน.้ืนท่ีขอบ
ประชากรวัยอุดา.ึกษาเ.ิ่าขึ้น 

4.1 จ านวนอาจารย์และนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพพพพพพพพพพพพพพพ
ท่ีได้รับราบวัลในระดับชาติ/นานาชาติ 

4.2 อัตราส่วนจ านวนผลบานวิจัยและอบค์
ควาารู้ต่าบๆ ท่ีเป็นทรั.ย์สินทาบปัญญาพพพพพพพพพพพพพพ
ต่อจ านวนผลบานดับกล่าวท่ีถูกน าไปใช้
ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรรา 

4.3 ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารพพพพพพพพพพพพพพพ
(เช่นพนโยบาย/แผน.ัฒนาต่าบๆ ท่ีส าคัญ
ระดับชาติ/จับหวัด/อบค์กร)พขอบบุคลากร
ภายในาหาวิทยาลัย 

4.4 จ านวนฐานข้อาูลเ.ื่อบริหารจัดการพพพพพพพพพพพพ
ในการตัดสินใจตาา.ันธกิจหลักขอบ
าหาวิทยาลัยเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

4.5 ระดับผลการประเาินคุ ธรราและพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อยู่ในระดับสูบหรือสูบาาก 

4.6 จ านวนเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กร
ภายในและต่าบประเท. 

4.7 าีระบบบริหารจัดการที่าีประสิทธิภา.พ
และประสิทธิผลอย่าบน้อยพ5 ระบบ 

4.8 าีฐานข้อาูล.ิษย์เก่าและจัดกิจกรรา
สัา.ันธ์เ.่ือขยายเครือข่ายและปรับปรุบ
ฐานข้อาูลอย่าบสา่ าเสาอ 

4.9 ผลส ารวจควาาคิดเห็น/ควาา.ึบ.อใจขอบ
ประชาชน/ผู้รับบริการท่ีาีต่อาหาวิทยาลัย 
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กลยุทธ ์ 1. สร้าบและ.ัฒนาควาารว่าาือกับผูว้่าราชการ

จับหวัดในการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.ื้นที ่และ
ด าเนินโครบการตาา.ันธกจิและ.ักยภา.พพพพพพ
ขอบาหาวิทยาลยัโดยก าหนดเปา้หาายพพพพพพพพพพ
เชิบปริาา และคุ ภา. รวาถึบพTimelineพพพพพพพพพพพพพพ
ในการด าเนินการทุกขั้นตอนอย่าบเป็นรูปธรราพ
(ระยะสั้นพระยะกลาบ และระยะยาว)พทับ้นี้ต้อบ
ได้รับควาาเห็นชอบจากผู้ว่าราชการจับหวัดด้วย 

2. บูร าการควาารว่าาือในาหาวิทยาลัยและ
ภายนอกาหาวิทยาลยัพ(ภาครัฐพภาคเอกชน พ
ภาคประชาสับคา) ในการด าเนินโครบการ.ัฒนา
ให้บรรลุตาาเป้าหาายอยา่บาีนัยส าคัญ 

3. บูร าการการจัดการเรียนการสอนพการวิจยัพ
ขอบนัก.ึกษาและอาจารยก์ับการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

1. ปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ และ
กระบวนการผลิตพให้าีสารรถนะเป็นเลิ.เป็นพพพพพพพพพ
ที่ยอารับด้วยพSchool Integrated Learning 
และสอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบประเท. 

2. .ัฒนาสารรถนะครูขอบครูให้าีควาาเป็นพพพพพพพพพพพ
าืออาชี. 

3. บ่าเ.าะนัก.ึกษาครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์พพพพพพพพพพพ
ให้าีสารรถนะตาาาาตรฐานวิชาช.ี.รอ้าด้วย
จิตวิญญา  ควาาเป็นครูและคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพพพพ
4 ประการพคือพ1) าีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบพพพพพพพพพพพพพพพพ
2) าี.ื้นฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพ3) าีบานท าพพพพพพพพพพพพพ
าีอาชี.พและพ4) เป็น.ลเาือบด ีพาีระเบยีบวินยั 

4. จัดท าแผนการด าเนินบานตาาพขอ้พ1 – 3 พพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และค ุภา. 
รวาถึบขั้นตอนและระยะเวลาพ(Timeline)พพ พพพพพพพพพพ
ในการปฏิบัติบานพทั้บระยะสั้นพระยะกลาบและ
ระยะยาวพเ.ื่อให้สาาารถบรรลุเป้าหาายได้
อย่าบเป็นรูปธรรา 

1. ปรับปรุบหลักสูตรเดิาให้ทันสาัยและ.ัฒนา
หลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอบ
การ.ัฒนาท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับแนวทาบพ
การ.ัฒนาประเท. 

2. .ัฒนา.ักยภา.ผู้สอนให้เป็นาอือาช.ี 
3. .ัฒนาห้อบปฏบิัติการ/อปุกร ์การเรยีนรู้พพพพพพพพพพพพพ
เ.ื่อสนับสนุนการผลิตบั ฑิต 

4. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บูร าการพพพพพพพพพ
กับการท าบาน และเสริาสร้าบทักษะและจิตส านึก
ในการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

5. ผลิตบั ฑิตได้ตาาควาาต้อบการขอบพพพพพพพพพพ
ผู้ใช้บั ฑิตพทั้บด้านสารรถนะวิชาชี. พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ทักษะบั ฑิต.ตวรรษที่พ21 และคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพ
4 ประการพคือพาีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
าี.ื้นฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพาีอาชี.พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีบานท าและาีควาาเป็น.ลเาือบดี าีวินยั 

6. จัดท าแผน.ัฒนาเ.ือ่ยกระดับคุ ภา.การ.ึกษา
ในลักษ ะการพReprofileพอยา่บเป็นรูปธรราพ
โดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และค ุภา. 
รวาถึบระยะเวลาและขั้นตอนการด าเนนิการพ
(Timeline)ในการปฏิบัติอย่าบชัดเจน 

1. ส่บเสริาบุคลากรที่เป็นคนดีและคนเก่บพพพพพพพพพพพ
ให้.ัฒนาและแสดบออกถึบควาารู้พควาาสาาารถ 
และ.ักยภา..ัฒนาาหาวิทยาลัยและทอ้บถิ่น
อย่าบเต็าที่ 

2. เ.ิ่าบทบาทการเป็นาหาวิทยาลยัเ.ือ่ท้อบถิ่น
โดยให้ควาาส าคัญกับการบูร าการการเรียนพพพพพพพพพพพ
การสอนกับการ.ัฒนาทอ้บถิ่น และการสร้าบ
ผลประโยชน์จากทรั.ย์สินทาบปัญญา 

3. สร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายใน
และต่าบประเท.เ.ื่อเสริาสร้าบประสิทธิผลพพพพพพพพพพพพ
ตาาวิสัยทั.น์และ.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัย 

4. .ัฒนาระบบบริหารจัดการตาาหลักธรราาภิบาล
และสิ่บสนับสนุนการเรียนรู้ให้ทันสาัยพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา. 

5. .ัฒนาอบค์กรสู่การเป็นพSMART CRU พพพพพพพพพพ
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อาูลสารสนเท.พพพพพพพพพพพพ
ที่าีประสิทธิภา. 

     

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ทุกค ะ  
สถาบันวิจัยและ.ัฒนา  

ส านัก.ิลปะและวัฒนธรรา 

ค ะ.ึกษา.าสตร ์ 
ค ะวิทยา.าสตร ์ 
ค ะานุษย.าสตรฯ์  

ทุกค ะ  
ส านักส่บเสราิวิชาการและบานทะเบียน  
กอบ.ัฒนานัก.ึกษาพส านักบานหาวดวิชา
.ึกษาทั่วไปพส านักส่บเสราิวิชาการฯ ส านัก

ประกันค ุภา.ฯ  
ส านักวิทยบริการฯ  

ทุกหน่วยบาน 
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2.2 ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
  าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา เดิาชื่อว่า “โรบเรียนฝึกหัดครูาัธยา” เนื่อบจากเป็นโรบเรียนพพพพพพพพพพพพพพพ

ที่เปิดสอนในระดับฝึกหัดครูาัธยาพรับนักเรียนที่ส าเร็จการ.ึกษาจากโรบเรียนฝึกหัดครูประโยคครูประถา 
(ปศปศ)พและนักเรียนที่ส าเร็จชั้นาัธยาปงที่พ8พาา.ึกษาต่อเ.่ือเลื่อนฐานะจากครูหลักสูตรประกา.นียบัตร
ประโยคครูประถา ให้สูบขึ้นไปสู่ประกา.นียบัตรประโยคครูาัธยาพ(ปศาศ) 

  .ศ.ศ 2483 โรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาพก่อตั้บขึ้นเา่ือวันที่พ9พกันยายนพ...ศพ5483 
  .ศ.ศพ2484พเปิดการเรียนการสอนปงการ.ึกษาแรกพเป็นโรบเรียนสห.ึกษา คือพชายหญิบเรียน

รวากันพโดยาีหา่อาหลวบาานิจพพชุาสาย  เป็นอาจารย์ใหญ่ พในระยะเริ่าแรกโรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ยับไา่าีอาคารสถานที่เรียนพจึบไปอา.ัยเรียนที่โรบเรียนฝึกหัดครูเ.ชรบุรีวิทยาลบกร ์ใกล้ซอยกิ่บเ.ชรพพต่อาาได้
ย้ายไปใช้อาคารริาถนนในเขตวับจันทรเกษา  ซึ่ บอยู่ด้ านหลับกระทรวบ.ึกษาธิการเป็นสถานที่ เรียนพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
จึบเรียกติดปากว่าพ“ปศาศ หลับกระทรวบ” 
  .ศ.ศพ2491พอาจารย์กาลพพเภา.ิจิตรพพได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอาจารย์ใหญ่พคนที่พ5 

  .ศ.ศพ2497พอาจารย์โชคพพสุคันธว ิช  ได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอาจารย์ใหญ่พคนที่พ3  
  .ศ.ศ 2501 อาจารย์ประยุทธ พสวัสดิสิบห์พได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอาจารย์ใหญ่พคนที่พ4พ 
  โดยกระทรวบ.ึกษาธิการได้ประกา.ยกฐานะพ“โรบเรียนฝึกหัดครูาัธยา” เป็นพ“วิทยาลัยครู” 

และให้เปลี่ยนหลักสูตรการผลิตครูประกา.นียบัตรประโยคครูาัธยา  (ปศาศ)พเป็นการผลิตครูประกา.นียบัตร
วิชาการ.ึกษาชั้นสูบพ(ปศก.ศชั้นสูบ) นอกจากนี้พพกระทรวบ.ึกษาธิการจัดสร้าบสถานที่ท าการคุรุสภาพในบริเว 
ที่ตั้บโรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาท าให้โรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาต้อบย้ายไปตั้บใหา่ที่ซอยสับขะวัฒนะ 2 (ลาด.ร้าวพ23) 
แขวบลาดยาวพเขตบาบเขนพกรุบเท.าหานครพในเนื้อที่พ89 ไร่พ88 ตาราบวา ตั้บชื่อใหา่ว่าพ“วิทยาลัยครูพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษา” เ.ราะเคยอยู่ ใน เขตวับจันทรเกษา  พและไา่อาจเรียกพ“ฝึกหัดครูาัธยา” หรือพ“ปศาศ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หลับกระทรวบ” ต่อไปได้และเป็นปงสุดท้ายขอบการผลิตครูประกา.นียบัตรประโยคครูาัธยาพ(ปศาศ )พซึ่บเป็น
นักเรียนฝึกหัดครูพปศาศพรุ่นที่ 18 

  .ศ.ศพ2503พอาจารย์สนอบ  สิบหะ.ันธุ์ ได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอาจารย์ใหญ่พคนที่ 5 
  .ศ.ศ 2508พอาจารย์.บ.์อินทร์  .ุขขจรพได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอาจารย์ใหญ่พคนที ่6 
       .ศ.ศพ2513 ต าแหน่บ “อาจารย์ใหญ่”พเปลี่ยนเป็นต าแหน่บ “ผู้อ านวยการ” (ชั้น.ิเ.ษ) 
       .ศ.ศ 2515 คุ หญิบบุญฉวี .รหาโาปกร ์กิจพได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บผู้อ านวยการพคนทีพ่1 
  .ศ.ศ 2517 อาจารย์สนอบพพสิบหะ.ันธุ์  ได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บเป็นผู้อ านวยการพคนที่พ5 
  .ศ.ศ 2518 .ระราชบัญญัติวิทยาลัยครูพ.ศ.ศ 2518  ได้ประกา.ในราชกิจจานุเบกษา าีผลให้

ต าแหน่บ “ผู้อ านวยการ” เปลี่ยนเป็นพ“อธิการ”  ส่วนราชการในวิทยาลัยประกอบด้วยส านักบานอธิการพและ
ค ะวิชาพซึ่บาีค ะวิชาครุ.าสตร์ พค ะวิชาานุษย.าสตร์และสับคา.าสตร์พพและค ะวิชาวิทยา.าสตร์พพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ค ะวิชาประกอบด้วยภาควิชาต่าบๆ ประกา.นียบัตรอุดา.ึกษาพ(ปศอศ)พเปลี่ยนเป็นครุ.าสตรบั ฑิตพ(คศบศ) 

    .ศ.ศพ2519 อาจารย์วิ.ิษฏ์ ชุาวรฐายีพได้รับแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอธิการวิทยาลัยครูจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพพ
คนที่พ1พ 

  .ศ.ศ 2528พ.ระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่พ2) พ.ศ.ศ2527 ได้ประกา.ในราชกิจจานุเบกษาพพพพพพพพพพ
าีผลให้วิทยาลัยครูจันทรเกษารวากลุ่าอยู่ใน “สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร์”พซึ่บ.ระราชบัญญัติวิทยาลัยครูพพพพพ
(ฉบับที่พ2) .ศ.ศ 2527 พได้ก าหนดให้วิทยาลัยครูรวาเป็นกลุ่าเ.่ือประโยชน์ในการด าเนินบานร่วากันพและพพพพพพพพพพพพพ
สภาการฝึกหัดครูได้ออกข้อบับคับว่าด้วยกลุ่าวิทยาลัยครู .ศ.ศ 2528 พกลุ่าวิทยาลัยครูจึบ.ัฒนาไปเป็นพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
“สหวิทยาลัย” และวิทยาลัยครูจันทรเกษาพสับกัดอยู่ในพ“สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร์” 
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  .ศ.ศ 2528 วิทยาลัยครูจันทรเกษาพได้ก่อตั้บาาครบรอบพ45 ปง เาื่อวันที่พ9 กันยายน .ศ.ศพ5658พ
โดยรอบ.าสตราจารย์อินทร์พพ.รีคุ  ได้รับแต่บตั้บด ารบต าแหน่บอธิการวิทยาลัยครูจันทรเกษา คนที่พ5 

       .ศ.ศ 2532 รอบ.าสตราจารย์ทอบคู พพหบส์.ันธุ์ พพได้รับการแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอธิการ
วิทยาลัยครูจันทรเกษา คนที่พ3 

       .ศ.ศพ2533พวิทยาลัยครูจันทรเกษาพได้ก่อตั้บาาครบรอบพ50 ปงพเาื่อวันที่พ9 กันยายนพ.ศ.ศ 2533 พ
โดย.าสตราจารย์คุ บรรจบพ.ันธุเาธาพาอบห้อบสาุด.าสตราจารย์คุ บรรจบพพ.ันธุเาธาพให้แก่วิทยาลัยครู
จันทรเกษา 

    .ศ.ศ 2534 วิทยาลัยครูจันทรเกษาพได้รับการคัดเลือกจากกระทรวบ.ึกษาธิการให้เป็น
สถาน.ึกษาดีเด่นราบวัล.ระราชทานระดับอุดา.ึกษา 

  .ศ.ศ 2535 .ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพพได้.ระราชทานนาาใหา่ให้กับ
วิทยาลัยครูเป็น “สถาบันราชภัฏ” เาื่อวันที่ 14 กุาภา.ันธ์พ.ศ.ศพ2535 ดับนั้นพวิทยาลัยครูจันทรเกษาพพพพพพพพพพพพพพพพ
จึบเปลี่ยนเป็นพ“สถาบันราชภัฏจันทรเกษา”  

  .ศ.ศ 2537 ผู้ช่วย.าสตราจารย์ปรีชาพพเ.รษฐีธรพพได้รับการแต่บตั้บให้ด ารบต าแหน่บอธิการ
วิทยาลัยครูจันทรเกษา คนที่พ4 

 .ศ.ศ 2538  .ระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏพพได้ประกา.ในราชกิจจานุเบกษาพพเาื่อวันที่พพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
24 ากราคาพ.ศ.ศ 2538 โดยนายชวนพพหลีกภัยพพนายกรัฐานตรี พเป็นผู้รับสนอบ.ระบราราชโอบการและพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีผลบับคับใช้ในวันที่พ25 ากราคาพ.ศ.ศ 2538 “วิทยาลัยครู” เปลี่ยนเป็นพ“สถาบันราชภัฏ” ในบททั่วไปพ
าาตราพ7 ฉบับกฤษฎีกา “ให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดา.ึกษาเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่น   าีวัตถุประสบค์ให้
การ.ึกษาวิชาการพและวิชาชี.ชั้นสูบพพท าการวิจัย  ให้บริการทาบวิชาการแก่สับคาพพปรับปรุบถ่ายทอดและ
.ัฒนาเทคโนโลยี  ท านุบ ารุบ.ิลปะและวัฒนธรราพผลิตครูพพและส่บเสริาวิทยฐานะครู เฉ.าะทาบด้านพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
การผลิตบั ฑิต พสถาบันราชภัฏทุกแห่บสาาารถผลิตบั ฑิตได้สูบกว่าระดับปริญญาตรี” 

       ต าแหน่บพ“อธิการ”พเปลี่ยนเป็นพ“อธิการบดี” ผู้ช่วย.าสตราจารย์ปรีชา พเ.รษฐีธรพพจึบด ารบ
ต าแหน่บ  “อธิการรักษาราชการในต าแหน่บอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษา”พตั้บแต่วันที่พ25 ากราคา 
.ศ.ศ 2538 

       .ศ.ศ 2540 .ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพทรบ.ระกรุ าโปรดเกล้าฯพ
แต่บตั้บพรอบ.าสตราจารย์สุวรร ีพพ.รีคุ  ให้ด ารบต าแหน่บอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษาพคนที่พ1 พ
ตาาท่ีค ะกรราการสภาประจ าสถาบันราชภัฏจันทรเกษาเสนอพเาื่อวันที่พ12 ธันวาคาพ.ศ.ศ 2540 

  .ศ.ศ 2542 สถาบันราชภัฏจันทรเกษาพเปิด.ูนย์การ.ึกษาจันทรเกษาพ-พสหะ.า ิชย์ ใน.้ืนที่
โรบเรียนสหะ.า ิชย์พซอยสุขุาวิทพ101 (ปุ  วิถี)พถนนสุขุาวิทพกรุบเท.าหานคร 

       .ศ.ศ 2543 สถาบันราชภัฏจันทรเกษาพจัดตั้บ.ูนย์การ.ึกษาจันทรเกษาพ-พเทคนิคชัยนาท   
       .ศ.ศ 2544พสถานบันราชภัฏจันทรเกษาพจัดตั้บ.ูนย์การ.ึกษาจันทรเกษาพ-พาีนบุรี 
       .ศ.ศ 2544 นายสา.ักดิ์ พวยะนันทน์พพผู้อ านวยการส านักส่บเสริาวิชาการพกรราการสภาประจ า

สถาบันราชภัฏจันทรเกษา รักษาราชการแทนอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษา 
  .ศ.ศ 2545 รอบ.าสตราจารย์าั ฑราพพธรราบุ.ย์พค บดีค ะครุ.าสตร์พกรราการสภาประจ า

สถาบันราชภัฏจันทรเกษา รักษาราชการแทนอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษาพ 
  .ศ.ศ 2545 .ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพทรบ.ระกรุ าโปรดเกล้าฯพ

แต่บตั้บรอบ.าสตราจารย์เทื้อนพพทอบแก้วพให้ด ารบต าแหน่บอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษาพคนที่พ5พตาาที่
ค ะกรราการสภาประจ าสถาบันราชภัฏจันทรเกษาเสนอพเาื่อวันที่พ9 .ฤ.จิกายน  .ศ.ศ 2545 
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        .ศ.ศ 2547 .ระราชบัญญัติาหาวิทยาลัยราชภัฏ  .ศ.ศ 2547 ประกา.ในราชกิจจานุเบกษาพพพพพพพพพพพพพพ
เาื่อวันที่พ14 าิถุนายนพ.ศ.ศ 2547 และาีผลบับคับใช้ในวันที่พ15 าิถุนายนพ.ศ.ศ 2547 ให้ “สถาบันราชภัฏ”     
าีฐานะเป็นพ“าหาวิทยาลัยราชภัฏ”  

       .ศ.ศ 2547 รอบ.าสตราจารย์าาน.  .ราหา โชติ พรักษาราชการแทนอธิการบดีาหาวิทยาลัยพพ
ราชภัฏจันทรเกษา 

       .ศ.ศ 2548 .ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพพทรบ.ระกรุ าโปรดเกล้าฯพ
แต่บตั้บรอบ.าสตราจารย์าาน.  .ราหา โชติ ให้ด ารบต าแหน่บอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา พพพพพพพพพพพพ
คนที่พ3พเาื่อวันที่พ11 ากราคาพ.ศ.ศ 2548พตาา.ระราชบัญญัติาหาวิทยาลัยราชภัฏพ.ศ.ศพ5647 

  .ศ.ศ 2548 าีประกา.กระทรวบาหาดไทยพเาื่อวันที่พ20 ากราคาพ.ศ.ศ 2548 ให้าหาวิทยาลัยพ
ราชภัฏจันทรเกษาใช้ประโยชน์ในราชการใน.้ืนที่ต าบลแ.รก.รีราชาพอ าเภอสรรคบุรี จับหวัดชัยนาท พพพพพพพพพพพพพ
เนื้อทีป่ระาา  326 ไร่ 85 ตาราบวา เป็นที่ตั้บ.ูนย์การ.ึกษาาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพ–พชัยนาท 

  .ศ.ศ 2548  าีประกา.ในราชกิจจานุเบกษาพเาื่อวันที่พ9 าีนาคา .ศ.ศ 2548 เรื่อบพการจัดตั้บ
ส่วนราชการในาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพกระทรวบ.ึกษาธิการพได้แก่ พส านักบานอธิการบดีพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ค ะเกษตรและชีวภา.พค ะานุษย.าสตร์และสับคา.าสตร์  ค ะวิทยาการจัดการพค ะวิทยา.าสตร์พพพพพพพพพพพพพพพพ
ค ะ.ึกษา.าสตร์ สถาบันวิจัยและ.ัฒนา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเท. ส านัก.ิลปะและ
วัฒนธรรา และส านักส่บเสริาวิชาการและบานทะเบียน 
  .ศ.ศพ5649พพาหาวิทยาลัยเปิดสอนหลักสูตรแ.ทย์แผนจีนบั ฑิตพและบั ฑิตวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพ
เปิดสอนหลักสูตรปรัชญาดุษฏีบั ฑิตพสาขาวิชาการ.ัฒนาธรราาภิบาลพ 

  .ศ.ศพ2552 รอบ.าสตราจารย์เดชพพ.ุทธเจริญทอบพกรราการสภาาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา
รักษาราชการแทนอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา  

  .ศ.ศพ2552 .ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพทรบ.ระกรุ าโปรดเกล้าฯพ
แต่บตั้บพนายสุชาติพพเาือบแก้วพให้ด ารบต าแหน่บอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา  คนที่พ4 เาื่อวันที่พพพพพพพพพพพพพพพ
28 ธันวาคา .ศ.ศ 2552 

  .ศ.ศ 2554พรอบ.าสตราจารย์สุาาลีพพไชย.ุภรากุลพค บดีค ะานุษย.าสตร์และสับคา.าสตร์พ
รักษาราชการแทนอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพตั้บแต่วันที่พ5 พากราคาพ.ศ.ศพ5664พถึบวันที่พพพพพพพพพพพพพพพ
54พกรกฏาคาพ.ศ.ศพ5664พและตั้บแต่วันที่พ51พากราคาพ.ศ.ศพ5666พถึบวันที่พ18พกรกฏาคาพ.ศ.ศพ5666 

  .ศ.ศ 2554 นายแ.ทย์วิชัยพพโชควิวัฒนพรักษาราชการแทนอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพ
จันทรเกษา ตั้บแต่พวันที่ พ56พกรกฏาคาพ.ศ.ศพ5664พถึบพวันที่ พ50พากราคาพ.ศ.ศ5666พและตั้บแต่วันที่พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
19พกรกฏาคาพ.ศ.ศพ5666พถึบวันที่พ51พตุลาคาพ.ศ.ศพ5666 

  .ศ.ศพ5666พ.ระบาทสาเด็จ.ระปราินทราหาภูาิ.ลอดุลยเดชฯพทรบ.ระกรุ าโปรดเกล้าฯพ
แต่ บตั้ บรอบ.าสตราจารย์สุาาลี พพไชย.ุภรากุล พให้ ด ารบต าแหน่ บอธิการบดีาหาวิทยาลัยราชภัฏ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษาพคนที่พ6 เาื่อวันที่พ55พตุลาคาพ.ศ.ศพ5666 

  .ศ.ศพ56 0พสาเด็จ.ระเจ้าอยู่หัวาหาวชิราลบกร พบดินทรเท.ยวราบกูลพทรบ.ระกรุ าพพพพพพพพพพพพพพ
โปรดเกล้าฯพแต่บตั้บรอบ.าสตราจารย์พดรศสุาาลีพพไชย.ุภรากุลพให้ด ารบต าแหน่บอธิการบดีาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏจันทรเกษาต่ออีกพ1พวาระพเาื่อวันที่พ17พากราคาพ.ศ.ศพ56 0พถึบปัจจุบัน 
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พัฒนาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม1 
 การก าเนิดและ.ัฒนาการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพสาาารถแบ่บได้เป็นพ4พยุคพพพพพพพพพพพพ
ที่ส าคัญพดับนี้ 
 1. ยุคโรงเรียนฝึกหัดครูมัธยม พ.ศ. 2483 - 2501 
  าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพก่อตั้บเาื่อวันที่พ9พกันยายนพ5483พชื่อว่าโรบเรียนฝึกหัดครู
าัธยาพาีพหา่อาหลวบาานิจพพชุาสายพเป็นอาจารย์ใหญ่พเป็นโรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาแห่บแรกพในข ะที่โรบเรียน
ฝึกหัดครูอ่ืนๆพที่าีอยู่ในเวลานั้นเป็นโรบเรียนฝึกหัดครูประถาพรับนักเรียนโดยวิธีสอบคัดเลือกพต่อาาใช้วิธีพพพพพพพพพพพพ
คัดเฉ.าะนักเรียนที่สอบได้ที่ พ1พ-พ5พขอบแต่ละจับหวัดพเาื่อจบออกไปท าบานจึบได้รับการยกย่อบาากพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.ราะาีควาารู้ดีสอนได้ทุกวิชาพอีกท้ับรักบานพไา่เลือกบาน 
 
 2. ยุควิทยาลัยครูจันทรเกษม พ.ศ. 2501 - 2537 
  .ศ.ศพ5601พโรบเรียนฝึกหัดครูาัธยาพได้ย้ายาาอยู่ที่ซอยสับขะวัฒนะพ5พถนนลาด.ร้าวพและ
ได้รับการยกฐานะเป็นพ“วิทยาลัยครูจันทรเกษา” เปิดสอนระดับพปศาศพรุ่นที่ พ18พเป็นรุ่นสุดท้ายพและ
เปลี่ยนเป็นผลิตครูประกา.นียบัตรวิชาชี.ชั้นสูบพ(ปศก.ศพสูบ)พต่อาาพเาื่อปริาา ครูาีาากเ.ียบ.อแล้วพจึบได้เ.่ิา
การผลิตบั ฑิตในสาขาอ่ืนๆพอีกหลายสาขา 
 
 3. ยุคสถาบันราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2538 - 2546 
  วันที่ พ54พากราคาพ.ศ.ศพ5638พวิทยาลัยครูได้รับการยกฐานเป็นพ“สถาบันราชภัฏ” พพพพพพพพพพพพพพ
การเปลี่ยนแปลบที่ส าคัญที่สุดในยุคนี้พคือพการระบุชัดเจนว่าพ“สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดา.ึกษาเ.่ือการ
.ัฒนาท้อบถิ่น” เป็นการก าหนดอัตลักษ ์ และภารกิจขอบสถาบันราชภัฏ พและในปง พ. ศ.ศพ5641พพพพพพพพพพพพพพพ
สถาบันราชภัฏจันทรเกษาได้เปิดสอนระดับบั ฑิต.ึกษา 
 
 4. ยุคมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2547 - ปัจจุบัน 
  วันที่ พ14พาิถุนายนพ.ศ.ศพ5647พสถาบันราชภัฏจันทรเกษาได้รับการยกฐานะเป็น
าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพตาา.ระราชบัญญัติาหาวิทยาลัยราชภัฏพ.ศ.ศพ5647พาีฐานะเป็นนิติบุคคลพ
ทั้บนี้เป็นไปตาาแนวทาบขอบการปฏิรูปการ.ึกษาระดับอุดา.ึกษาพตาา.ระราชบัญญัติการ.ึกษาแห่บชาติพ พพ
.ศ.ศพ5645พที่ต้อบการปรับโครบสร้าบโดยการรวาสถาบันอุดา.ึกษาขอบรัฐที่สับกัดกระทรวบ.ึกษาธิการให้เข้า
าาอยู่ ภ ายใต้หน่ วยบาน เดี ยวกัน พและให้ สภาาหาวิทยาลั ยก ากับดูแลาหาวิทยาลั ย พเ.่ื อให้ เกิด พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาคล่อบตัวในการบริหารกิจกรราขอบาหาวิทยาลัยพโดยคบภารกิจขอบสถาบันราชภัฏไว้เช่นเดิา 
  

                                                 
1 รอบ.าสตราจารย์พดรศพสุาาลีพพไชย.ุภรากุลศพ5669ศพวิสัยทั.น์และแนวทาบการบริหาราหาวิทยาลัยพเสนอต่อค ะกรราการสรรหาอธิการบดีพ
และสภาาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาศพหน้าพ1ศ 
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2.3 ท าเนียบผู้บริหาร 
 

ท าเนียบผู้บริหาร 
 พ.ศ. ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 5484 หา่อาหลวบาานิจ ชุาสาย อาจารย์ใหญ่ 
5 5491 ดรศกาล เภา.ิจิตร อาจารย์ใหญ่ 
3 5497 อาจารย์โชค สุคันธว ิช อาจารย์ใหญ่ 
4 5601 อาจารย์ประยุทธ สวัสดิสิบห ์ อาจารย์ใหญ่ 
6 5603 อาจารย์สนอบ สิบหะ.ันธุ์ อาจารย์ใหญ่ 
  5608 อาจารย์.บ.์อินทร์ .ุขขจร อาจารย์ใหญ่ 
7 5616 คุ หญิบบุญฉวี .รหาโาปกร ์กิจ ผู้อ านวยการ 
8 5617 อาจารย์สนอบ สิบหะ.ันธุ์ ผู้อ านวยการ 
9 5619 ดรศวิ.ิษฏ์ ชุาวรฐาย ี อธิการ 
10 5658 รอบ.าสตราจารย์พดรศอินทร์ .รีคุ  อธิการ 
11 5635 รอบ.าสตราจารย์พดรศทอบคู  หบส์.ันธุ์ อธิการ 
15 5637 ผู้ช่วย.าสตราจารย์ปรีชา เ.รษฐีธร อธิการ 
13 5640 รอบ.าสตราจารย์สุวรร ี .รีคุ  อธิการบดี 
14 5646 รอบ.าสตราจารย์เทื้อน ทอบแก้ว อธิการบดี 
16 5648 รอบ.าสตราจารย์าาน. .ราหา โชติ อธิการบดี 
1  5665 ดรศสุชาต ิ เาือบแก้ว อธิการบดี 
17 5666 รอบ.าสตราจารย์พดรศสุาาลี ไชย.ุภรากุล อธิการบดี 
18 56 0 รอบ.าสตราจารย์พดรศสุาาลี ไชย.ุภรากุล อธิการบดี 
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2.4 ที่ตั้ง และแผนที่ภายในมหาวิทยาลัย 
 าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษา  ตั้บอยู่ ใน.้ืนที่กลาบกรุบเท.าหานครพที่ล้อารอบด้วยพพพพพพพพพพพพพพพพพ
สิ่บอ านวยควาาสะดวกพเช่นพรถไฟฟ้าาหานครพ(BRT)พรถไฟเฉลิา.ระเกียรติพ พรอบ.ระชนา.รรษาพ(BTS)พ
ห้าบสรร.สินค้าพและสวนสาธาร ะพด้วย.้ืนที่ประาา พ90พไร่พที่ถูกจัดสรรเป็นอาคารเรียนและอาคาร
ปฏิบัติการกว่าพ30พหลับพ.้ืนที่การเรียนรู้และการท ากิจกรราสันทนาการพสนาากีฬาพสระว่ายน้ าพและ.ูนย์ พพพพพพพพพพพพ
ออกก าลับกายพรวาถึบบรรยากา.รอบาหาวิทยาลัยที่สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่าบาีคุ ภา. 
           ที่ตั้บเลขท่ีพ39/1 ถนนรัชดาภิเษกพแขวบจันทรเกษาพเขตจตุจักรพกรุบเท.าหานครพ10900  
           เว็บไซต์พ:พwww.chandra.ac.th  
            โทร.ั.ท์ 02-942-5800 ,02-942-6800  
 Facebook: www.facebook.com/PRCRU1/ 

การคมนาคม  
         รถตู้ปรับอากา.พรถรับจ้าบสาธาร ะ 

พรถประจ าทาบปรับอากา.พ:พปอศ38, ปอศ206 , ปอศ529  
         รถประจ าทาบพ:พสายพ38 , 191, 126 , 136 , 178 , 179 , 185, 206 
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แผนที่ภายในมหาวิทยาลัย 
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2.5 โครงสร้างองค์กรมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 
 

 
 

สภามหาวิทยาลัย 
(าาตราพ1 ) * 

 

๐พค ะวิทยาการจัดการ 
พพพ-พส านักบานค บด ี
๐พค ะ.ึกษา.าสตร ์
พพพ-พส านักบานค บด ี
พพพ-พโรบเรียนสาธิตฯพ*** 
๐พวิทยาลัยการแ.ทย์ทาบเลอืกพ*** 
พพพ-พส านักบานค บด ี
๐พบั ฑิตวิทยาลัย *** 
พพพ-พส านักบานค บดี 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ 
(าาตราพ53) * 

 
 คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยั 

(าาตราพ56)พ* 
 

อธิการบดีพ 
(าาตราพ57)พ* 

 

๐พสถาบันวิจัยและ.ัฒนา 
พพพพ-พส านักบานผูอ้ านวยการ 
๐พส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเท. 
พพพพ-พส านักบานผูอ้ านวยการ 
๐พส านักส่บเสราิวิชาการและบานทะเบียน 
พพพพ-พส านักบานผูอ้ านวยการ 
๐พส านัก.ิลปะและวฒันธรราพ 
พพพพ-พส านักบานผูอ้ านวยการ 
๐พ.ูนย์การ.กึษาาหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษาพ-พชัยนาทพ*** 
พพพพ-พส านักบานผูอ้ านวยการ 
 

๐พส านักบานอธิการบด ี
พพพ-พกอบกลาบพ 
พพพ-พกอบคลับ 
พพพ-พกอบบริหารบานบุคคล 
พพพ-พกอบนโยบายและแผน 
พพพ-พกอบ.ัฒนานกั.กึษาพ 
 

๐พค ะเกษตรและชีวภา. 
พพพ-พส านักบานค บด ี
๐พค ะวิทยา.าสตร ์
พพพ-พส านักบานค บด ี
พพพ-พภาควิชาวิทยา.าสตร ์
พพพ-พภาควิชาวิทยา.าสตร์ประยุกต ์
๐พค ะานุษย.าสตร์และ 
สับคา.าสตร ์
พพพ-พส านักบานค บด ี
พพพ-พภาควิชาานุษย.าสตร ์
พพพ-พภาควิชาสับคา.าสตร ์
 
 

ส านักงานอธิการบด ี หน่วยงานจัดตั้งภายใน 
 

สถาบัน / ศูนย์ / ส านัก คณะ / วทิยาลยั 

คณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(าาตราพ49พ) * 

 

สภาวิชาการ 
(าาตราพ50) * 

 
 

-พส านกับานสภาาหาวิทยาลัยพ*** 
-พส านกัประกันคุ ภา.การ.ึกษาพ*** 
-พส านกับานหาวดวิชา.กึษาทัว่ไปพ*** 
-พส านกับานตรวจสอบภายในพ*** 
-พ.ูนย์ฝึกประสบการ ์วิชาชี.พ(จันทรเกษาปาร์ค)พ*** 
-พ.ูนย์บ่าเ.าะวิสาหกจิ *** 
-พโรบ.ยาบาลสัตว์พ*** 
- สถาน.ยาบาล *** 
 
 

คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
(.รบศพก.อศพฉบับที่พ5พ.ศ.ศพ5661)** 

 

หมายเหตุ :   ( * )   พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 (มาตรา....) 
                ( ** )  พระราชบัญญัติ ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2551 
               ( *** ) หน่วยงานภายในท่ีจัดตั้งข้ึนโดยมตสิภามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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2.6 โครงสร้างการบริหารงานมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ส านักงานสภามหาวทิยาลยั * 

สภามหาวิทยาลัย 

อธิการบดี 

-พสถาบันวิจยัและ.ัฒนา 
พ-พส านักวิทยบริการ 
พพพและเทคโนโลยีสารสนเท. 
พ-พส านักส่บเสริาวิชาการ 
พพพและบานทะเบียน 
พ-พส านัก.ิลปะและวัฒนธรราพ 
พ-พ.ูนย์การ.ึกษาาหาวิทยาลัย 
พพพราชภัฏจันทรเกษาพ-พชัยนาทพ 
 

-พ.ูนย์ฝึกประสบการ ์วิชาชี.พ 
พพพ(จันทรเกษาปาร์ค) 
พ-พ.ูนย์ส่บเสริาสุขภา. 
พพพและสระวา่ยน้ า 
พ-พโรบ.ยาบาลสัตว์พ 
 - ร้านค้าสวัสดิการ 
 

-พกอบกลาบพ 
-พกอบคลับ 
-พกอบบริหารบานบุคคล 
-พกอบนโยบายและแผน 
-พกอบ.ัฒนานัก.ึกษาพ 
 

-พค ะเกษตรและชีวภา. 
-พค ะวิทยา.าสตร์ 
-พค ะานุษย.าสตร์ 
พพและสับคา.าสตร์ 
-พค ะวิทยาการจัดการ 
-พค ะ.ึกษา.าสตร์ 
-พวิทยาลยัการแ.ทย์ทาบเลือก 
-พบั ฑิตวิทยาลัยพ 
 

ส านักงานอธิการบด ี หน่วยงานอ่ืน หน่วยงานสิทธปิระโยชน์ หน่วยงานจัดตั้งภายใน สถาบัน / ศูนย์ / ส านัก คณะ / วทิยาลยั 

ผู้ช่วยอธิการบด ี

รองอธิการบด ี

คณะกรรมการบรหิารพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั 
 

-พส านักบานสภาาหาวิทยาลยั 
-พส านักประกันคุ ภา.การ.ึกษา 
-พส านักบานหาวดวิชา.ึกษาทั่วไป 
-พส านักบานตรวจสอบภายในพ 
-พโรบเรียนสาธิตาหาวิทยาลยั 
พพราชภฏัจันทรเกษา 
 

พ-พ.ูนย์ภาษา 
พ-พ.ูนย์บ่าเ.าะวิสาหกิจพ 
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ส่วนที่ 3 
ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 

ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) 

 1) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
  (1) เป้าหมาย  
   5ศ1พคนไทยเป็นคนดีพคนเก่บพาีคุ ภา.พ.ร้อาส าหรับวิถีชีวิตใน.ตวรรษท่ีพ51 
  (2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
   4ศ1พการปรับเปลี่ยนค่านิยาและวัฒนธรรา 
    4ศ1ศ1พการปลูกฝับค่านิยาและวัฒนธรราผ่านการเลี้ยบดูในครอบครัว 
    4ศ1ศ5พการบูร าการเรื่อบควาาซื่อสัตย์พวินัยพคุ ธรราพจริยธรราพในการจัดการเรียนการสอน
ในสถาน.ึกษา 
    4ศ1ศ4พการปลูกฝับค่านิยาและวัฒนธรราโดยใช้ชุาชนเป็นฐาน 
    4ศ1ศ7พการส่บเสริาให้คนไทยาีจิตสาธาร ะและาีควาารับผิดชอบต่อส่วนรวา 
   4ศ5พการ.ัฒนา.ักยภา.คนตลอดช่วบชีวิต 
    4ศ5ศ5พช่วบวัยเรียน/วัยรุ่น 
    4ศ5ศ3พช่วบวัยแรบบาน 
    4ศ5ศ4พช่วบวัยผู้สูบอายุ 
   4ศ3พปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนอบต่อการเปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ51 
    4ศ3ศ1พการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการ.ัฒนาทักษะส าหรับ.ตวรรษที่พ51 
    4ศ3ศ5พการเปลี่ยนโฉาบทบาทพ“คร”ูพให้เป็นครูยุคใหา่พ 
    4ศ3ศ4พการ.ัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    4ศ3ศ6พการสร้าบควาาตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึบบทบาทพควาารับผิดชอบพและการวาบ
ต าแหน่บขอบประเท.ไทยในภูาิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคาโลก 
    4ศ3ศ พการวาบ.ื้นฐานระบบรอบรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแ.ลตฟอร์า 
    4ศ3ศ7พการสร้าบระบบการ.ึกษาเ.่ือเป็นเลิ.ทาบวิชาการระดับนานาชาติ 
   4ศ4พการตระหนักถึบ.หุปัญญาขอบานุษย์ที่หลากหลาย 
    4ศ4ศ1พการ.ัฒนาและส่บเสริา.หุปัญญาผ่านครอบครัวพระบบสถาน.ึกษาพสภา.แวดล้อา
รวาทั้บสื่อ 
    4ศ4ศ5พการสร้าบเส้นทาบอาชี.พสภา.แวดล้อาการท าบานพและระบบสนับสนุนพที่เหาาะสาพ
ส าหรับผู้าีควาาสาาารถ.ิเ.ษผ่านกลไกต่าบๆพ 
   4ศ6พการเสริาสร้าบให้คนไทยาีสุขภาวะที่ดี 
    4ศ6ศ1พการสร้าบควาารอบรู้ด้านสุขภาวะ 
    4ศ6ศ6พการส่บเสริาให้ชุาชนเป็นฐานในการสร้าบสุขภาวะที่ดีในทุก.้ืนที่ 
   4ศ พการสร้าบสภา.แวดล้อาที่เอ้ือต่อการ.ัฒนาและเสริาสร้าบ.ักยภา.ทรั.ยากรานุษย์ 
    4ศ ศ3พการปลูกฝับและ.ัฒนาทักษะนอกห้อบเรียน 
   4ศ7พการเสริาสร้าบ.ักยภา.การกีฬาในการสร้าบคุ ค่าทาบสับคาและ.ัฒนาประเท. 
    4ศ7ศ1พการส่บเสริาการออกก าลับกายพและกีฬาขั้น.้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 
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    4ศ7ศ5พการส่บเสริาให้ประชาชนาีส่วนร่วาในกิจกรราออกก าลับกายพกีฬาและนันทนาการ 
    4ศ7ศ3พการส่บเสริาการกีฬาเ.่ือ.ัฒนาสู่ระดับอาชี. 
    4ศ7ศ4พการ.ัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเ.่ือรอบรับการเติบโตขอบ
อุตสาหกรรากีฬา   
  
 (3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  

  าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาเป็นสถาบันอุดา.ึกษาเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพาีวัตถุประสบค์เ.่ือให้
การ.ึกษาวิชาการและวิชาชี.ชั้นสูบพท าการวิจัยพให้บริการวิชาการแก่สับคาพปรับปรุบถ่ายทอดและ.ัฒนาเทคโนโลยีพพพพพพพพพพพพพพ
ท านุบ ารุบ.ิลปะและวัฒนธรราพผลิตครูและส่บเสริาวิทยะฐานะครูพาีการจัดกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นพ
ตั้บแต่ปฐาวัยจนถึบอุดา.ึกษาพ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้ขอบผู้เรียนทุกระดับการ.ึกษาพรวาถึบจัดกิจกรราเสริา
ทักษะเ.่ือ.ัฒนาทักษะส าหรับ.ตวรรษที่พ51พ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิบบูร าการที่เน้นการลบาือปฏิบัติพ พพพพพพพพพพพพพพพ
าีการสะท้อนควาาคิด/ทบทวนไตร่ตรอบพ.ัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสาาารถก ากับการเรียนรู้ขอบตนเอบได้พ
เ.่ือให้สาาารถน าอบค์ควาารู้ไปใช้สร้าบรายได้พรวาถึบาีทักษะด้านวิชาชี.และทักษะชีวิตตลอดจนการขับเคลื่อน
ยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นระยะพ50พปงพ(.ศ.ศพ56 0พ–พ5679)พด าเนินการตาา.ันธกิจพพพพพพพพพพพพ
ที่กฎหาายก าหนดและยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพด้วยควาาาุ่บาั่นตั้บใจพเ.่ือให้บรรลุตาา
เป้าหาายพเป็นาหาวิทยาลัยที่าีคุ ค่าขอบสับคาพและประเท.ชาติพ 
 

 2) ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 

  (1) เป้าหมาย  

   5ศ3พเ.่ิาขีดควาาสาาารถขอบชุาชนท้อบถิ่นในการ.ัฒนาพการ.่ึบตนเอบและการจัดการตนเอบเ.่ือ
สร้าบสับคาคุ ภา. 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร์  

   4ศ4พการเ.่ิาขีดควาาสาาารถขอบชุาชนท้อบถิ่นในการ.ัฒนาพการ.่ึบตนเอบและการจัดการตนเอบ 

    4ศ1ศ1พส่บเสริาการปรับ.ฤติกรราในระดับครัวเรือนพให้าีขีดควาาสาาารถในการจัดการวาบแผน
ชีวิตพสุขภา.พครอบครัวพการเบินและอาชี. 

    4ศ4ศ5พเสริาสร้าบ.ักยภา.ขอบชุาชนในการ.ึ่บตนเอบและการ.ึ่บ.ากันเอบ 

 (3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
   าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาเป็นสถาบันอุดา.ึกษาเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพาีวัตถุประสบค์เ.่ือให้

การ.ึกษาวิชาการและวิชาชี.ชั้นสูบพท าการวิจัยพให้บริการวิชาการแก่สับคาพปรับปรุบถ่ายทอดและ.ัฒนาเทคโนโลยีพพ
ท านุบ ารุบ.ิลปะและวัฒนธรราพผลิตครูและส่บเสริาวิทยะฐานะครูพาีการจัดกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นพ
ตั้บแต่ปฐาวัยจนถึบอุดา.ึกษาพ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้ขอบผู้เรียนทุกระดับการ.ึกษาพรวาถึบจัดกิจกรราเสริา
ทักษะเ.่ือ.ัฒนาทักษะส าหรับ.ตวรรษที่พ51พ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิบบูร าการที่เน้นการลบาือปฏิบัติพ พพพพพพพพพพพพพพพ
าีการสะท้อนควาาคิด/ทบทวนไตร่ตรอบพ.ัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสาาารถก ากับการเรียนรู้ขอบตนเอบได้พ
เ.่ือให้สาาารถน าอบค์ควาารู้ไปใช้สร้าบรายได้พรวาถึบาีทักษะด้านวิชาชี.และทักษะชีวิตตลอดจนการขับเคลื่อน
ยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นระยะพ50พปงพ(.ศ.ศพ56 0พ–พ5679)พด าเนินการตาา.ันธกิจพพพพพพพพพพ
ที่กฎหาายก าหนดและยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพด้วยควาาาุ่ บาั่นตั้บใจพเ.่ือให้บรรลุตาา
เป้าหาายพเป็นาหาวิทยาลัยที่าีคุ ค่าขอบสับคาพและประเท.ชาติพ 
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3.2 แผนระดับที่ 2 (เฉ.าะท่ีเกี่ยวข้อบ)พ 

 3.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
(1) ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 

  (1ศ1)พเป้าหาายระดับประเด็นขอบแผนแา่บทฯพ 
 เป้าหาายที่ พ1พคนไทยาีการ.ึกษาที่าีคุ ภา.ตาาาาตรฐานสากลพาีทักษะพพพพพพพพพพพพ

ที่จ าเป็นขอบโลก.ตวรรษที่พ51พสาาารถแก้ปัญหาพปรับตัวพสื่อสารพและท าบาน
ร่วากับผู้อ่ืนได้อย่าบาีประสิทธิผลพาีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าบต่อเนื่อบตลอดชีวิต 

 เป้าหาายที่ พ5พคนไทยได้รับการ.ัฒนาเต็าตาา.ักยภา.ตาาพควาาถนัดและ
ควาาสาาารถขอบ.หุปัญญา 

 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนแา่บทฯ 
าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพได้าีการจัดกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นพ

ตั้บแต่ปฐาวัยจนถึบอุดา.ึกษาพ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้ขอบผู้เรียนทุกระดับการ.ึกษาพรวาถึบจัดกิจกรราเสริา
ทักษะเ.่ือ.ัฒนาทักษะส าหรับ.ตวรรษที่พ51พ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิบบูร าการที่เน้นการลบาือปฏิบัติพาีการ
สะท้อนควาาคิด/ทบทวนไตร่ตรอบพ.ัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสาาารถก ากับการเรียนรู้ขอบตนเอบได้พ
เ.่ือให้สาาารถน าอบค์ควาารู้ไปใช้สร้าบรายได้พรวาถึบาีทักษะด้านวิชาชี.และทักษะชีวิต 

(1ศ5)พแผนย่อยขอบแผนแา่บทฯพ1ศการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนอบต่อการ
เปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ51พ 

 เป้าหาายขอบแผนย่อยพคนไทยได้รับการ.ึกษาที่าีคุ ภา.ตาาาาตรฐานพาีทักษะ
การเรียนรู้พและทักษะที่จ าเป็นขอบโลก.ตวรรษที่พ51พสาาารถเข้าถึบการเรียนรู้อย่าบ
ต่อเนื่อบตลอดชีวิต 

 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนย่อยขอบแผนแา่บทฯพ 
าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพได้าีการจัดกระบวนการเรียนรู้ พในทุกระดับชั้นพ

ตั้บแต่ปฐาวัยจนถึบอุดา.ึกษาพ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้ขอบผู้เรียนทุกระดับการ.ึกษาพรวาถึบจัดกิจกรราเสริา
ทักษะเ.่ือ.ัฒนาทักษะส าหรับ.ตวรรษที่พ51พ.ัฒนากระบวนการเรียนรู้เชิบบูร าการที่เน้นการลบาือปฏิบัติพ พพพพพพพพพพพพพพ
าีการสะท้อนควาาคิด/ทบทวนไตร่ตรอบพ.ัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสาาารถก ากับการเรียนรู้ขอบตนเอบได้พ
เ.่ือให้สาาารถน าอบค์ควาารู้ไปใช้สร้าบรายได้พรวาถึบาีทักษะด้านวิชาชี.และทักษะชีวิต 
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(2) ประเด็นที่ 15 พลังทางสังคม (รอง) 
(2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหาายพ: ทุกภาคส่วนาีส่วนร่วาในการ.ัฒนาสับคาเ.่ิาขึ้น 
 ตัวชี้วัดระดับแผนแา่บทพ: าิติด้านโอกาสขอบดัชนีชี้วัดควาาก้าวหน้าทาบสับคาพพพพพพพพพพพพพพ

(เฉลี่ยร้อยละ) 
 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนแา่บทฯพ 

าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพาุ่บ.ัฒนาท้อบถิ่นทั้บพ6พด้านพคือพเ.รษฐกิจพสับคาพ
สิ่บแวดล้อาพการ.ึกษาและ.ิลปวัฒนธรราพตาาสภา.ปัญหาและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชนพโดยก าหนด.้ืนที่
ควาารับผิดชอบทั้บใน.้ืนที่กรุบเท.าหานครพคือพเขตจตุจักรและเขตลาด.ร้าวพและ.้ืนที่จับหวัดชัยนาทพเ.่ือร่วา
เป็นส่วนหนึ่บในการ.ัฒนาคุ ภา.ชีวิตและการ.ึกษาขอบชุาชนที่ดีเ.่ิาขึ้นพสร้าบอาชี.พและสร้าบรายได้ให้กับ
ชุาชนพเกิดกระบวนการรวากลุ่าอาชี.ที่เข้าขนพและ.่ึบตนเอบได้พาีการกระจายรายได้ชุาชนพและลดควาาเหลื่อา
ล้ าพเกิดการบูร าการระหว่าบภาคีเครือข่ายภาครัฐพและภาคเอกชนในการด าเนินบานช่วยเหลือด้านการ.ัฒนา
ท้อบถิ่นอย่าบแท้จริบพาีเครือจ่ายควาาสาาัคคีพร่วาแรบร่วาใจในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพได้นวัตกรราจากโครบการวิจัย
ขอบอาจารย์ที่ท าบานกับท้อบถิ่นเ.่ือสร้าบาูลค่าเ.่ิาให้กับเ.รษฐกิจขอบประเท. 

 
(2.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  : การสร้างเสริมทุนทางสังคม 
 เป้าหาายขอบแผนย่อยพ: ภาคีการ.ัฒนาาีบทบาทในการ.ัฒนาสับคาาากขึ้น

อย่าบต่อเนื่อบ 
 ตัวชี้วัดระดับแผนย่อยพ:พดัชนีชี้วัดทุนทาบสับคาพ(เฉลี่ยร้อยละ)  
 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนย่อยขอบแผนแา่บทฯพ 

าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพาุ่บ.ัฒนาท้อบถิ่นทั้บพ6พด้านพคือพเ.รษฐกิจพสับคาพ
สิ่บแวดล้อาพการ.ึกษาและ.ิลปวัฒนธรราพตาาสภา.ปัญหาและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชนพโดยก าหนด.ื้นท่ี
ควาารับผิดชอบทั้บใน.้ืนที่กรุบเท.าหานครพคือพเขตจตุจักรและเขตลาด.ร้าวพและ.้ืนที่จับหวัดชัยนาทพเ.่ือร่วา
เป็นส่วนหนึ่บในการ.ัฒนาคุ ภา.ชีวิตและการ.ึกษาขอบชุาชนที่ดีเ.่ิาขึ้นพสร้าบอาชี.พและสร้าบรายได้ให้กับ
ชุาชนพเกิดกระบวนการรวากลุ่าอาชี.ที่เข้าขนพและ.่ึบตนเอบได้พาีการกระจายรายได้ชุาชนพและลดควาาเหลื่อา
ล้ าพเกิดการบูร าการระหว่าบภาคีเครือข่ายภาครัฐพและภาคเอกชนในการด าเนินบานช่วยเหลือด้ านการ.ัฒนา
ท้อบถิ่นอย่าบแท้จริบพาีเครือจ่ายควาาสาาัคคีพร่วาแรบร่วาใจในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพได้นวัตกรราจากโครบการวิจัย
ขอบอาจารย์ที่ท าบานกับท้อบถิ่นเ.่ือสร้าบาูลค่าเ.่ิาให้กับเ.รษฐกิจขอบประเท. 
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(3) ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม   
(2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหาายพ: พคนไทยทุกคนได้รับการคุ้าครอบและาีหลักประกันทาบสับคาเ.่ิาข้ึน 
 ตัวชี้วัดระดับแผนแา่บทพ: พสัดส่วนประชากรไทยทั้บหาดที่ได้รับควาาคุ้าครอบตาา

าาตรการคุ้าครอบทาบสับคาอย่าบน้อยพ9พกร ีพได้แก่พ(1)พเจ็บป่วยพ(5)พคลอดบุตรพ
(3)พตายพ(4)พท.ุ.ลภา./.ิการพ(6)พเบินช่วยเหลือครอบครัวหรือบุตรพ( )พชราภา.พ
(7)พว่าบบานพ(8)พผู้อยู่ในอุปการะพ(9)พและการบาดเจ็บจากการท าบานพ(ร้อยละ) 

 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนแา่บทฯพ 
โรบเรียนสาธิตอนุบาลาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพได้ด าเนินโครบการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ.ึกษาตั้บแต่ระดับอนุบาลจนจบการ.ึกษาขั้น.้ืนฐานพให้แก่นักเรียนในระดับชั้นอนุบาล
จนถึบระดับชั้นประถา.ึกษาปงที่พ พเ.่ือลดภาระค่าใช้จ่ายขอบผู้ปกครอบโดยสนับสนุนค่าหนับสือเรียนพค่าอุปกร ์
การเรียนพค่าเครื่อบแบบนักเรียนพฯลฯพเป็นต้นพ 

 
(2.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  : การคุ้มครองทางสังคมข้ันพื้นฐานและหลักประกัน

ทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ  
 เป้าหาายขอบแผนย่อยพ : คนไทยทุกคนโดยเฉ.าะกลุ่าด้อยโอกาสและพพพพพพพพพพพพพพพ

กลุ่าเปราะบาบได้รับการคุ้าครอบและาีหลักประกันทาบสับคาเ.่ิาขึ้น 
 ตัวชี้วัดระดับแผนย่อยพ:พพสัดส่วนประชากรกลุ่าด้อยโอกาสและกลุ่าเปราะบาบ

ที่ได้รับควาาคุ้าครอบตาาาาตรการคุ้าครอบทาบสับคาอย่าบน้อยพ9พด้านพได้แก่พ
(1)พเจ็บป่วยพ(5)พคลอดบุตรพ(3)พตายพ(4)พทุ..ลภา./.ิการพ(6)พเบินช่วยเหลือ
ครอบครัวหรือบุตรพ( )พชราภา.พ(7)พว่าบบานพ(8)พผู้อยู่ในอุปการะพ(9)พและพพพพพพพพพพพพพพพ
การบาดเจ็บจากการท าบาน 

 การบรรลุเป้าหาายตาาแผนย่อยขอบแผนแา่บทฯพ 
โรบเรียนสาธิตอนุบาลาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพได้ด าเนินโครบการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ.ึกษาตั้บแต่ระดับอนุบาลจนจบการ.ึกษาขั้น.้ืนฐานพให้แก่นักเรียนในระดับชั้นอนุบาล
จนถึบระดับชั้นประถา.ึกษาปงที่พ พเ.่ือลดภาระค่าใช้จ่ายขอบผู้ปกครอบโดยสนับสนุนค่าหนับสือเรียนพค่าอุปกร ์
การเรียนพค่าเครื่อบแบบนักเรียนพฯลฯพเป็นต้นพ 
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3.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 
  เรื่อบทีพ่6พการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเ.่ือตอบสนอบการเปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ51พ 
  ประเด็นการปฏิรูปที่พ6ศ1พการปรับหลักสูตร.ร้อากระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเาินเ.่ือ
.ัฒนาการเรียนรู้เป็นหลักสูตรสารรถนะ 
  กิจกรราที่พ5พ.ัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้เชิบรุกพและการวัดประเาินผลเ.่ือ.ัฒนาผู้เรียนพรวาทั้บการ
.ัฒนาควาารู้และสารรถนะด้านเนื้อหาสาระที่สอนพด้าน.าสตร์การสอนพด้านการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และการสอนด้านการ.ัฒนาทักษะแห่บ.ตวรรษท่ีพ51พและด้านบทบาทขอบครูในยุคใหา่ 
  เป้าหาายกิจกรรา 

1) ครูาีควาารู้พควาาเข้าใจสาาารถจัดการเรียนรู้เชิบรุกได้พ 
2) ครูาีควาารู้พควาาเข้าใจสาาารถออกแบบรายวิชาเ.่ิาเติาและกิจกรรา.ัฒนาผู้เรียนได้ 
3) ผู้บริหารสถาน.ึกษาาีควาารู้ควาาเข้าใจสาาารถก ากับดูแลและอ านวยการให้ครูออกแบบ

รายวิชาเ.่ิาเติาหรือกิจกรรา.ัฒนาผู้เรียนและสาาารถน าไปจัดการสอนหรือจัดกิจกรราให้
ผู้เรียน 

4) .ึกษานิเท.ก์าีควาารู้ควาาเข้าใจสาาารถให้ค าแนะน าหรือช่วยเหลือครูออกแบบรายวิชา
เ.่ิาเติาหรือกิจกรรา.ัฒนาผู้เรียนพและการน าไปจัดการสอนหรือจัดกิจกรราให้ผู้เรียน 

 
  ประเด็นการปฏิรูปที่พ6ศ7พการปฏิรูปอุดา.ึกษาเ.่ือยกระดับคุ ภา.เ.่ิาขีดควาาสาาารถในการแข่บขัน
ประสิทธิภา.พและธรราาภิบาลขอบระบบอุดา.ึกษา 
  กิจกรราที่พ3พ.ัฒนายุทธ.าสตร์การผลิตบั ฑิตที่ตอบสนอบควาาต้อบการในการ.ัฒนาประเท.และการ
เปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ51พ 
  เป้าหาายกิจกรราพยุทธ.าสตร์การผลิตบั ฑิตที่ตอบสนอบควาาต้อบการในการ.ัฒนาประเท.และการ
เปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ51พ 
  กิจกรราที่พ6พส่บเสริาและสนับสนุนการาีส่วนร่วาและควาาร่วาาือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการ
ในการจัดหลักสูตรผลิตบั ฑิตพการ.ัฒนาบุคลากรพการสนับสนุนทรั.ยากรพการใช้ทรั.ยากรร่วากันพ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
การแลกเปลี่ยนพและจัดการควาารู้ระหว่าบกันพตลอดจนการ.ัฒนา.ักยภา.ขอบบุคลากรในการวิจัยให้แก่อบค์กร
ภาคเอกชน 
  เป้าหาายกิจกรราพการสร้าบควาาร่วาาือในการผลิตและ.ัฒนาบุคลากรพระหว่าบภาครัฐพเอกชนพและ
สถานประกอบการพทั้บในด้านหลักสูตรพการจัดการเรียนการสอนพสื่อและเทคโนโลยีพและการวิจัยพนวัตกรรา 
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3.2.3  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
1)พวัตถุประสบค์ที่พ3.1.1 เ.่ือวาบรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สาบูร ์พาีคุ ธรราจริยธรราพพพพพพพพพพพพพพ

าีระเบียบวินัยพค่านิยาท่ีดีพาีจิตสาธาร ะพและาีควาาสุขพโดยาีสุขภาวะและสุขภา.ท่ีดีพครอบครัวอบอุ่นพตลอดจน
เป็นคนเก่บท่ีาีทักษะควาารู้ควาาสาาารถและ.ัฒนาตนเอบได้ต่อเนื่อบตลอดชีวิต 

5)พเป้าหาายรวาที่พ3ศ5ศ1พคนไทยาีคุ ลักษ ะเป็นคนไทยที่สาบูร ์พาีวินัยาีทั.นคติและ
.ฤติกรราตาาบรรทัดฐานที่ดีขอบสับคาพาีควาาเป็น.ลเาือบตื่นรู้พาีควาาสาาารถในการปรับตัวได้อย่าบรู้เท่าทัน
สถานการ ์พาีควาารับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนร่วาพาีสุขภา.กายและใจที่ดีพาีควาาเจริญบอกบาาทาบจิต
วิญญา พาีวิถีชีวิตที่.อเ.ียบพและาีควาาเป็นไทย 

  3) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ (หลัก)  
(3ศ1)พเป้าหาายระดับยุทธ.าสตร์ที่พ5ศ1ศ1พคนไทยส่วนใหญ่าีทั.นคติและ.ฤติกรราตาาบรรทัด

ฐานที่ดีขอบสับคาพ 
(3ศ5)พเป้าหาายระดับยุทธ.าสตร์ที่ พ5ศ1ศ5พคนในสับคาไทยทุกช่วบวัยาีทักษะพควาารู้พและ

ควาาสาาารถเ.่ิาข้ึน 
(3ศ3)พเป้าหาายระดับยุทธ.าสตร์ที่พ5ศ1ศ3พคนไทยาีการ.ึกษาที่าีคุ ภา.ตาาาาตรฐานสากลและ

าีควาาสาาารถเรียนรู้ด้วยตนเอบอย่าบต่อเนื่อบ 
(3ศ4)พแนวทาบการ.ัฒนาที่พ3ศ1พปรับเปลี่ยนค่านิยาคนไทยให้าีคุ ธรราพจริยธรราพาีวินัยพจิต

สาธาร ะพและ.ฤติกรราที่.ึบประสบค์ 
 3ศ1ศ5พส่บเสริาให้าีกิจกรราการเรียนการสอนทั้บในและนอกห้อบเรียนที่สอดแทรก

คุ ธรราพจริยธรราพควาาาีวินัยพจิตสาธาร ะพรวาทั้บเร่บสร้าบสภา.แวดล้อาภายในและโดยรอบสถาน.ึกษาให้
ปลอดจากอบายาุขอย่าบจริบจับ 
 (3ศ6)พแนวทาบการ.ัฒนาที่พ3ศ5พ.ัฒนา.ักยภา.คนให้าีทักษะควาารู้พและควาาสาาารถในการ
ด ารบชีวิตอย่าบาีคุ ค่า 
 3ศ5ศ5พ.ัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้าีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่าบเป็นระบบพาี
ควาาคิดสร้าบสรรค์พาีทักษะการท าบานและการใช้ชีวิตที่.ร้อาเข้าสู่ตลาดบาน 
 (3ศ )พแนวทาบการ.ัฒนาที่พ3ศ3พยกระดับคุ ภา.การ.ึกษาและการเรียนรู้พพตลอดชีวิต 
 3ศ3ศ5พปรับหลักสูตรการผลิตครูที่เน้นสารรถนะพาีจิตวิญญา ควาาเป็นครูพเป็นผู้แนะน า
และสาาารถกระตุ้นการเรียนรู้ขอบผู้เรียนพสร้าบาาตรการจูบใจให้ผู้าี.ักยภา.สูบเข้าาาเป็นครูพปรับระบบประเาิน
วิทยฐานะทาบวิชาชี.ให้เชื่อาโยบกับ.ัฒนาการและผลสัาฤทธิ์ขอบผู้เรียนพและสร้าบเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้พพพพพพพพพพพพ
ในการจัดการเรียนการสอนที่เป็นการ.ัฒนาสารรถนะขอบครูอย่าบต่อเนื่อบ  
 3ศ3ศ พจัดท าสื่อการเรียนรู้ที่เป็นสื่ออิเล็กทรอนิกส์และสาาารถใช้บานผ่านระบบอุปกร ์
สื่อสารเคลื่อนที่ให้คนทุกกลุ่าสาาารถเข้าถึบได้บ่ายพสะดวกพทั่วถึบพ ไา่จ ากัดเวลาและสถานที่พและใช้าาตรการทาบ
ภาษีจูบใจให้ภาคเอกชนผลิตหนับสือพสื่อการอ่านและการเรียนรู้ที่าีคุ ภา.และราคาถูก 
 

4) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้้าในสังคม (รอง)  
(4ศ1)พเป้าหาายระดับยุทธ.าสตร์ที่พ3พเ.ิ่า.ักยภา.ชุาชนและเ.รษฐกิจฐานรากให้าีควาา

เข้าแข็บพเ.ื่อให้ชุาชน.่ึบ.าตนเอบและได้รับส่วนแบ่บผลประโยชน์ทาบเ.รษฐกิจาากขึ้น 
(4ศ5)พแนวทาบการ.ัฒนาที่พ3ศ3พเสริาสร้าบ.ักยภา.ชุาชนพการ.ัฒนาเ.รษฐกิจชุาชนและการ

สร้าบควาาเข้าแข็บการเบินฐานรากตาาหลักปรัชญาเ.รษฐกิจ.อเ.ียบเ.่ือชุาชนสาาารถ.่ึบ.าตนเอบได้พาีสิทธิใน
การจัดการทุนพที่ดินและทรั.ยากรภายในชุาชนพ 
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 3.2.4  นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 
1)พนโยบายควาาาั่นคบแห่บชาติที่พ1พเสริาสร้าบควาาาั่นคบขอบสถาบันหลักขอบชาติและการ

ปกครอบระบอบประชาธิปไตยอันาี.ระาหากษัตริย์ทรบเป็นประาุขพ 
5)พวัตถุประสบค์พ 
พพพพ3ศ4ศ1พเ.่ือส่บเสริาและรักษาไว้ซึ่บการปกครอบระบอบประชาธิปไตยอันาี.ระาหากษัตริย์ พพพพพพพพพพพ

ทรบเป็นประาุข 
3ศ4ศ5พเ.่ือเสริาสร้าบจิตสานึกขอบคนในชาติให้าีควาาจบรักภักดีพและธ ารบรักษาไว้ซึ่บสถาบัน

ชาติพ.าสนาพ.ระาหากษัตริย์ 
 3)พแผนระดับชาติว่าด้วยควาาาั่นคบแห่บชาติพ1ศพการเสริาสร้าบควาาาั่นคบขอบานุษย์พ 
 4)พเป้าหาายเชิบยุทธ.าสตร์พประชาชนาีควาาสาาัคคีพาีควาาปลอดภัยในการด ารบชีวิตาีส่วนร่วา
และาีควาา.ร้อาเผชิญปัญหาและรับาือกับภัยคุกคาาและปัญหาด้านควาาาั่นคบ 

6)พตัวชี้วัดพ 
(1)พระดับการเสริาสร้าบควาาสาาัคคีขอบคนในชาติ 
(5)พระดับการาีส่วนร่วาขอบหน่วยบานขอบรัฐพภาคเอกชนพอบค์กรปกครอบส่วนท้อบถิ่นพพพพพ

อบค์กรภาคประชาสับคาพและประชาชนทั่วไปพในกิจกรราสนับสนุนบานด้านควาาาั่นคบ 
  )พกลยุทธ์พ 
  (6)พส่บเสริาการเรียนรู้ประวัติ.าสตร์ชาติไทยพปลูกฝับวัฒนธรราพภูาิปัญญาท้อบถิ่นพ พพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ค่านิยาที่ดีบาาพควาาภูาิใจในชาติพการจัดการควาาขัดแย้บโดยสันติวิธีพโดยการเรียนการสอนทั้บในระบบและนอก
ระบบสถาน.ึกษาเ.่ือสนับสนุนกิจกรราในด้านควาาาั่นคบ 
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3.3  แผนระดับที่ 3  

 3.3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 – 2579) 
 เป้าหมาย 
 1. เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยาุ่บ.ัฒนาผู้เรียนทุกคนให้าีคุ ลักษ ะและทักษะ
การเรียนรู้ใน.ตวรรษท่ีพ51พ(3Rs8Cs) ประกอบด้วยพทักษะและคุ ลักษ ะต่อไปนี้ 

✥พ3Rs ได้แก่พการอ่านออกพ(Reading) การเขียนได้พ(Writing) และการคิดเลขเป็นพ(Arithmetics) 
✥พ8Cs ได้แก่พทักษะด้านการคิดอย่าบาีวิจาร ญา พและทักษะในการแก้ปัญหาพ(CriticalพThinking 

and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้ าบสรรค์และนวัตกรราพ(Creativity andพ Innovation) ทักษะพพพพพพพพพพพพ
ด้านควาาเข้าใจต่าบวัฒนธรราพต่าบกระบวนทั.น์พ(Cross – culturalพUnderstanding) ทักษะด้านควาาร่วาาือพ
การท าบานเป็นทีาพและภาวะผู้น าพ(Collaboration,Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสารพ
ส า รสน เท. พ และการรู้ เ ท่ าทั น สื่ อ (Communications, Information and Media Literacy) ทั กษะด้ า น
คอา.ิวเตอร์พและเทคโนโลยีสารสนเท.และการสื่อสารพ(Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชี.พและทักษะ 
การเรียนรู้พ(Career and Learning Skills) และควาาาีเาตตาพกรุ าพาีวินัยพคุ ธรราพจริยธรราพ(Compassion) 
 2. เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 6พประการพซึ่บาีตัวชี้วัดเ.่ือการบรรลุเป้าหาายพ63พ
ตัวชี้วัดพประกอบด้วยพเป้าหาายและตัวชี้วัดที่ส าคัญพดับนี้ 

1)พประชากรทุกคนเข้าถึบการ.ึกษาที่าีคุ ภา.และาีาาตรฐานอย่าบทั่วถึบพ(Access)พาีตัวชี้วัดที่ส าคัญพ
เช่นพประชากรกลุ่าอายุพ พ-พ14พปงทุกคนได้เข้าเรียนในระดับประถา.ึกษาและาัธยา.ึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าพพพพพพพพพพพพพพ
ที่รัฐต้อบจัดให้ฟรีพโดยไา่เก็บค่าใช้จ่ายพผู้เรียน.ิการได้รับการ.ัฒนาสารรถภา.หรือบริการทาบการ.ึกษาพพพพพพพพพพพพพพ
ที่เหาาะสาทุกคนพและประชากรวัยแรบบานาีการ.ึกษาเฉลี่ยเ.่ิาข้ึนพเป็นต้น 

5)พผู้เรียนทุกคนพทุกกลุ่าเป้าหาายได้รับบริการการ.ึกษาที่าีคุ ภา.ตาาาาตรฐานอย่าบเท่าเทียาพ
(Equity) าีตัวชี้วัดที่ส าคัญพเช่นพผู้เรียนระดับการ.ึกษาขั้น.้ืนฐานทุกคนได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ.ึกษาพ
16พปงพเป็นต้น 

3)พระบบการ.ึกษาที่าีคุ ภา.พสาาารถ.ัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดควาาสาาารถเต็าตาา.ักยภา.พ
(Quality) าีตัวชี้วัดที่ส าคัญพเช่นพนักเรียนาีคะแนนผลการทดสอบทาบการ.ึกษาระดับชาติขั้น.้ืนฐานพ(O-NET) พพ
แต่ละวิชาผ่านเก ฑ์คะแนนร้อยละพ60พขึ้นไปเ.ิ่าขึ้นพและคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครบการประเาินผลนักเรียน
ร่วากับนานาชาติพ(Programme for InternationalพStudent Assessment : PISA) ขอบนักเรียนอายุพ16พปงสูบขึ้นพ
เป็นต้น 

4)พระบบการบริหารจัดการ.ึกษาที่าีประสิทธิภา.พเ.่ือการลบทุนทาบการ.ึกษาที่คุ้าค่าและบรรลุ
เป้าหาายพ(Efficiency) าีตัวชี้วัดที่ส าคัญพเช่นพร้อยละขอบสถาน.ึกษาขนาดเล็กที่ไา่ผ่านเก ฑ์การประเาินคุ ภา.
ภายนอกลดลบพาีระบบการบริหารบานบุคคลพครูพและบุคลากรทาบการ.ึกษาท่ีาีประสิทธิภา.และเป็นไปตาาเก ฑ์
าาตรฐานพรวาทั้บาีกลไกส่บเสริาให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรั.ยากรเ.ื่อการจัดการ.ึกษาพเป็นต้น 

6)พระบบการ.ึกษาที่สนอบตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลบขอบโลกที่ เป็น.ลวัตและบริบทพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่เปลี่ยนแปลบพ(Relevancy) าีตัวชี้วัดที่ส าคัญพเช่นพอันดับควาาสาาารถในการแข่บขันขอบประเท.ด้านการ.ึกษา
ดีขึ้นพสัดส่วนผู้เรียนอาชีว.ึกษาสูบขึ้นเาื่อเทียบกับผู้เรียนสาาัญ.ึกษาพและจ านวนสถาบันอุดา.ึกษาที่ติดอันดับพ
500พอันดับแรกขอบโลกเ.่ิาข้ึนพเป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ที ่1 : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมาย ดังนี้ 

1ศ1 คนทุกช่วบวัยาีควาารักในสถาบันหลักขอบชาติ และยึดาั่นการปกครอบระบอบ 
ประชาธิปไตยอันาี.ระาหากษัตริย์ทรบเป็นประาุข พ 
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1ศ5 คนทุกช่วบวัยในเขต.ัฒนา.ิเ.ษเฉ.าะกิจจับหวัดชายแดนภาคใต้และ.้ืนที่.ิเ.ษได้รับ
การ.ึกษาและเรียนรู้อย่าบาีคุ ภา. พ 

1ศ3 คนทุกช่วบวัยได้รับการ.ึกษา การดูแลและป้อบกันจากภัยคุกคาาในชีวิตรูปแบบใหา่ พ 
โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของ

สถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ยกระดับ
คุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่
พิเศษ ทั้งที่เป็นพ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตามแนวตะเข็บชายแดนและพ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ 
ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงานต่างด้าว พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแล
และป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติ              
จากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น และมีแผนงานและโครงการส าคัญ เช่น โครงการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษ เป็นต้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถ

ในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี้ 
5ศ1 ก าลับคนาีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและาีสารรถนะตรบตาาควาาต้อบการขอบตลาดบานและการ

.ัฒนาเ.รษฐกิจและสับคาขอบประเท. พ 
5ศ5 สถาบันการ.ึกษาและหน่วยบานที่จัดการ.ึกษาผลิตบั ฑิตที่าีควาาเชี่ยวชาญและพพพพพพพพพพพพพพพ

เป็นเลิ.เฉ.าะด้าน พ 
5ศ3 การวิจัยและ.ัฒนาเ.่ือสร้าบอบค์ควาารู้  และนวัตกรราที่สร้าบผลผลิตและาูลค่าเ.่ิาพพพพพพพพพพพพพพ

ทาบเ.รษฐกิจ พ 
โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตาม

ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคน                  
ที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้าง
ผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ และมีแผนงานและโครงการส าคัญ เช่น โครงการจัดท าแผนผลิตและพัฒนา
ก าลังคนให้ตรงกับความต้องการของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย เป็นต้น 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

มีเป้าหมาย ดังนี้ 
3ศ1 ผู้ เรียนาีทักษะและคุ ลักษ ะ.้ืนฐานขอบ.ลเาือบไทย  และทักษะและคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพพพพ

ที่จ าเป็นใน.ตวรรษที ่51 พ 
3ศ5 คนทุกช่วบวัยาีทักษะ ควาารู้ควาาสาาารถ และสารรถนะตาาาาตรฐานการ.ึกษาและ

าาตรฐานวิชาชี. และ.ัฒนาคุ ภา.ชีวิตได้ตาา.ักยภา. พ 
3ศ3 สถาน.ึกษาทุกระดับการ.ึกษาสาาารถจัดกิจกรรา/กระบวนการเรียนรู้ตาาหลักสูตรอย่าบาี

คุ ภา.และาาตรฐาน พ 
3ศ4 แหล่บเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรา และสื่อการเรียนรู้าีคุ ภา.และาาตรฐาน และ

ประชาชนสาาารถเข้าถึบได้โดยไา่จ ากัดเวลาและสถานที่ พ 
3ศ6 ระบบและกลไกการวัด การติดตาา และประเาินผลาีประสิทธิภา. พ 
3ศ  ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทาบการ.ึกษา ได้าาตรฐานระดับสากล พ 
3ศ7 คร ูอาจารย์ และบุคลากรทาบการ.ึกษา ได้รับการ.ัฒนาสารรถนะตาาาาตรฐาน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา มีเป้าหมาย 
ดังนี้ 

4ศ1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและควาาเสาอภาคในการเข้าถึบการ.ึกษาที่าีคุ ภา. พ 
4ศ5 การเ.่ิาโอกาสทาบการ.ึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเ.ื่อการ.ึกษาส าหรับคนทุกช่วบวัย พพพพพพพพพพพพพพ 
4ศ3 ระบบข้อาูลรายบุคคลและสารสนเท.ทาบการ.ึกษาที่ครอบคลุา  ถูกต้อบเป็นปัจจุบันพพพพพพพพพพพพพพพพพ

เ.่ือการวาบแผนการบริหารจัดการ.ึกษา การติดตาาประเาิน และรายบานผลพพพ 
โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษา               

ที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย  พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษา               
ที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้และมีแผนงานและโครงการส าคัญ เช่น  โครงการจัดท าฐานข้อมูลรายบุคคล   
ทุกช่วงวัย ทั้งด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศแรงงาน และการศึกษา เป็นต้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม                      

มีเป้าหมาย ดังนี้ 
6ศ1 คนทุกช่วบวัย าีจิตส านึกรักษ์สิ่บแวดล้อา าีคุ ธรรา จริยธรรา และน าแนวคิดตาาหลัก

ปรัชญาขอบเ.รษฐกิจ.อเ.ียบสู่การปฏิบัติ พ 
6ศ5พหลักสูตร แหล่บเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่บเสริาคุ ภา.ชีวิตที่เป็นาิตรกับสิ่บแวดล้อา 

คุ ธรรา จริยธรรา และการน าแนวคิดตาาหลักปรัชญาขอบเ.รษฐกิจ.อเ.ียบสู่การปฏิบัติ พ 
6ศ3 การวิจัยเ.่ือ.ัฒนาอบค์ควาารู้และนวัตกรราด้านการสร้าบเสริาคุ ภา.ชีวิตที่เป็นาิ ตรกับ

สิ่บแวดล้อา  
โดยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม                 

มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต       
ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ และพัฒนาองค์ความรู้ 
งานวิจัย และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีแผนงานและโครงการ
ส าคัญ เช่น โครงการน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคนทุกช่วงวัย  โครงการโรงเรียน
คุณธรรม โครงการโรงเรียนสีเขียว เป็นต้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมาย ดังนี้ 

 ศ1 โครบสร้าบ บทบาท และระบบการบริหารจัดการการ.ึกษาาีควาาคล่อบตัวชัดเจน พพพพพพพพพพพพพพพ
และสาาารถตรวจสอบได้ พ 

 ศ5 ระบบการบริหารจัดการ.ึกษาาีประสิทธิภา.และประสิทธิผลส่บผลต่อคุ ภา.และาาตรฐาน
การ.ึกษา พ 

 ศ3  ทุกภาคส่วนขอบสับคาาีส่วนร่วาในการจัดการ.ึกษาที่ตอบสนอบควาาต้อบการพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ขอบประชาชนและ.้ืนที่ พ 

 ศ4 กฎหาายและรูปแบบการบริหารจัดการทรั.ยากรทาบการ.ึกษารอบรับลักษ ะที่แตกต่าบกัน
ขอบผู้เรียน สถาน.ึกษา และควาาต้อบการก าลับแรบบานขอบประเท.พพ 

 ศ6 ระบบบริหารบานบุคคลขอบครู อาจารย์ และบุคลากรทาบการ.ึกษาาีควาาเป็นธรรา พพพพพพพพพพพพพพ
สร้าบขวัญก าลับใจ และส่บเสริาให้ปฏิบัติบานได้อย่าบเต็าตาา.ักยภา. พ 

โดยก าหนดแนวทางการพัฒนา คือ ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา เพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการสถานศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา  ปรับปรุงกฎหมาย
เกี่ยวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษา พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
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และมีแผนงานและโครงการส าคัญ  เช่น โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก                   
โครงการพัฒนาระบบจัดสรรงบประมาณเพ่ือการศึกษา  และโครงการทดลองน าร่องระบบการจัดสรรเงิน                   
ผ่านด้านอุปสงค์และอุปทาน เป็นต้น 

 

 3.3.2 แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 

วิสัยทัศน์ “อุดา.ึกษาไทยเป็นแหล่บสร้าบปัญญาให้สับคา น าทาบไปสู่การเปลี่ยนแปลบ สร้าบนวัตกรรา 
ควาารู้ บานวิจัย ที่เสนอทาบเลือกและแก้ปัญหา เ.่ือการ.ัฒนาประเท. และสร้าบขีดควาาสาาารถในการแข่บขัน”  

วัตถุประสงค์  
1.พเ.่ือยกระดับาาตรฐานการอุดา.ึกษาให้เทียบเคียบกับประเท..ัฒนาแล้ว  
2.พเ.่ือสนับสนุนการถ่ายทอดอบค์ควาารู้และนวัตกรราอย่าบกว้าบขวาบและครอบคลุาผู้าีส่วนได้ พพพพพพพพพพพพพพพพพ

ส่วนเสียทุกภาคการผลิต  
3.พเ.่ือสนับสนุนการเคลื่อนย้ายทาบสับคา (Social Mobility)  
4.พเ.่ือ.ัฒนาและปรับปรุบการก ากับดูแลระบบอุดา.ึกษาให้าีประสิทธิภา.สอดคล้อบกับพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ควาาเป็นอิสระในการบริหารตนเอบ 
 

ยุทธศาสตร์หลัก 6 ประการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 อุดา.ึกษาเป็นแหล่บ.ัฒนาก าลับคนและสร้าบเสริา.ักยภา.ทั้บทักษะควาาคิด  

และการรู้คิด เ.่ือสนับสนุนการ.ัฒนาประเท.ตาายุทธ.าสตร์ชาติ  
ประกอบด้วยเป้าหาาย 5 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 3 ตัว  
เป้าหมาย  
1.1 ปรับสัดส่วนการผลิตในภา.รวาเ.่ือให้ตรบกับทิ.ทาบการ.ัฒนา  
1.2 การปรับปรุบคุ ภา.ขอบอุดา.ึกษาเ.่ือการ.ัฒนาที่ยั่บยืน  
1.3 เ.่ิาโอกาสการเข้าถึบให้ทุกกลุ่า ส่บเสริาโอกาสทาบการ.ึกษาในกลุ่าวัยท าบานและการเรียนรู้

ตลอดชีวิต  
1.4 การสร้าบเครือข่ายและเปิดโอกาสให้ภาคเอกชนเข้าาาาีส่วนร่วาในการจัดการ.ึกษา  

(Work-based learning, Integrated Learning, Credit Bank)  
1.5 ยกระดับอุดา.ึกษาให้าีควาาเป็นสากล (Internationalization) เ.่ือให้สาาารถแข่บขันได้พพพพพพพพพพพพพพ

ในยุคโลกาภิวัตน์ (Globalization) 
ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI 1 : สัดส่วนการผลิตบุคลากรสายวิทย์พ: สายอ่ืนพในสถาบันอุดา.ึกษาพค่าเป้าหาายพ 0พ: 40  
KPI 2 : ร้อยละขอบผู้เรียนในระบบอุดา.ึกษาเทียบกับจ านวนประชากรพช่วบอายุพ18 – 55 ปงพ               

ค่าเป้าหาายพร้อยละพ 0 
KPI 3 : ระดับการ.ัฒนาทักษะด้านภาษาอับกฤษพ(CEFR ระดับปริญญาตรี)พค่าเป้าหาายพC1+ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ.ัฒนา.ักยภา.และคุ ภา.นัก.ึกษา เสริาสร้าบควาารู้ และทักษะพพพพพพพพพพพพ
ทาบอาชี.ให้.ร้อารอบรับการเปลี่ยนแปลบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  

ประกอบด้วยเป้าหาาย 3 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 2 ตัว  
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เป้าหมาย  
 2.1 ปรับปรุบกิจกรราการ.ัฒนานัก.ึกษาให้ทันสาัย ได้าาตรฐาน ครอบคลุาควาารู้และทักษะ    

ใน.ตวรรษท่ี 21  
2.2 .ัฒนาทักษะการท าบานและการแก้ปัญหา (3R8C)  
2.3 การ.ัฒนา.ักยภา.นัก.ึกษาเ.่ือสนับสนุนการสร้าบนวัตกรราและวิจัย 
ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI 4 : การประเาินทักษะและสารรถนะขอบบั ฑิตด้านพSoft Skill และพCritical Thinking ค่า

เป้าหาายพ21st Century 
KPI 5 : Innovative Universities ค่าเป้าหาายพ10 แห่บ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริาสร้าบสารรถนะหลักขอบอุดา.ึกษาไทยให้เป็นแหล่บ.ัฒนาต่อยอด

ควาาสาาารถ ในการใช้ควาารู้ สร้าบผลบานวิจัย ค้นหาค าตอบที่จะน าไปใช้ประโยชน์ ในการแก้ปัญหา และ.ัฒนา
เ.รษฐกิจทั้บระดับท้อบถิ่นและระดับประเท.  

ประกอบด้วยเป้าหาาย 4 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 3 ตัว  
เป้าหมาย  
3.1 .ัฒนาสถาบันอุดา.ึกษาตาาควาาสาาารถและ.ักยภา.ด้านการวิจัย  และการบริการพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ที่าตี่อสับคา (Research Hubs, Innovation Center)  
3.2 .ัฒนาสารรถนะและควาาสาาารถบุคลากรวิจัยเ.่ือสร้าบควาารู้ใหา่และนวัตกรราพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ที่าีคุ ภา.สูบพ(ผลบานวิจัย/จ านวนอาจารย์, จ านวนนักวิจัย, Impact Factor, Citation)  
3.3 การสร้าบขีดควาาสาาารถในการวิจัยที่น าไปสู่การใช้บานจริบ แก้ไขปัญหา และชี้น าสับคา 

(จ านวนนวัตกรราที่ใช้บานและเกิดผลกระทบต่อเ.รษฐกิจ/สับคา)  
3.4 .ัฒนาขีดควาาสาาารถไปสู่าหาวิทยาลัยชั้นน าขอบโลก (University 4.0, World Class /  

Global University Ranking) 
ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI   :พจ านวนนักวิจัยต่อประชากรพค่าเป้าหาายพ 0พคน 
KPI 7 :พรายได้ที่ได้จากการให้สิทธิในการใช้ทรั.ย์สินทาบปัญญาขอบาหาวิทยาลัยพค่าเป้าหาายพ

60พล้านบาทต่อปง 
KPI 8 :พWorld Class Ranking at 200 ค่าเป้าหาายพ7พแห่บ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 อุดา.ึกษาเป็นแหล่บสนับสนุนการสร้าบบานและน าควาารู้ ไปแก้ปัญหา พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ผ่านควาาร่วาาือกับภาคเอกชนและท้อบถิ่น  

ประกอบด้วยเป้าหาาย 3 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 2 ตัว  
เป้าหมาย  
4.1 เปิดโอกาสในการ.ัฒนาวิชาการสู่สับคา (University Social Engagement)  
4.2 ส่บเสริาการน าควาารู้ไปสู่การสร้าบโอกาสทาบธุรกิจ (Start-up, Spin-off, Incubator และ 

Accelerator)  
4.3 แหล่บสนับสนุนการ.ัฒนาฐานรากเ.รษฐกิจและชุาชนท้อบถิ่น  (โครบการควาาร่วาาือกับ

เอกชน/ท้อบถิ่น ประชารัฐ Community University)  
4.4 โครบการ.ัฒนาที่ตอบสนอบควาาต้อบการขอบชุาชน (Demand Driven) 
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ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI 9 :พจ านวนพTechnology-based startups ค่าเป้าหาายไา่น้อยกว่าพ300พแห่บ 
KPI 10 :พน าอบค์ควาารู้เ.่ือ.ัฒนาและสร้าบควาาเข้าแข็บให้กับพSMEs ค่าเป้าหาายพไา่น้อยกว่าพ

800พแห่บ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปรับปรุบระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภา.  าีประสิทธิผล และ พพพพพพพพพพพพพพพ
าีระบบการก ากับดูแลที่รับผิดชอบต่อผลการด าเนินการขอบาหาวิทยาลัยในทุกด้าน  

ประกอบด้วยเป้าหาาย 4 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 2 ตัว  
เป้าหมาย  
5.1 การปรับโครบสร้าบการบริหารจัดการและบทบาทขอบระบบอุดา.ึกษา (HE Restructure,  

Governance Roles and Responsibility)  
5.2 ปรับปรุบการบริหารจัดการขอบสถาบันอุดา.ึกษาเ.่ือเ.่ิาประสิทธิภา.ในการใช้ทรั.ยากร  

และเ.่ิาขีดควาาสาาารถในการแข่บขัน (การลดต้นทุนต่อหน่วย/ควาารับผิดชอบด้านการเบิน)  
5.3 ระบบฐานข้อาูลและการรายบานที่ถูกต้อบ (ควาาครบถ้วนขอบการรายบานข้อาูลต่อ สกอ.  

และต่อสาธาร ะ)  
5.4 สร้ าบระบบการก ากับดูแลที่ โปร่ บ ใส  ควาารับผิดและตรวจสอบได้  (Governance 

Accountability/Organizational Assessment) โดยเฉ.าะอย่าบยิ่บเกี่ยวข้อบกับบทบาทขอบสภาาหาวิทยาลัย 
ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI 11 :พร้อยละการประเาินควาาโปร่บใสและควาารับผิดพค่าเป้าหาายพร้อยละพ90 
KPI 15 :พการประเาินผลสัาฤทธิ์ทาบเ.รษฐกิจและสับคา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ปรับระบบโครบสร้าบการตรวจสอบ การจัดสรรบบประาา  และการติดตาา 
รายบานผลที่าีประสิทธิภา.  

ประกอบด้วยเป้าหาาย 5 ประการ และตัวชี้วัดหลัก 2 ตัว 
เป้าหมาย  
6.1 การปรับระบบการจัดสรรบบประาา ตาาการ.ัฒนาขีดควาาสาาารถขอบสถาบันอุดา.ึกษา  

(Financial Incentive: Demand Pull, Performance-based, PA)  
6.2 ปรับระบบการติดตาาประเาินผลทุกระดับขอบ สกอ. ให้เกิดประสิทธิภา. และให้เชื่อากับ

การให้คุ  ให้โทษตาา Performance  
6.3 สร้าบกลไกการประเาินคุ ภา.ที่าุ่บเน้นประสิทธิผล การสร้าบควาารู้ และทักษะขอบบั ฑิต  

(Quality System: Accreditation System, QA System, Learning Outcome, Ranking)  
6.4 ส่บเสริาให้สร้าบกลไกในการกระตุ้นให้เกิดการ.ัฒนาเ.่ือยกระดับคุ ภา.ใน.ันธกิจทุกด้าน  

(Resource and Support Centers, Benchmark Partners)  
6.5 สร้าบระบบการติดตาารายบานผลที่าีประสิทธิภา.  ระบบข้อาูลสารสนเท.และสถิติ

อุดา.ึกษาการรายบานผลระบบอุดา.ึกษาสู่สาธาร ะ 
ตัวช้ีวัดหลัก (Core KPI) 
KPI 13 :พร้อยละการส าเร็จการ.ึกษาตาาเวลาที่ก าหนดในหลักสูตรพค่าเป้าหาายพร้อยละพ80 
KPI 14 :พควาาสาาารถในการปฏิบัติบานภายหลับจบการ.ึกษาพพ 
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 3.3.3 แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี                  
(พ.ศ.2560 – 2579)  

วิสัยทัศน์ 
าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันที่ผลิตบั ฑิตที่าีอัตลักษ ์พาีคุ ภา.พาีสารรถนะพและพพพพพพพพพพพพพพพพ

เป็นสถาบันหลักท่ีบูร าการอบค์ควาารู้สู่นวัตกรราในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพเ.่ือสร้าบควาาา่ันคบให้กับประเท. 
 
พันธกิจ 
1. พผลิตบั ฑิต ให้าีคุ ภา.พาีทั.นคติที่ ดี พ เป็น.ลเาือบดี ในสั บคาพและาีสารรถนะพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ตาาควาาต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิต 
2. พวิจัยสร้าบอบค์ควาารู้และนวัตกรราที่าีคุ ภา.และได้าาตรฐานเป็นที่ยอารับพาุ่บเน้นพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

การบูร าการเ.ื่อน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าบเป็นรูปธรรา 
3. พ.ัฒนาท้อบถิ่นตาา.ักยภา.พสภา.ปัญหาและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชนโดยการ

ถ่ายทอดอบค์ควาารู้พเทคโนโลยีพและน้อาน าแนว.ระราชด าริสู่การปฏิบัติ 
4. พสร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับทุกภาคส่วนเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพและเสริาสร้าบควาาเข้าแข็บ

ขอบผู้น าชุาชนให้าีคุ ธรราและควาาสาาารถในการบริหารบานเ.่ือประโยชน์ต่อส่วนรวา 
5. พบริหารจัดการทรั.ยากรภายในาหาวิทยาลัยอย่าบาีประสิทธิภา.ด้วยหลักธรราาภิบาลพพพพพพพพพพพพพพพพ

.ร้อารอบรับบริบทการเปลี่ยนแปลบพเ.่ือให้เกิดการ.ัฒนาอย่าบต่อเนื่อบและยั่บยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
เป้าหมาย 
ชุาชนท้อบถิ่นได้รับการ.ัฒนาพ4พด้านพคือพ 
1. พด้านเ.รษฐกิจพ 
2. พด้านสับคาพ 
3. พด้านสิ่บแวดล้อาพ 
4. พด้านการ.ึกษา 
กลยุทธ ์
1. พสร้าบและ.ัฒนาควาาร่วาาือกับผู้ว่าราชการจับหวัดในการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.้ืนที่พและพพพพพพพพพ

ด าเนินโครบการตาา.ันธกิจและ.ักยภา.ขอบาหาวิทยาลัยโดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และคุ ภา.พ พพพพพพพพพพพพพพพ
รวาถึบพTimeline ในการด าเนินการทุกขั้นตอนอย่าบเป็นรูปธรราพ (ระยะสั้นพระยะกลาบพและระยะยาว)พ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ทั้บนี้พพพพพพพพพพพพพต้อบได้รับควาาเห็นชอบจากผู้ว่าราชการจับหวัดด้วย 

2. พบูร าการควาาร่วาาือในาหาวิทยาลัยและภายนอกาหาวิทยาลัยพ (ภาครัฐพภาคเอกชนพ พพพพพพพพพพพพพพพ
ภาคประชาสับคา)พในการด าเนินโครบการ.ัฒนาให้บรรลุตาาเป้าหาายอย่าบาีนัยส าคัญ 

3. พบูร าการการจัดการเรียนการสอนพการวิจัยขอบนัก.ึกษาและอาจารย์กับการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
ตัวชี้วัด 
1.1 พาีฐานข้อาูลขอบ.้ืนที่บริการพ(.ักยภา.ชุาชนพสภา.ปัญหาพและควาาต้อบการที่แท้จริบพพพพพพพพพพ

ขอบชุาชน)พเ.่ือใช้ในการวิเคราะห์พประเาินและวาบแผนบาน.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ตาา.ักยภา.ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
1.2 พจ านวนหาู่บ้าน/โรบเรียนพที่าหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินโครบการอันเป็นผลจากการวาบแผน

.ัฒนาเชิบ.้ืนที ่
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1.3 พร้อยละสะสาขอบจ านวนหาู่บ้านที่าหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าด าเนินโครบการ.ัฒนา
เปรียบเทียบกับจ านวนหาู่บ้านทั้บหาดใน.้ืนที่บริการพ(การกระจายตัวเชิบ.้ืนที่) 

1.4 พจ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพและจ านวนโครบการฯพสะสาพพพพพพพพพพพพพพพ
(แยกประเภทตาาเป้าหาาย) 

1.5 พจ านวนภาคีเครือข่ายทั้บภาครัฐพภาคเอกชนพและภาคประชาสับคาพที่รวาาือกับาหาวิทยาลัยพพพพพพพพ
ราชภัฏพด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นใน.ื้นที่บริการ 

1.6 อัตราส่วนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นแกนน าพเปรียบเทียบกับโครบการ
.ัฒนาท้อบถิ่นทั้บหาดขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

1.7 พจ านวนผู้เข้าร่วาโครบการที่เกี่ยวกับการน้อาน า.ระราโชบายด้านการ.ึกษาพเ.่ือเสริาสร้าบ
คุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์ทั้บพ4พประการพสู่การปฏิบัติใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

1.8 พอัตราการอ่านออกเขียนได้ขอบจ านวนประชากรพโดยเฉ.าะประชากรในวัยประถา.ึกษาพพพพพพพพพพพพพพพ
ใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

1.9 พร้อยละขอบหาู่บ้านที่าีดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชนเ.ิ่าข้ึน 
1ศ10พอัตราการเ.ิ่าข้ึนขอบรายได้ครัวเรือนใน.้ืนที่การ.ัฒนาขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
1ศ11พาีแหล่บเรียนรู้ด้าน.ิลปวัฒนธรราพประเ. ีพภูาิปัญญาท้อบถิ่นพเ.ื่อเสริาสร้าบคุ ค่าและ

จิตส านึกรักษ์ท้อบถิ่น 
1.12 พจ านวนวิสาหกิจชุาชน/ผู้ประกอบการใหา่ใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ที่ประสบควาาส าเร็จจากการสนับสนุนอบค์ควาารู้จากาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
1.13 พอัตราการอ.ย.ขอบประชากรวัยท าบานในท้อบถิ่นลดลบ 
โครงการหลัก 
1. พโครบการจัดท าฐานข้อาูลพ(Big Data) ขอบ.้ืนที่บริการเ.่ือใช้เป็นเครื่อบาือช่วยตัดสินใจพพพพพพพพพพพพพ

ในการวาบแผน.ัฒนาท้อบถิ่นตาาบทบาทและ.ักยภา.ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
2. พโครบการติดอาวุธทาบปัญญาเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นอย่าบยั่บยืนพ(บ่าเ.าะประชาชนให้.ร้อา

ด้วยคุ ลักษ ะพ4พประการ) 
3. พโครบการส่บเสริาสุขภาวะชุาชนพเ.่ือวัดดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 
เป้าหมาย 
1. พบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีอัตลักษ ์และสารรถนะเป็นเลิ.พเป็นที่ต้อบการขอบพพพพพพพพพพพพ

ผู้ใช้บั ฑิต 
2. พบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏสาบูร ์ด้วยคุ ลักษ ะพ4พและถ่ายทอด/บ่าเ.าะให้.ิษย์ พพพพพพพพพพพพพพพ

แต่ละช่วบวัยได้ 
3. พบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่เข้าสู่วิชาชี.ได้รับการเสริาสารรถนะเ.่ือรอบรับพพพพพพพพพพพพพพพพ

การเปลี่ยนแปลบ 
กลยุทธ์ 
1. พปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์พและกระบวนการผลิตให้าีสารรถนะเป็นเลิ.พ พพพพพพพพพพพพพพ

เป็นที่ยอารับด้วยพSchool Integrated Learning และสอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบประเท. 
2. พ.ัฒนาสารรถนะครูขอบครูให้าีควาาเป็นาืออาชี. 
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3. พบ่าเ.าะนัก.ึกษาครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ให้าีสารรถนะตาาาาตรฐานวิชาชี..ร้อาด้วยพพพพพพพพพพพพพพ
จิตวิญญา ควาาเป็นครูและคุ ลักษ ะพ4พประการพคือพ1)พาีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบพพ5)พาี.้ืนฐานชีวิตที่าั่นคบ
เข้าแข็บพ3)พาีบานท าพาีอาชี.พ4)พเป็น.ลเาือบดีพาีระเบียบวินัย 

4. พจัดท าแผนการด าเนินบานตาาข้อพ1พ–พ3พโดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และคุ ภา.พพพพพพพพพพพพพพพพพพ
รวาถึบขั้นตอนและระยะเวลาพ(Timeline) ในการปฏิบัติบานพทั้บระยะสั้นพระยะกลาบพและระยะยาวพเ.่ือให้สาาารถ
บรรลุเป้าหาายได้อย่าบเป็นรูปธรรา 

ตัวชี้วัด 
5ศ1พาีการปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์และกระบวนการผลิตครูพเ .่ือให้บั ฑิตครู

ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีอัตลักษ ์พสารรถนะและคุ ภา.ตาาาาตรฐานวิชาชี..ร้อาด้วยคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่.ึบประสบค์ตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาและคุ ลักษ ะครู.ตวรรษที่พ51 

2.2 พร้อยละครูขอบครูที่าีประสบการ ์สอนในโรบเรียนต่อปงการ.ึกษา 
5ศ3พร้อยละขอบบั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัยราชภัฏที่สอบบรรจุผ่านเก ฑ์ขอบหน่วยบาน

ต่าบๆพทั้บภาครัฐและเอกชนพภายในเวลาพ1พปง 
5ศ4พาีพPlatform เ.่ือสร้าบเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครูาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพพพ

ที่เข้าสู่วิชาชี. 
5ศ6พผลคะแนนพO-NET หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการเรียนขอบนักเรียนที่เ.่ิาขึ้นจากการ.ัฒนา

สารรถนะครูประจ าการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
5ศ พสัดส่วนบั ฑิตครูที่ได้รับการบรรจุเข้าท าบานในภูาิภาค 
5ศ7พผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูที่ได้รับตี.ิา.์เผยแ.ร่ทั้บในระดับชาติและนานาชาติพ

หรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและ.ัฒนาครูเ.ิ่าขึ้น 
โครงการหลัก 
1. พโครบการผลิตครูเป็นเลิ.เ.่ือ.ัฒนาท้อบถิ่นในระบบปิด 
2. พโครบการสนับสนุนพDLTV เ.่ือแก้ปัญหาขาดแคลนครูให้กับโรบเรียนขนาดเล็ก 
3. พโครบการจัดท าคลับข้อสอบวัดแววควาาเป็นครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
4. พโครบการจัดท าพPlatform เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครูจากาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพ

ราชภัฏที่เข้าสู่วิชาชี. 
5. พโครบการ.ัฒนาโรบเรียนสาธิตให้เป็น.ูนย์ฝึกปฏิบัติการและการวิจัยเป็นต้นแบบให้กับโรบเรียน

ในท้อบถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าหมาย 
1. พาหาวิทยาลัยราชภัฏาีควาาเป็นเลิ.ในการสร้าบควาาาั่นคบให้กับประเท.ด้วยการบูร าการ

อบค์ควาารู้สู่นวัตกรราเ.่ือการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ 
2. พยกระดับคุ ภา.บั ฑิตให้เป็นที่ต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิตด้วยอัตลักษ ์ด้านสารรถนะและ

คุ ลักษ ะพ4พประการพ.ร้อารอบรับบริบทที่เปลี่ยนแปลบ 
3. พอาจารย์และบุคลากรทาบการ.ึกษาทุกสาขาวิชาเป็นาืออาชี.พาีสารรถนะเป็นที่ยอารับพพพพพพพพพพพพพพ

ในระดับชาติและนานาชาติ 
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กลยุทธ์ 
1. พปรับปรุบหลักสูตรเดิาให้ทันสาัยและ.ัฒนาหลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอบ

การ.ัฒนาท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับแนวทาบการ.ัฒนาประเท. 
2. พ.ัฒนา.ักยภา.ผู้สอนให้เป็นาืออาชี. 
3. พ.ัฒนาห้อบปฏิบัติการ/อุปกร ์การเรียนรู้เ.ื่อสนับสนุนการผลิตบั ฑิต 
4. พปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บูร าการกับการท าบานพและเสริาสร้าบทักษะและจิตส านึก

ในการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
5. พผลิตบั ฑิตได้ตาาควาาต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิตพทั้บด้านสารรถนะวิชาชี.พทักษะบั ฑิต

.ตวรรษที่พ51พและคุ ลักษ ะพ4พประการพคือพาีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบพาี.้ืนฐานชีวิตพที่าั่นคบเข้าแข็บพาีอาชี.พพพพพพพพพพพพพพ
าีบานท าพและาีควาาเป็น.ลเาือบดีพาีวินัย 

6. พจัดท าแผน.ัฒนาเ.่ือยกระดับคุ ภา.การ.ึกษาในลักษ ะการพReprofile อย่าบเป็นรูปธรราพ
โดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และคุ ภา.พรวาถึบระยะเวลาและขั้นตอนการด าเนินการพ (Timeline) พพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในการปฏิบัติอย่าบชัดเจน 

ตัวช้ีวัด 
3.1 พจ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุบให้ทันสาัยและหลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอบ

ต่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับการ.ัฒนาประเท. 
3.2 พผลบานขอบนัก.ึกษา/อาจารย์พที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่หรือได้รับราบวัลในระดับชาติและ

นานาชาติ 
3.3 พร้อยละขอบนัก.ึกษาที่ได้รับประกา.นียบัตรวิชาชี.ที่เก่ียวข้อบกับสาขาท่ีส าเร็จการ.ึกษา 
3.4 พระดับควาาสาาารถด้านการใช้ภาษาอับกฤษขอบผู้ส าเร็จการ.ึกษาระดับปริญญาตรี พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ตาาาาตรฐานพCEFR หรือเทียบเท่าาาตรฐานสากลอ่ืนๆ 
3.5 พอัตราการได้บานท า/ท าบานตรบสาขา/ประกอบอาชี.อิสระทั้ บตาาภูาิล า เนาและพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

นอกภูาิล าเนาขอบบั ฑิตาหาวิทยาลัยราชภัฏพภายในระยะเวลาพ1พปง 
3.6 พผลการประเาินสารรถนะขอบบั ฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บั ฑิต 
3.7 พอัตราการ.ึกษาต่อใน.้ืนที่ขอบประชากรวัยอุดา.ึกษาเ.ิ่าขึ้น 
โครงการหลัก 
1. พโครบการบูร าการอบค์ควาารู้สู่นวัตกรราราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ 
2. พโครบการ.ัฒนาควาาร่วาาือกับเครือข่ายสถานประกอบการและอบค์กรวิชาชี.เ.่ือจัดการ

เรียนรู้ 
3. พโครบการบ่าเ.าะให้บั ฑิตพาีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหา่พภายใต้บริบทขอบการ.ัฒนา

ท้อบถิ่นอย่าบยั่บยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
เป้าหมาย 
1. พาหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการยอารับระดับชาติและนานาชาติด้านการเป็นสถาบันการ.ึกษา

เ.่ือท้อบถิ่นท่ีสร้าบควาาา่ันคบให้กับประเท. 
2. พาหาวิทยาลัยราชภัฏาีระบบบริหารที่าีประสิทธิภา.และคล่อบตัวาุ่บเน้นการสร้าบธรราาภิบาลพ

ควาา.ร้อาและควาาสาาารถปรับตัวอย่าบาีประสิทธิภา.และประสิทธิผลกับสถานะาหาวิทยาลัยพในก ากับ พพพพพพพพพพพพ
ขอบขอบรัฐ 
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กลยุทธ์ 
1. พส่บเสริาบุคลากรที่เป็นคนดีและคนเก่บให้.ัฒนาและแสดบออกถึบควาารู้พควาาสาาารถพและ

.ักยภา..ัฒนาาหาวิทยาลัยและท้อบถิ่นอย่าบเต็าที่ 
2. พเ.่ิาบทบาทการเป็นาหาวิทยาลัยเ.่ือท้อบถิ่นโดยให้ควาาส าคัญกับการบูร าการการเรียน

การสอนกับการ.ัฒนาท้อบถิ่นพและการสร้าบผลประโยชน์จากทรั.ย์สินทาบปัญญา 
3. พสร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท.เ.่ือเสริาสร้า บประสิทธิผลพพพพพพพพพพพพพ

ตาาวิสัยทั.น์และ.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
4. พปรับปรุบ/.ัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉ.าะด้านฐานข้อาูลบบประาา และบุคลากรพพพพพพพพพพพพพพพ

ให้ทันสาัยพรวาเร็วพาีประสิทธิภา.พโปร่บใสพและาีธรราาภิบาล 
ตัวช้ีวัด 
4.1 พจ านวนอาจารย์และนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพที่ได้รับราบวัลในระดับชาติ/นานาชาติ 
4.2 พอัตราส่วนจ านวนผลบานวิจัยและอบค์ควาารู้ต่าบๆพที่เป็นทรั.ย์สินทาบปัญญาต่อพพพพพพพพพพพพ

จ านวนผลบานดับกล่าวที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรรา 
4.3 พผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารพ(เช่นพนโยบาย/แผน.ัฒนาต่าบๆพที่ส าคัญระดับชาติ/จับหวัด/

อบค์กร)พขอบบุคลากรภายในาหาวิทยาลัย 
4.4 พจ านวนฐานข้อาูลเ.ื่อบริหารจัดการในการตัดสินใจตาา.ันธกิจหลักขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ

เ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
4.5 พระดับผลการประเาินคุ ธรราและควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐอยู่ในระดับสูบหรือสูบาาก 
4.6 พจ านวนเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท. 
4.7 พาีระบบบริหารจัดการที่าีประสิทธิภา.และประสิทธิผลอย่าบน้อยพ6พระบบ 
4.8 พาีฐานข้อาูล.ิษย์เก่าและจัดกิจกรราสัา.ันธ์เ.่ือขยายเครือข่ายและปรับปรุบฐานข้อาูลพพพพพพพพพพพพพพพ

อย่าบสา่ าเสาอ 
4.9 พผลส ารวจควาาคิดเห็น/ควาา.ึบ.อใจขอบประชาชน/ผู้รับบริการที่าีต่อาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
โครงการหลัก 
1. พโครบการส่บเสริาและสนับสนุนบุคลากรสู่ควาาเป็นเลิ. 
2. พโครบการพ“ราชภัฏโ.ลล์” 
3. พโครบการ.ัฒนาระบบพบริหารจัดการาหาวิทยาลัยสู่ควาาเป็นเลิ. 
4. พโครบการเครือข่ายสัา.ันธ์เ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่น 
6ศพโครบการ.ัฒนาสิ่บอ านวยควาาสะดวกพสภา.แวดล้อาและการจัดการเรียนการสอนพพพพพพพพพพพ

ให้ทันสาัยอย่าบต่อเนื่อบ 
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3.4 ผังเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ กับแผนปฏิบัติราชการประจ้าปี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
ระยะ 20 ปี  

(พ.ศ.2561–2580) 

ยุทธ.าสตร์ที่พ3  
ด้านการ.ัฒนาและเสริาสรา้บ.ักยภา. 

ทรั.ยากรานุษย ์

ยุทธ.าสตร์ที่ 4 
การสร้าบโอกาสและควาาเสาอภาคและเท่าเทียากัน 

ทาบสับคา 
 

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ  

(พ.ศ.2561 – 2580) 

ประเด็นที ่12 
การ.ัฒนาการเรียนรู ้

ประเด็นที ่15 
.ลับทาบสับคา 

ประเด็นที ่17 
ควาาเสาอภาคและหลักประกัน

ทาบสับคา 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12  

(พ.ศ.2560–2565) 

ยุทธ.าสตร์ที่ 1  
การเสริาสร้าบและ.ัฒนา.ักยภา.

ทุนานุษย์ 

ยุทธ.าสตร์ที่ 2 
การสร้าบควาาเป็นธรราและลดควาาเหลื่อาล้ า 

ในสับคา 

 
แผนการปฏิรูป

ประเทศ  
ด้านการศึกษา 

ประเด็นที่พ5 
การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเ.ื่อตอบสนอบการเปลี่ยนแปลบใน.ตวรรษที่พ21 

 

แผนการศึกษา
แห่งชาติ 

(พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธ.าสตรท์ี่พ1  
การจดัการ.ึกษา
เ.ื่อควาาาั่นคบ
ขอบสับคา 

และประเท.ชาต ิ

ยุทธ.าสตรท์ี ่2 
การผลิตและ.ัฒนา
ก าลับคนพการวิจัยพ
และนวัตกรรา  
เ.ื่อสรา้บ 

ขีดควาาสาาารถ 
ในการแข่บขัน 

ยุทธ.าสตร์ที ่3 
การ.ัฒนา 
.ักยภา.คน 
ทุกช่วบวัยพและ 
การสร้าบสับคา 
แห่บการเรียนรู ้

ยุทธ.าสตร์ที ่4 
การสร้าบโอกาสพ 
ควาาเสาอภาค
และควาา 
เท่าเทียา 

ทาบการ.ึกษา 

ยุทธ.าสตร์ที่พ5  
การจัดการ.ึกษา
เ.ื่อสร้าบคุ ภา.
ชีวิตที่เป็นาิตรกับ

สิ่บแวดล้อา 

ยุทธ.าสตร์ที ่6 
การ.ัฒนา
ประสิทธิภา.
ขอบระบบ
บริหาร 

จัดการ.ึกษา 

 

แผนอุดมศึกษา 
ระยะยาว 20 ปี  
(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธ.าสตร์ที่พ1  
อุดา.ึกษาเป็น
แหล่บ.ัฒนา

ก าลับคนและสร้าบ
เสริา.ักยภา. 

ทั้บทักษะควาาคิด  
และการรู้คิดเ.ื่อ

สนับสนุนการ.ัฒนา
ประเท.ตาา

ยุทธ.าสตร์ชาติ 

ยุทธ.าสตร์ที่พ2  
การ.ัฒนา.ักยภา.
และคุ ภา.นัก.ึกษาพ
เสริาสร้าบควาารู้ 

และทักษะทาบอาชี.
ให้.ร้อารอบรับการ

เปลี่ยนแปลบ 
ที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

ยุทธ.าสตร์ที่ 3 
เสริาสร้าบสารรถนะหลัก
ขอบอุดา.ึกษาไทยให้เป็น
แหล่บ.ัฒนาต่อยอด

ควาาสาาารถในการใช้
ควาารู้พสร้าบผลบานวิจัยพ

ค้นหาค าตอบที่จะ
น าไปใช้ประโยชน์พ 
ในการแก้ปัญหา  

และ.ัฒนาเ.รษฐกิจ 
ทั้บระดับท้อบถ่ินและ

ระดับประเท.  

ยุทธ.าสตร์ที่ 4 
อุดา.ึกษาเป็นแหล่บ
สนับสนุนการสร้าบ
บานและน าควาารู้ 

ไปแก้ปัญหา 
ผ่านควาาร่วาาือกับ
ภาคเอกชนและ

ท้อบถ่ิน 

ยุทธ.าสตร์ที่ 5 
ปรับปรุบระบบ 

การบริหารจัดการ 
ให้เกิดประสิทธิภา.  
าีประสิทธิผลพและ 

าีระบบการก ากับดูแล 
ที่รับผิดชอบต่อผล
การด าเนินการ 
ขอบาหาวิทยาลัย 

ในทุกด้าน 

ยุทธ.าสตร์ที่ 6 
ปรับระบบ
โครบสร้าบ 

การตรวจสอบพ 
การจัดสรร
บบประาา พ 

และการติดตาา
รายบานผล 

ที่าีประสิทธิภา.  

 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ระยะ 20 ปี  
(พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธ.าสตร์ที่พ1  
การ.ัฒนาท้อบถิ่น 

ยุทธ.าสตร์ที่พ2  
การผลิตและ.ัฒนาคร ู

ยุทธ.าสตร์ที่พ3  
การยกระดับค ุภา.

การ.ึกษา 

ยุทธ.าสตร์ที่ 4 
การ.ัฒนาระบบบริหาร

จัดการ 
 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

ราชภฏัจันทรเกษม 
พ.ศ.2563 

ยุทธ.าสตร์ที่พ1  
การ.ัฒนาท้อบถิ่น 

ยุทธ.าสตร์ที่พ2  
การผลิตและ.ัฒนาคร ู

ยุทธ.าสตร์ที่พ3  
การยกระดับค ุภา.

การ.ึกษา 

ยุทธ.าสตร์ที่ 4 
การ.ัฒนาระบบบริหาร

จัดการ 
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ส่วนที่ 4  

สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

4.1 สรุปสาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
วิสัยทัศน์  (Vision) 
“าหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาเป็นสถาบันที่ผลิตบั ฑิตที่าี อัตลักษ ์พาีคุ ภา.พพพพพพพพพพพพพ
าีสารรถนะพและเป็นสถาบันหลักที่บูร าการอบค์ควาารู้สู่นวัตกรราในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ
เ.่ือสร้าบควาาา่ันคบให้กับประเท.” 

 
พันธกิจ  (Mission) 
1ศ ผลิตบั ฑิตให้าีคุ ภา.พาีทั.นคติที่ดีพเป็น.ลเาือบดีในสับคาพและาีสารรถนะตาาควาา

ต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิต 
5ศ วิจัยสร้าบอบค์ควาารู้และนวัตกรราที่าีคุ ภา.และได้าาตรฐานเป็นที่ยอารับพาุ่บเน้น

การบูร าการเ.ื่อน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่าบเป็นรูปธรรา 
3ศ .ัฒนาท้อบถิ่นตาา.ักยภา.พสภา.ปัญหาและควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชนโดยการ

ถ่ายทอดอบคค์วาารู้พเทคโนโลยีพและน้อาน าแนว.ระราชด าริสู่การปฏิบัติ 
4ศ สร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับทุกภาคส่วนเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพและเสริาสร้าบควาา

เข้าแข็บขอบผู้น าชุาชนให้าีคุ ธรราและควาาสาาารถในการบริหารบานเ.่ือประโยชน์
ต่อส่วนรวา 

6ศ บริหารจัดการทรั.ยากรภายในาหาวิทยาลัยอย่าบาีประสิทธิภา.ด้วยหลักธรราาภิบาลพ
.ร้อารอบรับบริบทการเปลี่ยนแปลบพเ.่ือให้เกิดการ.ัฒนาอย่าบต่อเนื่อบและยั่บยืน 

 
เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  (Uniqueness) 
“ผลิตครูและบั ฑิตนักปฏิบัติพเป็นแหล่บเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่าบาีคุ ภา.” 
 
อัตลักษณ์ของบัณฑิต (Identity) 
“บั ฑิตนักปฏิบัติพพจิตอาสาพพก้าวหน้าเทคโนโลยีพาีทักษะ.หุภาษา” 
           
ค่านิยมองค์กร (Shared Value) 
 “บั ฑิตพพย่อาฝึกตนพพ:  อตฺตาน พพทายนฺติพพป ฺฑิตา” 
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ผังเชื่อมโยงยุทธศาสตร์แผนปฏิบัติราชการประจ าปี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2563 
 

วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตทีม่ีอตัลักษณ์ มีคุณภาพ มสีมรรถนะ และ 
เป็นสถาบันหลักท่ีบูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อสร้างความมัน่คงให้กับประเทศ      

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การผลิตและพัฒนาครู 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ      

เป้าประสงค์ 1. ท้อบถิ่น ชุาชนพาีอาชี.พาีรายได้  
2. ท้อบถิ่นพชุาชนพาีทุนทาบวัฒนธรรา 
สาาารถเสริาสร้าบค ุค่าและจิตส านึก
รักษ์ท้อบถิ่น 

3. ท้อบถิ่นพชุาชนพาีคุ ภา.สิ่บแวดล้อา
และควาายั่บยืนขอบรั.ยากรธรราชาติ 
อยู่ดีาีสุขพาีทุนทาบวัฒนธรรา 

4. โรบเรียนในท้อบถิ่นไดร้ับการ.ฒันา
คุ ภา.การ.ึกษา ประชาชนคนไทยพพพพพพพพพพพ
าีคุ ลักษ ะที่.ึบประสบค์ทั้บพ4ประการ 

1. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษาาีอตัลักษ ์และสารรถนะ
เป็นเลิ.เป็นที่ต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิต 

2. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพ
จันทรเกษาสาบูร ์ด้วยคุ ลักษ ะพ4พ
ประการ และาคีวาาสาาารถในการ
ถ่ายทอด/บ่าเ.าะให้.ิษย์แต่ละชว่บวัย พพพพพพพพพพพพพพพพ
าีคุ ลักษ ะคนไทยท่ี.ึบประสบคพ์พพพพพพพพพพพ
4 ประการ 

3. บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลยัราชภัฏพพพพพพพพพพพ
จันทรเกษาที่เข้าสู่วิชาชี.ได้รับพพพพพพพพพพพ
การเสริาสารรถนะเ.ื่อรอบรับพพพพพพพพพพพพพพ
การเปลีย่นแปลบ 

1. าหาวิทยาลัยาีควาาเป็นเลิ.ในการสร้าบ
ควาาาั่นคบให้กับประเท.ด้วยการบูร า
การอบค์ควาารูสู้่นวัตกรราเ.ื่อการ.ัฒนา
เชิบ.ื้นที่ 

2. ยกระดับค ุภา.บ ัฑติให้เป็นที่
ต้อบการขอบผู้ใช้บั ฑิตด้วยอัตลักษ ์
ด้านสารรถนะและคุ ลักษ ะคนไทยท่ีพพพพพพพพพพพ
.ึบประสบค ์4 ประการ.ร้อารอบรบั
บริบทพพพพพพพพพพที่เปลี่ยนแปลบ 

3. อาจารย์และบุคลากรทาบการ.กึษาพพพพพพพพพพ
ทุกสาขาวิชาเป็นาืออาชี. าีสารรถนะ
เป็นที่ยอารับในระดับชาติและนานาชาติ 

1. าหาวิทยาลัยไดร้ับการยอารับระดับชาติ
และนานาชาตดิ้านการเป็น
สถาบันการ.ึกษาเ.ื่อท้อบถิ่นที่สร้าบพ
ควาาาั่นคบให้กับประเท. 

2. าหาวิทยาลัยาีระบบบริหารที่พพพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา.และคล่อบตัว าุ่บเน้นพพพพพพพพพ
การสร้าบธรราาภิบาลควาา.ร้อาพพพพพพพพพ
และควาาสาาารถปรับตัวอย่าบพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา.และประสิทธิผลพพพพพพพพพพพ
กับสถานะาหาวิทยาลยัในก ากับพพพพพพพพพพพพ
ขอบขอบรัฐ 

3. าหาวิทยาลัยเป็นอบค์กรสาัยใหา่พพพพพพพพพพพพ
าีการขับเคลื่อนโดยใช้เทคโนโลยีดจิิทัลพ
ในการบริหารบานพ(SMART CRU) 
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ตัวชี้วัด 1.1 าีฐานข้อาูลขอบ.ื้นที่บริการพ(.ักยภา.ชุาชนพพพพพพพพพพพพ
สภา.ปัญหา และควาาต้อบการที่แท้จริบขอบชุาชน)พพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.ื่อใช้ในการวิเคราะห์ ประเาินและวาบแผนบาน.ัฒนาพ
เชิบ.ื้นที่ตาา.ักยภา.ขอบพาหาวิทยาลัย 

1.2 จ านวนหาู่บ้าน/โรบเรียนที่าหาวิทยาลัยด าเนินโครบการ
อันเป็นผลจากการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.ื้นที่ 

1.3 ร้อยละสะสาขอบจ านวนหาู่บ้านที่าหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพ
เข้าด าเนินโครบการ.ัฒนา เปรียบเทียบกับจ านวนหาู่บ้าน
ทั้บหาดใน.ื้นที่บริการ (การกระจายตัวเชิบ.ื้นที่) 

1.4 จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินขอบาหาวิทยาลัยและ
จ านวนโครบการฯพสะสาพ(แยกประเภทตาาเป้าหาาย) 

1.5 จ านวนภาคีเครือข่ายทั้บภาครัฐพภาคเอกชนพและพพพพพพพพพ
ภาคประชาสับคา ที่รวาาือกับาหาวิทยาลัยด าเนิน
โครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินใน.ื้นที่บริการ 

1.6 อัตราส่วนโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ินที่าหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพ
เป็นแกนน าเปรียบเทียบกับโครบการ.ัฒนาท้อบถ่ิน
ทั้บหาดขอบาหาวิทยาลัย 

1.7 จ านวนผู้เข้าร่วาโครบการที่เกี่ยวกับการน้อาน าพพพพพพพพพพพพพ
.ระราโชบายด้านการ.ึกษา เ.ื่อเสริาสร้าบคุ ลักษ ะพ
คนไทยที่.ึบประสบค์ทั้บพ4 ประการ สู่การปฏิบัติใน.ื้นที่
บริการขอบาหาวิทยาลัย 

1.8 อัตราการอ่านออกเขียนได้พขอบจ านวนประชากรพ
โดยเฉ.าะประชากรในวัยประถา.ึกษาใน.ื้นที่บริการพพพพพพพพพพพพ
ขอบาหาวิทยาลัย 

1.9 ร้อยละขอบหาู่บ้านที่าีดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชน
เ.ิ่าข้ึน 

1.10  อัตราการเ.ิ่าข้ึนขอบรายได้ครัวเรือนใน.ื้นที่พพพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาขอบาหาวิทยาลัย 

1.11  าีแหล่บเรียนรู้ด้าน.ิลปวัฒนธรรา ประเ. ีพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ภูาิปัญญาท้อบถ่ินพเ.ื่อเสริาสร้าบคุ ค่าและจิตส านึกรักษ์
ท้อบถ่ิน 

1.12 จ านวนวิสาหกิจชุาชน/ผู้ประกอบการใหา่ใน.ื้นที่
บริการขอบาหาวิทยาลัยที่ประสบควาาส าเร็จจากพพพพพพพพพพพพพ
การสนับสนุนอบค์ควาารู้จากาหาวิทยาลัย 

1.13  อัตราการอ.ย.ขอบประชากรวัยท าบานในท้อบถ่ิน
ลดลบ 

2.1 าีการปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/
.ึกษา.าสตร์และกระบวนการผลิตครู 
เ.ื่อให้บั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพ
าีอัตลักษ ์พสารรถนะและคุ ภา.พพพพพพพพพ
ตาาาาตรฐานวิชาชี. .ร้อาด้วย
คุ ลักษ ะพท่ี.ึบประสบค์ตาา.ระราโชบาย
ด้านการ.ึกษาและคุ ลักษ ะครู.ตวรรษท่ี 
21 

2.2 ร้อยละครูขอบครูท่ีาีประสบการ ์สอนใน
โรบเรียนต่อปงการ.ึกษา 

2.3 ร้อยละขอบบั ฑิตครูที่จบจาก
าหาวิทยาลัยที่สอบบรรจุผ่านเก ฑ์ขอบ
หน่วยบานต่าบๆ  ท้ับภาครัฐและเอกชนพ
ภายในเวลาพ1 ปง 

2.4 าีพPlatform เ.ื่อสร้าบเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครู
าหาวิทยาลัยที่เข้าสู่วิชาชี. 

2.5 ผลคะแนนพO-NET หรือผลสัาฤทธิ์
ทาบการเรียนขอบนักเรียนท่ีเ.ิ่าขึ้นจากการ
.ัฒนาสารรถนะครูประจ าการขอบ
าหาวิทยาลัย 

2.6 สัดส่วนบั ฑิตครูท่ีได้รับการบรรจุพพพพพพพพพพพพ
เข้าท าบานในภูาิภาค 

2.7 ผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูพพพพพพพ
ท่ีได้รับตี.ิา.์เผยแ.ร่ท้ับในระดับชาติและ
นานาชาติ หรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์พพพพพพพพพพพพ
ต่อการผลิตและ.ัฒนาครูเ.ิ่าขึ้น 

3.1 จ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุบพพพพพพพพพพ
ให้ทันสาัยและหลักสูตรใหา่ในรูปแบบ
สหวิทยาการทีต่อบสนอบต่อการ.ฒันา
ท้อบถิ่นและสอดคล้อบกับการ.ัฒนา
ประเท. 

3.2 ผลบานขอบนัก.ึกษา/อาจารย ์พพพพพพพพพพพพ
ที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่หรือได้รบั
ราบวัลในระดับชาติและนานาชาต ิ

3.3 ร้อยละขอบนัก.ึกษาท่ีไดร้ับ
ประกา.นียบตัรวิชาชี.ท่ีเกี่ยวข้อบพพพพพพพพ
กับสาขาที่ส าเร็จการ.ึกษา 

3.4 ระดับควาาสาาารถด้านการใช้
ภาษาอับกฤษขอบผู้ส าเร็จการ.ึกษาพ
ระดับปริญญาตร ีตาาาาตรฐานพCEFR 
หรือเทียบเท่าาาตรฐานสากลอื่นๆ 

3.5 อัตราการได้บานท า/ท าบานตรบสาขา/
ประกอบอาชี.อิสระทั้บตาาภูาลิ าเนา 
และนอกภูาลิ าเนาขอบบั ฑิต
าหาวิทยาลยัภายในระยะเวลาพ1 ปง 

3.6 ผลการประเาินสารรถนะขอบบั ฑิต
โดยสถานประกอบการผู้ใช้บั ฑิต 

3.7 อัตราการ.ึกษาต่อใน.้ืนท่ีขอบ
ประชากรวัยอุดา.ึกษาเ.ิ่าขึ้น 

4.1 จ านวนอาจารย์และนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพพพพพพพพพพพพพพพ
ท่ีได้รับราบวัลในระดับชาติ/นานาชาติ 

4.2 อัตราส่วนจ านวนผลบานวิจัยและอบค์
ควาารู้ต่าบๆ ท่ีเป็นทรั.ย์สินทาบปัญญาพพพพพพพพพพพพพพ
ต่อจ านวนผลบานดับกล่าวท่ีถูกน าไปใช้
ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรรา 

4.3 ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารพพพพพพพพพพพพพพพ
(เช่นพนโยบาย/แผน.ัฒนาต่าบๆ ท่ีส าคัญ
ระดับชาติ/จับหวัด/อบค์กร)พขอบบุคลากร
ภายในาหาวิทยาลัย 

4.4 จ านวนฐานข้อาูลเ.ื่อบริหารจัดการพพพพพพพพพพพพ
ในการตัดสินใจตาา.ันธกิจหลักขอบ
าหาวิทยาลัยเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

4.5 ระดับผลการประเาินคุ ธรราและพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อยู่ในระดับสูบหรือสูบาาก 

4.6 จ านวนเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กร
ภายในและต่าบประเท. 

4.7 าีระบบบริหารจัดการที่าีประสิทธิภา.พ
และประสิทธิผลอย่าบน้อยพ5 ระบบ 

4.8 าีฐานข้อาูล.ิษย์เก่าและจัดกิจกรรา
สัา.ันธ์เ.่ือขยายเครือข่ายและปรับปรุบ
ฐานข้อาูลอย่าบสา่ าเสาอ 

4.9 ผลส ารวจควาาคิดเห็น/ควาา.ึบ.อใจขอบ
ประชาชน/ผู้รับบริการท่ีาีต่อาหาวิทยาลัย 
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กลยุทธ ์ 1. สร้าบและ.ัฒนาควาารว่าาือกับผูว้่าราชการ

จับหวัดในการวาบแผน.ัฒนาเชิบ.ื้นที ่และ
ด าเนินโครบการตาา.ันธกจิและ.ักยภา.พพพพพพ
ขอบาหาวิทยาลยัโดยก าหนดเปา้หาายพพพพพพพพพพ
เชิบปริาา และคุ ภา. รวาถึบพTimelineพพพพพพพพพพพพพพ
ในการด าเนินการทุกขั้นตอนอย่าบเป็นรูปธรราพ
(ระยะสั้นพระยะกลาบ และระยะยาว)พทับ้นี้ต้อบ
ได้รับควาาเห็นชอบจากผู้ว่าราชการจับหวัดด้วย 

2. บูร าการควาารว่าาือในาหาวิทยาลัยและ
ภายนอกาหาวิทยาลยัพ(ภาครัฐพภาคเอกชน พ
ภาคประชาสับคา) ในการด าเนินโครบการ.ัฒนา
ให้บรรลุตาาเป้าหาายอยา่บาีนัยส าคัญ 

3. บูร าการการจัดการเรียนการสอนพการวิจยัพ
ขอบนัก.ึกษาและอาจารยก์ับการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

1. ปรับปรุบหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ และ
กระบวนการผลิตพให้าีสารรถนะเป็นเลิ.เป็นพพพพพพพพพ
ที่ยอารับด้วยพSchool Integrated Learning 
และสอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบประเท. 

2. .ัฒนาสารรถนะครูขอบครูให้าีควาาเป็นพพพพพพพพพพพ
าืออาชี. 

3. บ่าเ.าะนัก.ึกษาครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์พพพพพพพพพพพ
ให้าีสารรถนะตาาาาตรฐานวิชาช.ี.รอ้าด้วย
จิตวิญญา  ควาาเป็นครูและคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพพพพ
4 ประการพคือพ1) าีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบพพพพพพพพพพพพพพพพ
2) าี.ื้นฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพ3) าีบานท าพพพพพพพพพพพพพ
าีอาชี.พและพ4) เป็น.ลเาือบด ีพาีระเบยีบวินยั 

4. จัดท าแผนการด าเนินบานตาาพขอ้พ1 – 3 พพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และค ุภา. 
รวาถึบขั้นตอนและระยะเวลาพ(Timeline)พพ พพพพพพพพพพ
ในการปฏิบัติบานพทั้บระยะสั้นพระยะกลาบและ
ระยะยาวพเ.ื่อให้สาาารถบรรลุเป้าหาายได้
อย่าบเป็นรูปธรรา 

1. ปรับปรุบหลักสูตรเดิาให้ทันสาัยและ.ัฒนา
หลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการที่
ตอบสนอบการ.ัฒนาทอ้บถิ่นและสอดคล้อบกับ
แนวทาบพการ.ัฒนาประเท. 

2. .ัฒนา.ักยภา.ผู้สอนให้เป็นาอือาช.ี 
3. .ัฒนาห้อบปฏบิัติการ/อปุกร ์การเรยีนรู้พพพพพพพพพพพพพ
เ.ื่อสนับสนุนการผลิตบั ฑิต 

4. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บูร าการพพพพพพพพพ
กับการท าบาน และเสริาสร้าบทักษะและ
จิตส านึกในการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

5. ผลิตบั ฑิตได้ตาาควาาต้อบการขอบพพพพพพพพพพ
ผู้ใช้บั ฑิตพทั้บด้านสารรถนะวิชาชี. พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ทักษะบั ฑิต.ตวรรษที่พ21 และคุ ลักษ ะพพพพพพพพพพพพ
4 ประการพคือพาีทั.นคติที่ดีและถูกต้อบ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
าี.ื้นฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพาีอาชี.พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีบานท าและาีควาาเป็น.ลเาือบดี าีวินยั 

6. จัดท าแผน.ัฒนาเ.ือ่ยกระดับคุ ภา.
การ.ึกษาในลักษ ะการพReprofileพอยา่บเป็น
รูปธรราพโดยก าหนดเป้าหาายเชิบปริาา และ
คุ ภา. รวาถึบระยะเวลาและขั้นตอนการ
ด าเนินการพ(Timeline)ในการปฏิบัติอยา่บ
ชัดเจน 

1. ส่บเสริาบุคลากรที่เป็นคนดีและคนเก่บพพพพพพพพพพพ
ให้.ัฒนาและแสดบออกถึบควาารู้พควาาสาาารถ 
และ.ักยภา..ัฒนาาหาวิทยาลัยและทอ้บถิ่น
อย่าบเต็าที่ 

2. เ.ิ่าบทบาทการเป็นาหาวิทยาลยัเ.ือ่ท้อบถิ่น
โดยให้ควาาส าคัญกับการบูร าการการเรียนพพพพพพพพพพพ
การสอนกับการ.ัฒนาทอ้บถิ่น และการสร้าบ
ผลประโยชน์จากทรั.ย์สินทาบปัญญา 

3. สร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายใน
และต่าบประเท.เ.ื่อเสริาสร้าบประสิทธิผลพพพพพพพพพพพพ
ตาาวิสัยทั.น์และ.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัย 

4. .ัฒนาระบบบริหารจัดการตาาหลักธรราาภิ
บาลและสิ่บสนับสนุนการเรียนรู้ให้ทันสาัยพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีประสิทธิภา. 

5. .ัฒนาอบค์กรสู่การเป็นพSMART CRU พพพพพพพพพพ
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและข้อาูลสารสนเท.พพพพพพพพพพพพ
ที่าีประสิทธิภา. 

     

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ทุกค ะ  
สถาบันวิจัยและ.ัฒนา  

ส านัก.ิลปะและวัฒนธรรา 

ค ะ.ึกษา.าสตร ์ 
ค ะวิทยา.าสตร ์ 
ค ะานุษย.าสตรฯ์  

ทุกค ะ  
ส านักส่บเสราิวิชาการและบานทะเบียน  
กอบ.ัฒนานัก.ึกษาพส านักบานหาวดวิชา
.ึกษาทั่วไปพส านักส่บเสราิวิชาการฯ ส านัก

ประกันค ุภา.ฯ  
ส านักวิทยบริการฯ  

ทุกหน่วยบาน 
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งบแผ่นดิน
71%

งบรายได้
27%

งบกิจกรรม นศ.
2%

งบแผ่นดิน งบรายได้ งบกิจกรรม นศ.

4.2 สรุปงบประมาณจ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์และแหล่งเงิน 
 บบประาา ที่ใช้ในการขับเคลื่อนประเด็นยุทธ.าสตร์ตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พประกอบด้วยพ1)พบบประาา แผ่นดิน พจ านวนพ
494,771,400 บาทพจ าแนกเป็นพพ1ศ1)พบบยุทธ.าสตร์พารภศพจ านวนพพ3 ,748,800 บาทพและพ1ศ5)พตาา.ันธกิจพจ านวนพพ458,022,600พบาทพพ5)พบบประาา เบินรายได้และ
เบินรับฝากพจ านวนพ186,064,000พบาทพและพ3)พบบกิจกรรา.ัฒนานัก.ึกษาและบบอ่ืนพจ านวนพ16,198,660พบาทพโดยาีบบประาา สนับสนุนพรวมทั้งสิ้น จ านวน 
695,023,950 บาทพพ 
พพ โครบการตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพาีพ5พประเภทพคือพ1)พโครบการขับเคลื่อนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏพาีจ านวนพ1 1พโครบการ  
และพพ2)พโครบการตาา.ันธกิจพาีจ านวน 507พโครบการพพรวมทั้งสิ้น 343 โครงการพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร์ดับต่อไปนี้ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่นพพาีบบประาา สนับสนุนพจ านวนพ20,875,700พบาทพคิดเป็นร้อยละพ3ศ00พ าีจ านวนพ48พโครบการพจ าแนกเป็นโครบการ
ขับเคลื่อนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏพจ านวนพพ36พพโครบการ พและโครบการตาา.ันธกิจพ13พโครบการ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูพพาีบบประาา สนับสนุนพจ านวนพ4,521,500พบาทพคิดเป็นร้อยละพ0ศ 6 าีจ านวนพ56พโครบการพจ าแนกเป็น
โครบการขับเคลื่อนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏ 18พโครบการ  และโครบการตาา.ันธกิจพ7พโครบการ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาพาีบบประาา สนับสนุนพจ านวนพ3 3,485,060พพบาทพพคิดเป็นร้อยละพ65ศ30พาีจ านวน 110พโครบการพ
จ าแนกเป็นโครบการขับเคลื่อนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏพ47พโครบการ  และโครบการตาา.ันธกิจพ 3พโครบการพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการพาีบบประาา สนับสนุนพจ านวนพพ306,144,690พบาทพคิดเป็นร้อยละพ44.06พพาีจ านวนพ1 0พโครบการพ
จ าแนกเป็นโครบการขับเคลื่อนยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏ 3 พโครบการพพและโครบการตาา.ันธกิจ 154 โครบการพ 
 
ตารางท่ี 1 สรุปงบประมาณ จ าแนกตามแหล่งเงิน และประเด็นยุทธศาสตร์  

แหล่งเงิน จ านวนเงิน ร้อยละ 
1ศพบบประาา แผ่นดินพ 494,771,400 71ศ19 
1ศ1พบบยุทธ.าสตร์พารภศ 36,748,800 5.29 

พพพ1ศ5พตาา.ันธกิจ 458,022,600 65.90 
5ศพบบประาา เบินรายได้ 185,054,000 26.63 
3ศพบบกิจกรรา.ัฒนานัก.ึกษาและบบอ่ืน 15,198,550 2.19 

รวมทั้งสิ้น 695,023,950 100 
 แผนภูาิที่พ1พสรปุบบประาา พจ าแนกตาาแหล่บเบิน 
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ตารางท่ี 2 จ านวนโครงการ จ าแนกตามประเภทโครงการ และประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเภทโครงการ 

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ รวม 
1 การ.ัฒนาท้อบถิ่น 36 13 48 
2 การผลิตและ.ัฒนาครู 18 7 25 
3 การยกระดับคุ ภา.การ.ึกษา 47 63 110 
4 การ.ัฒนาระบบบริหารจัดการ 3  124 160 

รวม 136 207 343 
ร้อยละ 39.65 60.35 100 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูาิที่พ5พจ านวนโครบการพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร ์
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20,875,700 

4,521,500 

363,482,060 

306,144,690 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  

ตารางท่ี 3 งบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์และแหล่งเงิน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
งบแผ่นดิน 

งบรายได้ งบอ่ืน รวม ร้อยละ 
งบยุทธศาสตร ์มรภ. ตามพันธกิจ 

1 การ.ัฒนาท้อบถิ่น 13,600,000  1,052,500   6,093,200   230,000   20,875,700  3.00 
2 การผลิตและ.ัฒนาคร ู  2,664,000   1,396,500   461,000   -     4,521,500  0.65 
3 การยกระดับค ุภา.การ.ึกษา 11,500,000  239,072,860  103,531,350  9,377,850   363,482,060  52.30 
4 การ.ัฒนาระบบบริหารจัดการ  9,084,800  216,500,740   74,968,450  5,590,700   306,144,690  44.05 

รวม 36,748,800 458,022,600 185,054,000 15,198,550 695,023,950 100 

 

 

 
 
  

แผนภูาิที่พ3พบบประาา พจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร ์
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3.00 0.65 

52.30 44.05 

ตารางท่ี 4 สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามแหล่งเงิน และประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเภทโครงการ งบแผ่นดิน งบรายได้ งบอ่ืน รวม 

งบ
ยุท

ธศ
าส

ตร
 ์

ตา
มพั

นธ
กิจ

 

รว
ม 

โค
รง

กา
ร 

งบยุทธศาสตร์ 

โค
รง

กา
ร 

ตามพันธกิจ 

โค
รง

กา
ร 

ตามพันธกิจ 

โค
รง

กา
ร 

ตามพันธกิจ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ 

ร้อ
ยล

ะ 

1 การ.ัฒนาท้อบถิ่น 36 13 48 36 13,500,000   1,052,500  5  6,093,200  2  230,000  48  20,875,700  3.00 
2 การผลิตและ.ัฒนาคร ู 18 7 25 18 2,664,000 6  1,396,500  1  461,000  -  -    25  4,521,500  0.65 
3 การยกระดับค ุภา.การ.ึกษา 47  3 110 47 11,500,000 26 539,075,860  22 103,531,350  16  9,377,850  110 363,482,060  52.30 
4 การ.ัฒนาระบบบริหารจัดการ 3  154 160 3  9,084,800 48 21 ,600,740  73  74,968,450  3  5,590,700  160 306,144,690  44.05 

รวม 136 207 343 136 36,748,800 85 458,022,600  101 185,054,000  21 15,198,550  345 695,023,950 100 

ร้อยละ 39.65 60.35 100 39.65 5.29 24.78 65.90 29.45 26.63 6.12 2.19 100 100  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แผนภูาิที่พ4พจ านวนโครบการพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร ์ แผนภูาิที่พ6พร้อยละบบประาา พจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร ์



ตารางท่ี 5 สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์/แหล่งเงิน/ไตรมาส/และหน่วยงาน

โค
รง

กา
ร

งบยุทธศาสตร์

โค
รง

กา
ร

ตามพันธกิจ

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน
ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

ร้อยละ

1 การพัฒนาท้องถ่ิน 35 13,500,000 6 1,052,500 5 6,093,200 2 230,000 48 20,875,700 3.00 6,622,890 31.73 5,464,670 26.18 5,649,260 27.06 3,138,880 15.04 
1.1 คณะเกษตรและชีวภาพ      3 2,000,000      1 150,000      - - - - 4 2,150,000 364,180 968,350 645,220 172,250 
1.2 คณะวิทยาศาสตร์      4 1,500,000      - -      - - 2 230,000 6 1,730,000 - 470,135 1,029,865 230,000 
1.3 คณะวิทยาการจัดการ      5 1,500,000      1 130,000      - - - - 6 1,630,000 290,620 775,430 196,120 367,830 
1.4 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      8 2,485,850      3 550,000      - - - - 11 3,035,850 - 1,363,750 1,492,550 179,550 
1.5 คณะศึกษาศาสตร์      3 750,000      - -      - - - - 3 750,000 - 63,100 653,200 33,700 
1.6 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก      1 350,000      - -      - - - - 1 350,000 29,100 107,820 111,820 101,260 
1.7 ศูนย์การศึกษา มจษ.- ชัยนาท      4 1,000,000      - -      2 43,200 - - 6 1,043,200 193,900 208,800 614,600 25,900 
1.8 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม      1 427,510      1 222,500      - - - - 2 650,010 113,400 536,610 - - 
1.9 สถาบันวิจัยและพัฒนา      5 2,900,000      - -      - - - - 5 2,900,000 411,690 900,675 845,885 741,750 
1.10 ส่วนกลาง      1 586,640      - -      3 6,050,000 - - 4 6,636,640 5,220,000 70,000 60,000 1,286,640 

2 การผลิตและพัฒนาครู 18 2,664,000 6 1,396,500 1 461,000 - - 25 4,521,500 - 1,250,990 - 1,643,580 - 1,117,350 - 509,580 11.27 
2.1 คณะศึกษาศาสตร์      7 1,500,000      5 1,384,500      - - - - 12 2,884,500 1,083,770 583,220 898,010 319,500 
2.2 คณะวิทยาศาสตร์      4 255,600      1 12,000      - - - - 5 267,600 - 115,760 134,940 16,900 
2.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      5 797,780      - -      - - - - 5 797,780 100,420 562,200 53,600 81,560 
2.4 คณะวิทยาการจัดการ      1 64,000      - -      - - - - 1 64,000 - 64,000 - - 
2.5 บัณฑิตวิทยาลัย      - -      - -      1 461,000 - - 1 461,000 66,800 318,400 30,800 45,000 
2.6 ส่วนกลาง      1 46,620      - -      - - - - 1 46,620 - - - 46,620 

3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 47 11,500,000 25 239,072,860 22 103,531,350 16 9,377,850 110 363,482,060 52.30 124,275,625 34.19 94,470,871 25.99 78,427,680 21.58 66,307,884 18.24 
3.1 คณะเกษตรและชีวภาพ      6 398,900      4 10,014,200      - - - - 10 10,413,100 9,971,040 363,536 64,880 13,644 
3.2 คณะวิทยาศาสตร์      5 1,000,000      6 11,720,360      1 130,900 4 1,180,000 16 14,031,260 349,380 6,935,120 5,042,900 1,703,860 
3.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    11 1,954,400      7 4,316,100      2 268,800 - - 20 6,539,300 3,546,060 1,803,770 1,080,270 109,200 
3.4 คณะวิทยาการจัดการ    10 2,000,000      2 18,491,800      3 176,200 - - 15 20,668,000 18,004,740 1,616,890 717,110 329,260 
3.5 คณะศึกษาศาสตร์      2 238,400      1 79,600      - - - - 3 318,000 55,445 53,555 204,000 5,000 
3.6 โรงเรียนสาธิต      - -      1 835,500      2 622,200 - - 3 1,457,700 420,000 443,400 18,000 576,300 
3.7 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก      2 400,000      2 1,578,200      4 11,184,720 - - 8 13,162,920 3,348,370 1,869,970 2,103,490 5,841,090 
3.8 ศูนย์การศึกษา มจษ.- ชัยนาท      2 261,180      - -      1 17,800 - - 3 278,980 26,200 71,500 127,130 54,150 
3.9 บัณฑิตวิทยาลัย      - -      - -      2 5,075,040 - - 2 5,075,040 1,166,690 1,725,780 1,331,370 851,200 
3.10 กองพัฒนานักศึกษา      1 800,000      - -      1 146,000 11 7,897,850 13 8,843,850 4,169,250 2,779,000 1,332,580 563,020 
3.11 ส านักวิทยบริการฯ      3 2,600,000      1 2,940,000      - - - - 4 5,540,000 1,302,800 3,504,800 564,800 167,600 
3.12 ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      2 1,500,000      - -      1 22,390 1 300,000 4 1,822,390 5,000 8,600 1,502,000 306,790 
3.13 ส านักส่งเสริมวิชาการฯ      1 144,400      - -      - - - - 1 144,400 - - 144,400 - 
3.14 ส านักประกันคุณภาพการศึกษา      1 200,000      - -      - - - - 1 200,000 47,400 11,000 141,600 - 
3.15 ส่วนกลาง      1 2,720      1 189,097,100      5 85,887,300 - - 7 274,987,120 81,863,250 73,283,950 64,053,150 55,786,770 

งบแผ่นดิน แผนการเบิกจ่าย (บาท)

4.3 สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์/แหล่งเงิน/ไตรมาส/และหน่วยงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ประเด็นยุทธศาสตร์
งบรายได้ งบอ่ืน รวม

ร้อยละ
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ตารางท่ี 5 สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์/แหล่งเงิน/ไตรมาส/และหน่วยงาน

โค
รง

กา
ร

งบยุทธศาสตร์

โค
รง

กา
ร

ตามพันธกิจ

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน
ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ร้อยละ
ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

ร้อยละ

งบแผ่นดิน แผนการเบิกจ่าย (บาท)

4.3 สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์/แหล่งเงิน/ไตรมาส/และหน่วยงาน ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ประเด็นยุทธศาสตร์
งบรายได้ งบอ่ืน รวม

ร้อยละ

4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 36 9,084,800 48 216,500,740 73 74,968,450 3 5,590,700 160 306,144,690 44.05 76,705,938 25.06 97,714,218 31.92 68,179,204 22.27 63,620,430 20.78 
4.1 คณะเกษตรและชีวภาพ      3 250,000      1 60,000      2 46,900 - - 6 356,900 106,300 182,800 45,800 22,000 
4.2 คณะวิทยาศาสตร์      1 250,000    11 18,452,440      4 779,800 1 100,000 17 19,582,240 527,342 17,178,043 1,103,602 773,253 
4.3 คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์      2 791,400      1 33,238,500      4 765,100 - - 7 34,795,000 145,000 3,516,450 14,202,400 16,931,150 
4.4 คณะวิทยาการจัดการ      3 250,000      - -      6 1,289,100 - - 9 1,539,100 283,575 307,425 681,575 266,525 
4.5 คณะศึกษาศาสตร์      1 250,000      4 98,000      4 372,600 - - 9 720,600 101,100 419,300 117,500 82,700 
4.6 โรงเรียนสาธิต      - -      1 1,460,500      4 5,657,200 - - 5 7,117,700 1,167,025 1,677,420 2,662,935 1,610,320 
4.7 บัณฑิตวิทยาลัย      1 8,160      - -      5 100,360 - - 6 108,520 21,760 49,760 20,140 16,860 
4.8 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก      2 500,000      - -      6 1,361,280 - - 8 1,861,280 622,860 623,220 353,800 261,400 
4.9 ศูนย์การศึกษา มจษ.- ชัยนาท      4 188,820      1 69,800      2 1,495,100 - - 7 1,753,720 574,800 434,200 463,620 281,100 
4.10 ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      1 25,000      - -      3 247,110 - - 4 272,110 96,265 68,505 55,335 52,005 
4.11 ส านักงานอธิการบดี     7     3,036,140     9       930,000    11      1,208,900     1       150,000    28       5,325,040     1,595,437     3,223,283        529,875        112,725 
4.11.1 กองกลาง     2 341,500     4 450,000     4 804,900 - - 10 1,596,400 750,000 515,000 279,900 51,500 
4.11.2 กองคลัง     1 68,900     1 120,000     1 100,400 - - 3 289,300 108,025 165,225 8,025 8,025 
4.11.3 กองนโยบายและแผน     1 180,000     1 120,000     1 64,200 - - 3 364,200 178,840 136,040 167,500 18,100 
          วิเทศสัมพันธ์      - -      - -     2 71,900 - - 2 71,900 50,950 20,000 950 - 
4.11.4 กองบริหารงานบุคคล     3 2,445,740     1 120,000     1 37,100 - - 5 2,602,840 331,822 2,271,018 - - 
4.11.5 กองพัฒนานักศึกษา      - -     2 120,000     1 57,300 1 150,000 4 327,300 152,700 86,000 53,500 35,100 
4.11.6 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย      - -      - -     1 73,100 - - 1 73,100 23,100 30,000 20,000 - 
4.12 ส านักส่งเสริมวิชาการฯ      1 77,000      1 220,000      1 96,900 - - 3 393,900 233,775 113,370 43,985 2,770 
4.13 ส านักวิทยบริการฯ      3 1,073,600      7 13,751,200      2 435,800 - - 12 15,260,600 613,725 14,122,265 432,365 92,245 
4.14 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม      - -      3 910,200      1 76,500 - - 4 986,700 202,930 201,353 449,817 132,600 
4.15 สถาบันวิจัยและพัฒนา      5 1,500,000      1 120,000      1 62,900 1 5,340,700 8 7,023,600 5,341,300 1,026,960 567,710 87,630 
4.16 ส านักประกันคุณภาพการศึกษา      1 230,000      4 350,000      1 73,100 - - 6 653,100 234,917 272,117 65,533 80,533 
4.17 ส านักงานตรวจสอบภายใน      - -      - -      2 51,200 - - 2 51,200 36,650 10,000 4,550 - 
4.18 สภคณาจารย์และข้าราชการ      - -      - -      1 73,600 - - 1 73,600 18,400 18,400 18,400 18,400 
4.19 ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
(จันทรเกษมปาร์ค)

     - -      - -      1 5,594,200 - - 1 5,594,200 1,398,552 1,398,552 1,398,547 1,398,549 

4.20 โรงพยาบาลสัตว์      - -      - -      1 425,300 - - 1 425,300 98,530 111,030 111,030 104,710 
4.21 ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและสระว่ายน  า      - -      - -      1 720,000 - - 1 720,000 234,970 157,640 202,860 124,530 
4.22 ส่วนกลาง      1 654,680      4 146,840,100    10 54,035,500 - - 15 201,530,280 63,050,725 52,602,125 44,647,825 41,168,425 

136 36,748,800 85 458,022,600 101 185,054,000 21 15,198,550 343 695,023,950 99 208,855,443 30.05 199,293,339 28.67 153,373,494 22.07 133,576,774 19.22 

39.65 5.29 24.78 65.90 29.45 26.63 6.12 2.19 100 100 30.05 28.67 22.07 19.22 100ร้อยละ

รวม
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4.4 สรุปงบประมาณโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
โครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ(บบประาา ที่ได้รับจัดสรรจาก

ส านักบบประาา )พประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพรวาทั้บสิ้นจ านวนพพ3 ,748,800 บาทพจ าแนกเป็นพพพพพพพพพพพ
5พประเภทพคือพ1)พโครบการร่วาพจ านวนพ7พโครบการพบบประาา พ13,105,900พบาทพพคิดเป็นร้อยละพ36ศ  พ
และพ5)พโครบการตาาบริบทพจ านวนพ6พโครบการพบบประาา พ53, 46,900พบาทพคิดเป็นร้อยละพ 4ศ34 

 

 

แผนภูาิที่พ พโครบการยุทธ.าสตรา์หาวิทยาลยัราชภฏัเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ าแนกตาาประเภท 

ตาราบที่พ พพโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ าแนกตาาประเภทโครบการ 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) ร้อยละ 

รวมท้ังสิ้น 36,748,800  100 
1. โครงการร่วมตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  13,102,900  35.66 

1.1 โครบการ.ัฒนาผลติภ ัฑ์ชุาชนท้อบถิ่น    1,315,290    
1.2 โครบการ.ัฒนาค ุภา.ชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุาชนฐานราก    4,555,700    
1.3 โครบการส่บเสริาควาารักพควาาสาาัคค ีควาาเข้าใจในสิทธิหน้าท่ีขอบตนเอบและผู้อื่น

ภายใต้.้ืนฐานขอบสับคาประชาธปิไตยอันาี.ระาหากษัตรยิ์เป็นประาุข 
   1,349,510    

1.4 โครบการ.ัฒนาระบบข้อาลูต าบลในเขตจตุจักร เขตลาด.ร้าวพกทาศพและจับหวัด
ชัยนาท 

   2,496,500    

1.5 โครบการสนับสนุนสื่อวีดีทั.น์ประกอบการเรียนการสอนเ.ื่อแก้ไขปญัหาขาดแคลนครู
ให้กับโรบเรียนขนาดเล็ก 

     500,000    

1.6 โครบการยกระดับคุ ภา.การเรียนรู้ด้านการอ่านการเขียนและการวิเคราะห์ขอบ
นักเรียนในระดับการจัดการ.ึกษาขั้น.ื้นฐาน 

     332,850    

1.7 โครบการ.ัฒนาควาารู้ทักษะดา้นภาษาอับกฤษใน.ตวรรษท่ี 21    2,553,050    
2. โครงการตามบริบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 23,645,900  64.34 

2.1 โครบการ.ัฒนาค ุภา.ชีวิตชุาชนเาือบและจับหวัดชัยนาท    2,380,150    
2.2 โครบการ.ัฒนาครูและบุคลากรทาบการ.ึกษา      570,000    
2.3 โครบการ.ัฒนาทักษะและสารรถนะวิชาชี.ครู    2,664,000    
2.4 โครบการ.ัฒนาสารรถนะผู้เรยีนตาาควาาต้อบการขอบตลาดแรบบาน    8,946,950    
2.5 โครบการส่บเสริาและสนบัสนุนบุคลากรสู่ควาาเป็นเล.ิ    9,084,800    

โครงการร่วม
36%

โครงการตาม
บริบท
64%
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สรุปงบประมาณโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 โครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพ
รวาทั้บสิ้นพจ านวนพ3 ,748,800 บาทพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร์พดับนี้พ1)พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพ
บบประาา พ13,600,000พบาทพคิดเป็นร้อยละพ3 ศ74พพ5)พการผลิตและ.ัฒนาครูพบบประาา พ5,  4,000พ
บาทพพคิดเป็นร้อยละพ7ศ56พพ3)พการยกระดับคุ ภา.การ.ึกษาพบบประาา พ11,600,000พบาทพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
คิดเป็นร้อยละพ31ศ59พ พและพ4)พการ.ัฒนาระบบบริหารจัดการพ บบประาา พ9,084,800พบาทพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
คิดเป็นร้อยละพ54ศ75พพรายละเอียดดับแผนภูาิและตาราบต่อไปนี้ 
 
ตาราบที่พ7พพโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ร้อยละ 

1 การ.ัฒนาท้อบถิ่น 13,600,000 3 ศ74 
2 การผลิตและ.ัฒนาครู 5,  4,000 7ศ56 
3 การยกระดับคุ ภา.การ.ึกษา 11,600,000 31ศ59 
4 การ.ัฒนาระบบบริหารจัดการ 9,084,800 54ศ75 

รวม 36,748,800 100 
 

 

แผนภูาทิี่พ7พพโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ าแนกตาาประเด็นยุทธ.าสตร์ 
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1.การพัฒนา
ท้องถิ่น

2.การผลิตและ
พัฒนาครู

3.การยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา

4.การพัฒนา
ระบบบริหาร

จัดการ
งบประมาณ 13,500,000 2,664,000 11,500,000 9,084,800

งบประมาณ (บาท)
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สรุปงบประมาณโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น จ าแนกตามพื้นที่และเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น พตาาแผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พพพพพพพพพพพพพพพพพ
.ศ.ศพ56 3พาีบบประาา สนับสนุนรวาทั้บสิ้นพจ านวน 20,875,700 บาทพจ าแนกแหล่บเบินได้พ3พแหล่บพ
ดับนี้พพ1)พบบประาา แผ่นดินพจ านวนพ14,665,600พบาทพ5)พบบรายได้พจ านวนพ ,093,500พบาทพและพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
3)พบบอื่นพจ านวนพ530,000พบาทพ 

ส าหรับบบประาา แผ่นดินพจ านวนพ14,665,600พบาทพจ าแนกประเภทโครบการเป็นพ5พประเภทพ
คือพ1)พโครบการตาาบบยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ านวนพ13,600,000พบาทพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
และพ5)พโครบการตาา.ันธกิจาหาวิทยาลัยพจ านวนพ1,065,600พบาทพ 
 
โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563พพพพพพพพพพพพพพพ
ยุทธ.าสตร์ที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพจ านวนพ13,600,000พบาทพพจ าแนกตาา.้ืนที่และเป้าหาายพได้ดับนี้พ 
 1)พ.้ืนที่กรุบเท.าหานครพ(เขตจตุจักรพและเขตลาด.ร้าว)พด าเนินโครบการพ19พโครบการพ
บบประาา จ านวนพ6, 8 ,310พบาทพจ าแนกตาาเป้าหาายดับนี้พ 
   1ศ1)พด้านสับคาพพ  จ านวนพ16พโครบการพ บบประาา พ4,483,410พบาทพ 
   1ศ5)พด้านสิ่บแวดล้อาพ จ านวนพ1พโครบการพ บบประาา พ136,900พบาท 
   1ศ3)พด้านการ.ึกษาพพ จ านวนพ3พโครบการพ บบประาา พ1,070,000พบาท 
 5)พ.้ืนที่จับหวัดชัยนาทพด าเนินโครบการพ19พโครบการพบบประาา พจ านวนพ7,810, 90พบาทพ
จ าแนกตาาเป้าหาายดับนี้ 
   5ศ1)พด้านเ.รษฐกิจพพ จ านวนพ11พโครบการพ บบประาา พ3,6 8,050พบาทพ 
   5ศ5)พด้านสับคาพพ  จ านวนพ พโครบการพ บบประาา พ3,595,950พบาทพ 
   5ศ3)พด้านการ.ึกษาพพ จ านวนพ5พโครบการพ บบประาา พ949,760พบาท 
รายละเอียดดับแผนภูาิและตาราบต่อไปนี้ 
 
ตาราบที่พ8พสรุปโครบการยุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พ
ยุทธ.าสตร์ที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพพจ าแนกตาา.้ืนที่และเป้าหาาย 

เป้าหมาย 
กรุงเทพมหานคร จังหวัดชัยนาท รวมทั้งสิ้น 

จ านวนเงิน  
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน  
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน  
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

1 ด้านเ.รษฐกิจ                -  -     3,568,020  11       3,568,020  11 
2 ด้านสับคา     4,483,410  15 3,292,920  6     7,776,330  21 
3 ด้านสิ่บแวดล้อา       135,900  1                  -  -         135,900  1 
4 ด้านการ.ึกษา     1,070,000  3        949,750  2       2,019,750  5 

รวม    5,689,310  19   7,810,690  19     13,500,000  38 
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แผนภูาิที่พ8พสรปุโครบการยุทธ.าสตรา์หาวิทยาลัยราชภัฏเ.ื่อการ.ัฒนาท้อบถิ่นพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พพพพพพพพพพพพพพพพ
ขอบยุทธ.าสตร์ที่พ1พการ.ัฒนาท้อบถิ่นพพจ าแนกตาา.ื้นท่ีและเป้าหาาย 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น พื้นที่กรุงเทพมหานคร 

 

 -

 2,000,000

 4,000,000

 6,000,000

 8,000,000

1.ด้าน
เศรษฐกิจ

2.ด้านสังคม 3.ด้าน
สิ่งแวดล้อม

4.ด้าน
การศึกษา

งบประมาณ 3,568,020 7,776,330 135,900 2,019,750

งบประมาณ (บาท)
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5 ชุมชน 
1. หลัง วค.จันทรเกษม (สยามเวนิช) แขวงจันทรเกษม 
2. พหลโยธิน 32  แขวงจันทรเกษม 
3. เสนานิคม 1  แขวงเสนานิคม 
4. เสนานิคม 2 แขวงเสนานิคม 
5. เคหะสถานเจริญชัย  แขวงจตุจักร 

6 โรงเรียน * 
1. โรงเรียนเสนานิคม แขวงเสนานิคม 

     * อีก 5 โรงเรียน ยังไม่ระบุ  
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3 ชุมชน 
1. เฟรนชิฟ  แขวงลาดพร้าว 
2. เลิศอุบล 4 แขวงลาดพร้าว 
3. พุ่มโพธิ์กลาง แขวงลาดพร้าว 

7 โรงเรียน * 
1. โรงเรียนคลองทรงกระเทียม  แขวงลาดพร้าว 
2. โรงเรียนวัดลาดพร้าว  แขวงลาดพร้าว 

     * อีก 5 โรงเรียน ยังไม่ระบุ  



 
 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 59 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น พื้นที่จังหวัดชยันาท 
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1. ห้วยกรด สรรคบุรี 

2. แพรกศรีราชา สรรคบุรี 

3. ดงคอน สรรคบุรี 

4. บ้านเชี่ยน หันคา 

5. เนินขาม เนินขาม 

6. วังหมัน วัดสิงห ์

6 ต าบล  4 อ าเภอ 
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4.5 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ ์
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน

เศ
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ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว
ดล้

อม
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กษ

า

โค
รง
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ร

งบยุทธศาสตร์

โค
รง

กา
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ตามพันธกิจ

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน

โค
รง

กา
ร

จ านวนเงิน
ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

1.1 มีฐานข้อมูลของพ้ืนท่ีบริการ (ศักยภาพชุมชน สภาพปัญหา และความต้องการ
ท่ีแท้จริงของชุมชน) เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ ประเมินและวางแผนงานพัฒนา
เชิงพ้ืนท่ีตามศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

     -      3      -      1 จ านวน....หมู่บ้าน
จ านวน.....ต าบล

จ านวน 10 อ าเภอ
จ านวน 2 จังหวัด
จ านวน....โรงเรียน

   3 2,496,500   - -   1 5,000,000 - - 4 7,496,500 5,407,190 819,050 766,160 504,100 

1.2 จ านวนหมู่บ้าน/โรงเรียน ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมด าเนินโครงการอันเป็น
ผลจากการวางแผนพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี

6 10 1 2   17 6,018,760   - -   1 50,000 1 180,000 19 6,248,760 641,200 2,180,380 1,900,850 1,526,330 

1.3 ร้อยละสะสมของจ านวนหมู่บ้านท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเข้าด าเนิน
โครงการพัฒนา เปรียบเทียบกับจ านวนหมู่บ้านท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริการ (การกระจาย
ตัวเชิงพ้ืนท่ี)

- - 

1.4 จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ินของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และจ านวน
โครงการฯ สะสม (แยกประเภทตามเป้าหมาย)

- - 

1.6 อัตราส่วนโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน า 
เปรียบเทียบกับโครงการพัฒนาท้องถ่ินท้ังหมดของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

- - 

1.5 จ านวนภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ี
บริการ

     1      1      -      1 จ านวน 8เครือข่าย    3 928,000   - -    - - - - 3 928,000 4,000 336,000 399,000 189,000 

1.7 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท่ีเก่ียวกับการน้อมน าพระราโชบายด้านการศึกษาเพ่ือ
เสริมสร้างคุณลักษณะคนไทยท่ีพึงประสงค์ท้ัง 4 ประการ สู่การปฏิบัติในพ้ืนท่ี
บริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

     -      -      -      2 ด้านท่ี 1 =735 คน
ด้านท่ี 2 =135 คน
ด้านท่ี 3 =135 คน
ด้านท่ี 4 =185 คน

   2 1,349,510   - -    - - - - 2 1,349,510 - 1,027,310 322,200 - 

1.8 อัตราการอ่านออกเขียนได้ของจ านวนประชากร โดยเฉพาะประชากรในวัย
ประถมศึกษาในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

     -      -      -      3 ร้อยละ 80    3 1,002,850   - -    - - - - 3 1,002,850 - 298,900 703,950 - 

1.9 ร้อยละของหมู่บ้านท่ีมีดัชนีช้ีวัดความสุขมวลรวมชุมชนเพ่ิมข้ึน      -      -      -      - ร้อยละ…..    - -   - -    - - - - - - - - - - 
1.10 อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได้ครัวเรือนในพ้ืนท่ีการพัฒนาของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏจันทรเกษม
     6      -      -      - ร้อยละ 5    5 981,380   - -    - - 1 50,000 6 1,031,380 216,520 282,510 466,450 65,900 

1.11 มีแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ือ
เสริมสร้างคุณค่าและจิตส านึกรักษ์ท้องถ่ิน

     -    10      -      1 จ านวน 22 แหล่ง
เรียนรู้

   2 723,000  6 1,052,500   3 1,043,200 - - 11 2,818,700 353,980 520,520 1,090,650 853,550 

1.12 จ านวนวิสาหกิจชุมชน/ผู้ประกอบการใหม่ในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษมท่ีประสบความส าเร็จจากการสนับสนุนองค์ความรู้จากมหาวิทยาลัยราช
ภัฏจันทรเกษม

     -      -      -      - จ านวน…... วิสาหกิจ 
หรือ……….ผู้ประกอบการ

   - -   - -    - - - - - - - - - - 

1.13 อัตราการอพยพของประชากรวัยท างานในท้องถ่ินลดลง ร้อยละ........ - - 
13  24  1    10  35 13,500,000 6 1,052,500 5 6,093,200 2 230,000 48 20,875,700 6,622,890 5,464,670 5,649,260 3,138,880 

ข้อมูล ณ วันท่ี 25 ธันวาคม 2562

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

สรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ จ าแนกตามตัวช้ีวัด  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

เป้าหมาย
รวมงบแผ่นดิน

รวม

ตัวช้ีวัด
งบรายได้ งบอ่ืนจ านวนโครงการด้าน

จ านวน 5 หมู่บ้าน
จ านวน 5 ต าบล
จ านวน....อ าเภอ
จ านวน....จังหวัด

จ านวน 3 โรงเรียน

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 63



ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. สถาบันวิจัยและพัฒนา 3 2,496,500 - - - 2,496,500 - 407,190 819,050 766,160 504,100 

โครงการท่ี 1 พัฒนาฐานข้อมูลชุมชนเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าว 
กรุงเทพมหานคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

P 2 เขต 1,407,190   -          -          -          1,407,190   -     407,190    375,000    375,000    250,000    สถาบันวิจัยและพัฒนา

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : เขตจตุจักรและเขตลำดพร้ำว กรุงเทพมหำนคร 

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลชุมชน
เขตจตุจักรและเขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร

407,190       -            -            -            407,190      407,190     -           -           -           

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาฐานข้อมูลชุมชนเขตจตุจักรและเขตลาดพร้าว
กรุงเทพมหานคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

1,000,000    -            -            -            1,000,000    - 375,000     375,000     250,000     

โครงการท่ี 2 พัฒนาฐานข้อมูลท้องถ่ินจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2563

P 1 จังหวัด 1,026,410   -          -          -          1,026,410   -     -          381,150    391,160    254,100    สถาบันวิจัยและพัฒนา

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : จังหวัดชัยนำท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาฐานข้อมูลท้องถ่ินจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2563

1,026,410    -            -            -            1,026,410    -           381,150     391,160     254,100     

โครงการท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ข้อมูลและจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
(Policy Lab)

P 62,900       -          -          -          62,900       -     -          62,900     -          -          สถาบันวิจัยและพัฒนา

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : มหำวิทยำลัย

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ข้อมูลและจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
(Policy Lab)

62,900        -            -            -            62,900        -           62,900      -           -           

2. ส่วนกลาง 1 - - 5,000,000 - 5,000,000 - 5,000,000 - - - 

โครงการท่ี 1 โครงการตามพันธกิจวิจัย P - - 5,000,000 - 5,000,000 - 5,000,000 - - - ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 เงินอุดหนุนสมทบเข้ากองทุนวิจัย - - 500,000 - 500,000 500,000 
กิจกรรมท่ี 2 งบอุดหนุนการวิจัยของบุคลากร นักศึกษาและบริหารงานวิจัย - - 4,500,000 - 4,500,000 4,500,000 

-    3   -    1   2,496,500 - 5,000,000 - 7,496,500 - 5,407,190 819,050 766,160 504,100 รวมโครงการและงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1. สร้ำงและพัฒนำควำมร่วมมือกับผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดในกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี และด ำเนินโครงกำรตำมพันธกิจและศักยภำพของมหำวิทยำลัยโดยก ำหนดเป้ำหมำยเชิงปริมำณและคุณภำพ รวมถึง Timeline ในกำรด ำเนินกำรทุกข้ันตอน
อย่ำงเป็นรูปธรรม (ระยะส้ัน ระยะกลำง และระยะยำว) ท้ังน้ีต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดด้วย

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

งบแผ่นดิน
งบอ่ืน

งบรวม

เศ
รษ

ฐกิ
จ

1.1 มีฐานข้อมูลของพ้ืนท่ีบริการ (ศักยภาพชุมชน สภาพปัญหา และความต้องการท่ีแท้จริงของชุมชน) เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ ประเมินและวางแผนงานพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีตามศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
จ านวน

เป้าหมาย

2. บูรณำกำรควำมร่วมมือในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัย (ภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม) ในกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำให้บรรลุตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีนัยส ำคัญ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

 งบรายได้
โครงการ/กิจกรรม

ประเภทโครงการ

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 3 2,000,000 - - - 2,000,000 - 323,600 894,180 609,970 172,250 
P 4 หมู่บ้าน 651,240 - - - 651,240 30,000 298,230 288,980 34,030 คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพและสร้างความเข้มแข็งเกษตรกร
ผู้ปลูกข้าวตามหลักการมาตรฐานข้าวอินทรีย์ 
(พ้ืนท่ี :  หมู่ 4 ต.ห้วยกรด อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

จ านวน30คน 162,430     -          -        -          162,430      30,000      118,230    14,200       -           

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพและสร้างความเข้มแข็งเกษตรกร
ผู้ปลูกสมุนไพรตามหลักการมาตรฐานสมุนไพรอินทรีย์
(พ้ืนท่ี : ต.ห้วยกรด และ ต.ดงคอน อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

จ านวน50คน 174,610 - - - 174,610      - 30,000     129,810     14,800      

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาผู้ประกอบการเห็ดเศรษฐกิจแบบครบวงจร
(พ้ืนท่ี : ผู้ประกอบการเพาะเห็ดเศรษฐกิจ ต.ห้วยกรด อ.สรรคบุรี จ.
ชัยนาท และ เขตจตุจักร กทม.)

จ านวน30คน 314,200 - -        -          314,200      - 150,000 144,970 19,230 

P 2 หมู่บ้าน 367,960 - - - 367,960 24,600 66,200 138,940 138,220 คณะเกษตรและชีวภาพ

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ต.ห้วยกรด  ต.ศรีราชา อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท 
กิจกรรมท่ี 1 การส ารวจพันธ์ุไก่พ้ืนเมือง สัตว์เล้ียงและปัญหามลพิษจากการเล้ียง

สัตว์ในต าบลห้วยกรด อ าเภอสรรคบุรี
เกษตรกร 

50 ครัวเรือน
40,000       -          -        -          40,000        6,600        20,200     6,600         6,600        

กิจกรรมท่ี 2 การปลูกรักษาพันธ์ุข้าวในเขตพ้ืนท่ีปลูกรักษาโครงการ อพ.สธ.-มจษ. 
(พ้ืนท่ี : ต.แพรกศรีราชา อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

พันธ์ุข้าว 
5 ชนิด

190,000 - -        -          190,000      - -          90,340       99,660      

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

2. บูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม) ในการด าเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยส าคัญ
3. บูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

โครงการท่ี 1 ส่งเสริมเพ่ือยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารมุ่งสู่มาตรฐาน
เกษตรอินทรีย์

โครงการท่ี 2 อนุรักษ์พันธุกรรมข้าว สัตว์และพืชสมุนไพรท้องถ่ินชัยนาท (โครงการ 
อพ.สธ.)

พ้ืนท่ีด าเนินการ ต าบลห้วยกรด ต าบลดงคอน อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท และ
เขตจตุจักร กทม.

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

กิจกรรมท่ี 3 การดูแลรักษาพันธ์ุพืชและสมุนไพรในเขตพ้ืนท่ีปลูกรักษาโครงการ 
อพ.สธ.-มจษ. (พ้ืนท่ี : ต.แพรกศรีราชา อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

พันธ์ุพืชและ
สมุนไพร 
15 ชนิด

137,960 - -        -          137,960      18,000 46,000 42,000 31,960 

P 980,800 - - - 980,800 269,000 529,750 182,050 - คณะเกษตรและชีวภาพ

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ต าบลห้วยกรด ต าบลแพรกศรีราชา อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท 5 หมู่บ้าน

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (OTOP) ประเภทข้าว 
น้ ามันร าข้าว  (พ้ืนท่ี : กลุ่มเกษตรกรผลิตข้าวปลอดภัย  หมู่ 4 ต.ห้วย
กรด อ.สรรคบุรี และกลุ่มแม่บ้านเกษตรดอนอรัญญิก 
ต.แพรกศรีราชา อ.สรรรคบุรี จ.ชัยนาท)

2 ต าบล 
จ านวน 30 คน

163,400     -          -        -          163,400      50,000      69,000     44,400       -           

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (OTOP) ประเภทน้ าตาลโตนด
เข้มข้นในภาชนะปิดสนิท ผลิตภัณฑ์ตาลโตนดสุขภาพ และไวน์
สมุนไพรตาลโตนดในภาชนะปิดสนิท 
(พ้ืนท่ี : หมู่ 4,5,9 ต.ห้วยกรด และ ต.แพรกศรีราชา อ.สรรรคบุรี จ.
ชัยนาท  กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกตาล (นายวิชาญ  จุ้ยแจ้ง)  
ณ ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง การอนุรักษ์ตาลโตนด
บ้านห้วยกรด หมู่ 9 ต.ห้วยกรด อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

3 หมู่บ้าน  
20 ครัวเรือน 

30 คน 

168,750     -          -        -          168,750      75,000      56,500     37,250       -           

กิจกรรมท่ี 3 กาติดตามประเมินผลผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (OTOP) ประเภทวัตถุดิบ
ผลิตภัณฑ์สมุนไพรและการศึกษาพัฒนาศูนย์การเรียนรู้สมุนไพรดง
คอน 
(พ้ืนท่ี : วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรผลิตข้าวปลอดภัย 
หมู่ 4 ต.ห้วยกรด อ.สรรคบุรี และกลุ่มเกษตรกรผลิตภัณฑ์สมุนไพรดง
คอน ต.ดงคอน อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท)

2 หมู่บ้าน 
2 ต าบล 

30 ครัวเรือน

153,300     -          -        -          153,300      -           153,300    -            -           

กิจกรรมท่ี 4 การส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (OTOP) ประเภท น้ าพริกและปลา
ร้าชีวภาพ 
(พ้ืนท่ี : กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มอาชีพแปรรูปอาหารบ้านหอระฆัง 
(นางประทีป  เกตุดี) หมู่ 12 ต.บางขุด อ.สรรคบุรี และกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนบ้านไผ่พักช้าง(นางอ านวย  จันทร์ครุฑ) 
หมู่ 8 ต.ท่าฉนวน อ.มโนรมย์ จ.ชัยนาท

2 หมู่บ้าน  
2  ต าบล 

30 ครัวเรือน 
50 คน

186,300     -          -        -          186,300      74,000      74,800     37,500       -           

โครงการท่ี 3 การพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารของชุมชนด้วยหลักการมาตรฐาน
การผลิตท่ีดี (GMP)

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

กิจกรรมท่ี 5 การถ่ายทอดความรู้ด้านการขายสินค้าออนไลน์และการส่งเสริม
ช่องทางการตลาดส าหรับผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (OTOP)
(พ้ืนท่ี : กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน ผู้ผลิตสินค้าชุมชน (OTOP) 
ประเภท ประเภทข้าว  น้ ามันร าข้าว  กล้วยทอด  เผือกทอด ข้าวแต๋น
 ผลิตภัณฑ์ ตาลโตนด วัตถุดิบผลิตภัณฑ์สมุนไพร น้ าพริกและปลาร้า
ชีวภาพ ศูนย์ฯ มจษ.-ชัยนาท)

จ านวน 40
 คน

106,150     -          -        -          106,150      -           106,150    -            -           

กิจกรรมท่ี 6 การติดตามประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถ่ินของคณะกรรมการ
ด าเนินงานการพัฒนาท้องถ่ินคณะเกษตรและชีวภาพ (RMU และ 
TRMU)  (พ้ืนท่ี : เทศบาลต าบลห้วยกรด 
อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาทและคณะเกษตรและชีวภาพ)

คณะ
กรรมการฯ

จ านวน 46 คน

202,900     -          -        -          202,900      70,000      70,000     62,900       -           

2. คณะวิทยาศาสตร์ 2 1 501,650 - - 180,000 681,650 - - 128,815 372,835 180,000 
P 172,210 - - - 172,210 - - 118,815 53,395 - คณะวิทยำศำสตร์

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ชุมชนเสนานิคม 1

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการออกก าลังกายและการส่งเสริมสุขภาพ 80 คน 172,210 - -        -          172,210       - 118,815    53,395       -           

P 329,440 - - - 329,440 - - 10,000 319,440 - คณะวิทยำศำสตร์
พ้ืนท่ีด าเนินการ : ต.บ้านเช่ียน อ.หันคา จ.ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการชุมชนสูงวัยไซเบอร์ 30 คน 164,720 - -        -          164,720       - 5,000       159,720     -           

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับเยาวชน 30 คน 164,720 - -        -          164,720       - 5,000       159,720     -           

P - - - 180,000 180,000 - - - - 180,000 คณะวิทยำศำสตร์

พ้ืนท่ีด าเนินการ โรงเรียนในจังหวัดชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ินโดยมี
สถาบันอุดมศึกษาเป็นพ่ีเล้ียง

6 โรงเรียน - - -        180,000    180,000       - -          -            180,000    

3. คณะวิทยาการจัดการ 2 1 1,061,070 - - - 1,061,070 - 264,000 264,840 164,400 367,830 
P 1 หมู่บ้าน 676,070    -         -       -         676,070      -    264,000    112,940   67,200      231,930   คณะวิทยำกำรจัดกำร

พ้ืนท่ีด าเนินการ : บ้านเนินขาม ต.เนินขาม อ.เนินขาม จ.ชัยนาท

โครงการท่ี 1 ส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีเพ่ือชุมชน

โครงการท่ี 2 บริการวิชการชุมชน 4.0

โครงการท่ี 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ินโดยมีสถาบันอุดมศึกษา
เป็นพ่ีเล้ียง

โครงการท่ี 1 ส่งเสริมทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือสร้างอัตลักษณ์ชุมชนด้วยนวัตกรรมและ
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์สู่การท่องเท่ียวในชุมชน อ าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาประวัติชุมชน จัดท าแผนท่ีทางวัฒนธรรมและจัดท าปฏิทินทาง
วัฒนธรรม

156,000     -          -        -          156,000      156,000     -          -            -           

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมส่ือสารทุนทางวัฒนธรรม 108,000     -          -        - 108,000      108,000 -          - -           
กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้พิพิธภัณฑ์ท้องถ่ิน เก่ียวกับทุนทางวัฒนธรรม 

ประเพณีและชาติพันธ์ุในต าบลเนินขาม
112,940 - - - 112,940      - 112,940 - - 

กิจกรรมท่ี 4 จัดท าป้ายส่ือความหมาย 3 ภาษาและอบรมมัคคุเทศก์ท้องถ่ิน
เช่ือมโยงส่ือดิจิทัลผ่าน QR Code

96,960 - - - 96,960        - - - 96,960 

กิจกรรมท่ี 5 การสร้างสรรค์ส่ือส่งเสริมทางวัฒนธรรมเพ่ือประโยชน์ทางธุรกิจ 81,610 - - - 81,610        - - - 81,610 
กิจกรรมท่ี 6 เตรียมความพร้อมทักษะอาชีพด้านการท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม 67,200 - - - 67,200        - - 67,200 - 
กิจกรรมท่ี 7 สรุปผลลัพธ์การพัฒนาและถอดบทเรียนต าบลเนินขาม 53,360 - - - 53,360        - - - 53,360 

P 249,100    -       -         249,100      -    -          151,900   97,200      -          คณะวิทยำกำรจัดกำร

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ชุมชนเสนานิคม2

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพผู้สูงวัยในชุมชนเมืองด้านวิทยาการจัดการและ
เทคโนโลยีในยุคดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ชุมชนเสนา
นิคม 2

80,100       -          -        -          80,100        -           80,100     -            -           

กิจกรรมท่ี 2 เสริมสร้างทักษะการถ่ายภาพประชาสัมพันธ์และออกแบบบรรจุภัณฑ์
เพ่ือส่งเสริมการขายในบุคดิจิทัลส าหรับผู้ประกอบการร้านค้าในชุมชน

ชุมชนเสนา
นิคม 2

71,800       -          -        -          71,800        - 71,800     - -           

กิจกรรมท่ี 3 เสริมสร้างทักษะการรู้เท่าทันส่ือในยุคดิจิทัล เพ่ือบริหารจัดการบัญชี
ครัวเรือนให้มีเงินเก็บตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ชุมชนเสนา
นิคม 2

58,200 - - - 58,200        - - 58,200 - 

กิจกรรมท่ี 4 การบริหารจัดการบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ของชุมชนเพ่ือรองรับ
เทคโนโลยีในยุค 4.0

ชุมชนเสนา
นิคม 2

39,000       -          -        -          39,000        -           -          39,000       -           

P 3 ชุมชน 135,900    -         -       -         135,900      -    -          -         -          135,900   คณะวิทยำกำรจัดกำร

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเตรียมความพร้อมงานวันอนุรักษ์แม่น้ าคู คลองแห่งชาติ 2,100         -          -        -          2,100         -           -          -            2,100        

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเยาวชนเพ่ือการเป็นนักส่ือสารชุมชน 24,900       -          -        -          24,900        -           -          -            24,900      

กิจกรรมท่ี 3 วันอนุรักษ์และพัฒนาแม่น้ า คู คลองแห่งชาติ 108,900     -          -        -          108,900      -           -          -            108,900    

โครงกำรท่ี 3 อนุรักษ์และพัฒนำแม่น้ ำ คู คลองแห่งชำติ

พ้ืนท่ีด าเนินการ : 1) มัสยิดกมาลุลอิสลาม แขวงทรายกองดินใต้ เขตคลองสามวา 2) 
ตลาดน้ าบ้านเกาะ เขตมีนบุรี 3) ตลาดหนองจอก เขตหนองจอก

โครงกำรท่ี 2 เสริมสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต : กำรจัดกำรเทคโนโลยี 
สุนทรียะ สู่สุขภำวะท่ีดีอย่ำงย่ังยืน
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

4. คณะศึกษาศาสตร์ 1 180,000 - - - 180,000 - - 5,200 141,100 33,700 
โครงการท่ี 1 พัฒนาต้นแบบสังคมสูงวัยในชุมชนเมือง  กทม. 3 

ชุมชน
180,000 - - - 180,000 - - 5,200 141,100 33,700 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการของสังคมสูงวัยในชุมชนเมือง 5,200         -        -          5,200           -           5,200       -            -           

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาโมเดลต้นแบบสังคมสูงวัยในชุมชนเมือง 51,300 - - 51,300         - -          51,300 -          
กิจกรรมท่ี 3 ศึกษาผลการใช้โมเดลต้นแบบสังคมสูงวัยในชุมชนเมือง 89,800 - - 89,800         - - 89,800 - 
กิจกรรมท่ี 4 ติดตามผลและศึกษาผลการใช้โมเดลต้นแบบสังคมสูงวัยในชุมชนเมือง 33,700 - - - 33,700         - - - 33,700 

5. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5 1,124,900 - - - 1,124,900 - - 677,900 411,000 36,000 
โครงกำรท่ี 1 Human plus มนุษย์เพ่ิมสุข ดนตรีเพ่ือชุมชน P 286,000 - - - 286,000 - - - 286,000 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมดนตรีส าหรับเยาวชนชุมชนหลังมหาวิทยาลัยราชภัฎ
จันทรเกษม (ณ มูลนิธิเด็กออ่อนในสลัมในพระอุปถัมภ์
สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนาฯ)

20 คน 50,400 - - - 50,400 - -          50,400       -           ดนตรีสากล

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาผู้ต้องขังด้วยดนตรีเพ่ือคืนคนดีให้สังคม
(ณ ฑัณทสถานบ าบัดพิเศษกลาง เรือนจ ากลางคลองเปรม)

30 คน 167,600     -          -        -          167,600 -           -          167,600     -           ดนตรีสากล

กิจกรรมท่ี 3 ต้นกล้าดนตรีจันทรเกษม 
(ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

100 คน 68,000 - - - 68,000 - -          68,000 -           ดนตรีสากล

โครงกำรท่ี 2 แปลหนังสือและเสวนำเปิดตัวหนังสือ "วิถีชีวิตคนเขมร" P 394,400    -         -       -         394,400      -    -          394,400   -          -          คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 แปลหนังสือและเสวนาเปิดตัวหนังสือ "วิถีชีวิตคนเขมร" 
(ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

300 394,400     -          -        -          394,400       -           394,400    -            -           

โครงกำรท่ี 3 อบรมเชิงปฎิบัติกำรภำษำขแมร์เพ่ือกำรส่ือสำร ระดับต้น P 154,000    -       -         154,000      -    -          53,000    65,000      36,000     คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษขแมร์เพ่ือการส่ือสารระดับต้น 
รุ่น 17 (ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

40 77,000       -          -        -          77,000         -           53,000     24,000       -           

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษขแมร์เพ่ือการส่ือสารระดับต้น 
รุ่น 18 (ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

40 77,000       -          -        -          77,000         -           -          41,000       36,000      

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ชุมชนสยามเวนิชจันทรเกษม, ชุมชนพหลโยธิน 46,ชุมชนหลังโรงเจ

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

โครงกำรท่ี 4 อบรมเชิงปฎิบัติกำรภำษำเมียนม่ำเพ่ือกำรส่ือสำร ระดับต้น P 154,000    -         -       -         154,000      -    -          94,000    60,000      -          คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษาเมียนมาเพ่ือการส่ือสารระดับต้น ส าหรับ
บุคคลท่ัวไป รุ่นท่ี 4 
(ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

40 77,000       -          -        -          77,000         -           53,000     24,000       -           

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษาเมียนมาเพ่ือการส่ือสารระดับต้น ส าหรับ
บุคคลท่ัวไป รุ่นท่ี 5
(ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

40 77,000       -          -        -          77,000         -           41,000     36,000       -           

P 136,500 - - 136,500 - - 136,500 - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ศิลปวัฒนธรรมกัมพูชา มโฮบขแมร์ คร้ังท่ี 6 :
โจล ชน า ขแมร์ (ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม)

300 136,500     -          -        -          136,500       -           136,500    -            -           

1 350,000 - - - 350,000 100 29,100 107,820 111,820 101,260 
โครงการท่ี 1 แพทย์จีนบริการวิชาการเพ่ือชุมชน P 6 ชุมชน 350,000 - - - 350,000 100 29,100 107,820 111,820 101,260 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 แพทย์จีนเคล่ือนท่ีบริการวิชาการเพ่ือชุมชน 65,040       -          -        -          65,040        18.58 32,520 32,520
กิจกรรมท่ี 2 แพทย์จีนรวมใจภักด์ิจิตอาสาเพ่ือประชาพ้นโรค 40,860 - - - 40,860        11.67 40,860      
กิจกรรมท่ี 3 สวยใสสุขภาพดีด้วยวิถีแพทย์จีน 17,300 - - - 17,300        4.94 17,300 
กิจกรรมท่ี 4 อบรมความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการดูแลผู้ป่วยกลุ่มโรค NCD และ

ผู้ป่วยติดเตียง
96,800 - - - 

96,800        
27.66 12,100 36,300     36,300       12,100      

กิจกรรมท่ี 5 อบรมความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพตามแนวทางศาสตร์
การแพทย์แผนจีนแก่ชุมชนผู้สูงอายุ

100,000 - - - 
100,000      

28.57 17,000 21,000     31,000       31,000      

กิจกรรมท่ี 6 ส ารวจ ติดตาม และประเมินผล ด้านสุขภาพของประชาชน และ
ค่าใช้จ่ายของประชาชนเฉล่ียแต่ละครัวเรือน ต่อการดูแลรักษา
สุขภาพผ่านทางระบบสาธารณสุข

30,000       -          -        -          
30,000        

8.57 18,000     12,000       

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร 6 ชุมชน คือ เขตจตุจักร : 1) ชุมชนเสนานิคม 2  2) ชุมชนเคหะสถาน
เจริญชัย 3) ชุมชนพหลโยธิน 32  4) มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
เขตลำดพร้ำว : 1) ชุมชนเฟรนชิพ  2) ชุมชนเลิศอุบล 4 3) ชุมชนพุ่มโพธ์ิกลาง

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

โครงกำรท่ี 5 ศิลปวัฒนธรรมกัมพูชำ มโฮบขแมร์ คร้ังท่ี 6 โจล ชน ำ ขแมร์

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.2 จ ำนวนหมู่บ้ำน/โรงเรียน ท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมด ำเนินโครงกำรอันเป็นผลจำกกำรวำงแผนพัฒนำเชิงพ้ืนท่ี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

1.4 จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม (แยกประเภทตำมเป้ำหมำย)
1.6 อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับโครงกำรพัฒนำท้องถ่ินท้ังหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

จ านวน
เป้าหมาย

1.3 ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำนท่ีมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษมเข้ำด ำเนินโครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนท้ังหมดในพ้ืนท่ีบริกำร (กำรกระจำยตัวเชิงพ้ืนท่ี)

งบแผ่นดิน

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

1 214,500 - - - 214,500 - 4,500 81,625 79,725 48,650 
P  3 หมู่บ้าน

5 โรงเรียน
214,500    -         -       -         214,500      -    4,500       81,625    79,725      48,650     สถำบันวิจัยและ

พัฒนำ
(งำนบริกำรวิชำกำร)พ้ืนท่ีด าเนินการ : เขตจตุจักร เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร และจังหวัดชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก

18,000       -          -        -          18,000         4,500 6,750       6,750         -           

กิจกรรมท่ี 2 ติดตาม ประเมินผลการด าเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

196,500     -          -        - 196,500       - 74,875     72,975       48,650      

1 1 586,640 - 50,000 - 636,640 - 20,000 20,000 10,000 586,640 
โครงการท่ี 1 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน P 586,640 - - - 586,640 - - - - 586,640 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 586,640 - - - 586,640 - - - 586,640 
โครงการท่ี 2 โครงการตามพันธกิจการบริการวิชาการ P - - 50,000 - 50,000 - 20,000 20,000 10,000 - ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 โครงการพระราชด าริ -            -          50,000   -          50,000        20,000      20,000     10,000       -           

6 10 1 2 6,018,760 - 50,000 180,000 6,248,760 100 641,200 2,180,380 1,900,850 1,526,330 

8. ส่วนกลาง

รวมโครงการและงบประมาณ 

7. สถาบันวิจัยและพัฒนา
โครงการท่ี 1 ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1 339,000 - - - 339,000 - 4,000 327,000 8,000 - 
โครงการท่ี 1 ผลิตภาพยนตร์ส้ันส่งเสริมการท่องเท่ียวโดยการมีส่วน

ร่วมกับจังหวัดชัยนาท
P  339,000     -            -         339,000     -    4,000        327,000     8,000        -          คณะวิทยาการจัดการ

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : สถำนท่ีท่องเท่ียวจังหวัดชัยนำท
กิจกรรมท่ี 1 ส ำรวจควำมต้องกำรในกำรผลิตภำพยนตร์ส้ันเพ่ือส่งเสริม

กำรท่องเท่ียวของจังหวัดชัยนำท
4,000          -             -             -          4,000        4,000         -            -            -          

กิจกรรมท่ี 2 ลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลเพ่ือน ำมำวำงแผนกำรผลิต และเขียนบท
ภำพยนตร์ส้ันเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียวของจังหวัดชัยนำท

28,550        -             -             -          28,550      - 28,550       - -          

กิจกรรมท่ี 3 น ำเสนอบทภำพยนตร์ส้ันให้กับจังหวัดชัยนำท 4,000 - - - 4,000        - 4,000 - - 

กิจกรรมท่ี 4 ผลิตภำพยนตร์ส้ันเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียวของจังหวัดชัยนำท 294,450 - - - 294,450     - 294,450 - - 

กิจกรรมท่ี 5 น ำเสนอภำพยนตร์ส้ันให้กับจังหวัดชัยนำทคร้ังท่ี 1  4,000 - - - 4,000        - - 4,000 - 

กิจกรรมท่ี 6 น ำเสนอภำพยนตร์ส้ันให้กับจังหวัดชัยนำทคร้ังท่ี 2  4,000 - - - 4,000        - - 4,000 - 

1 400,000 - - - 400,000 - - 9,000 391,000 - 
 กทม. 2 เขต 400,000 - - - 400,000 - - 9,000 391,000 - คณะศึกษาศาสตร์

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : เขตลำดพร้ำว, เขตจตุจักร 5 โรงเรียน

กิจกรรมท่ี 1 กำรศึกษำสภำพปัญหำและควำมต้องกำรของโรงเรียนในกำร
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำในกำรจัดกำรเรียนรู้ใน
โรงเรียน

9,000          -             -             -          9,000         -            9,000         -            -          

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติกำรผลกำรใช้นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้
โดยกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำในกำรจัดกำร
เรียนรู้ในโรงเรียน

198,000 - -             - 198,000      - -            198,000 -          

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติกำรและติดตำมผลกำรพัฒนำนวัตกรรมเพ่ือ
ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้โดยกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
กำรศึกษำในโรงเรียน

193,000 - - - 193,000      - - 193,000 - 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.5 จ านวนภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ีบริการ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

จ านวน
เป้าหมาย

โครงการท่ี 1 การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษา

2. บูรณำกำรควำมร่วมมือในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัย (ภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม) ในกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำให้บรรลุตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีนัยส ำคัญ

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

1. คณะวิทยาการจัดการ

งบแผ่นดิน

2. คณะศึกษาศาสตร์

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.5 จ านวนภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ินในพ้ืนท่ีบริการ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

จ านวน
เป้าหมาย

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

1 189,000 - - - 189,000 - - - - 189,000 
โครงการท่ี 1 จันทรเกษมพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินอย่าง

ย่ังยืน คร้ังท่ี 2
P 2 เครือข่ำย 189,000     -            -            -         189,000     -    -           -           -           189,000   สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 จันทรเกษมพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือกำรพัฒนำท้องถ่ินอย่ำงย่ังยืน
 คร้ังท่ี 2

154,000      -             -             -          154,000      -            -            -            154,000    

กิจกรรมท่ี 2 นิทรรศกำรโครงกำรยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัยรำชภัฏ
เพ่ือกำรพัฒนำท้องถ่ิน

35,000        -             -             -          35,000       -            -            -            35,000      

1   1   -    1   928,000 - - - 928,000 - 4,000 336,000 399,000 189,000 

3. สถาบันวิจัยและพัฒนา

รวมโครงการและงบประมาณ 

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 2 3 4 งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

500 - - - 500 922,000 - - - 922,000 - - 599,800 322,200 - 
โครงการท่ี 1 ส่งเสริมความรักความสามัคคีความเข้าใจในสิทธิหน้าท่ี

ของตนเองและผู้อ่ืนภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

500 922,000 -          -         -        922,000       -    -           599,800     322,200     -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร อ.วัดสิงห์ จ.ชัยนำท
กิจกรรมท่ี 1 กำรประชุมก่อนจัดกิจกรรมและอบรมผู้ช่วยวิทยำกรก่อนจัด

กิจกรรม
32,800 - -           -         32,800 - 32,800        -            -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมส่งเสริมควำมรักควำมสำมัคคีและกำรเสริมสร้ำง
คุณลักษณะ
คนไทย 4 ประกำร

500 500 881,200 - -           -         881,200 - 567,000      314,200      -            

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมสรุปผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรมและถอดบทเรียนกำร
จัดกิจกรรม

8,000 - -           -         8,000 - -            8,000         -            

- 135 - 270 427,510 - - - 427,510 - - 427,510 - - ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

โครงการท่ี 1  ส่งเสริมความรักสามัคคี เข้าใจสิทธิหน้าท่ีของตนเองและ
ผู้อ่ืนภายใต้พ้ืนฐานของสังคม ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข

-     135 -     270  1 ชุมชน
1 โรงเรียน

427,510 - - - 427,510 - - 427,510 - - 

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : โรงเรียนเสนำนิคม/ชุมชนเสนำนิคม/แหล่งเรียนรู้นอกสถำนท่ี

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนการด าเนินกิจกรรม 7,750 - - - 7,750           - 7,750         - - 
กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ รู้ตน สร้างงาน ด้วยเทคโนโลยี 135 93,520 - - - 93,520          - 93,520        - - 

กิจกรรมท่ี 3 เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจควำมเป็นไทย 135 243,240 - - - 243,240        - 243,240 - - 

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฏิบัติกำร เยำวชนรุ่นใหม่ พลเมืองดีของบ้ำนเมือง 135 83,000 - - - 83,000          - 83,000 - - 

500 135 - 270 1,349,510 - - - 1,349,510 - - 1,027,310 322,200 - 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.7 จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำรท่ีเก่ียวกับกำรน้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ เพ่ือเสริมสร้ำงคุณลักษณะคนไทยท่ีพึงประสงค์ท้ัง 4 ประกำร สู่กำรปฏิบัติในพ้ืนท่ีบริกำรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

     1) มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง  2) มีพ้ืนฐำนชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง  3) มีงำนท ำ มีอำชีพ  4) เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย

พระราโชบายด้านการศึกษาฯ
จ านวน

เป้าหมาย

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

2. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

รวมโครงการและงบประมาณ 

2. บูรณำกำรควำมร่วมมือในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัย (ภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม) ในกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำให้บรรลุตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีนัยส ำคัญ

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ(คน) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1 500,000 - - - 500,000 - - 250,000 250,000 - 
โครงการท่ี 1 สนับสนุน DLTV เพ่ือแก้ไขปัญหาขาดแคลนครูให้กับโรงเรียนขนาดเล็ก P 500,000     -            -            -         500,000       -    -           250,000     250,000     -           คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุน DLTV เพ่ือแก้ไขปัญหาขาดแคลนครูให้กับ
โรงเรียนขนาดเล็ก

5 เร่ือง 500,000       -             -             -          500,000        -            250,000      250,000      -            

- - - 1 ร้อยละ 85 332,850 - - - 332,850 - - - 332,850 
โครงการท่ี 1 พัฒนาการเรียนรู้ด้านการอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย

ของนักเรียนระดับประถมศึกษา
√ 3 โรงเรียน ร้อยละ 85 332,850     -            -            -         332,850       -    -           -           332,850     -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาการเรียนรู้ด้านการอ่านออกเขียนได้ภาษาไทย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา

ร้อยละ 85 332,850       -             -             -          332,850        -            -            332,850      -            

3. คณะศึกษาศาสตร์ 1 170,000 - - - 170,000 - - 48,900 121,100 - 170,000                

 กทม. 5 
โรงเรียน

170,000 - - - 170,000 - - 48,900 121,100 - คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายเพ่ือการ
พัฒนาสมรรถนะครูในการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon Based Learning) เพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตลาดพร้าว กทม.

18,150        -             -             -          18,150        -            18,150       -            -            

กิจกรรมท่ี 2  ผลิตส่ือเพ่ือใช้ประกอบการด าเนินโครงการประกอบด้วย 
1) เอกสารแนะน าโครงการ 2) คู่มือการฝึกอบรมครู

30,750 - -             -          30,750        - 30,750       - -           

พ้ืนท่ีด าเนินการ 3 โรงเรียนในอ าเภอ วัดสิงห์ จ.ชัยนาท ได้แก่ 
1) ร.ร.อนุบาลวัดสิงห์  2) ร.ร.วัดคลองบุญ 3) ร.ร.บ้านหนองขุ่น
มิตรภาพท่ี 136

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.8 อัตราการอ่านออกเขียนได้ของจ านวนประชากร โดยเฉพาะประชากรในวัยประถมศึกษาในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ร้อยละการ
อ่านออก
เขียนได้ฯ

จ านวน
เป้าหมาย

พ้ืนท่ีด าเนินการ : โรงเรียนวัดลาดพร้าว ,โรงเรียนคลองทรงกระเทียม

2. คณะคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

2. บูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม) ในการด าเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยส าคัญ

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

1. คณะวิทยาศาสตร์

โครงการท่ี 1 การพัฒนาสมรรถนะครูในการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon Based Learning) เพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงาน
เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.8 อัตราการอ่านออกเขียนได้ของจ านวนประชากร โดยเฉพาะประชากรในวัยประถมศึกษาในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

ร้อยละการ
อ่านออก
เขียนได้ฯ

จ านวน
เป้าหมาย

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การพัฒนาสมรรถนะครูในการใช้
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน 
(Phenomenon Based Learning) เพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร

99,950 - - - 99,950        - - 99,950 - 

กิจกรรมท่ี 4  การนิเทศ ติดตามและสรุปผลการด าเนินโครงการ การพัฒนา
สมรรถนะครูในการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon Based 
Learning) เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการอ่านออกเขียนได้
ของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตลาดพร้าว 
กรุงเทพมหานคร

21,150 - - - 21,150        - - 21,150 - 

- - - 3 1,002,850 - - - 1,002,850 - - 298,900 703,950 - รวมโครงการและงบประมาณ 

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

2 - - - - 498,350 - - 50,000 548,350 - - 91,320 407,030 50,000 
P 498,350     -            -            -         498,350       -    -           91,320      407,030     -           คณะวิทยาศาสตร์

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร : ต.บ้ำนเช่ียน อ.หันคำ จ.ชัยนำท
กิจกรรมท่ี 1 สร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ด้านอาหารและผลิตภัณฑ์ชุมชน 40 คน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 163,860 - -             -          163,860        - -            163,860      -            
กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์รักษ์โลก 30 คน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 93,140 - -             -          93,140          - 91,320       1,820         -            
กิจกรรมท่ี 3 ยกระดับผลิตภัณฑ์ประเภทสมุนไพรในจังหวัดชัยนาท 15 คน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 241,350 - -             -          241,350        - -            241,350      -            

โครงการท่ี 2 จัดอบรมหลักสูตรอาชีพส าหรับผู้มีรายได้น้อยหรือผู้บัตร
สวัสดิการแห่งรัฐ  (ธ.ออมสิน)

 -            -            -            50,000    50,000        -    -           -           -           50,000      คณะวิทยาศาสตร์

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร ประชำชนในเขตพ้ืนท่ีให้บริกำรของมหำวิทยำลัย กรุงเทพมหำนคร

กิจกรรมท่ี 1 อบรมปฏิบัติการหลักสูตรอาชีพส าหรับผู้มีรายได้น้อยหรือ
ผู้บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ

1 หมู่บ้ำน - - -            50,000      50,000          - -            -            50,000       

1 - - - 99,930 - - - 99,930 - 22,620 53,590 23,720 - 
โครงการท่ี 1 ส่งเสริมผู้ประกอบการสู่ตลาดสากล P 1 หมู่บ้ำน 99,930 - - - 99,930 - 22,620 53,590 23,720 - คณะวิทยาการจัดการ

พ้ืนท่ีด าเนินการ : บ้านเนินขาม ต.เนินขาม จ.ชัยนาท
กิจกรรมท่ี 1 กำรเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป้นผู้ประกอบกำรออนไลน์

ส ำหรับวิสำหกิจชุมชน
22,620        -             -             -          22,620        22,620       -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 ฝึกปฏิบัติกำรสร้ำงอำชีพเสริมรองรับธุรกิจออนไลน์เพ่ือ
เพ่ิมรำยได้ของชุมชนเนินขำม

43,670 - -             -          43,670        - 43,670       - - 

กิจกรรมท่ี 3 กำรติดตำมพร้อมขยำยผลกำรเป็นผู้ประกอบกำรออนไลน์ 9,920 - - - 9,920          - 9,920 - - 

กิจกรรมท่ี 4 กำรเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป็นผู้ประกอบกำรออนไลน์
ส ำหรับชุมชน

23,720 - - - 23,720        - - 23,720 - 

3 - - - - 383,100 - - - 383,100 - 193,900 137,600 35,700 15,900 
  5 หมู่บ้ำน 100,000 - - - 100,000 - 52,300 15,900 15,900 15,900 ศูนย์ มจษ.-ชัยนาท

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการจ าหน่ายผลผลิตและผลิตภัณฑ์ชุมชนเกษตรกร
จังหวัดชัยนาท

100,000       -             -             -          100,000        52,300       15,900       15,900       15,900       

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.10 อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได้ครัวเรือนในพ้ืนท่ีการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

รายได้
ครัวเรือน/ปี

(บาท)

จ านวน
เป้าหมาย

2. บูรณำกำรควำมร่วมมือในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัย (ภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม) ในกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำให้บรรลุตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีนัยส ำคัญ
3. บูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรวิจัยของนักศึกษำและอำจำรย์กับกำรพัฒนำท้องถ่ิน

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

2. คณะวิทยาการจัดการ

3. ศูนย์การศึกษา มจษ.-ชัยนาท

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

โครงการท่ี 1 พัฒนาผลิตภัณฑ์และสร้างรายได้ให้ชุมชน
1. คณะวิทยาศาสตร์

โครงการท่ี 1 ส่งเสริมการจ าหน่ายผลผลิตและผลิตภัณฑ์ชุมชนเกษตรกร
จังหวัดชัยนาท

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.10 อัตราการเพ่ิมข้ึนของรายได้ครัวเรือนในพ้ืนท่ีการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

รายได้
ครัวเรือน/ปี

(บาท)

จ านวน
เป้าหมาย

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

โครงการท่ี 2 ส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดภัย  1 หมู่บ้ำน 167,400     -            -         167,400       141,600     6,000        19,800      -           ศูนย์ มจษ.-ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 การตรวจสอบเช้ือจุลินทรีย์ปนเป้ือนวัตถุดิบทางการเกษตร
หรือผลิตภัณฑ์แปรรูปอ่ืน ๆ

155,600       -             -             -          155,600        141,600      6,000         8,000         -            

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการผลิตอาหารปลอดภัย 11,800 - -             - 11,800          - -            11,800 -           



6 หมู่บ้ำน
115,700 - - 115,700 - - 115,700 - - ศูนย์ มจษ.-ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 การตัดแต่งก่ิงและการดูแลรักษาก่อนการออกดอกของ
ต้นส้มโอขาวแตงกวา

62,850        -             -             -          62,850          -            62,850       -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การดูแลรักษาลูกส้มโอขาวแตงกวาก่อนการเก็บเก่ียว 52,850 - -             - 52,850          - 52,850       - -           

6 - - - - - 981,380 - - 50,000 1,031,380 - 216,520 282,510 466,450 65,900 รวมโครงการและงบประมาณ 

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร กลุ่มเกษตรกรบ้ำนหัวตะพำน กลุ่มวิสำหกิจชุมชน
บ้ำนสระไม้แดง อ.สรรคบุรี จ.ชัยนำท

โครงการท่ี 3 การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการตรวจสอบ 
วิเคราะห์ และพัฒนาผลผลิตส้มโอขาวแตงกวา (ระยะท่ี 2)

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร :  หมู่ท่ี 8 ต.เขำท่ำพระ อ.เมือง และ หมู่ท่ี 7และ 8 ต.เท่ียง
แท้ อ ำเภอสรรคบุรี และ หมู่ท่ี 7 และ 8 ต.แพรกศรีรำชำ  ต.โพงำม อ.สรรค
บุรี จ.ชัยนำท

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี 

3. บูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์กับการพัฒนาท้องถ่ิน
ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 1 - 150,000 - - 150,000 - 40,580 74,170 35,250 - 
P - 150,000 - - 150,000 - 40,580 74,170 35,250 - คณะเกษตรและชีวภาพ

พ้ืนท่ีด าเนินการ 

กิจกรรมท่ี 1 อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมพ้ืนบ้านการแปรรูปอาหารจากข้าว 150,000       -            -           150,000        40,580        74,170        35,250        -            

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 4 106,100 550,000 - - 656,100 - - 86,050 426,500 143,550 
P  1 แหล่ง 106,100 - - 106,100 - - 86,050 9,900 10,150 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

พ้ืนท่ีด าเนินการ วัดโพธ์ทองล่าง ต.บางเขน จ.นนทบุรี

กิจกรรมท่ี 1 ส ารวจและจ าแนกทรัพยากรท่ีจ าท าการอนุรักษ์และจัดเก็บ 7 27,350 -            -           27,350 - 27,350        -            -            

กิจกรรมท่ี 2 จัดอบรมเชิงปฎิบัติการ การอนุรักษ์และการจัดเก็บเอกสาร
โบราณ

80 48,800               -               -   48,800               -          48,800               -                 -   

กิจกรรมท่ี 3 การปฎิบัติการอนุรักษ์ 110 23,000 -            -           23,000 - 9,900         9,900 3,200         

กิจกรรมท่ี 4 สรุปผลกิจกรรม 18 6,950 -            -           6,950 - - - 6,950 
โครงการท่ี 2 สัปดาห์อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม P 416,600 - - 416,600 - - - 416,600 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 โขนหญิงจันทรเกษม 1000 416,600 416,600 416,600      

โครงการท่ี  3 ไหว้ครูดนตรีไทย P 64,300       -           -         64,300         -    -           -           -           64,300      คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ไหว้ครูดนตรี 200 64,300 64,300 64,300        
โครงการท่ี  4 ไหว้ครูครอบครูโขนละคร P 69,100 - - 69,100 - - - - 69,100 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ไหว้ครูครอบครูโขนละคร 200 69,100        69,100          69,100        

3. คณะวิทยาการจัดการ 1 - 130,000 - - 130,000 - - 130,000 - - 
โครงการท่ี 1 ผลิตส่ือภูมิปัญญา วัฒนธรรมชุมชนในเขตจตุจักร P 4 ชุมชน -            130,000     -           -         130,000       -    -           130,000     -           -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ผลิตส่ือภูมิปัญญาวัฒนธรรมชุมชนในเขตจตุจักร -             51,300        -            -           51,300         -            51,300        -            -            

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1.11 มีแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้างคุณค่าและจิตส านึกรักษ์ท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

จ านวน
เป้าหมาย

งบแผ่นดิน

2. บูรณาการความร่วมมือในมหาวิทยาลัยและภายนอกมหาวิทยาลัย (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม) ในการด าเนินโครงการพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างมีนัยส าคัญ

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

โครงการท่ี 1 การอนุรักษ์และการจัดเก็บเอกสารโบราณเพ่ือเป็นศูนย์เรียนรู้
ชุมชน

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

โครงการท่ี 1 อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมพ้ืนบ้านการแปรรูปอาหารจากข้าว

พ้ืนท่ีด าเนินการ : ชุมชนหลัง วค.จันทรเกษม ชุมชนเฟรนชิพ ชุมชนเสนานิคม 2 
ชุมชนนครหลวง

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1.11 มีแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้างคุณค่าและจิตส านึกรักษ์ท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

จ านวน
เป้าหมาย

งบแผ่นดิน

ประเภทโครงการ

เศ
รษ

ฐกิ
จ

สัง
คม

สิ่ง
แว

ดล้
อม

กา
รศึ

กษ
า

แผนการเบิกจ่าย (บาท)

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวม

กิจกรรมท่ี 2 ส ารวจร่องรอยวัฒนธรรมชุมชนในเขตจตุจักร -             48,800        -            -           48,800         -            48,800        -            -            

กิจกรรมท่ี 3 เสวนาภูมิปัญญาวัฒนธรรมชุมชนในเขตจตุจักร -             29,900        -            -           29,900         -            29,900        -            -            

4. ศูนย์การศึกษา มจษ.-ชัยนาท 2 1 616,900 - 43,200 - 660,100 - - 71,200 578,900 10,000 
 1 แหล่ง -            -            13,200      -         13,200         -    -           13,200      -           -           ศูนย์ฯ มจษ.-ชัยนาท

พ้ืนท่ีด าเนินการ อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 บวงสรวงดวงวิญญาณ และเผยแพร่องค์ความรู้ประวัติศาสตร์
ขุนสรรค์

-             -             13,200        -           13,200          -            13,200        -            -            

โครงการท่ี 2 จิตอาสาพัฒนาศาสนสถาน 2 แหล่ง -            -            30,000      -         30,000         -    -           20,000      -           10,000      ศูนย์ฯ มจษ.-ชัยนาท

พ้ืนท่ีด าเนินการ อ าเภอสรรคบุรีและอ าเภอหันคา จ.ชัยนาท 

กิจกรรมท่ี 1 จิตอาสาพัฒนาศาสนสถาน -             -             30,000        -           30,000          -            20,000        -            10,000        
โครงการท่ี 3 ศูนย์ถ่ายทอดองค์ความรู้เศรษฐกิจพอเพียง  3 โรงเรียน 616,900 - - 616,900 - - 38,000 578,900 - ศูนย์ฯ มจษ.-ชัยนาท

พ้ืนท่ีด าเนินการ มจษ.ชัยนาท โรงเรียนประถม/มัธยม จ.ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 ศูนย์ถ่ายทอดองค์ความรู้เศรษฐกิจพอเพียง 616,900       -             -            -           616,900        -            38,000        578,900      -            

5. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 1 - 222,500 - - 222,500 - 113,400 109,100 - - 
โครงการท่ี 1 ส่งเสริมการเรียนรู้จากทุนทางวัฒนธรรม P  6 แหล่ง - 222,500 - - 222,500 - 113,400 109,100 - - ส านักศิลปะฯ

พ้ืนท่ีด าเนินการ เขตจตุจักร และเขตลาดพร้าว มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการมารยาทไทยงามอย่างไทย 2 เขต -             13,600        -            -           13,600         13,600        -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรศาสนพิธี 2 เขต - 99,800 -            -           99,800         99,800 -            - - 

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการนาฏศิลป์ไทย 2 เขต -             35,220        -            -           35,220         -            35,220        -            -            

กิจกรรมท่ี 4 นิทรรศการทุนทางวัฒนธรรม 2 เขต - 73,880 -            -           73,880         - 73,880 - - 

6. ส่วนกลาง 1 - - 1,000,000 - 1,000,000 - 200,000 50,000 50,000 700,000 
โครงการท่ี 1 ท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม P -            -            1,000,000 -         1,000,000    -    200,000     50,000      50,000      700,000     ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 จัดงานกฐินพระราชทาน -             -             150,000      -           150,000       150,000      

กิจกรรมท่ี 2 จัดงานมุทิตาจิต 400,000      - 400,000       - -            - 400,000      

กิจกรรมท่ี 3 จัดงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัย 200,000 - 200,000       200,000 

กิจกรรมท่ี 4 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย 200,000 - 200,000       50,000 50,000 50,000 50,000 
กิจกรรมท่ี 5 พิธีเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร
50,000 - 50,000         50,000 

- 10 - 1 723,000 1,052,500 1,043,200 - 2,818,700 - 353,980 520,520 1,090,650 853,550 รวมโครงการและงบประมาณ 

โครงการท่ี 1 บวงสรวงดวงวิญญาณ และเผยแพร่องค์ความรู้ประวัติศาสตร์
ขุนสรรค์

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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สรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ จ ำแนกตำมตัวช้ีวัด  ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม
ยุทธศำสตร์ท่ี 2 กำรผลิตและพัฒนำครู

โค
รง

กำ
ร

งบยุทธศำสตร์

โค
รง

กำ
ร

ตำมพันธกิจ

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน
ไตรมำสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

2.1  มีการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์และกระบวนการผลิตครู 
เพ่ือให้บัณฑิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏมีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมด้วยคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามพระราโชบายด้านการศึกษาและคุณลักษณะครูศตวรรษท่ี 21

   7 1,407,120    1 251,600    1 461,000 - 9 2,119,720 222,670 815,020 784,310 297,720 

2.2 ร้อยละครูของครูท่ีมีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา    1 64,000     - -     - - - - 1 64,000 - 64,000 - - 

2.3 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีจบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีสอบบรรจุผ่าน
เกณฑ์ของหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี

 10 1,192,880    5 1,144,900     - - - - 15 2,337,780 1,028,320 764,560 333,040 211,860 

2.4 มี Platform เพ่ือสร้างเครือข่ายแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบัณฑิตครู
มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีเข้าสู่วิชาชีพ

    - -     - -     - - - - - - - - - - 

2.5 ผลคะแนน O-NET หรือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเพ่ิมข้ึนจากการ
พัฒนาสมรรถนะครูประจ าการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

    - -     - -     - - - - - - - - - - 

2.6 สัดส่วนบัณฑิตครูท่ีได้รับการบรรจุเข้าท างานในภูมิภาค     - -     - -     - - - - - - - - - - 
2.7 ผลงานการวิจัยเฉพาะสาขาวิชาชีพครูท่ีได้รับตีพิมพ์เผยแพร่ท้ังใน

ระดับชาติและนานาชาติ หรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและ
พัฒนาครูเพ่ิมข้ึน

    - -     - -     - - - - - - - - - - 

18 2,664,000 6   1,396,500 1   461,000 -   - 25 4,521,500 1,250,990 1,643,580 1,117,350 509,580 

ข้อมูล ณ วันท่ี 25 ธันวาคม 2562

แผนกำรเบิกจ่ำย (บำท)งบแผ่นดิน

รวม

ตัวช้ีวัด

งบรำยได้ งบอ่ืน รวม

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 82



ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1,360,500 251,600 - - 1,612,100 - 155,870 496,620 753,510 206,100 
365,430 - - - 365,430 - - - 365,430 - คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ปรับตัว ปรับใจ นักศึกษาครูยุคใหม่ ใส่ใจคุณธรรม น าสู่การเสริมสร้างจิตวิญญาณ
ความเป็นครู

182,715     -           -           -         182,715        -            -            182,715      -            

กิจกรรมท่ี 2 เปิดใจรับ ปรับตัวได้ เข้าใจผู้เรียน 182,715 - - - 182,715        - -            182,715 -           

176,000    -          -          -        176,000       -    72,000      46,000      29,000      29,000      คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมผู้ตัดสินกีฬาบาสเกตบอล 29,000       -           -           -         29,000         29,000       

กิจกรรมท่ี 2 อบรมผู้ตัดสินกีฬา 29,000       -           -           -         29,000         29,000       

กิจกรรมท่ี 3 อบรมการช่วยชีวิตทางน  า 43,000       -           -           -         43,000         43,000       

กิจกรรมท่ี 4 อบรมปฐมพยาบาลและการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (CPR) 17,000       -           -           -         17,000         17,000       

กิจกรรมท่ี 5 อบรมลีลาศเพ่ือสุขภาพ 29,000       -           -           -         29,000         29,000       

กิจกรรมท่ี 6 อบรมผู้ตัดสินกีฬากรีฑา 29,000       -           -           -         29,000         29,000       

83,200      -          -          -        83,200         -    -           83,200      -           -           คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับนักศึกษาครู 42,600       -           -           -         42,600         -            42,600       -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนส าหรับครูเทคโนโลยี 40,600       -           -           -         40,600         -            40,600       -            -            

62,000      -          -          -        62,000         -    -           -           -           62,000      คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพ 62,000       -           -           -         62,000         -            -            -            62,000       

398,470 - - - 398,470 - 65,870 35,500 217,000 80,100 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตร 4 ปี 87,800 - - - 87,800         - - 87,800 -            

กิจกรรมท่ี 2 สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตร 4 ปี 56,100 - - - 56,100         - - - 56,100       

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมอาจารย์นิเทศก์ ครั งท่ี 1 10,600 - -           - 10,600         - 10,600 - -            

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมอาจารย์นิเทศก์ ครั งท่ี 2 10,600 - -           - 10,600         - - 10,600 -            

1. คณะศึกษาศาสตร์
โครงการท่ี 1 การพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นครู สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

โครงการท่ี 2 อบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพทางพลศึกษา

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1. ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ และกระบวนการผลิตให้มีสมรรถนะเป็นเลิศ เป็นท่ียอมรับด้วย School Integrated Learning และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ

2.1 มีการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์และกระบวนการผลิตครู เพ่ือให้บัณฑิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏมีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมด้วยคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ตามพระราโชบายด้านการศึกษาและคุณลักษณะครูศตวรรษท่ี 21

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

โครงการท่ี 3 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับนักศึกษาครู

โครงการท่ี 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพ

โครงการท่ี 5 สร้างความเข้มแข็งในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

2.1 มีการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์และกระบวนการผลิตครู เพ่ือให้บัณฑิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏมีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมด้วยคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ตามพระราโชบายด้านการศึกษาและคุณลักษณะครูศตวรรษท่ี 21

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 5 สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 1 (Internship I) หลักสูตร 5 ปี 21,000 - -           - 21,000         21,000 - - -            

กิจกรรมท่ี 6 ปฐมนิเทศก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2 (Internship II) หลักสูตร 5 ปี 16,780 - -           - 16,780         16,780 - - -            

กิจกรรมท่ี 7 ปฐมนิเทศก่อนฝึกปฏิบัติการวิชาชีพครู 2 (Internship II) หลักสูตร 5 ปี 28,090 - -           - 28,090         28,090 - - -            

กิจกรรมท่ี 8 สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2 (Internship II) หลักสูตร 5 ปี 24,900 - -           - 24,900         - 24,900 - -            

กิจกรรมท่ี 9 ปฐมนิเทศก่อนฝึกปฏิบัติการวิชาชีพครู 1 (Internship I) หลักสูตร 5 ปี 51,400 - -           - 51,400         - - 51,400 -            

กิจกรรมท่ี 10 ปฐมนิเทศก่อนฝึกปฏิบัติการวิชาชีพครู 1 (Internship I) หลักสูตร 5 ปี 30,800 - -           - 30,800         - - 30,800 -            

กิจกรรมท่ี 11 สัมมนาระหว่างฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 1 (Internship I) หลักสูตร 5 ปี 24,000 - -           - 24,000         - - - 24,000       
กิจกรรมท่ี 12 ประชุมสัมมนาสร้างความเข้าใจและความร่วมมือกับเครือข่ายโรงเรียนฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู
36,400       -           -           -         36,400         -            -            36,400       -            

275,400 - - - 275,400 - - 197,400 73,000 5,000 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลิกภาพครู 32,400       -           -           -         32,400         -            32,400       -            -            
กิจกรรมท่ี 2 คุณธรรมจริยธรรม และปลูกฝังความซ่ือสัตย์ส าหรับครูตามแนวปรัชญาของพ่อ

หลวงเพ่ือเป็นครูของพระราชา
145,500     -           -           -         145,500       -            145,500      -            -            

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาครูและเสริมศักยภาพความเป็นครูให้แก่ศิษย์เก่า 73,000       -           -           -         73,000         -            -            73,000       -            
กิจกรรมท่ี 4 การติดตามและประเมินผลการพัฒนาครูและเสริมศักยภาพความเป็นครูให้แก่ศิษย์ 5,000         -           -           -         5,000          -            -            -            5,000         
กิจกรรมท่ี 5 อบรมประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับนักศึกษาครู 19,500 -           -           -         19,500         - 19,500 - -           

-           251,600   -          -        251,600       -    18,000      134,520     69,080      30,000      คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมหลักการปฐมพยาบาลเบื องต้น 9,000        9,000          9,000         

กิจกรรมท่ี 2 อบรมผู้ตัดสินกีฬาทักษะผู้ตัดสินกีฬาฟุตซอล 9,000        9,000          9,000         

กิจกรรมท่ี 3 อบรมผู้ตัดสินกีฬาทักษะผู้ตัดสินกีฬาแบดมินตันเพ่ือขึ นทะเบียนเป็นผู้ตัดสิน
สมาคมแบดมินตัน

9,000        9,000          9,000         

กิจกรรมท่ี 4 อบรมผู้ตัดสินกีฬาทักษะผู้ตัดสินกีฬาวอลเลย์บอล 6,600        6,600          6,600         

กิจกรรมท่ี 5 กีฬาพลศึกษาสัมพันธ์ 9,000        9,000          9,000         

กิจกรรมท่ี 6 สัมมนาวิชาชีพทางพลศึกษา 13,000      13,000         13,000       

กิจกรรมท่ี 7 ฝึกทักษะทางนันทนาการ 16,000      16,000         16,000       

กิจกรรมท่ี 8 ว่ิงข้ามทุ่ง 28,800      28,800         28,800       

กิจกรรมท่ี 9 เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 10,800      10,800         10,800       

โครงการท่ี 6 พัฒนานักศึกษาและเสริมความเป็นครูคณะศึกษาศาสตร์

โครงการท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม

84



ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

2.1 มีการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์และกระบวนการผลิตครู เพ่ือให้บัณฑิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏมีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมด้วยคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ตามพระราโชบายด้านการศึกษาและคุณลักษณะครูศตวรรษท่ี 21

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 10 ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้การประยุกต์ใช้ฐานข้อมูล 16,960      16,960         16,960       

กิจกรรมท่ี 11 โรงเรียนนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 36,560      36,560         36,560       

กิจกรรมท่ี 12 เตรียมความพร้อมก่อนสู่วิชาชีพ 11,400      11,400         11,400       

กิจกรรมท่ี 13 การคิดและการแก้ไขปัญหาในชั นเรียน 13,480      13,480         13,480       

กิจกรรมท่ี 14 ประกันคุณภาพสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 3,600        3,600          3,600         

กิจกรรมท่ี 15 เตรียมความพร้อมก่อนเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาฯ 15,600      15,600         15,600       
กิจกรรมท่ี 16 อบรมเชิงปฏิบัติการทางด้านคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาฯ 15,600      15,600         15,600       
กิจกรรมท่ี 17 การเตรียมความพร้อมก่อนสู่วิชาชีพ สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาฯ 16,400      16,400         16,400       

กิจกรรมท่ี 18 จิตอาสาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร์ 10,800      10,800         10,800       

- - 461,000 - 461,000 - 66,800 318,400 30,800 45,000 
-           -          461,000   -        461,000       66,800      318,400     30,800      45,000      บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1  พัฒนาเสริมสร้างความรู้ความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 -            -           66,800      -         66,800          66,800       
กิจกรรมท่ี 2 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 1 - - 30,800      - 30,800          30,800       
กิจกรรมท่ี 3 สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู - - 28,800      - 28,800          28,800       
กิจกรรมท่ี 4 กีฬา ป.บัณฑิตสัมพันธ์ - - 78,800      - 78,800          78,800       
กิจกรรมท่ี 5 เข้าค่ายปฏิบัติธรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม - - 86,000      - 86,000          86,000       
กิจกรรมท่ี 6 จิตอาสาเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู - - 94,000      - 94,000          94,000       
กิจกรรมท่ี 7 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2 - - 30,800      - 30,800          30,800 
กิจกรรมท่ี 8 ปัจฉิมนิเทศ - - 45,000      - 45,000          45,000       

46,620 - - - 46,620 - - - - 46,620 
46,620      -          -          -        46,620         -    -           -           -           46,620      ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1  ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 46,620       -           -           -         46,620          -            -            -            46,620       

1,407,120 251,600 461,000 - 2,119,720 - 222,670 815,020 784,310 297,720 รวมท้ังส้ิน

โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู
2. บัณฑิตวิทยาลัย

3. ส่วนกลาง
โครงการท่ี 1 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

64,000 - - - 64,000 - - 64,000 - - 
64,000        -            -            -         64,000         -           64,000      -           -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาสมรรถนะด้านวิทยาการค านวณและการออกแบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลในยุค 4.0 โดยใช้เทคโนโลยีการเขียนโปรแกรม
สมัยใหม่

64,000          -             -             -           64,000          -            64,000       -            -            

64,000 - - - 64,000 - - 64,000 - - 

งบแผ่นดิน

1. คณะวิทยาการจัดการ

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

2. พัฒนาสมรรถนะครูของครูให้มีความเป็นมืออาชีพ

รวมท้ังส้ิน

2.2 ร้อยละครูของครูท่ีมีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

โครงการท่ี 1 เสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ด้านวิทยาการค านวณและการออกแบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลในยุค 4.0

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาครู
กลยุทธ์ท่ี 

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

139,500 1,132,900 - - 1,272,400 - 927,900 86,600 144,500 113,400 
139,500 139,500 139,500     คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเตรียมความพร้อมบรรจุเข้ารับราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษา 104,000        -           -         -         104,000      -            -            104,000      -            

กิจกรรมท่ี 2 เตรียมความพร้อมการสอบใบประกอบวิชาชีพครู 35,500 - - - 35,500        - -            35,500 -           
5,000 5,000 5,000 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ 5,000        5,000          5,000         
โครงการท่ี 3 จัดหาครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเสียง (Audio Visual Lab) 927,900 927,900 - 927,900 - - - คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการเสียง (Audio Visual Lab) 927,900    927,900      927,900      
-             86,600     -        -        86,600       -    -           86,600      -           -           คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ครูของพระราชาร่วมสืบสานพระราชปณิธาน 29,600      29,600        29,600       

กิจกรรมท่ี 2 ศึกษาศาสตร์สร้างครูสืบสานความเป็นไทย 16,000      16,000        16,000 

กิจกรรมท่ี 3 การละเล่นไทย "เล่นตามรอยพระยุคลบาท" ส่งเสริมสุขภาพเยาวชน 41,000 41,000        41,000 
-             113,400   -        -        113,400     -    -           -           -           113,400     คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาศาสตร์สืบสานต านานคีตะมวยไทย 44,000      44,000        44,000       

กิจกรรมท่ี 2 ศึกษาศาสตร์สืบสานต านานการต่อสู้ด้วยกระบ่ีกระบอง 69,400 69,400        69,400       

255,600 12,000 - - 267,600 - - 115,760 134,940 16,900 
โครงการท่ี 1 พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพครู 11,200 - - - 11,200 - - 11,200 - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักศึกษาวิชาชีพครู 11,200          -           -         -         11,200        -            11,200       -            -            
โครงการท่ี 2 พัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 54,520 - - - 54,520 - - 54,520 - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้แก่
นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

54,520          -           -         -         54,520        -            54,520       -            -            

1. คณะศึกษาศาสตร์

โครงการท่ี 2 ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้

โครงการท่ี 5 สืบสานศิลปวัฒนธรรมกีฬาไทย

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

3. บ่มเพาะนักศึกษาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพพร้อมด้วยจิตวิญญาณความเป็นครูและคุณลักษณะ 4 ประการ คือ 1) มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง 
   3) มีงานท า มีอาชีพ 4) เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย

2. คณะวิทยาศาสตร์

2.3 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีจบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีสอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 1 อบรมเตรียมความพร้อมบรรจุเข้ารับราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษา

โครงการท่ี 4 อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทยคณะศึกษาศาสตร์

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

2.3 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีจบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีสอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู 145,240 - - - 145,240 - - 27,600 100,740 16,900 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาบุคคลิกภาพส าหรับครูรุ่นใหม่ 16,900          -           -         -         16,900        -            -            -            16,900       

กิจกรรมท่ี 2 การเสริมความสามารถพิเศษส าหรับนักศึกษาครู 76,840 - -         - 76,840        - -            76,840 -           
กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมแบบเข้มข้นนักศึกษาช้ันปีท่ี 5 เพ่ือ

สอบบรรจุครูผู้ช่วย
23,900 - - - 23,900        - - 23,900 - 

กิจกรรมท่ี 4 การแข่งขันความสามารถทางคณิตศาสตร์ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู กลุ่ม
เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ

27,600 - - - 27,600        - 27,600 - - 

โครงการท่ี 4 พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีวิชาชีพครู 44,640 - - - 44,640 - - 22,440 22,200 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการสร้างส่ือการสอนส าหรับการ
พัฒนาทักษะนักศึกษาวิชาชีพครู

22,200          -           -         -         22,200        -            -            22,200       -            

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู
สาขาฟิสิกส์

12,240 - -         - 12,240        - 12,240       - -           

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเทคโลยีสารสนเทศและโปรแกรมทางคณิตศาสตร์ 10,200 - - - 10,200        - 10,200 - - 
โครงการท่ี 5 พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครู  - 12,000 - - 12,000 - - - 12,000 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 สัมมนาทางการศึกษาคณิตศาสตร์ -               12,000      12,000        12,000       

797,780 - - - 797,780 - 100,420 562,200 53,600 81,560 
โครงการท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการการเสริมสร้างจิตวิญญานความเป็นครูในยุคดิจิตอล 47,900 -        -        47,900       -    47,900      -           -           -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการการเสริมสร้างจิตวิญญานความเป็นครูในยุคดิจิตอล 47,900          -         -         47,900        47,900       -            -            -            

โครงการท่ี 2 เตรียมพร้อมก่อนสอบบข้าราชการครู 115,500       -          -        -        115,500     -    -           115,500     -           -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนสอบข้าราชการครูต าแหน่งครูผู้ช่วย 115,500 -         - 115,500      - 115,500      - -            

โครงการท่ี 3 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิตคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์

237,620 - - - 237,620 - 52,520 158,700 - 26,400 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 เตรียมความพร้อมก่อนไปเรียนประเทศจีนโครงการ 3+1 11,040 - -         - 11,040        - 11,040       - -            สาขา คบ.จีน
กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน "ตรุษจีน" 8,800 - -         - 8,800          - 8,800         - -            สาขา คบ.จีน
กิจกรรมท่ี 3 เตรียมความพร้อมและเสริมสร้างทักษะภาษจีนพ้ืนฐานก่อนเข้าศึกษาต่อใน

ระดับอุดมศึกษา
16,560 - -         - 16,560        - 16,560       - -            สาขา คบ.ภาษาอังกฤษ

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

2.3 ร้อยละของบัณฑิตครูท่ีจบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ีสอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฎิบัติการผลิตส่ือการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21

22,000 - -         - 22,000        - -            - 22,000       สาขา คบ.สังคมศึกษา

กิจกรรมท่ี 5 ศึกษาแหล่งเรียนรู้เชิงปฎิบัติการของครูสังคม 122,300 - -         - 122,300      - 122,300      - -            สาขา คบ.สังคมศึกษา

กิจกรรมท่ี 6 เตรียมความพร้อมเพ่ือศึกษาในระดับอุดมศึกษา นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชา
สังคมศึกษา

4,400 - -         - 4,400          - -            - 4,400         สาขา คบ.ภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 7 เตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาวิชาชีพครูภาษาไทย 42,160 - -         - 42,160        42,160 -            - -            

กิจกรรมท่ี 8 ตามรอยครูดนตรีไทย 10,360 - -         - 10,360        10,360 -            - -            

โครงการท่ี 4 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะมนุษยศาสตร์ฯ 343,160 - - - 343,160 - - 288,000 - 55,160 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 การอบรมเชิงปฎิบัติการปรับพ้ืนฐานความรู้ภาษาอังกฤษนักศึกษาใหม่ หลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

55,160 - -         - 55,160        - -            - 55,160       สาขา คบ.ภาษาอังกฤษ

กิจกรรมท่ี 2 ค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 215,000 - -         - 215,000      - 215,000      - -            สาขา คบ.ภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาความรู้ภาษาอังกฤษ นักศึกษาวิชาชีครูภาษาไทย 73,000 - -         - 73,000        - 73,000       - -            

โครงการท่ี 5 พัฒนาทักษะดนตรีไทยเพ่ือเพ่ิมศักยภาพครูดนตรีไทยของมหาวิทยาลัยราชภัฎ 53,600 - - - 53,600 - - - 53,600 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาทักษะดนตรีไทยเพ่ือเพ่ิมศักยภาพครูดนตรีไทยของมหาวิทยาลัยราชภัฎ 53,600 - -         - 53,600        - -            53,600 -            สาขา คบ.ดนตรีไทยศึกษา

1,192,880 1,144,900 - - 2,337,780 - 1,028,320 764,560 333,040 211,860 รวมท้ังส้ิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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สรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ จ ำแนกตำมตัวช้ีวัด  ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม
ยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ

โค
รง

กำ
ร

งบยุทธศำสตร์

โค
รง

กำ
ร

ตำมพันธกิจ

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน
ไตรมำสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

3.1 จ ำนวนหลักสูตรท่ีถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสห
วิทยำกำรท่ีตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสอดคล้องกับกำร
พัฒนำประเทศ

    5 1,096,540     2 189,247,100     1 14,904,000 - - 8 205,247,640 51,691,200 51,019,140 51,649,350 50,887,950 

3.2 ผลงำนของนักศึกษำ/อำจำรย์ ท่ีได้รับกำรตีพิมพ์เผยแพร่หรือ
ได้รับรำงวัลในระดับชำติและนำนำชำติ

    3 413,250     1 177,820     1 180,000 - - 5 771,070 89,900 364,570 279,100 37,500 

3.3 ร้อยละของนักศึกษำท่ีได้รับประกำศนียบัตรวิชำชีพท่ี
เก่ียวข้องกับสำขำท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ

    1 261,000      - -      - - - - 1 261,000 15,000 93,000 38,000 115,000 

3.4 ระดับควำมสำมำรถด้ำนกำรใช้ภำษำอังกฤษของผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับปริญญำตรีตำมมำตรฐำน CEFR หรือ
เทียบเท่ำมำตรฐำนสำกลอ่ืนๆ

    5 2,213,800      - -      - - 1 300,000 6 2,513,800 341,900 517,130 1,345,450 309,320 

3.5 อัตรำกำรได้งำนท ำ/ท ำงำนตรงสำขำ/ประกอบอำชีพอิสระ
ท้ังตำมภูมิล ำเนำ และนอกภูมิล ำเนำของบัณฑิตมหำวิทยำลัย
รำชภัฏ ภำยในระยะเวลำ 1 ปี

  26 4,304,710   17 29,963,620   13 82,455,410 - - 56 116,723,740 48,193,145 36,153,851 21,193,250 11,183,494 

3.6 ผลกำรประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถำนประกอบกำร
ผู้ใช้บัณฑิต

    6 3,095,800     5 19,684,320     7 5,991,940 15 9,077,850 33 37,849,910 23,936,080 6,314,780 3,873,480 3,725,570 

3.7 อัตรำกำรศึกษำต่อในพ้ืนท่ีของประชำกรวัยอุดมศึกษำเพ่ิมข้ึน     1 114,900      - -      - - - - 1 114,900 8,400 8,400 49,050 49,050 

47  11,500,000 25  239,072,860 22  103,531,350 16  9,377,850 110 363,482,060 124,275,625 94,470,871 78,427,680 66,307,884 

แผนกำรเบิกจ่ำย (บำท)

รวม

ตัวช้ีวัด
งบรำยได้ งบอ่ืน รวมงบแผ่นดิน
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

1

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

50,000 - - - 50,000 - 23,900 26,100 - - 
50,000 - - - 50,000 - 23,900 26,100 - - คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรคณะเกษตรและชีวภาพ  50,000         -            -           50,000        23,900 26,100       -         -           

165,610 - - - 165,610 - - 29,610 81,600 54,400 
โครงการท่ี 1 ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 165,610 - - - 165,610 - - 29,610 81,600 54,400 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 165,610        -             -            -           165,610      -            29,610       81,600    54,400      

236,530 - - - 236,530 - 230,050 6,480 - - 
236,530      -            -           -         236,530     230,050     6,480        -        -          คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 วิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 230,050        -             -            -           230,050      230,050      -            -         -           

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเพ่ือจัดท าหลักสูตร 6,480           -             -            - 6,480          -            6,480         - -          

- 150,000 - - 150,000 40,000 70,000 40,000 - 
- 150,000 - - 150,000 - 40,000 70,000 40,000 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน -              150,000       -            -           150,000      40,000       70,000       40,000    -           

500,000 - - - 500,000 - - - 500,000 - 
500,000 - - - 500,000 - - - 500,000 - ส านักงานหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงสาระรายวิชาในหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2563 500,000        -             -            -           500,000     -            -            500,000  -           

144,400 - - - 144,400 - - - 144,400 - 
144,400 - - - 144,400 - - 144,400 - ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ เร่ืองเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการรับรองคุณภาพใน
ฐานข้อมูล TQR

77,200         -             -            -           77,200        -            -            77,200    -           

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 67,200 - - - 67,200       -            -            67,200 -          

โครงการท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรคณะเกษตรและชีวภาพ 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ

โครงการท่ี 1 การพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตร 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ปรับปรุงหลักสูตรเดิมให้ทันสมัยและพัฒนาหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยาการท่ีตอบสนองการพัฒนาท้องถ่ินและสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาประเทศ

3.1 จ ำนวนหลักสูตรท่ีถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยำกำรท่ีตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสอดคล้องกับกำรพัฒนำประเทศ

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

2. คณะวิทยาศาสตร์

3. คณะวิทยาการจัดการ

5. ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

โครงการท่ี 1 ปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

โครงการท่ี 1 ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน

โครงการท่ี 1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา
6. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.1 จ ำนวนหลักสูตรท่ีถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยำกำรท่ีตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถ่ินและสอดคล้องกับกำรพัฒนำประเทศ

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

- 189,097,100 14,904,000 - 204,001,100 - 51,397,250 50,886,950 50,883,350 50,833,550 

โครงการท่ี 1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สายวิชาการ - - 14,904,000 - 14,904,000 - 4,122,350 3,612,050 3,608,450 3,561,150 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคมของลูกจ้าง - - 11,004,000 - 11,004,000 2,751,000 2,751,000 2,751,000 2,751,000 

กิจกรรมท่ี 2 เงินเพ่ิมค่าจ้างตามผลการประเมินการปฏิบัติงานของลูกจ้าง - - 500,000 - 500,000 500,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 3 เงินประจ าต าแหน่งผู้บริหารนอกโครงสร้าง - - 1,000,000 - 1,000,000 257,100 246,800 258,200 237,900 

กิจกรรมท่ี 4 ค่าท่ีปรึกษาและผู้เช่ียวชาญต่างประเทศ - - 1,000,000 - 1,000,000 254,250 254,250 249,250 242,250 

กิจกรรมท่ี 5 ค่าประสบการณ์พนักงานมหาวิทยาลัย - - 1,400,000 - 1,400,000 360,000 360,000 350,000 330,000 
โครงการท่ี 2 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สายวิชาการ - 189,097,100 - - 189,097,100 - 47,274,900 47,274,900 47,274,900 47,272,400 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สายวิชาการ - 189,097,100 - - 189,097,100 47,274,900 47,274,900 47,274,900 47,272,400 

1,096,540 189,247,100 14,904,000 - 205,247,640 - 51,691,200 51,019,140 51,649,350 50,887,950 รวมท้ังส้ิน

7. ส่วนกลาง

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 
2

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

150,000 177,820 - - 327,820 - 42,500 210,320 37,500 37,500 
- 177,820 - - 177,820 - 5,000 172,820 - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ระดับชาติ 96,500        96,500         96,500      
กิจกรรมท่ี 2 ประชุมวิชาการ การน าเสนองานวิจัยเครือข่ายวิทยาศาสตร์การกีฬากลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 45,540 45,540         5,000 40,540      

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมวิชาการด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ AUC2 
ด้านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย

20,900 20,900         20,900 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมวิชาการด้านคอมพิวเตอร์และเทคโลยีสารสนเทศ AUC2  
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

14,880 14,880         14,880 

150,000 - - - 150,000 - 37,500 37,500 37,500 37,500 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการสุ่การเป็นครูผู้สอนมืออาชีพ 150,000        -             -             -           150,000       37,500     37,500      37,500        37,500     

63,250 - - - 63,250 - - 63,250 - - 
63,250         -            -            -         63,250        -        63,250     -           -        คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 เตรียมความพร้อมนักศึกษาเข้าสู่เวทีการแข่งขันระดับประเทศ 23,400          -             -             -           23,400         -          23,400      -            -         

กิจกรรมท่ี 2 สนับสนุนนักศึกษาสู่เวทีระดับประเทศ 39,850          -             -             -           39,850         - 39,850      -            -        

- - 180,000 - 180,000 - 80,000 100,000 - 
-             -            180,000     -         180,000      -        80,000     100,000     -        คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมส าหรับการประกวดแข่งขัน น าเสนอผลงาน -               -             80,000        -           80,000         -          80,000      -            -         

กิจกรรมท่ี 2  การพัฒนาศักยภาพ - - 100,000       - 100,000      - -           100,000 -        

200,000 - - - 200,000 - 47,400 11,000 141,600 - 
200,000 - - - 200,000 - 47,400 11,000 141,600 - ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ด้านการพัฒนาผลงานคุณภาพให้กับนักศึกษา มจษ. 47,400          -             -             -           47,400        47,400     -           -            -         
กิจกรรมท่ี 2 ก ากับ ติดตามให้นักศึกษาจัดท าโครงการคุณภาพ ภายใต้หัวข้อ “พลเมืองเข้มแข็ง” 11,000 - - - 11,000        - 11,000      - -         

กิจกรรมท่ี 3 ประกวดผลงานในโครงการ QA Day ภายใต้หัวข้อ “พลเมืองเข้มแข็ง” 141,600 - - - 141,600      - - 141,600 - 

413,250 177,820 180,000 - 771,070 - 89,900 364,570 279,100 37,500 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

1. คณะวิทยาศาสตร์
โครงการท่ี 1 โครงการฝึกทักษะนักศึกษาบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ

รวมท้ังส้ิน

2. คณะวิทยาการจัดการ

พัฒนาศักยภาพผู้สอนให้เป็นมืออาชีพ

3.2 ผลงานของนักศึกษา/อาจารย์ ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ด้านภาษา สังคม และศิลปกรรม

โครงการท่ี 1 วันประกันคุณภาพ (QA DAY) เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
5. ส านักประกันคุณภาพการศึกษา

โครงการท่ี 2 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการสู่การเป็นครูผู้สอนมืออาชีพ

โครงการท่ี 1 สนับสนุนนักศึกษาสู่เวทีระดับประเทศ

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

5

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

261,000 - - - 261,000 - 15,000 93,000 38,000 115,000 
261,000 - - - 261,000 15,000 93,000 38,000 115,000 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 ภาษาจีนพ้ืนฐาน HSK3 (210 ชม.) 91,000         -             -             -           91,000         15,000       -            38,000       38,000       

กิจกรรมท่ี 2 เทคนิคการสอบภาษาจีน HSK5 (ช้ันปีท่ี 2-3) 36 ช่ัวโมง 35,000 - -             - 35,000         - 35,000       - -           

กิจกรรมท่ี 3 ศัพท์เทคนิคทางการแพทย์แผนจีน (36 ช่ัวโมง) 23,000 - -             - 23,000         - 23,000 - - 
กิจกรรมท่ี 4 หลักสูตรภาษาจีนเร่งรัด (Intensive Chinese Program) 

เพ่ือเตรียมสอบ HSK 4
35,000 - -            -         35,000         - 35,000 -           -           

กิจกรรมท่ี 5 อบรมศิษย์เก่าเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเตรียมสอบวัดความรู้ 
เพ่ือขอข้ึนทะเบียนเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ

77,000         -             -             -           77,000         -            -            -            77,000       

261,000 - - - 261,000 - 15,000 93,000 38,000 115,000 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ท้ังด้านสมรรถนะวิชาชีพ ทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง มีอาชีพ
มีงานท า และมีความเป็นพลเมืองดี มีวินัย

3.3 ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพท่ีเก่ียวข้องกับสาขาท่ีส าเร็จการศึกษา

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท) ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้

รวมท้ังส้ิน

งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามความต้องการของตลาดแรงงาน
1. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

5

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

252,400 - - - 252,400 - - 154,130 93,950 4,320 
โครงการท่ี 1 พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 252,400     -           -            -         252,400       -           154,130     93,950      4,320        คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมทักษะการออกเสียงเพ่ือการเตรียมความพร้อมสู่การท างานของนักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ

243,760       -             -             -           243,760        -            149,810      93,950        -            

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมติดตามพัฒนาการด้านทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 8,640 - - - 8,640            - 4,320 - 4,320 

194,500 - - - 194,500 - - - 189,500 5,000 
194,500 - - - 194,500 - - - 189,500 5,000 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 เตรียมความพร้อมการวัดระดับภาษาอังกฤษ 189,500       -             -             -           189,500        -            -            189,500      -            
กิจกรรมท่ี 2 การติดตามและประเมินผลการเตรียมความพร้อมการวัดระดับภาษาอังกฤษ 5,000 - -             - 5,000            - -            - 5,000         

642,900 - - - 642,900 - 341,900 301,000 - - 
642,900     -           -            -         642,900       -    341,900     301,000     -           -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน TOEIC 341,900 - -             -           341,900        341,900 -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การทดสอบภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน TOEIC 301,000 - -             -           301,000        - 301,000      -            -            

124,000 - - - 124,000 - - 62,000 62,000 - 
124,000 - - - 124,000 - - 62,000 62,000 - ศูนย์ภาษา

กิจกรรมท่ี 1 อบรมภาษาต่างประเทศส าหรับนักศึกษา             124,000       -             -             -           124,000        - 62,000        62,000        -            

1,000,000 - - 300,000 1,300,000 - - - 1,000,000 300,000 
1,000,000   -           -            -         1,000,000    -    -           -           1,000,000  -           ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา ช้ันปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 1,000,000    -             -             -           1,000,000      -            -            1,000,000   -            
- - - 300,000 300,000 - - - - 300,000 ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 อบรมปรับพ้ืนฐานความรู้ภาษาอังกฤษ ประจ าปีการศึกษา 2562 300,000    300,000        300,000     

2,213,800 - - 300,000 2,513,800 - 341,900 517,130 1,345,450 309,320 

2. คณะศึกษาศาสตร์

1. คณะวิทยาการจัดการ

โครงการท่ี 1 เตรียมความพร้อมการวัดระดับภาษาอังกฤษ

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์ฯ ตาม
มาตรฐาน TOEIC

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ท้ังด้านสมรรถนะวิชาชีพ ทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง มีอาชีพ มีงานท า และมีความเป็นพลเมืองดี มีวินัย

3.4 ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามมาตรฐาน CEFR หรือเทียบเท่ามาตรฐานสากลอ่ืนๆ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้

งบรวมงบแผ่นดิน
งบอ่ืน

โครงการท่ี 2 อบรมปรับพ้ืนฐานความรู้ภาษาอังกฤษ (งบเฉพาะกิจ)

รวมท้ังส้ิน

4. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

5. ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

โครงการท่ี 1 อบรมภาษาต่างประเทศส าหรับนักศึกษา

โครงการท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

5

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

348,900 10,014,200 - - 10,363,100 - 9,947,140 337,436 64,880 13,644 
โครงการท่ี 1 พัฒนานักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) และมีทักษะ

แห่งศตวรรษท่ี 21
100,000 - - - 100,000 - 33,270 57,630 6,400 2,700 คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาดูงานด้านการเกษตรและวิทยาศาสตร์การอาหาร 26,580         -             -             - 26,580          -           26,580      -          -            
กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพ 1,500 - -             - 1,500            - -           - 1,500         
กิจกรรมท่ี 3 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการปลูกฝังการใช้ชีวิตอย่างมีคุณธรรม 1,000 - -             - 1,000            1,000 - - - 
กิจกรรมท่ี 4 อบรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษาและเครือข่ายศิษย์เก่า 6,400           -             -             - 6,400            -           -           6,400       -            
กิจกรรมท่ี 5 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 1,200 - -             - 1,200            - -           -          1,200         
กิจกรรมท่ี 6 อบรมคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้นส าหรับนักศึกษา 1,050 - -             - 1,050            - 1,050        -          -            
กิจกรรมท่ี 7 สนับสนุนการผลิตบัณฑิตและการพัฒนานักศึกษา 62,270 - -             - 62,270          32,270 30,000      -          -            

โครงการท่ี 2  พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามความต้องการของตลาดแรงงาน 56,000        -            -            -         56,000         -          56,000     -         -           คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมมาตรฐานระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม (ISO 14001) 
เพ่ือการพัฒนาประเทศไทย

56,000         -             -           56,000          56,000      

โครงการท่ี 3 ส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพของนักศึกษา 120,000      -            -            -         120,000       -          104,020    15,980    -           คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพหลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร (FoSTAT)

5,920           -             -           5,920            -           -           5,920       -            

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพทางการเกษตร (ยุวเกษตรกร) 10,060         -             -           10,060          -           -           10,060     
กิจกรรมท่ี 3 ส่งเสริมการพัฒนาการคิดวิเคราะห์เพ่ือการแข่งขันทางวิชาการและวิชาชีพ

ทางด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย 4.0
104,020       -             -           104,020        -           104,020     -          -            

โครงการท่ี 4 ส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาเพ่ือเช่ือมโยงการท างาน 15,670        -            -            -         15,670         12,570     3,100       -         -           คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ปัจฉิมนิเทศและการแนะน าอาชีพ 3,100           -             -             -           3,100            -           3,100        -          -            

กิจกรรมท่ี 2 สหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา 12,570         -             -             -           12,570          12,570      -           -          

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ท้ังด้านสมรรถนะวิชาชีพ ทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง มีอาชีพ  มีงานท า 
และมีความเป็นพลเมืองดี มีวินัย

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

1. คณะเกษตรและชีวภาพ

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพยุวเกษตรกรให้เป็น young smart farmer และการ
พัฒนาเครือข่ายทางวิชาการทางการเกษตร

57,230        -            -            -         57,230         -    -          27,386     21,700    8,144        คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการเกษตรร่วมกับโรงเรียนลูกพระดาบส 
จ.สมุทรปราการ

20,700         -             -             -           20,700          -           6,833        13,867     -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ การส่งเสริมเพ่ือยกระดับยุวเกษตรกรให้เป็น young 
smart farmer ร่วมกับกรมส่งเสริมทางการเกษตร

23,810         -             -             -           23,810          -           7,833        7,833       8,144         

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมคลินิกสัตว์เล้ียงเพ่ือเสริมสร้างจิตอาสาแก่นักศึกษา 12,720         -             -             -           12,720          -           12,720      -          -            

โครงการท่ี 6 พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งหลักสูตร -            20,000       -            -         20,000         -    1,000       4,000       14,000    1,000        คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตร 5,000          -             -           5,000            1,000        2,000        1,000       1,000         

กิจกรรมท่ี 2 สมัครสมาชิกเครือข่าย/สมาคมวิชาการ 15,000        -             -           15,000          -           2,000        13,000     -            

โครงการท่ี 7 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี -            165,700     -            -         165,700       -    71,800     85,300     6,800      1,800        คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 155,700       -             -           155,700        71,800      80,300      1,800       1,800         

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเครือข่ายคณบดีคณะเกษตรศาสตร์และคณะท่ีเก่ียวข้อง 10,000        -             -           10,000          -           5,000        5,000       -            

โครงการท่ี 8 จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนการสอนและบริการวิชาการ -            7,918,500   -            -         7,918,500    -    7,918,500 -          -         -           คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ชุดครุภัณฑ์เพ่ือการพัฒนาศักยภาพการวิเคราะห์ตามมาตรฐานอาหารและ
เกษตรปลอดภัย

-              4,535,000    -             -           4,535,000      4,535,000 -           -          -            

กิจกรรมท่ี 2 ชุดครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนการสอนและบริการวิชาการด้านคุณภาพการผลิต
และมาตรฐานอาหารสัตว์มุ่งสู่ปศุสัตว์อินทรีย์

-              3,383,500    -             -           3,383,500      3,383,500 -           -          -            

โครงการท่ี 9 ปรับปรุงอาคารคณะเกษตรและชีวภาพ -            1,910,000   -            -         1,910,000    -    1,910,000 -          -         -           คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงอาคารคณะเกษตรและชีวภาพ -              1,910,000    -             -           1,910,000      1,910,000 -           -          -            

458,030 11,185,520 - - 11,643,550 - 280,480 6,453,890 4,638,400 270,780 
โครงการท่ี 1 พัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 149,780 - - - 149,780 - 5,000 57,980 86,800 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนานักศึกษาด้านอาหาร 57,500 - - - 57,500          5,000 52,500      - -           

17,020         -             -             -           17,020          -           2,100        14,920     -            

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคช่ัน 13,990 - - - 13,990          - 750 13,240 - 

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสรรค์งานแอนิเมช่ัน 15,140 - - - 15,140          - 900 14,240 - 

กิจกรรมท่ี 5 อบรมพัฒนาทักษะซอฟต์แวร์ 46,130 - - - 46,130          - 1,730 44,400 - 

2. คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านทักษะการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ในชุมชน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 2 พัฒนาทักษะนักศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับการท างาน (WIL) 308,250 - - - 308,250 - 52,980 147,610 107,660 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับพัฒนาทักษะเพ่ือ
การท างาน

25,700         -             -             -           25,700          4,500        21,200      -          -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง โยคะพ้ืนฐานส าหรับผู้สูงอายุ 16,200         -             -             -           16,200          -           16,200      -          -            

กิจกรรมท่ี 3 เตรียมความพร้อมด้านทักษะทางวิชาชีพส าหรับนักศึกษา 24,860         -             -             -           24,860          24,860      -           -          -            

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเตรียมความพร้อมการสอบมาตรฐานวิชาชีพไอที 22,400         -             -             -           22,400          -           1,600        20,800     -            

กิจกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการปฐมพยาบาลและการกู้ชีพข้ันพ้ืนฐาน 34,200         -             -             -           34,200          2,700        31,500      -          -            

กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาวิชาชีพกับกรมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 18,300         -             -             -           18,300          18,300      -           -          -            
กิจกรรมท่ี 7 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ISO45001:2018
25,890         -             -             -           25,890          -           4,290        21,600     -            

กิจกรรมท่ี 8 เสริมทักษะการเรียนรู้ระบบการผลิตอัตโนมัติพ้ืนฐาน 16,000 - -             - 16,000          - -           16,000 -           

กิจกรรมท่ี 9 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการเขียนแบบเคร่ืองจักรกล (CAD) 27,000 - - - 27,000          - - 27,000 

กิจกรรมท่ี 10 ส ารวจภาคสนามส าหรับวิชาชีพวิศวกรรมโยธา 63,700         -             -             -           63,700          2,620        61,080      -          
กิจกรรมท่ี 11 อบรมเชิงปฏิบัติพัฒนาสมรรถนะด้านพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีและ

วิศกรรมอิเล็กทรอนิกส์
34,000         -             -            -         34,000          -          11,740      22,260     -           

โครงการท่ี 3 พัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ  -            11,440       -            -         11,440         -    -          -          11,440    -           คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในวิจัยเบ้ืองต้นทางฟิสิกส์ -              11,440        11,440          11,440     
โครงการท่ี 4 พัฒนาทักษะนักศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับการท างาน (WIL) - 159,700 - - 159,700 - 22,500 48,300 61,500 27,400 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ปัจฉิมนักศึกษาส าเร็จการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ 47,600 47,600          8,600        39,000     
กิจกรรมท่ี 2 ปฐมนิเทศน์นักศึกษาก่อนฝึกประสบการณ์และสหกิจศึกษา 

ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 และ 1/2563
54,800 54,800          27,400      27,400       

กิจกรรมท่ี 3 ปัจฉิมนักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาท่ี
 1/2562 และ 2/2562

45,000 45,000          22,500 22,500     

กิจกรรมท่ี 4 ศึกษาเรียนรู้กระบวนการผลิตในโรงงานอุตสาหกรรม 12,300        12,300          12,300      
โครงการท่ี 5 จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 11,014,380 - - 11,014,380 - 200,000 6,200,000 4,371,000 243,380 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาวัสดุเพ่ือจัดการงานส านักงานและการเรียนการสอน 443,380 -             -           443,380        100,000 100,000     100,000   143,380      

กิจกรรมท่ี 2 ค่าซ่อมแซ่มครุภัณฑ์ อุปกรณ์ และจ้างอ่ืน ๆ 400,000 -             -           400,000        100,000 100,000     100,000   100,000      

กิจกรรมท่ี 3 จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือการเรียนการสอน 10,171,000 -             -           10,171,000    - 6,000,000 4,171,000 -            
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

1,200,660 - 176,200 - 1,376,860 - 141,550 833,630 297,910 103,770 
โครงการท่ี 1 ส่งเสริมคุณลักษะการเป็นผู้ประกอบการบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ 421,100      -            -            -         421,100       -          225,200    195,900  -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมคุณลักษะการเป็นผู้ประกอบการบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ 421,100       -             -             -           421,100        -           225,200     195,900   -            

โครงการท่ี 2 พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และทักษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตนักศึกษา
 คณะวิทยาการจัดการ

205,500      -            -            -         205,500       -          205,500    -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมทักษะการส่ือสารและการน าเสนองานอย่างมืออาชีพ 205,500       -             -             -           205,500       -           205,500     -          -            

โครงการท่ี 3 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับนักศึกษา 
คณะวิทยาการจัดการ

64,020     -         -         -       64,020      -       -        -       64,020    คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านคอมพิวเตอร์ (IC3) 64,020         -             -             -           64,020         -           -           -          64,020       

โครงการท่ี 4 พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตและมาตรฐานวิชาชีพ คณะวิทยาการจัดการ 188,040      -            -            -         188,040       -          112,780    75,260    -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตและมาตรฐานวิชาชีพ คณะวิทยาการจัดการ 188,040       -             -             -           188,040        -           112,780     75,260     -            

โครงการท่ี 5 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 138,000      -            -         138,000       28,250     43,250     26,750    39,750      คณะวิทยาการจัดการ
กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 22,500         -             -             -           22,500         -           6,500        -          16,000       

กิจกรรมท่ี 2 อบรมบุคลิกภาพและการส่ือสารรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 24,000         -             -             - 24,000         - 9,500        - 14,500       

กิจกรรมท่ี 3 ปัจฉิมนิเทศรายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 24,000         -             -             -           24,000         17,500      6,500        -          -            

กิจกรรมท่ี 4 ปฐมนิเทศรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 30,000         -             -             - 30,000         - 20,750      - 9,250         

กิจกรรมท่ี 5 ปัจฉิมนิเทศรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 37,500         -             -             -           37,500         10,750      -           26,750     -            

โครงการท่ี 6 พัฒนานักศึกษาด้านธุรกิจบริการ 184,000      -            -            -         184,000       -    -          184,000    -         -           คณะวิทยาการจัดการ
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนานักศึกษาด้านธุรกิจบริการ "Street Food" 92,000         -             -             -           92,000         -           92,000      -          -            

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนานักศึกษาด้านธุรกิจบริการ "Food and Beverage" 92,000         -             -             - 92,000         - 92,000 - -            

โครงการท่ี 7 การจัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับบริหารจัดการกิจกรรมของกิจการนักศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ

-            -            27,100       -         27,100         27,100     -          -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวิทยุส่ือสาร 17,040        17,040         17,040      

กิจกรรมท่ี 2 จัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอร์เพ่ือจัดพิมพ์ทรานสคริปกิจกรรมของนักศึกษา 10,060        10,060         10,060      

โครงการท่ี 8 การส่ือสารผ่านส่ือออนไลน์และระบบจัดการฐานข้อมูลการร่วมกิจกรรม -            - 41,200 - 41,200 - 26,200 15,000     -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 การส่ือสารผ่านส่ือออนไลน์และระบบจัดการฐานข้อมูลการร่วมกิจกรรม -              41,200 - 41,200 26,200 15,000      -          -            

โครงการท่ี 9 ปรับปรุงและพัฒนาส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน -            - 107,900 - 107,900 - 60,000 47,900     -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาส่ิงสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน -              107,900 - 107,900 60,000 47,900      -          -            

3. คณะวิทยาการจัดการ
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

43,900 79,600 - - 123,500 - 55,445 53,555 14,500 - 
43,900 - - - 43,900 - 17,500 11,900 14,500 - คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศก่อนเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา  8,900           -             -             -           8,900            8,900        -           -          -            

กิจกรรมท่ี 2 ปฐมนิเทศก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา 8,600 -             -             -           8,600            8,600 -           -          -            

กิจกรรมท่ี 3 สัมมนาหลังเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา  11,900 -             -             -           11,900          - 11,900 - - 

กิจกรรมท่ี 4 สัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา  14,500 -             -             -           14,500          - - 14,500 - 
79,600       79,600         37,945 41,655     คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 กระบวนการกลุ่มมปรึกษาชิงจิตวิทยาเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสู่การเป็นนักจิตวิทยา 37,945        37,945          37,945      

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนานักศึกษาจิตวิทยาเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่โลกการท างานบุคลิค
ภาพ ภาษา และทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท างาน

41655 41655 41,655      

กิจกรรมท่ี 3 เตรียมความพร้อมนักศึกษาจิตวิทยา -            -             

1,311,500 4,166,100 88,800 - 5,566,400 - 3,164,160 1,352,770 940,270 109,200 
167,000 - - - 167,000 - - 83,500 83,500 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 การอบรมความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) 167,000 - -             -           167,000        - 83,500      83,500     - รปศ.
48,360 - - - 48,360 - 48,360 - - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 การฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ย่ังยืน

30,180 - -             -           30,180          30,180 -           - -            รปศ

กิจกรรมท่ี 2 การสัมนนาทาง รปศ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 18,180 - -             -           18,180          18,180 -           - -            รปศ

42,000 - - - 42,000 - 6,500 35,500 - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะในยุค 4.0 6,500 - -             -           6,500            6,500 -           - -             บรรณารักษศาสตร์

กิจกรรมท่ี 2 การฝึกปฎิบัตินักศึกษาจัดท าห้องสมุดให้ชุมชน 35,500 - -             -           35,500          - 35,500      - -             บรรณารักษศาสตร์
โครงการท่ี 4 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการบริหารและการพัฒนาชุมชน 138,250 - - - 138,250 - 10,500 127,750 - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

106,250 - -             -           106,250        - 106,250 -          -            พัฒนาชุมชน
กิจกรรมท่ี 2 เตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันท่ีปีท่ี 1 4,500 - -             -           4,500            4,500 -           -          - พัฒนาชุมชน
กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักศึกษา 21,500 - -             -           21,500          - 21,500      - -            พัฒนาชุมชน
กิจกรรมท่ี 4 การพัฒนาชุมชนในโลกการท างาน 6,000 - -             -           6,000            6,000 -           -          - พัฒนาชุมชน

4. คณะศึกษาศาสตร์

โครงการท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นวิชาชีพผ่านการ
อบรมความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก)

โครงการท่ี 2 พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาตามแนวปรัญชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการ
พัฒนาอย่างย่ังยืน

5. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

โครงการท่ี 3 พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาบรรณารักษณ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

โครงการท่ี 1 สร้างความเข้มแข็งในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางจิตวิทยา

โครงการท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาจิตวิทยา

กิจกรรมท่ี 1 CSD สัมพันธ์แห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 18 
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

124,560 - - - 124,560 - - 124,560 - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ส ารวจปัญหาหรือความสนใจเก่ียวกับประเด็นกฎหมาย - - -             -           -               - -           -          -            นิติศาสตร์

กิจกรรมท่ี 2 จัดอบรมสัมมนาความรู้กฎหมายและบ าเพ็ญประโยชน์ 124,560 - -             -           124,560        - 124,560     - -            นิติศาสตร์
- - - - -               - -           -          -            นิติศาสตร์

152,500 - - - 152,500 - - 135,900 16,600 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์เชิงท่องเท่ียวสู่การ
เป็นมัคคุเทศก์มืออาชีพ

135,900 - -             -           135,900        - 135,900     -          -            ภูมิศาสตร์

กิจกรรมท่ี 2 เตรียมความในการประกอบอาชีพ 16,600 - -             -           16,600          - - 16,600     -            ภูมิศาสตร์

87,360 - - - 87,360 - - 58,240 29,120 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการการเทคนิคการเป็นนักดนตรีมืออาชีพ 29,120 - -             -           29,120          - 29,120 -          -            ดนตรีสากล

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฎิบัติการการเผยแพร่ผลงานดนตรีในยุคดิจิทัล 29,120 - -             -           29,120          - -           29,120 -            ดนตรีสากล

กิจกรรมท่ี 3 การอบรมเชิงปฎิบัติการ การจัดแสดงคอนเสิร์ตมืออาชีพ 29,120 - -             -           29,120          - 29,120 -          -            ดนตรีสากล

147,980 - - - 147,980 - - 21,000 126,980 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการศิลปะและการออกแบบตามแนวทางเศรฐกิจสร้างสรรค์ 21,000 - -             -           21,000          - 21,000      -          -            ศิลปกรรม
กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฎิบัติการเพ่ือพัฒนาผลงานศิลปะและการออกแบบเพ่ือการ

ประกอบอาชีพ
84,480 - -             -           84,480          - - 84,480     -            ศิลปกรรม

กิจกรรมท่ี 3 การแสดงผลงานศิลปะและการออกแบบโดยคณาจารย์และนักศึกษา
สาขาวิชาศิลปกรรม

42,500 - -             -           42,500          - -           42,500     -            ศิลปกรรม

38,750 - - - 38,750 - - 19,080 19,670 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 การอบรมเชิงปฎิบัติการ การสร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปการแสดงเพ่ือ

การประกอบอาชีพ
19,080 - -             -           19,080          - 19,080 -          -            นาฎศิลป์ฯ

กิจกรรมท่ี 2 การแสดงผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปการแสดงโดยคณาจารย์และนักศึกษา
ในสาขาวิชา

19,670 - -             -           19,670          - - 19,670     -            นาฎศิลป์ฯ

364,740 - - - 364,740 - 53,800 275,740 35,200 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฎิบัติการภาษาไทยกับการประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ 13,880 - -             -           13,880          - 13,880      - -            ภาษาไทย
กิจกรรมท่ี 2 การเสวนาวิชาชีพ (สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ศศ.บ.) 23,400 - -             -           23,400          - 23,400 -          -            ภาษาอังกฤษ

โครงการท่ี 5 คลินิคกฎหมายเคล่ือนท่ีเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน คร้ังท่ี 13

โครงการท่ี 10 พัฒนาทักษะสมรรถนะผู้เรียนตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
กลุ่มภาษา

โครงการท่ี 8 พัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรมตามแนวทางเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์เพ่ือการประกอบอาชีพ

กิจกรรมท่ี 3 รายงานผลการอบรมสัมมนาโครงการและการบ าเพ็ญประโยชน์
โครงการท่ี 6 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์เชิงท่องเท่ียว
สู่การเป็นมัคคุเทศก์มืออาชีพ

โครงการท่ี 7 พัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชาดนตรีสากลเพ่ือการประกอบอาชีพ

โครงการท่ี 9 พัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาสาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปการแสดง
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 3 การอบรมเชิงปฎิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือสอบวัดระดับความรู้ภาษาจีน 46,840 - -             -           46,840          46,840 -           -          -            ภาษาจีน
กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฎิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือวัดระดับความรู้ภาษาญ่ีปุ่น 47,100 - -             -           47,100          - 47,100      - -            ภาษาญ่ีปุ่น
กิจกรรมท่ี 5 การอบรมเชิงปฎิบัติการการตกแต่งภาพกราฟฟิกและส่ือส่ิงพิมพ์ด้วยโปรแกรม

 Photoshop
35,200 - -             -           35,200          - -           35,200 -            ภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 6 การประกวดทักษะความสามารถทางภาษาไทย 29,360 - -             -           29,360          - 29,360      - -            ภาษาไทย
กิจกรรมท่ี 7 ฝึกปฏิบัติเพ่ือการเป็นนักเขียนสารคดีท่องเท่ียวมืออาชีพ 6,960 - -             -           6,960            6,960 - -          -            ภาษาไทย
กิจกรรมท่ี 8 ค่ายภาษาอังกฤษสาขาวิชาภาษาอังกฤษสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ศศ.บ.) 162,000 - -             -           162,000        - 162,000 - -            ภาษาอังกฤษ

โครงการท่ี 11 เตรียมความพร้อมในการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษา - 41,500 - - 41,500 - 20,000 21,500 - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 เตรียมความพร้อมในการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษา - 41,500 - - 41,500 20,000 21,500 - - 

โครงการท่ี 12 วันมนุษย์วิชาการประจ าปี - 100,000 - - 100,000 - - - 100,000 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 วันมนุษย์วิชาการประจ าปี - 100,000 - - 100,000 - - 100,000 - 

โครงการท่ี 13 บริหารจัดการส าหรับการสนับสนุนการเรียนการสอน การบริการคณะฯ - 1,199,600 - - 1,199,600 - 200,000 450,000 529,200 20,400 คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการส าหรับการจัดการเรียนการสอน - 1,199,600 - - 1,199,600 200,000 450,000 529,200 20,400 

โครงการท่ี 14 จัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย - 76,000 - - 76,000 - 76,000 - - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย - 76,000 - - 76,000 76,000 - - - 

โครงการท่ี 15 จัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์และศิลปการแสดง - 1,549,000 - - 1,549,000 - 1,549,000 - - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์และศิลปการแสดง - 1,549,000 - - 1,549,000 1,549,000 - - - 

- 1,200,000 - - 1,200,000 - 1,200,000 - - - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการดนตรีสากลระบบแสงสีและแสงสว่างในการจัดการ
แสดงเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน

- 1,200,000 - - 1,200,000 1,200,000 - - - 

- - 88,800 - 88,800 - - - - 88,800 คณะมนุษยศาสตร์ฯ
กิจกรรมท่ี 1 อบรมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา - - 88,800 - 88,800 - - - 88,800 

139,000 1,578,200 11,184,720 - 12,901,920 - 3,333,370 1,776,970 2,065,490 5,726,090 
139,000 - - 139,000 - 33,240 - 18,420 87,340 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 ก้าวแรกแห่งแพทย์แผนจีน มาตรฐานคู่คุณธรรม 68,900 - - - 68,900 - - - 68,900 
กิจกรรมท่ี 2 อบรมความรู้เตรียมความพร้อมเพ่ือการสอบประมวลความรู้วิชาชีพแพทย์

แผนจีน
5,280 - - - 5,280 - - 5,280 - 

กิจกรรมท่ี 3 การเตรียมความพร้อมสู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพแพทย์อย่างมืออาชีพ 18,440 - - - 18,440 - - - 18,440 
กิจกรรมท่ี 4 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาแพทย์จีน ช้ันปีท่ี 5 (ก้าวแรกสู่การเป็นแพทย์แผนจีน) 13,140 - - - 13,140 - - 13,140 - 

โครงการท่ี 1 สร้างอัตลักษณ์นักศึกษาด้วยการเตรียมความพร้อมและพัฒนาทักษะต่างๆ

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

โครงการท่ี 16 จัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการดนตรีสากลระบบแสงสีและแสงสว่าง
ในการจัดการแสดงเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน

โครงการท่ี 17 อบรมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 5 เสริมทักษะความรู้สู่ความเป็นเลิศทางการแพทย์แผนจีน 33,240 - - - 33,240 33,240 - - - 
- 283,500 - - 283,500 - 109,900 86,800 63,000 23,800 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการแพทย์แผนจีนบัณฑิต - 283,500 283,500        109,900 86,800 63,000 23,800 
- 11,081,740 - 11,081,740 - 1,895,530 1,681,890 1,895,370 5,608,950 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการแพทย์แผนจีนบัณฑิต 11,075,740 11,075,740    1,895,530 1,681,890 1,889,370 5,608,950 
กิจกรรมท่ี 2 ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิรายวิชา 6,000          6,000            - -           6,000       -            

-            57,900       -         57,900         -    -          -          57,900    -           วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 นิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพในไทย -             
กิจกรรมท่ี 2 นิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพในจีน 57,900        57,900          57,900     

-            30,800       -         30,800         -    -          -          30,800    -           วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 พิธีมอบปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยการแพทย์แผนจีนเหลียวหนิงและเวที
สานเสวนาศาสตร์

30,800        30,800          30,800     

-            14,280       -         14,280         -    -          8,280       -         6,000        วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 สืบสานวัฒนธรรมไทย-จีน 10,000        10,000          -           4,000        -          6,000         
กิจกรรมท่ี 2 เผยแพร่วัฒนธรรมไทย-จีน 4,280          4,280            - 4,280        - -           

- 1,294,700 - - 1,294,700 - 1,294,700 - - - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือชุดเคร่ืองมือวิจัยและพัฒนายาแคปซูล ยาเม็ดและยาน้ า - 1,294,700 - - 1,294,700 1,294,700 - - 

800,000 2,940,000 - - 3,740,000 - 800,000 2,940,000 - - 
800,000      -            -            -         800,000       -    800,000   -          -         -           ส านักวิทยบริการฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาและวัดระดับความรู้ความสามารถทางไอทีส าหรับนักศึกษา 800,000       800,000        800,000    

โครงการท่ี 2 จัดหาครุภัณฑ์ห้องเรียนรวม - 2,940,000 - - 2,940,000 - - 2,940,000 - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ชุดครุภัณฑ์ห้องเรียนรวม 2,940,000 2,940,000      2,940,000 

- - 22,390 - 22,390 - 5,000 8,600 2,000 6,790 
-            -            22,390       -         22,390         -    5,000       8,600       2,000      6,790        ส านักงานหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมผู้สอนรายวิชาศึกษาท่ัวไป -              -             5,000          -           5,000            - 2,000 2,000 1,000 
กิจกรรมท่ี 2 ติดตามประเมินผลการเรียนการสอนทุกรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  - - 17,390        - 17,390          5,000 6,600 - 5,790 

โครงการท่ี 1 พัฒนาการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
8. ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

โครงการท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตามความต้องการของตลาดแรงงาน

โครงการท่ี 6 สืบสานและเผยแพร่วัฒนธรรมไทย-จีน

7. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

โครงการท่ี 2 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการแพทย์แผนจีนบัณฑิต

โครงการท่ี 3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการแพทย์แผนจีน

โครงการท่ี 4 นิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

โครงการท่ี 5 พัฒนาความรู้สู่ความเป็นแพทย์มืออาชีพ

โครงการท่ี 7 จัดซ้ือครุภัณฑ์สนับสนุนการเรียนการสอนของหลักสูตรการแพทย์แผนจีนบัณฑิต
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

2,720 - 70,983,300 - 70,986,020 - 30,466,000 22,397,000 13,169,800 4,953,220 
โครงการท่ี 1 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (ด้านวิทยาศาสตร์) - - 5,859,600 - 5,859,600 - 2,301,700 1,161,600 1,336,600 1,059,700 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าใช้จ่ายรายวิชาท่ีมีภาคปฏิบัติ - - 2,000,000 - 2,000,000 979,700 561,700 386,400 72,200 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าจัดท าคู่มือนักศึกษา - - 80,000 - 80,000 - - - 80,000 

กิจกรรมท่ี 3 การด าเนินงานเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ - - 750,000 - 750,000 102,000 359,000 240,000 49,000 

กิจกรรมท่ี 4 ค่าตอบแทนการสอน - - 3,000,000 - 3,000,000 1,220,000 236,900 710,200 832,900 

กิจกรรมท่ี 5 ค่านิเทศนักศึกษา - - 29,600 - 29,600 - 4,000 - 25,600 
โครงการท่ี 2 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน (ด้านสังคมศาสตร์) - - 12,874,400 - 12,874,400 - 5,641,000 2,955,400 2,903,200 1,374,800 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าใช้จ่ายรายวิชาท่ีมีภาคปฏิบัติ - - 3,000,000 - 3,000,000 1,480,000 809,500 710,500 - 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าจัดท าคู่มือนักศึกษา - - 184,000 - 184,000 - - - 184,000 

กิจกรรมท่ี 3 ค่าถอนคืนหน่วยกิตและค่าธรรมเนียมบัตรเครดิต - - 100,000 - 100,000 5,000 34,400 10,200 50,400 

กิจกรรมท่ี 4 สอบมาตรฐานวัดความรู้วิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ - - 20,000 - 20,000 20,000 

กิจกรรมท่ี 5 สอบธรรมะศึกษาของนักศึกษาประจ าปี - - 50,000 - 50,000 - 50,000 - - 

กิจกรรมท่ี 6 การด าเนินงานเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ - - 2,250,000 - 2,250,000 556,000 863,000 594,000 237,000 

กิจกรรมท่ี 7 ค่านิเทศนักศึกษา - - 270,400 - 270,400 - 33,600 117,600 119,200 

กิจกรรมท่ี 8 ค่าตอบแทนการสอน - - 7,000,000 - 7,000,000 3,600,000 1,164,900 1,470,900 764,200 
โครงการท่ี 3 ส่งเสริมและอ านวยการจัดการเรียนรู้ - - 42,890,000 - 42,890,000 - 15,154,000 17,150,000 8,850,000 1,736,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสาธารณูปโภค - - 12,790,000 - 12,790,000 75,000 6,075,000 6,075,000 565,000 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าจ้างรักษาความปลอดภัย - - 9,600,000 - 9,600,000 - 9,600,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 ค่าจ้างท าความสะอาด - - 14,000,000 - 14,000,000 13,000,000 - 1,000,000 - 

กิจกรรมท่ี 4 ค่าปฏิบัติราชการภาคนอกเวลา - - 6,000,000 - 6,000,000 1,915,000 1,350,000 1,650,000 1,085,000 

กิจกรรมท่ี 5 ค่าธุรการต ารวจสายตรวจและค่าธุรการนักศึกษา - - 500,000 - 500,000 164,000 125,000 125,000 86,000 
โครงการท่ี 4 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ - - 9,359,300 - 9,359,300 - 7,369,300 1,130,000 80,000 780,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าท าบัตรนักศึกษาใหม่ - - 460,000 - 460,000 - - - 460,000 

กิจกรรมท่ี 2 โครงการความร่วมมือเพ่ือจัดหาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) - - 200,000 - 200,000 - 100,000 - 100,000 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาระบบสารสนเทศส่วนกลางเพ่ือการบริการ - - 1,500,000 - 1,500,000 470,000 1,030,000 - - 

กิจกรรมท่ี 4 ค่าบ ารุงรักษาระบบเครือข่ายหลัก (BackBone) - - 500,000 - 500,000 500,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 5 ค่าเช่าระบบบริการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ต - - 1,170,000 - 1,170,000 1,170,000 - - - 

9. ส่วนกลาง
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

3.5 อัตราการได้งานท า/ท างานตรงสาขา/ประกอบอาชีพอิสระท้ังตามภูมิล าเนา และนอกภูมิล าเนาของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ ภายในระยะเวลา 1 ปี

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 6 ค่าเช่าอุปกรณ์เครือข่ายจัดเก็บและควบคุมรักษาความปลอดภัยระบบสารสนเทศ - - 853,000 - 853,000 853,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 7 ซ่อมบ ารุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ - - 300,000 - 300,000 - - 80,000 220,000 

กิจกรรมท่ี 8 ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรมระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ (MIS) - - 980,000 - 980,000 980,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 9 จัดเช่าคอมพิวเตอร์พร้อมครุภัณฑ์บริการนักศึกษา - - 3,396,300 - 3,396,300 3,396,300 - - - 

โครงการท่ี 5 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 2,720 - - - 2,720 - - - - 2,720 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 2,720 - - - 2,720 - - - 2,720 

4,304,710 29,963,620 82,455,410 - 116,723,740 - 48,193,145 36,153,851 21,193,250 11,183,494 รวมท้ังส้ิน
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

5

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

226,360 357,020 130,900 1,180,000 1,894,280 - 26,400 241,300 285,400 1,341,180 

226,360 - - - 226,360 - - 121,480 76,000 28,880 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ชีวิตนักศึกษาวิชาชีพครูสาขา
ฟิสิกส์

15,440          -             -             -            15,440          -            -           -          15,440       

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 เพ่ือปรับพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ 14,500          -             -             -            14,500          -            -           1,060       13,440       

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและฝึกปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์การกีฬา 76,940 - - - 76,940          - 2,000        74,940 -           

กิจกรรมท่ี 4  เปิดโลกทางเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 33,760 - - - 33,760          - 33,760 - - 

กิจกรรมท่ี 5 เปิดโลกวิชาการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 20,000 - - - 20,000          - 20,000 - - 

กิจกรรมท่ี 6 เสริมสร้างทักษะด้านวิชาการส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 22,320 - - - 22,320          - 22,320 - - 
กิจกรรมท่ี 7 สัมมนาทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 25,360 - - - 25,360          - 25,360 - - 
กิจกรรมท่ี 8 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือเพ่ือน าเสนอผลงานทัศนียภาพท่ีสวยงามใน

หัวข้อ "Perspective Smart Disinge"
18,040 - - - 18,040          - 18,040 - - 

- 336,020 - - 336,020 - 10,500 92,120 101,100 132,300 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงการและด าเนินงานตามกระบวนการ 
PDCA

12,120 12,120          12,120      

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมแนะแนวทางวิชาการและการใช้ชีวิต ประจ าปีการศึกษา 2563 43,200 43,200          43,200       

กิจกรรมท่ี 3 ฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู (งบบูรณาการ) 20,200 20,200          1,100       19,100       

กิจกรรมท่ี 4 เปิดโลกวิทยาศาสตร์ สู่ศตวรรษท่ี 21 250,000 250,000        80,000      100,000    70,000       

กิจกรรมท่ี 5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้ระบบบริการการศึกษา 10,500 10,500          10,500 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

งบแผ่นดิน

1. คณะวิทยาศาสตร์

ผลิตบัณฑิตได้ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ท้ังด้านสมรรถนะวิชาชีพ ทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ มีทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคงเข้มแข็ง มีอาชีพ มีงานท า 
และมีความเป็นพลเมืองดี มีวินัย

3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

โครงการท่ี 1 พัฒนานักศึกษาเพ่ือเป็นบัณฑิตท่ีมีทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และ
คุณลักษณะ 4 ประการ

โครงการท่ี 2 พัฒนานักศึกษาเพ่ือเป็นบัณฑิตท่ีมีทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และ
คุณลักษณะ 4 ประการ
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

งบแผ่นดิน

3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

โครงการท่ี 3  พัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ  - 21,000 - - 21,000 - 5,000 16,000 - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการน าเสนอผลงานทางวิชาการส าหรับนักศึกษา 21,000 21,000          5,000 16,000      
-             -            130,900     -           130,900       -    10,900      11,700     108,300   -           คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 เชิดชูเกียรตินักศึกษาท่ีประพฤติตนเป็นแบบอย่าง 10,900        10,900          10,900 
กิจกรรมท่ี 2 เครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/คณะวิทยาศาสตร์ 9 สถาบัน 120,000       120,000        11,700      108,300    

-             -            -            450,000    450,000       -    -           -          -         450,000    คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมคุณธรรมจริยธรรม เสริมสร้างพลเมืองดี มีระเบียบวินัย 
ภูมิใจในความเป็นชาติ

450,000     450,000        450,000     

-             -            -            430,000    430,000       -    -           -          -         430,000    คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประกวดฑูตวัฒนธรรมน้อมน าศาสตร์พระราชา 100,000     100,000        100,000     

กิจกรรมท่ี 2 รับน้องสร้างสรรค์ปลูกฝ่ังแนวคิดคุณลักษณะ 4 ประการ -            -               -            

กิจกรรมท่ี 3 การแข่งขันกีฬาเทา-เหลือง 100,000     100,000        100,000     

กิจกรรมท่ี 4 ชุนนุมนักศึกษาส่งเสริมจิตอาสา 904 วปร. 30,000       30,000          30,000       

กิจกรรมท่ี 5 เครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/คณะวิทยาศาสตร์ 9 สถาบัน 200,000     200,000        200,000     
กิจกรรมท่ี 6 เลือกต้ังประธานสโมสรนักศึกษาส่งเสริมประชาธิปไตย -            -               -            

กิจกรรมท่ี 7 ไหว้ครูระดับสาขาวิชา บูชาบูรพคณาจารย์ -            -               -            

กิจกรรมท่ี 8 จิตอาสาคณะวิทยาศาสตร์ -            -               -            

-             -            -            100,000    100,000       -    -           -          -         100,000    คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การจัดค่ายความรู้เพ่ือการแข่งขันส่ิงประดิษฐ์สมองกลอัจฉริยะพัฒนา
พลังงานทางเลือก

50,000       50,000          50,000       

กิจกรรมท่ี 2 แข่งขันส่ิงประดิษฐ์สมองกลอัจฉริยะพัฒนาพลังงานทางเลือก  50,000       50,000          50,000       
โครงการท่ี 8 การแข่งขัน ซีอาร์ ยู โรบอท (งบ กฟผ) -             -            -            200,000    200,000       -    -           -          -         200,000    คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ค่ายพัฒนาความรู้เพ่ือการเพ่ิมทักษะและเทคโลยีการสร้างหุ่นยนต์ 50,000       50,000          50,000       

กิจกรรมท่ี 2 การแข่งขันหุ่นยนต์ ซีอาร์ ยู โรบอท เกมส์ 150,000     150,000        150,000     

โครงการท่ี 4 พัฒนานักศึกษาเพ่ือเป็นบัณฑิตท่ีมีทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21 และ
คุณลักษณะ 4 ประการ

โครงการท่ี 6 สนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ 
(งบกิจกรรมนักศึกษา)

โครงการท่ี 5 ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักศึกษาใหม่ (งบรายงานตัวนักศึกษาใหม่)

โครงการท่ี 7  ประกวดแข่งขันส่ิงประดิษฐ์สมองกลอัจฉริยะพัฒนาพลังงานทางเลือก
 (งบ กฟผ)
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

งบแผ่นดิน

3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

247,160 18,491,800 - - 18,738,960 - 17,633,140 559,400 325,250 221,170 
247,160       -            -            -           247,160       -    -           247,160   -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 วันวิทยาการจัดการ Show Case 150,460        -             -             -            150,460       -            150,460    -          -            
กิจกรรมท่ี 2 ประกวดแข่งขันทักษะทางธุรกิจ 53,900          -             -             -            53,900         -            53,900      -          -            
กิจกรรมท่ี 3 ประกวดทักษะการน าเสนอและประกวดผลงานวิจัยนักศึกษา 42,800          -             -             -            42,800         -            42,800      -          -            

-             1,301,000   -            -           1,301,000    442,340     312,240   325,250   221,170    คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 1,301,000    1,301,000      442,340      312,240    325,250    221,170     

โครงการท่ี 3 จัดซ้ือครุภัณฑ์ส าหรับห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์บัณฑิต -             17,190,800 - - 17,190,800 - 17,190,800 -          -         -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ชุดปฏิบัติการถ่ายท าระบบโทรทัศน์เพ่ือการเรียนการสอนในยุคดิจิตอล -               2,567,000 - - 2,567,000 2,567,000 -           -          -            

กิจกรรมท่ี 2 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการสตูดิโอบันทึกรายการโทรทัศน์ -               7,066,300 - - 7,066,300 7,066,300 -           -          -            

กิจกรรมท่ี 3 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการวิทยุกระจายเสียง บันทึกเสียง -               2,517,800 - - 2,517,800 2,517,800 -           -          -            

กิจกรรมท่ี 4 ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการมินิเธียเตอร์ -               5,039,700 - - 5,039,700 5,039,700 -           -          -            

- 835,500 622,200 - 1,457,700 - 420,000 443,400 18,000 576,300 
835,500 - - 835,500 - 303,200 - 532,300 โรงเรียนสาธิตฯ

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

835,500       835,500        303,200    532,300     

โครงการท่ี 2 อนุรักษ์ ส่งเสริม พัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม -             -            48,000       -           48,000         -    11,000      -          8,000      29,000      โรงเรียนสาธิตฯ

กิจกรรมท่ี 1 วันแม่แห่งชาติ 14,000        14,000          14,000       

กิจกรรมท่ี 2 ประเพณีลอยกระทง 8,000          8,000            8,000         

กิจกรรมท่ี 3 สืบสานพระพุทธศาสนา 12,000        12,000          12,000       

กิจกรรมท่ี 4 ประเพณีไหว้ครู 8,000          8,000            8,000       

กิจกรรมท่ี 5 เฉลิมพระเกียรติ รัชกาลท่ี 9 3,000          3,000            3,000 

กิจกรรมท่ี 6 เฉลิมพระเกียรติ รัชกาลท่ี 10 3,000          3,000            3,000         
โครงการท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน -             -            574,200     -           574,200       -    409,000     140,200   10,000    15,000      โรงเรียนสาธิตฯ

กิจกรรมท่ี 1 เข้าร่วมโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 50,400        50,400          50,400       

กิจกรรมท่ี 2 งานวันวิทยาศาสตร์ 15,000        15,000          15,000       

โครงการท่ี 1 วันวิทยาการจัดการ Show Dase

โครงการท่ี 2 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาการ
และวิชาชีพ

2. คณะวิทยาการจัดการ

โครงการท่ี 1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

3. โรงเรียนสาธิตฯ
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

กิจกรรมท่ี 3 Open House 10,000        10,000          10,000 

กิจกรรมท่ี 4 งานมอบวุฒิบัตร 34,200        34,200          34,200      

กิจกรรมท่ี 5 วันเด็ก - กีฬาสี 40,000        40,000          40,000      

กิจกรรมท่ี 6 เข้าร่วมโครงการแข่งขันกีฬาในเครือโรงเรียนสาธิตราชภัฏ 358,600       358,600        358,600 

กิจกรรมท่ี 7 ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ O-NET 5,000          5,000            5,000        

กิจกรรมท่ี 8 งานรักษ์ไทย 10,000        10,000          10,000     

กิจกรรมท่ี 9 นิทรรศการการแสดงผลงานศิลปะ 30,000        30,000          30,000      

กิจกรรมท่ี 10 นาฏดุริยางคศิลป์ 21,000        21,000          21,000      

146,280 - 17,800 - 164,080 - 17,800 63,100 78,080 5,100 
โครงการท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 77,100 - - - 77,100 - - 63,100 14,000 - ศูนย์ฯ มจษ. - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ 37,600 - - - 37,600 - 37,600 - - วิลาสินี ชูทอง

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาศักยภาพด้านเทคโนโลยี 25,500 - - - 25,500 - 25,500 - - 

กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนานักศึกษาด้านวิชาชีพ 14,000 - - - 14,000 - - 14,000 - 
โครงการท่ี 2 พัฒนาแหล่งข้อมูลด้านการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 69,180 - - - 69,180 - - - 64,080 5,100 ศูนย์ฯ มจษ. - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้การเข้าใช้ห้องสมุด 5,100 - - - 5,100 - - - 5,100 วิลาสินี ชูทอง

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทรัพยากรห้องสมุดท่ีทันสมัย 64,080 - - - 64,080 - - 64,080 - 
- - 17,800 - 17,800 - 17,800 - - - ศูนย์ฯ มจษ. - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 ท าบุญครบรอบวันสถาปนาศูนย์การมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม - ชัยนาท

- - 17,800        -            17,800          17,800 -           -          -            

- - 5,075,040 - 5,075,040 - 1,166,690 1,725,780 1,331,370 851,200 
โครงการท่ี 1 สนับสนุนการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา - 4,982,870 - 4,982,870 - 1,166,690 1,646,390 1,318,590 851,200 บัณฑิตวิทยาลัย  

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการศึกษาหลักสูตรสหวิทยาการเพ่ือการพัฒนา -               -             552,000       -            552,000        16,900       299,300    235,800    -            
กิจกรรมท่ี 2 การจัดการศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ - - 186,600       - 186,600        22,400 77,600      86,200 400           
กิจกรรมท่ี 3 การจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู - - 2,989,400    - 2,989,400      717,000 860,200 586,200 826,000 
กิจกรรมท่ี 4 บริหารจัดการหลักสูตร - - 148,800 - 148,800        49,600 24,800 49,600 24,800 
กิจกรรมท่ี 5 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ - - 23,700 - 23,700          - 23,700 - - 
กิจกรรมท่ี 6 งบกลางพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา - - 1,082,370 - 1,082,370      360,790 360,790 360,790 - 

3. ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท

โครงการท่ี 3 ท าบุญครบรอบวันสถาปนาศูนย์การมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม - ชัยนาท

4. บัณฑิตวิทยาลัย  
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ตัวช้ีวัดท่ี
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3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

- - 92,170 - 92,170 - - 79,390 12,780 - บัณฑิตวิทยาลัย  

กิจกรรมท่ี 1 การอบรมการท าวิจัยอย่างมีคุณภาพหลักสูตรสหวิทยาการเพ่ือการพัฒนา -               -             25,440        -            25,440 -            25,440      -          -            
กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาภาษาอังกฤษนักศึกษาหลักสูตรสหวิทยาการเพ่ือการพัฒนา - - 25,440        - 25,440 - 25,440      - -            
กิจกรรมท่ี 3 สัมมนาการพัฒนาคุณภาพการท าวิทยานิพนธ์นักศึกษาหลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตร์
- - 28,510 - 28,510 - 28,510 - - 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาทักษะการวิจัยเชิงคุณภาพด้านสังคมและวัฒนธรรม : 
การฝึกประสบการณ์ภาคสนามหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์

-               -             12,780        -            12,780 -            -           12,780     -            

800,000 - 146,000 7,897,850 8,843,850 - 4,169,250 2,779,000 1,332,580 563,020 
โครงการท่ี 1 อบรมการปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน (CPR) และการส าลัก Choking 800,000 - - - 800,000 - - 660,600 139,400 - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 อบรมการปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน (CPR)  และการส าลัก Choking 97,100          -             -             -            97,100         -            -           97,100     นางสาวอัญชัญ พระนอน

กิจกรรมท่ี 2  ขับข่ีปลอดภัย ใส่ใจเพ่ือนร่วมทาง 81,400 - - - 81,400         -            81,400 -          - งานกิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรมท่ี 3 ราชภัฏอาสา ท าความดีเพ่ือแผ่นดิน @ มจษ 30,000 30,000         -            30,000 -          - นางสาวปราณี พุฒพวง

กิจกรรมท่ี 4 ตลาดนัดอาชีพ CRU 549,200 549,200       -            549,200 - - นางสาวปราณี พุฒพวง

กิจกรรมท่ี 5  นักศึกษาพบผู้ประกอบการ เพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จในอาชีพ 42,300 42,300         -            -           42,300 - นางสาวปราณี พุฒพวง

โครงการท่ี 2 ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ท่ีก าหนดโดยสถาบัน -             -            841,750    841,750       676,750     30,000     105,000   30,000      กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลิกภาพผู้น านักศึกษาและบุคลากรด้านงานกิจการนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2562

- - - 95,900       95,900         95,900       -           -          -            กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 2 ปฐมนิเทศและให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
ใหม่ ประจ าปีการศึกษา2562 (ภาคในเวลาราชการ)

- - - 141,950 141,950       141,950 -           - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 3 ปฐมนิเทศและให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
ใหม่  ประจ าปีการศึกษา2562 (ภาคนอกเวลาราชการ)

- - - 8,900 8,900          8,900 -           - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 4 เปิดโลกกิจกรรม ปีการศึกษา 2562 - - - 200,000 200,000       200,000 - - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 5 ประกวด ดาวเดือน ปีการศึกษา 2562 - - - 200,000 200,000       200,000 - - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 6 เลือกต้ังนายกองค์การนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2563 - - - 25,000 25,000         - - 25,000 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 7 กิจการนักศึกษา นอกสถานศึกษา - - - 120,000 120,000       30,000 30,000 30,000 30,000 งานกิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรมท่ี 8 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 - - - 50,000 50,000         -            -           50,000 - 
โครงการท่ี 3 กีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ -             -            250,000    250,000       250,000     -          -         -           กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 กีฬานักศึกษาคร้ังท่ี 16  “เทาเหลืองเกมส์” -               -             -             250,000     250,000       250,000      -           -          -            งานกิจกรรมนักศึกษา

5. กองพัฒนานักศึกษา

โครงการท่ี 2 พัฒนาสมรรถนะด้านวิชาการ และวิชาชีพของนักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย  

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

งบแผ่นดิน

3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

โครงการท่ี 4 บ าเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาส่ิงแวดล้อม -             -            43,700      43,700         43,700      -          -         -           กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 รับน้องใหม่และประชุมเชียร์ประจ าปีการศึกษา 2562 “รับน้องใหม่ หัวใจ
สร้างสรรค์”

-               -             -             43,700       43,700         43,700       -           -          -            งานกิจกรรมนักศึกษา

โครงการท่ี 5 เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม -             -            -            88,800      88,800         88,800      -          -         -           กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1  ไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา 2562(ปาเจรา น้อมนบบูชา ศรัทธาอาจาริยคุณ) -               -             -             88,800       88,800         88,800       -           -          -            งานกิจกรรมนักศึกษา

โครงการท่ี 6 ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม -             -            -            370,000    370,000       -    -           300,000   -         70,000      กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ประเพณีหล่อเทียนและถวายเทียนพรรษา ประจ าปี 2562 -               -             -             70,000       70,000         -            -           -          70,000       งานกิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรมท่ี 2 พิธีอัญเชิญพระราชลัญจกร ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล
อดุลยเดช บรมนาถบพิตร  ประจ าปีการศึกษา 2562

- - - 300,000 300,000       - 300,000 - -           งานกิจกรรมนักศึกษา

โครงการท่ี 7 กีฬาเพ่ือการแข่งขันและเพ่ือสุขภาพ - - - 1,950,000 1,950,000 - 1,005,000 660,000 135,000 150,000 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย รอบคัดเลือก คร้ังท่ี 47 - - - 600,000 600,000       600,000 - -          - นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 2 การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย รอบมหกรรม คร้ังท่ี 47 - - - 800,000 800,000       355,000      445,000 - - นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 3 การแข่งขันฟุตบอลอุดมศึกษา - - - 70,000 70,000         -            0 20,000 50,000 นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 4 การแข่งขันฟุตซอลอุดมศึกษา - - - 65,000       65,000         - -          15,000     50,000       นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 5 การแข่งขันวอลเลย์บอลชิงแชมป์ประเทศไทย -               -             -             65,000       65,000         -            65,000      -          -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 6 การแข่งขันกีฬาภายในและภายนอกอ่ืนๆ - - - 350,000     350,000       50,000 150,000    100,000    50,000       นายประพร วรรณบุษราคัม

โครงการท่ี 8 บริจาคโลหิตช่วยชีวิตเพ่ือนมนุษย์ -             กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1  บริจาคโลหิต (ไม่ใช้งบประมาณ) -             -            -            -           -               -         -           นางสาวอัญชัญ พระนอน

โครงการท่ี 9 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด -             -            -            16,500      16,500         -           -          16,500    -           กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 รณรงค์และป้องกันยาเสพติดในมหาวิทยาลัย - - -             16,500       16,500         16,500     -            นางสาวอัญชัญ พระนอน

โครงการท่ี 10 บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษา - - 146,000 - 146,000 - 52,500 54,500 4,500 34,500 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษา -               -             146,000       -            146,000       52,500       54,500      4,500       34,500       นางสาวอัญชัญ พระนอน

โครงการท่ี 11 ตรวจสุขภาพประจ าปี - - - 577,900 577,900 - - - 363,900 214,000 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1  ตรวจสุขภาพนักศึกษาใหม่ -               -             -             214,000     214,000       -            -           -          214,000     นางสาวอัญชัญ พระนอน

กิจกรรมท่ี 2   ตรวจสุขภาพคณาจารย์ และบุคลากร - - - 363,900 363,900       - - 363,900 -            นางสาวอัญชัญ พระนอน

โครงการท่ี 12 บริหารจัดการงานกีฬา -             -            -            1,939,200 1,939,200    -    900,100     605,100   431,000   3,000        กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนอุปกรณ์ออกก าลังกาย (ฟิตเนสเซ็นเตอร์) -               -             -             600,000     600,000       200,000      200,000    200,000    -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 2 สนับสนุนซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ ศูนย์ออกก าลังกาย ฟิตเนสเซ็นเตอร์ ช้ัน 6 -               -             -             150,000     150,000       150,000      -           -          -            นายประพร วรรณบุษราคัม

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

งบแผ่นดิน

3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

กิจกรรมท่ี 3 สนับสนุนอุปกรณ์บ ารุงตู้น้ าด่ืม (เปล่ียนไส้กรองและอุปกรณ์ตามระยะเวลา) -               -             -             80,000       80,000         -            -           80,000     -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 4 สนับสนุนอุปกรณ์ช่วยชีวิต AED -               -             -             150,000     150,000       150,000      -           -          -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 5 สนับสนุนชุดอุปกรณ์เวทีเพ่ือการบริการ -               -             -             95,000       95,000         45,000       50,000      -          -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 6 บริหารจัดการห้องออกก าลังกาย -               -             -             150,000     150,000       -            150,000    -          -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 7 สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ์ การกีฬา -               -             -             695,900     695,900       350,000      200,000    145,900    -            นายประพร วรรณบุษราคัม

กิจกรรมท่ี 8 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนากีฬานักศึกษาและการประชุมอ่ืนๆ -               -             -             18,300       18,300         5,100         5,100        5,100       3,000         นายประพร วรรณบุษราคัม

โครงการท่ี 13 บริการด้านประกันอุบัติเหตุนักศึกษา -             -            -            1,820,000 1,820,000    -    1,152,400  468,800   137,280   61,520      กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1  สวัสดิการการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาลการประกันอุบัติเหตุนักศึกษา -               -             -             1,820,000 1,820,000    1,152,400   468,800    137,280    61,520       นายอาณัติ นิยมเดชา

1,676,000 - - - 1,676,000 - 502,800 502,800 502,800 167,600 
1,676,000 - - - 1,676,000 - 502,800 502,800 502,800 167,600 ส านักวิทยบริการฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-book) และส่ืสารสนเทศ 1,676,000      -             -             -            1,676,000      502,800 502,800    502,800    167,600     

3,095,800 19,684,320 5,991,940 9,077,850 37,849,910 - 23,936,080 6,314,780 3,873,480 3,725,570 รวมท้ังส้ิน

6. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
โครงการท่ี 1 จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
กลยุทธ์ท่ี 

4
ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

114,900 - - - 114,900 - 8,400 8,400 49,050 49,050 
โครงการท่ี 1 พัฒนาการบริการจัดการด้านการประชาสัมพันธ์องค์กรและการ

บริการด้านการศึกษา
114,900 - - - 114,900 - 8,400 8,400 49,050 49,050 ศูนย์ฯ มจษ. - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาการบริการจัดการด้านการประชาสัมพันธ์องค์กรและการบริการ
ด้านการศึกษา

114,900       -             -             -           114,900        8,400         8,400         49,050       49,050       

114,900 - - - 114,900 - 8,400 8,400 49,050 49,050 

งบแผ่นดิน

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

รวมโครงการและงบประมาณ 

ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บูรณาการกับการท างาน และเสริมสร้างทักษะและจิตส านึกในการพัฒนาท้องถ่ิน

3.7 อัตราการศึกษาต่อในพ้ืนท่ีของประชากรวัยอุดมศึกษาเพ่ิมข้ึน

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวม

1. ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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สรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ จ ำแนกตำมตัวช้ีวัด  ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม
ยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำร

โค
รง

กำ
ร

งบยุทธศำสตร์

โค
รง

กำ
ร

ตำมพันธกิจ

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน

โค
รง

กำ
ร

จ ำนวนเงิน
ไตรมำสท่ี 1
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำสท่ี 2
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำสท่ี 3
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำสท่ี 4
(ก.ค.-ก.ย.)

4.1 จ ำนวนอำจำรย์และนักศึกษำ ศิษย์เก่ำ ท่ีได้รับรำงวัลในระดับชำติ/
นำนำชำติ

     7 3,292,940      2 115,192,500      4 17,524,000 - - 13 136,009,440 33,355,000 35,906,140 33,775,700 32,972,600 

4.2 อัตรำส่วนจ ำนวนผลงำนวิจัยและองค์ควำมรู้ต่ำงๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินทำง
ปัญญำต่อจ ำนวนผลงำนดังกล่ำวท่ีถูกน ำไปใช้ประโยชน์อย่ำงเป็นรูปธรรม

     8 1,929,960      1 276,400      2 26,600 2 5,440,700 13 7,673,660 5,455,000 1,077,220 893,310 248,130 

4.3 ผลกำรส ำรวจกำรรับรู้ข่ำวสำร (เช่น นโยบำย/แผนพัฒนำต่ำงๆ ท่ีส ำคัญ
ระดับชำติ/จังหวัด/องค์กร) ของบุคลำกรภำยในมหำวิทยำลัย

      - -       - -       - - - - - - - - - - 

4.4 จ ำนวนฐำนข้อมูลเพ่ือบริหำรจัดกำรในกำรตัดสินใจตำมพันธกิจหลัก
ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเพ่ือกำรพัฒนำท้องถ่ิน

      - -       - -      1 438,200 - - 1 438,200 100,000 100,000 138,200 100,000 

4.5 ระดับผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรบริหำรงำนภำครัฐ
อยู่ในระดับสูงหรือสูงมำก

      - -      2 47,100    10 838,780 - - 12 885,880 179,065 294,855 124,595 287,365 

4.6 จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยในและต่ำงประเทศ      1 63,000      2 590,300      5 555,960 - - 8 1,209,260 280,490 223,660 478,620 226,490 
4.7 มีระบบบริหำรจัดกำรท่ีมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล

อย่ำงน้อย 5 ระบบ
     7 1,269,240      2 133,610      5 649,260 - - 14 2,052,110 378,600 690,500 647,450 178,560 

4.8 มีฐำนข้อมูลศิษย์เก่ำและจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพ่ือขยำยเครือข่ำยและ
ปรับปรุงฐำนข้อมูลอย่ำงสม่ ำเสมอ

      - -       - -       - - - - - - - - - - 

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏ

   13 2,529,660    39 100,260,830    46 54,935,650 1 150,000 99 157,876,140 36,960,553 59,262,293 31,985,779 29,667,515 

36   9,084,800 48   216,500,740 73   74,968,450 3    5,590,700 160 306,144,690 76,708,708 97,554,668 68,043,654 63,680,660 

แผนกำรเบิกจ่ำย (บำท)

รวม

ตัวช้ีวัด
งบรำยได้ งบอ่ืน รวมงบแผ่นดิน

แผนปฏบิัตริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 116



ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

1

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 120,600 - - - 120,600 - 13,000 107,600 - - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรคณะเกษตรและชีวภาพ 120,600 - - - 120,600 13,000 107,600 - - คณะเกษตรและชีวภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 120,600       -             -           120,600        13,000       107,600      -            -            

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 522,200 - 100,000 - 622,200 - 20,000 30,000 562,200 10,000 
โครงการท่ี 1 พัฒนาบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - 100,000 - 100,000 - 20,000 30,000 40,000 10,000 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ -             -             100,000       100,000        20,000       30,000       40,000       10,000       
โครงการท่ี 2  พัฒนาบุคลากรเพ่ือพัฒนาทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง 522,200 - - - 522,200 - - - 522,200 - คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1  การอบรมการพัฒนาบุคลากรเพ่ือพัฒนาทัศนคติท่ีดีและถูกต้อง 522,200       -             -             -           522,200        -            -            522,200      

3. คณะวิทยาการจัดการ 204,400 - 300,000 - 504,400 - 102,000 96,400 231,900 74,100 
โครงการท่ี 1 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของบุคลากรสายวิชาการและพัฒนาการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ
71,850       -            -            -         71,850         -           -           48,750      23,100      คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 23,100        -             -             -           23,100         -            -            23,100       -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการการน าเสนอ/การสอน 23,100        -             -             -           23,100         - - - 23,100       
กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งาน Microsoft Office 365 เพ่ือการท างาน

ร่วมกันบนเครือข่ายออนไลน์
11,025        -             -             -           

11,025         
- - 11,025       - 

กิจกรรมท่ี 4 อบรมภาษาอังกฤษการออกเสียงเพ่ือการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
“English Prounciation for Effective Communication”

14,625 - - - 
14,625         

- - 14,625 - 

โครงการท่ี 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 132,550     -            -            -         132,550       -    -           24,400      108,150     -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนต ารา เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 61,200        -             -             -           61,200         -            -            61,200       -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความทางวิชาการและบทความวิจัย 26,400        -             -             - 26,400         - -            26,400 -            
กิจกรรมท่ี 3 การให้ค าปรึกษาด้านบทความวิชาการและบทความวิจัยและพิจารณาผลงาน

ด้านบทความวิชาการและบทความวิจัยดีเด่น
24,400        -             -             - 24,400         - 24,400       - -            

กิจกรรมท่ี 4 อบรมเชิงปฏิบัติการการท าผลงานวิจัยเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 20,550        -             -             - 20,550         - -            20,550 -            

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ส่งเสริมบุคลากรท่ีเป็นคนดีและคนเก่งให้พัฒนาและแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และศักยภาพพัฒนามหาวิทยาลัยและท้องถ่ินอย่างเต็มท่ี

4.1 จ ำนวนอำจำรย์และนักศึกษำ ศิษย์เก่ำ ท่ีได้รับรำงวัลในระดับชำติ/นำนำชำติ

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.1 จ ำนวนอำจำรย์และนักศึกษำ ศิษย์เก่ำ ท่ีได้รับรำงวัลในระดับชำติ/นำนำชำติ

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

โครงการท่ี 3 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ คณะวิทยาการ
จัดการ

-            -            300,000     -         300,000       102,000     72,000      75,000      51,000      คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 อบรม/สัมมนา/ศึกษางาน ทางด้านวิชาการ การวิจัยและการบริหาร บุคลากร
สายวิชาการคณะวิทยาการจัดการ

-             -             250,000       -           250,000        85,000       60,000       62,500       42,500       

กิจกรรมท่ี 2 อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน ทางด้านวิชาการการวิจัยและ
การบริหาร บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการคณะวิทยาการจัดการ

- - 50,000        - 50,000          17,000 12,000       12,500 8,500         

4. คณะศึกษาศาสตร์ - 5,200 228,000 - 233,200 - 48,200 85,000 95,000 5,000 
โครงการท่ี 1 เสวนาวิชาการ (KM) -            5,200         -            -         5,200          5,200 - - - คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 เสวนาวิชาการ (KM) 5,200          5,200            5,200         
โครงการท่ี 2 พัฒนาบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ -            228,000     -         228,000       43,000      85,000      95,000      5,000        คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  สนับสนุนบุคลากรพัฒนาตนเอง (สายวิชาการ) -             160,000       -           160,000        35,000       65,000       60,000       -            
กิจกรรมท่ี 2  สนับสนุนบุคลากรพัฒนาตนเอง (สายสนับสนุนวิชาการ) - 68,000        - 68,000          8,000 20,000       35,000 5,000         

5. กองบริหารงานบุคคล 2,445,740 - - - 2,445,740 - 245,200 2,200,540 - - 
โครงการท่ี 1 ตามรอยศาสตร์พระราชา เพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 1,133,740 - - 1,133,740 - 97,400 1,036,340 - - กองบริหารงานบุคคล

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ เร่ืองศาสตร์พระราชา 97,400        -             -             -           97,400          97,400       -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมหัวข้อ "การพัฒนากสิกรรมสู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง รุ่นท่ี 1
ณ ศูนย์กสิกรรมรรมชาติมาบเอ้ือง เครือข่ายกสิกรรมธรรมชาติ

490,000 - - - 490,000        - 490,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ "ขับเคล่ือนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน"
 รุ่นท่ี 1

546,340 - - - 546,340        - 546,340 - - 

โครงการท่ี 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เพ่ือรองรับ
ภารกิจใหม่ กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1,164,200   -            -            -         1,164,200    -    -           1,164,200  -           -           กองบริหารงานบุคคล

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เพ่ือรองรับภารกิจ
ใหม่ กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1,164,200    -             -             -           1,164,200      -            1,164,200   -            -            

โครงการท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า
ท่ีรับเข้าใหม่

147,800     -            -            -         147,800       -    147,800     -           -           -           กองบริหารงานบุคคล

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ าท่ี
รับเข้าใหม่

147,800 - -             - 147,800        147,800 -            -            -            

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.1 จ ำนวนอำจำรย์และนักศึกษำ ศิษย์เก่ำ ท่ีได้รับรำงวัลในระดับชำติ/นำนำชำติ

 งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ

แผนการเบิกจ่าย (บาท)
งบแผ่นดิน

6. ส่วนกลาง - 115,187,300 16,896,000 - 132,083,300 - 32,926,600 33,386,600 32,886,600 32,883,500 
โครงการท่ี 1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สายสนับสนุนวิชาการ - 115,187,300 - - 115,187,300 - 28,797,600 28,797,600 28,797,600 28,794,500 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐสายสนับสนุนวิชาการ 115,187,300 - - 115,187,300 28,797,600 28,797,600 28,797,600 28,794,500 
โครงการท่ี 2 ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สายสนับสนุนวิชาการ - - 16,896,000 - 16,896,000 - 4,129,000 4,589,000 4,089,000 4,089,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคมของลูกจ้าง - - 14,796,000 - 14,796,000 3,699,000 3,699,000 3,699,000 3,699,000 

กิจกรรมท่ี 2 เงินเพ่ิมค่าจ้างตามผลการประเมินการปฏิบัติงานของลูกจ้าง - - 500,000 - 500,000 - 500,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 ค่าประสบการณ์พนักงานมหาวิทยาลัย - - 1,600,000 - 1,600,000 430,000 390,000 390,000 390,000 

3,292,940 115,192,500 17,524,000 - 136,009,440 - 33,355,000 35,906,140 33,775,700 32,972,600 รวมโครงการและงบประมาณ 

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

1

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะวิทยาศาสตร์ - 276,400 - 100,000 376,400 - 69,100 69,100 69,100 169,100 
- 276,400 - - 276,400 - 69,100 69,100 69,100 69,100 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ระดับชาติและระดับนานาชาติ -             250,000       -             -           250,000        62,500       62,500       62,500       62,500       

กิจกรรมท่ี 2 จัดท าวารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 26,400 -             - 26,400          6,600 6,600         6,600 6,600         
-            -            -            100,000   100,000       -    -           -           -           100,000     คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโลยี
 (NCST)

- - -             100,000    100,000        - -            -            100,000      

2. คณะวิทยาการจัดการ 45,600 - - - 45,600 - - 45,600 - - 
45,600 - - - 45,600 - - 45,600 - - คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 สัมมนาเครือข่ายเชิงปฏิบัติการและการน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 45,600        -             -             -           45,600         -            45,600       -            -            

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 269,200 - - - 269,200 - - 62,600 206,600 - 
269,200      -            -            -          269,200       -           62,600      206,600     -           คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรม 1 การพัฒนาบุคลากรให้เข้าใจงานกลไกและจัดต้ังกลไกลเพ่ือการขับเคล่ือน
งานพัฒนาท้องถ่ินระดับคณะ

62,600        -             -             -           62,600          -            62,600       -            -            

กิจกรรม 2 การพัฒนาบุคลากรให้เข้าใจ เข้าถึงและจัดต้ังและพัฒนากลไกลการพัฒนา
ท้องถ่ินในระดับอ าเภอ

206,600      -             -             - 206,600        - -            206,600 -            

4.2 อัตราส่วนจ านวนผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่างๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อจ านวนผลงานดังกล่าวท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 1 ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

โครงการท่ี 2 การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (NCST)

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ส่งเสริมบุคลากรท่ีเป็นคนดีและคนเก่งให้พัฒนาและแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และศักยภาพพัฒนามหาวิทยาลัยและท้องถ่ินอย่างเต็มท่ี

โครงการท่ี 1 สัมมนาเครือข่ายทางวิชาการและวิจัยเชิงปฏิบัติการและการน างานวิจัยไปใช้
ประโยชน์

โครงการท่ี 1 พัฒนากลไกลยุทธศาสตร์เพ่ือการประสานงานและขับเคล่ือนงานพัฒนาท้องถ่ิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.2 อัตราส่วนจ านวนผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่างๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อจ านวนผลงานดังกล่าวท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

4. บัณฑิตวิทยาลัย 8,160 - 26,600 - 34,760 - 5,000 19,760 10,000 - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู -            25,000       -         25,000         -    5,000        10,000      10,000      -           บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู -             -             25,000        -           25,000         5,000         10,000       10,000       -            
โครงการท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM)  -            1,600         -         1,600          -    -           1,600        -           -           บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการความรู้ (KM)   -             -             1,600          -           1,600          -            1,600         -            -            
โครงการท่ี 3  พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการด้วยใจบนฐานสติดิทัล Service nind 

on Mindful digital
8,160         -            -            -         8,160          -    -           8,160        -           -           บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการด้วยใจบนฐานสติดิทัล Service nind on
 Mindful digital

8,160          -             -             -           8,160          -            8,160         -            -            

5. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 264,000 - - - 264,000 - 40,200 89,000 118,700 16,100 
264,000 - - - 264,000 - 40,200 89,000 118,700 16,100 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 เตรียมความพร้อมบุคลากรสู่ความรู้ความเข้าใจในการลงพ้ืนท่ีเพ่ือการ
พัฒนาชุมชนด้านสุขภาพ ระดับคณะ

40,200        -             -             -           40,200          40,200       -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 ผสานความร่วมมือระหว่างบุคลากรและชุมชนเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในการพัฒนาชุมชนด้านสุขภาพ ระดับชุมชน

89,000 - -             -           89,000          - 89,000       - -           

กิจกรรมท่ี 3 การลงพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาโจทย์วิจัยด้านสุขภาพโดยใช้ศาสตร์การแพทย์แผนจีน
 ระดับพ้ืนท่ี

89,000 - - - 89,000          - - 89,000 - 

กิจกรรมท่ี 4 ศึกษาและพัฒนาประเด็นการแก้ไขสู่โจทย์วิจัยระดับพ้ืนท่ี 45,800 - -            -         45,800          - -            29,700       16,100       

6. สถาบันวิจัยและพัฒนา 1,343,000 - - 5,340,700 6,683,700 - 5,340,700 791,160 488,910 62,930 
193,200 - 193,200       - 193,200 - - สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 การประเมินความคุ้มค่างานวิจัยเพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 193,200       -             -             -           193,200        -            193,200      -            -            

44,730       -            -            -         44,730         -    -           41,000      -           3,730        สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การด าเนินโครงการวิจัยท่ีถูกต้อง 
"Good Research Practice"

41,000        -             -             -           41,000          -            41,000       -            -            

กิจกรรมท่ี 2 แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ส าหรับคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

3,730          -             -             -           3,730            -            -            -            3,730         

โครงการท่ี 1 พัฒนาบุคลากรเพ่ือการประสานงานและขับเคล่ือนงานพัฒนาชุมชน

โครงการท่ี 2 พัฒนาศักยภาพด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

โครงการท่ี 1 การประเมินความคุ้มค่าของงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.2 อัตราส่วนจ านวนผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่างๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อจ านวนผลงานดังกล่าวท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

522,360 - - - 522,360 - - 522,360 - - สถาบันวิจัยและพัฒนา
กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพนักวิจัยด้านการวิจัยรับใช้สังคม (ABC&CBR) ส าหรับการ

จัดท าแผนงานวิจัยเพ่ือเสนอขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย
403,760 -             -             -           403,760 - 403,760 -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์และการจัดท ารายงานการวิจัยท่ีมีคุณภาพ 118,600 -             -             -           118,600 - 118,600 -            -            

582,710 - - - 582,710 - - 34,600 488,910 59,200 สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงแนวทางการขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย 34,600 -             -             -           34,600          - 34,600       -            -            

กิจกรรมท่ี 2 ส ารวจความต้องการและปัญหาในพ้ืนท่ี จังหวัดชัยนาท/กรุงเทพฯ 429,710 -             -             -           429,710        - -            429,710      -            

กิจกรรมท่ี 3 วิพากษ์โจทย์วิจัย 59,200 -             -             -           59,200          - -            59,200       -            

กิจกรรมท่ี 4 วิพากษ์ข้อเสนอโครงการเพ่ือเสนอขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย 59,200 -             -             -           59,200          - -            -            59,200       

- - - 5,340,700 5,340,700 - 5,340,700 - - - สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 วิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาส่ิงแวดล้อม -             -             -             5,340,700 5,340,700      5,340,700 -            -            -            

1,929,960 276,400 26,600 5,440,700 7,673,660 - 5,455,000 1,077,220 893,310 248,130 รวมโครงการและงบประมาณ 

โครงการท่ี 5 วิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาส่ิงแวดล้อม

โครงการท่ี 3  พัฒนาศักยภาพนักวิจัยเชิงพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

โครงการท่ี 4 พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

4

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - 438,200 - 438,200 - 100,000 100,000 138,200 100,000 
โครงการท่ี 1  บริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ -            -            438,200     -         438,200       100,000     100,000     138,200     100,000     คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ -             -             438,200       -           438,200        100,000      100,000      138,200      100,000      

- - 438,200 - 438,200 - 100,000 100,000 138,200 100,000 

ปรับปรุง/พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะด้านฐานข้อมูลงบประมาณและบุคลากรให้ทันสมัย รวมเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

รวมโครงการและงบประมาณ 

4.4 จ ำนวนฐำนข้อมูลเพ่ือบริหำรจัดกำรในกำรตัดสินใจตำมพันธกิจหลักของมหำวิทยำลัยรำชภัฏเพ่ือกำรพัฒนำท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

4

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ - - 46,900 - 46,900 - 13,700 1,500 9,700 22,000 

โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานของคณะเกษตรและชีวภาพ -            -            21,900       -         21,900       -    9,700        1,500        9,700        1,000        คณะเกษตรและชีวภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการต่างๆ และการประชุมบุคลากร -             -             21,900        -           21,900        9,700         1,500         9,700         1,000         

โครงการท่ี 2 ด าเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา คณะเกษตรและชีวภาพ -            -            25,000       -         25,000       -    4,000        -           -           21,000      คณะเกษตรและชีวภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมจัดท าแผนปรับปรุงและพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา -             -             4,000          -           4,000          4,000         -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร -             -             15,400        -           15,400        -            -            -            15,400       

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ -             -             5,600          -           5,600          -            -            -            5,600         

2. คณะวิทยาศาสตร์ - - 281,350 - 281,350 - 19,155 119,155 19,155 123,885 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน -            -            76,620       -         76,620       -    19,155      19,155      19,155      19,155      คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมกรรมการประจ าคณะ -             -             76,620        -           76,620        19,155       19,155       19,155       19,155       
โครงการท่ี 2 งบกลางพัฒนาคณะ -            -            204,730     -         204,730     -    -           100,000     -           104,730     คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 งบกลางพัฒนาคณะ -             -             204,730       -           204,730       -            100,000      -            104,730      

3. คณะศึกษาศาสตร์ - 14,000 34,200 - 48,200 - - - - 48,200 
โครงการท่ี 1 พัฒนากลไกด้านการประกันคุณภาพการศึกษา - 14,000 - - 14,000 -           -           -           14,000      คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประเมินคุณภาพและวิพากษ์ให้ความรูด้านการประกันคุณภาพการศึกษา -             14,000        -             -           14,000        -            -            -            14,000       
โครงการท่ี 2 พัฒนากลไกด้านประกันคุณภาพการศึกษา -            -            34,200       -         34,200       -           -           -           34,200      คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย -             8,550          -           8,550          -            -            -            8,550         
กิจกรรมท่ี 2  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสาขาวิชาพลศึกษา -             8,550          -           8,550          -            -            -            8,550         
กิจกรรมท่ี 3  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสาขาวิชาจิตวิทยา -             8,550          -           8,550          -            -            -            8,550         
กิจกรรมท่ี 4  ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา -             8,550          -           8,550          -            -            -            8,550         

4. โรงเรียนสาธิต - - 32,780 - 32,780 - - 14,500 - 18,280 
โครงการท่ี 1 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  -            -            32,780       -         32,780       -    -           14,500      -           18,280      โรงเรียนสาธิต 

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการประกันคุณภาพการศึกษา -             -             14,500        -           14,500        -            14,500       -            -            

กิจกรรมท่ี 2 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน - - 18,280        - 18,280        - -            - 18,280       

ปรับปรุง/พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะด้านฐานข้อมูลงบประมาณและบุคลากรให้ทันสมัย รวมเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

4.5 ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการบริหารงานภาครัฐอยู่ในระดับสูงหรือสูงมาก

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท) ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน งบรวมงบแผ่นดิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.5 ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการบริหารงานภาครัฐอยู่ในระดับสูงหรือสูงมาก

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท) ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน งบรวมงบแผ่นดิน

5. บัณฑิตวิทยาลัย - - 46,900 - 46,900 - 16,760 20,000 10,140 - 
โครงการท่ี 1  บริหารจัดการหน่วยงานอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องตามหลักธรรมาภิ

บาล (งบส านักงาน)
- 46,900 - 46,900 16,760 20,000 10,140 - บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 การบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย -             -             35,000        -           35,000        15,000       15,000       5,000         -            

กิจกรรมท่ี 2  งบกลางพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย - - 10,140 - 10,140        - 5,000         5,140 -            
กิจกรรมท่ี 3  การวิเคราะห์ จัดท าและทบทวนแผนกลยุทธ์ และงบประมาณ

อย่างมีประสิทธิภาพ
- - 960 - 960             960 -            - -            

กิจกรรมท่ี 4 การบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน  - - 800 - 800             800 -            - -            

6. ส านักประกันคุณภาพการศึกษา - 33,100 - - 33,100 - 2,800 24,700 5,600 - 
โครงการท่ี 1 ด าเนินงานตามระบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
- 33,100 - - 33,100 - 2,800 24,700 5,600 - ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

-           11,200      -           -        11,200      2,800       2,800       5,600       -          

กิจกรรมท่ี 2 อบรมให้ความรู้ เร่ือง คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ

- 21,900 -           - 21,900      - 21,900     - -          

7. ส านักงานตรวจสอบภายใน - - 26,650 - 26,650 - 26,650 - - - 
โครงการท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
- - 26,650 - 26,650 - 26,650 - - - สนง.ตรวจสอบภายใน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้การบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน -             -             24,650 -           24,650 24,650 -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะเก่ียวกับการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน -             -             2,000 -           2,000 2,000 -            -            -            

8. ส่วนกลาง - - 370,000 - 370,000 - 100,000 115,000 80,000 75,000 
โครงการท่ี 1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา -            -            350,000     -         350,000     -    100,000     100,000     75,000      75,000      ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา -             -             325,000       -           325,000     100,000      75,000       75,000       75,000       

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาระบบประกันคุณภาพส านักงานอธิการบดี - - 25,000        - 25,000       - 25,000       - -           
-            -            20,000       -         20,000       -    -           15,000      5,000        -           ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงของมหาวิทยาลัย -             -             20,000        -           20,000       -            15,000       5,000         -            

- 47,100 838,780 - 885,880 - 179,065 294,855 124,595 287,365 รวมโครงการและงบประมาณ 

โครงการท่ี 2 บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

3

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 63,000 - - - 63,000 - 33,000 15,500 14,500 - 
โครงการท่ี 1 ส่งเสริมการพัฒนาพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 63,000 - - - 63,000 - 33,000 15,500 14,500 - คณะเกษตรและชีวภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 31,000        -             -             -           31,000          15,500       15,500       -            -            
กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเครือข่ายความร่วมมือ 32,000        -             -             -           32,000          17,500       -            14,500       -            

2. คณะวิทยาศาสตร์ - 10,000 - - 10,000 - - - 10,000 - 
โครงการท่ี 1 สนับสนุนความร่วมมือทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 10,000 - - 10,000 - - - 10,000 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวิชาการระดับชาติ/ระดับนานาชาติกับอาจารย์ 10,000        10,000          10,000       

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - 90,900 - 90,900 - 25,000 - - 65,900 
โครงการท่ี 1 พัฒนาวิจัยและเครือข่ายวิจัยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - 90,900 - 90,900 - 25,000 - - 65,900 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาวิจัยและเครือข่ายวิจัยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ -             -             90,900        90,900          25,000       -            -            65,900       

4. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก - - 84,700 - 84,700 - 54,200 30,500 - - 
โครงการท่ี 1 สร้างความร่วมมือด้านวิชาการศาสตร์การแพทย์แผนจีน -            -            84,700       -         84,700         54,200      30,500      -           -           วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 ท าความร่วมมือ MOU -             -             54,200        54,200          54,200       อาจารย์แพทย์จีนน  าทิพย์ 
แซ่ว่องกิจกรรมท่ี 2 ต้อนรับอาคันตุกะตาม MOU - - 30,500        30,500          30,500       

5. ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป - - 20,360 - 20,360 - 4,840 6,340 4,340 4,840 

-            -            20,360       -         20,360         -    4,840        6,340        4,340        4,840        สนง.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1  ประชุมสัมมนาร่วมกับเครือข่ายการศึกษาท่ัวไปแห่งประเทศไทย 20,360        -           20,360         4,840         6,340         4,340         4,840         

6. กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี - - 60,000 - 60,000 - 40,000 20,000 - - 
โครงการท่ี 1 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษาต่างประเทศ -            -            60,000       -         60,000         -    40,000      20,000      -           -           วิเทศสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 รับนักศึกษาจากต่างประเทศฝึกประสบการณ์วิชาชีพ -             -             60,000        -           60,000          40,000       20,000       -            -            

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรภายในและต่างประเทศเพ่ือเสริมสร้างประสิทธิผลตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

โครงการท่ี 1 ประชุมสัมมนาร่วมกับเครือข่ายการศึกษาท่ัวไปแห่งประเทศไทย

4.6 จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยในและต่ำงประเทศ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

แผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.6 จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยในและต่ำงประเทศ

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน

งบรวมงบแผ่นดิน

7. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - 580,300 - - 580,300 - 83,450 101,320 309,780 85,750 
โครงการท่ี 1 เชิดชูความเป็นไทย - 580,300 - - 580,300 - 83,450 101,320 309,780 85,750 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

กิจกรรมท่ี 1 สืบสานเอกลักษณ์ไทย - 83,450 -             -           83,450 83,450 -           -           -            

กิจกรรมท่ี 2 เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา -             101,320       -             - 101,320 -            101,320      -            -           

กิจกรรมท่ี 3 ถนนวัฒนธรรม - 171,660 - - 171,660 - -            171,660 - 

กิจกรรมท่ี 4 เผยแพร่ความเป็นไทย - 138,120 -            -         138,120 - - 138,120 -           

กิจกรรมท่ี 5 เชิดชูเกียรติเพชรสยาม - 85,750 -            -         85,750 - - - 85,750      

8. ส่วนกลาง - - 300,000 - 300,000 - 40,000 50,000 140,000 70,000 
-            -            300,000     -         300,000       -    40,000      50,000      140,000     70,000      ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 งบเจรจาธุรกิจ -             -             150,000       -           150,000       -            -            100,000      50,000       

กิจกรรมท่ี 2 ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมและหน่วยงาน -             -             150,000       -           150,000       40,000       50,000       40,000       20,000       

63,000 590,300 555,960 - 1,209,260 - 280,490 223,660 478,620 226,490 

โครงการท่ี 1 ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานอ่ืน

รวมโครงการและงบประมาณ 

แผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

4

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 66,400 - - - 66,400 - 31,600 33,200 1,600 - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 66,400 - - - 66,400 31,600 33,200 1,600 - คณะเกษตรและชีวภาพ 

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและปรับปรุงระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารจัดการ

66,400        -             -             -           66,400          31,600       33,200       1,600         -            

2. คณะวิทยาศาสตร์ 250,000 133,610 450,000 - 833,610 - 10,000 170,700 627,210 25,700 
โครงการท่ี 1 พัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์ - 116,510 - - 116,510 - 10,000 40,000 46,510 20,000 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์ -             100,000       100,000        10,000       40,000       30,000       20,000       
กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมทักษะด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการปฏิบัติงาน - 16,510 16,510          16,510 

โครงการท่ี 2 การจัดการความรู้ - 17,100 - - 17,100 - - 5,700 5,700 5,700 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการความรู้คณะวิทยาศาสตร์ -             17,100        17,100          5,700         5,700         5,700         
โครงการท่ี 3 การพัฒนาบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ 250,000     -            -            -         250,000       -    -           -           250,000     -           คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการท่ีสอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะคนไทย 4.0

250,000 - -             -           250,000        - -            250,000      -            

โครงการท่ี 4 พัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์ -            -            450,000     -         450,000       -    -           125,000     325,000     -           คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะวิทยาศาสตร์ 400,000       400,000        100,000      300,000      

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการคณะวิทยาศาสตร์ 50,000        50,000          25,000       25,000 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - - 136,000 - 136,000 - - - - 136,000 
โครงการท่ี 1  ตรวจประกันคุณภาพการศึกษา -            -            136,000     -         136,000       -           -           -           136,000     คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ตรวจประกันคุณภาพการศึกษา หลักสูตร -             -             108,800       108,800        -            -            -            108,800      

กิจกรรมท่ี 2 ตรวจประกันคุณภาพการศึกษา คณะ - - 11,200        11,200          - - - 11,200       

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมก่อนตรวจ - - 16,000 16,000          - - - 16,000 

ปรับปรุง/พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะด้านฐานข้อมูลงบประมาณและบุคลากรให้ทันสมัย รวมเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

4.7 มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างน้อย 5 ระบบ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.7 มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างน้อย 5 ระบบ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

4. คณะวิทยาการจัดการ - - 36,400 - 36,400 - 30,000 6,400 - - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาระบบจัดการฐานข้อมูลหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษา (TQF)
-            36,400       -         36,400         30,000      6,400        -           -           คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาระบบจัดการฐานข้อมูลหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา (TQF)

30,000        30,000          30,000       -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 การฝึกอบรมวิธีการใช้งานระบบจัดการฐานข้อมูลหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF)

6,400          6,400            - 6,400         - -           

5. บัณฑิตวิทยาลัย - - 26,860 - 26,860 - - 10,000 - 16,860 
โครงการท่ี 1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน   - 16,860 - 16,860 - - - - 16,860 บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรป.บัณฑิต -             -             5,300          -           5,300            -            -            -            5,300         

กิจกรรมท่ี 2 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรสหวิทยาการเพ่ือการพัฒนา - - 5,300          - 5,300            - - - 5,300         

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ - - 5,300          - 5,300            - - - 5,300         

กิจกรรมท่ี 4 เตรียมความพร้อมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน บัณฑิตวิทยาลัย - - 960             - 960              - - - 960            
- 10,000 - 10,000 - - 10,000 - - บัณฑิตวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาวารสารบัณฑิตวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐานของศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย (TCI)

-             -             10,000        -           10,000          -            10,000       -            -            

6. ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท 38,840 - - - 38,840 - - 20,200 18,640 - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือผลการด าเนินการท่ีมุ่งสู่ความเป็นเลิศ

ขององค์กร
20,200 - - 20,200 - 20,200 - - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบคุณภาพการศึกษา และพัฒนาระบบบริหารงานคุณภาพ 20,200        -             -             -           20,200          -            20,200       -            -            

โครงการท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการ เพ่ือประสิทธิภาพองค์กร 18,640 - - 18,640 - - 18,640 - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบคุณภาพการศึกษา และพัฒนาระบบบริหารงานคุณภาพ 18,640        -             -             -           18,640          -            -            18,640       -            

7. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 77,000 - - - 77,000 - 77,000 - - - 
77,000 - - - 77,000 - 77,000 - - - ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงระบบรับสมัครนักศึกษาออนไลน์ (e-Admission) 69,000        -             -           69,000          69,000       -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2 อบรมการใช้งานระบบรับสมัครนักศึกษาออนไลน์ (e-Admission) 8,000          -             -           8,000            8,000         -            -            -            

โครงการท่ี 2 พัฒนาวารสารบัณฑิตวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐานของศูนย์
ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) (งบส านักงาน)

โครงการท่ี 1 ปรับปรุงระบบรับสมัครนักศึกษาออนไลน์ (e-Admission)

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.7 มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างน้อย 5 ระบบ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

8. สถาบันวิจัยและพัฒนา 157,000 - - - 157,000 - - - - - 
โครงการท่ี 1 การพัฒนาระบบและกลไกการขับเคล่ือนงานวิจัยและพันธกิจ

สัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
157,000     -            157,000       สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรม ออกแบบระบบและกลไกการบริหาร
จัดการงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

157,000       -             -             -           157,000        - 157,000 -            -            

8. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 680,000 - - - 680,000 - 230,000 450,000 - - 

โครงการท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ  680,000     -            -            -         680,000       230,000     450,000     -           -           ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1    บ ารุงรักษาระบบแอบพลิเคช่ัน  I AM CRU 100,000       -             -             -           100,000        100,000      -            -            -            

กิจกรรมท่ี 2    บ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอัจฉริยะ 130,000       -             -             -           130,000        130,000      -            -            -            

กิจกรรมท่ี 4    พัฒนา IOT เพ่ือการบริการห้องเรียนรวม 450,000       -             -             -           450,000        - 450,000      -            -            

1,269,240 133,610 649,260 - 2,052,110 - 378,600 690,500 647,450 178,560 รวมโครงการและงบประมาณ 

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กลยุทธ์ท่ี 

1
4

ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

1. คณะเกษตรและชีวภาพ - 60,000 - - 60,000 - 15,000 25,000 20,000 - 
โครงการท่ี 1 พัฒนาทักษะการปฏิบัติงาน คณะเกษตรและชีวภาพ - 60,000 - - 60,000 - 15,000 25,000 20,000 - คณะเกษตรและชีวภาพ

กิจกรรมท่ี 1 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร (ร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานฯลฯ) - 60,000 - - 60,000 15,000 25,000 20,000 - 

2. คณะวิทยาศาสตร์ - 18,032,430 48,450 - 18,080,880 - 429,087 16,819,088 378,137 454,568 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน - 872,950 - - 872,950 - 210,287 214,488 233,687 214,488 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ทบทวนแผนกลยุทธ์จัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

38,400 38,400 38,400 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณจารย์และบุคลากร ประจ าภาคเรียนท่ี 2/62 และ 1/63 38,400 38,400 19,200 19,200 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมกรรมการบริหารคณะ 22,100 22,100 5,525 5,525 5,525 5,525 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมเพ่ือการบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตร์ 80,000 80,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

กิจกรรมท่ี 5 จัดท ารายงานประจ าปี 15,000 15,000 15,000 

กิจกรรมท่ี 6 ค่าโทรศัพท์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์ 4,800 4,800 1,200 1,200 1,200 1,200 

กิจกรรมท่ี 7 จัดหาวัสดุเพ่ือการจัดการงานส านักงานและการเรียนการสอน 383,330 383,330 95,832 95,833 95,832 95,833 

กิจกรรมท่ี 8 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ อุปกรณ์ และค่าจ้างอ่ืน ๆ 290,920 290,920 72,730 72,730 72,730 72,730 
โครงการท่ี 2 ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ - - 48,450 - 48,450 - - - 48,450 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 48,450 48,450 48,450 
โครงการท่ี 3 ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ - 267,480 - - 267,480 - 3,800 25,800 29,600 208,280 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 25,800 25,800 25,800 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพคณะวิทยาศาสตร์ 7,600 7,600 3,800 3,800 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร
และจัดหลักฐานการแสดง

25,800 25,800 25,800 

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

ปรับปรุง/พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเฉพาะด้านฐานข้อมูลงบประมาณและบุคลากรให้ทันสมัย รวมเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

ส่งเสริมบุคลากรท่ีเป็นคนดีและคนเก่งให้พัฒนาและแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และศักยภาพพัฒนามหาวิทยาลัยและท้องถ่ินอย่างเต็มท่ี

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 166,800 166,800 166,800 

กิจกรรมท่ี 5 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับคณะและ
จัดหลักฐานการแสดง

9,600 9,600 9,600 

กิจกรรมท่ี 6 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 31,880 31,880 31,880 

โครงการท่ี 4 สืบสานศิลปวัฒธรรมโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 243,200 - - 243,200 - - 176,800 66,400 - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 งามวิถีไทย ณ วังวิทย์ - 243,200 243,200 176,800 66,400 

- 31,800 - - 31,800 - - - - 31,800 คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ถวายพระราชกุศลแด่บิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย - 31,800 31,800 31,800 
โครงการท่ี 6 เผยแพร่ความรู้ด้านศิลปประดิษฐ์แก่ชุมชน - 35,000 - - 35,000 - 35,000 - - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  เผยแพร่ความรู้ด้านศิลปประดิษฐ์แก่ชุมชน - 35,000 35,000 35,000 
โครงการท่ี 7 ปรับปรุงอาคารคณะวิทยาศาสตร์ - 16,402,000 - - 16,402,000 - - 16,402,000 - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 งานท าหลังคาเอนกประสงค์พร้อมอุปกรณ์ - 5,000,000 - - 5,000,000 - 5,000,000 - - 

กิจกรรมท่ี 2 งานปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ (อาคาร 12 และโรงฝึกงาน) - 10,161,000 - - 10,161,000 - 10,161,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 ปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (18ห้อง) - 1,241,000 - - 1,241,000 - 1,241,000 - - 
โครงการท่ี 8 ประชาสัมพันธ์เชิงรุก คณะวิทยาศาสตร์ - 180,000 - - 180,000 - 180,000 - - - คณะวิทยาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 แนะแนวเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสารและหลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์ - 180,000 - - 180,000 180,000 - - - 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 33,238,500 - - 33,238,500 - - 3,323,850 13,295,400 16,619,250 
โครงการท่ี 1 ปรับปรุงคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 33,238,500 - - 33,238,500 - 3,323,850 13,295,400 16,619,250 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 33,238,500 - - 33,238,500 - 3,323,850 13,295,400 16,619,250 

4. คณะวิทยาการจัดการ - - 952,700 - 952,700 - 151,575 159,025 449,675 192,425 
โครงการท่ี 1 ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  คณะวิทยาการจัดการ - 25,200 - 25,200 - 25,200 - - คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  คณะวิทยาการจัดการ 25,200 25,200 25,200 
โครงการท่ี 2 บริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ - 539,500 - 539,500 150,075 130,075 130,075 129,275 คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ 539,500 539,500 150,075 130,075 130,075 129,275 

โครงการท่ี 3 การประกันคุณภาพการศึกษา  คณะวิทยาการจัดการ - 88,900 - 88,900 - 1,500 3,750 20,500 63,150 คณะวิทยาการจัดการ
กิจกรรมท่ี 1 อบรมความรู้เร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษา ส าหรับนักศึกษา 2,250 2,250 2,250 

กิจกรรมท่ี 2 อบรมความรู้เร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษา ส าหรับบุคลากรและ
ผู้รับผิดชอบด้านงานประกันคุณภาพ

3,000 3,000 3,000 

โครงการท่ี 5 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนาธรรมและสืบสานพระพุทธศาสนาน าพาบัณฑิตจิตเจริญ

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท า SAR20 ระดับคณะวิทยาการจัดการ 12,500 12,500 1,500 1,500 1,500 8,000 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท า SAR20 ระดับหลักสูตรคณะวิทยาการจัดการ 16,000 16,000 16,000 

กิจกรรมท่ี 5 การตรวจประเมินผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพ SAR20 ระดับคณะ 16,900 16,900 16,900 

กิจกรรมท่ี 6 การตรวจประเมินผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพ SAR20 ระดับหลักสูตร 38,250 38,250 38,250 

โครงการท่ี 4 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนงบประมาณระบบและกลไกการ
จัดสรรงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

- 299,100 - 299,100 - - - 299,100 - คณะวิทยาการจัดการ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการช้ีแจงการจัดสรรงบประมาณและแนวทางการจัดท า
งบประมาณปี 2564

13,600 13,600 13,600 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนงบประมาณระบบและกลไกการจัดสรร
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ปีงบประมาณ  พ.ศ.2564

285,500 285,500 285,500 

5. คณะศึกษาศาสตร์ 250,000 78,800 110,400 - 439,200 - 52,900 334,300 22,500 29,500 
โครงการท่ี 1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ 250,000 250,000 250,000 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การบูรณาการเทคโนโลยีส าหรับการจัดการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงานในยุค 4.0 (Thailand 4.0)"

250,000 - - - 250,000 250,000 ฝ่ายบริหารฯ

โครงการท่ี 2 บริหารจัดการคณะศึกษาศาสตร์ตามหลักธรรมาภิบาล - 68,800 - - 68,800 - - 61,800 - 7,000 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณาจารย์และบุคลากรก่อนเปิดภาคเรียน - 22,400 - - 22,400 - 15,400 - 7,000 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี - 15,000 - - 15,000 - 15,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 บริหารจัดการคณะศึกษาศาสตร์ตามหลักธรรมาภิบาล - 31,400 - - 31,400 - 31,400 - - 
โครงการท่ี 3 บริหารจัดการของคณะศึกษาศาสตร์ตามหลักธรรมาภิบาล - - 14,000 - 14,000 11,300 900 900 900 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  บริหารจัดการของคณะศึกษาศาสตร์ตามหลักธรรมาภิบาล - - 14,000 - 14,000 11,300 900 900 900 ฝ่ายแผนและงบประมาณ
โครงการท่ี 4 ประชุมคณะกรรมการคณะศึกษาศาสตร์ - 10,000 - - 10,000 2,500 2,500 2,500 2,500 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการคณะศึกษาศาสตร์ - 10,000 - - 10,000 2,500 2,500 2,500 2,500 ฝ่ายบริหารฯ
โครงการท่ี 5 ประชุมคณะกรรมการคณะศึกษาศาสตร์ - - 96,400 - 96,400 39,100 19,100 19,100 19,100 คณะศึกษาศาสตร์

กิจกรรมท่ี 1  ประชุมสภาคณบดี - - 40,000 - 40,000 25,000 5,000 5,000 5,000 ฝ่ายบริหาร
กิจกรรมท่ี 2  ประชุมคณะกรรมการคณะศึกษาศาสตร์ - - 56,400 - 56,400 14,100 14,100 14,100 14,100 ฝ่ายบริหาร

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

6. โรงเรียนสาธิต - 1,460,500 5,624,420 - 7,084,920 - 1,167,025 1,662,920 2,662,935 1,592,040 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานของโรงเรียนสาธิต มจษ. (ระดับปฐมวัย) - - 2,897,610 - 2,897,610 592,825 550,120 836,425 918,240 โรงเรียนสาธิต 

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 2,793,740 - 2,793,740 570,040 544,720 766,140 912,840 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมผู้ปกครอง - - 47,500 - 47,500 - - 47,500 - 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา - - 12,860 - 12,860 6,430 - 6,430 - 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมคณะกรรมการอ านวยการ - - 21,910 - 21,910 10,955 - 10,955 - 

กิจกรรมท่ี 5 ประชุมประจ าเดือน - - 21,600 - 21,600 5,400 5,400 5,400 5,400 
โครงการท่ี 2 บริหารจัดการงานของโรงเรียนสาธิต มจษ. (ระดับประถมศึกษา) - - 2,596,310 - 2,596,310 - 550,200 726,200 646,110 673,800 โรงเรียนสาธิต 

กิจกรรมท่ี 1 งบกลาง - - 200,000 - 200,000 - 100,000 100,000 - 

กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินงานบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 2,396,310 - 2,396,310 550,200 626,200 546,110 673,800 
โครงการท่ี 3 พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ - - 130,500 - 130,500 - 24,000 94,500 12,000 - โรงเรียนสาธิต 

กิจกรรมท่ี 1 ทัศนศึกษาดูงาน - - 82,500 - 82,500 - 82,500 - - 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุม อบรม สัมมนาบุคลากรสายวิชาการ - - 8,000 - 8,000 4,000 2,000 2,000 - 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุม อบรม สัมมนาบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ - - 40,000 - 40,000 20,000 10,000 10,000 - 
โครงการท่ี 4 งานปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนประถมศึกษา - 1,460,500 - - 1,460,500 - - 292,100 1,168,400 - โรงเรียนสาธิต 

กิจกรรมท่ี 1 งานปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนประถมศึกษา - 1,460,500 - - 1,460,500 - 292,100 1,168,400 - 

7. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 236,000 - 1,276,580 - 1,512,580 - 528,460 503,720 235,100 245,300 
โครงการท่ี 1 พัฒนาการบริหารจัดการวิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก - - 1,209,600 - 1,209,600 - 478,500 255,700 230,100 245,300 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการหน่วยงาน - - 970,800 970,800 260,500 250,100 230,100 230,100 

กิจกรรมท่ี 2 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน - - 15,200 15,200 15,200 

กิจกรรมท่ี 3 การจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน - - 5,600 5,600 5,600 

กิจกรรมท่ี 4 ทบทวนแผน กลยุทธ์และแผนท่ีเก่ียวข้องของวิทยาลัย - - 218,000 218,000 218,000 
โครงการท่ี 2 จัดการความรู้ของวิทยาลัยฯ - 1,020 - 1,020 - - 1,020 - - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการความรู้ - - 1,020 1,020 1,020 

- 10,000 - 10,000 - 2,000 5,000 3,000 - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากร - - 10,000 10,000 2,000 5,000 3,000 

โครงการท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรวิทยาลัยฯ
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4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

- 32,300 - 32,300 - 24,300 6,000 2,000 - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 ประชาสัมพันธ์สถานพยาบาลเชิงรุก - - 12,000 12,000 4,000 6,000 2,000 

กิจกรรมท่ี 2 ประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุก - - 20,300 20,300 20,300 

- - 23,660 - 23,660 - 23,660 - - - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 คลินิกวิจัยและแลกเปล่ียนเรียนรู้กรณีศึกษาทางการแพทย์แผนจีน - - 23,660 23,660 23,660 

236,000 - - - 236,000 - - 236,000 - - วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาบุคลากรทางด้านภาษาจีน 236,000 - - - 236,000 - 236,000 - - 

8. ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท 149,980 69,800 1,495,100 - 1,714,880 - 574,800 414,000 444,980 281,100 
โครงการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนย์การศึกษาฯ-ชัยนาท ในทศวรรษท่ี 21 49,980 - - - 49,980 - - - 49,980 - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาบุคลากร หลักสูตรศิลปะการพูดในท่ีชุมชน 37,980 - - - 37,980 - - 37,980 - 

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาบุคลากร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 12,000 - - - 12,000 - - 12,000 - 
โครงการท่ี 2 พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศภายในองค์กร 100,000 - - - 100,000 - 100,000 - - - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศ ภายในองค์กร 100,000 - - - 100,000 100,000 - - - 

- - 1,486,100 - 1,486,100 405,000 405,000 395,000 281,100 ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 1,486,100 1,486,100 405,000 405,000 395,000 281,100 
โครงการท่ี 4 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร - 69,800 - - 69,800 69,800 - - - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร - 69,800 - - 69,800 69,800 
โครงการท่ี 5 การประชุมเตรียมความพร้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร - - 9,000 - 9,000 - 9,000 - - ศูนย์ฯ มจษ - ชัยนาท

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมเตรียมความพร้อมพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร - - 9,000 9,000 9,000 

9. ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 25,000 - 226,750 - 251,750 - 91,425 62,165 50,995 47,165 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป - - 109,400 - 109,400 - 21,980 32,720 21,980 32,720 สนง.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป - - 109,400 - 109,400 21,980 32,720 21,980 32,720 

- - 117,350 - 117,350 - 44,445 29,445 29,015 14,445 สนง.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1  ด าเนินงานบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 117,350 117,350 44,445 29,445 29,015 14,445 

25,000 - - - 25,000 - 25,000 - - - สนง.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุง ทบทวน แผนกลยุทธ์ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 25,000 - - - 25,000 25,000 - - - 

โครงการท่ี 2 สนับสนุนการด าเนินงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

โครงการท่ี 3 ทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์ส านักงานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

โครงการท่ี 5 พัฒนางานวิจัย งานสร้างสรรค์ทางการแพทย์แผนจีน

โครงการท่ี 3 พัฒนาบริหารจัดการศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท

โครงการท่ี 4 ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือกเชิงรุก

โครงการท่ี 6 พัฒนาบุคลากรทางด้านภาษาจีน
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โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

10. กองกลาง  ส านักงานอธิการบดี 341,500 450,000 804,900 - 1,596,400 - 750,000 515,000 279,900 51,500 

- 50,000 - - 50,000 - 25,000 25,000 - - งานสารบรรณ
กิจกรรมท่ี 1  ด าเนินการบริหารจัดการของงานสารบรรณ งานเลขา งานประชุม - 50,000 - - 50,000 25,000 25,000 - - 

- - 146,000 - 146,000 - 41,500 41,500 31,500 31,500 งานสารบรรณ
กิจกรรมท่ี 1  ด าเนินการบริหารจัดการของงานสารบรรณ งานเลขา งานประชุม - - 146,000 146,000 41,500 41,500 31,500 31,500 

- 140,000 - - 140,000 - 46,000 94,000 - - งานประชาสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 ลงส่ือประชาสัมพันธ์ - 140,000 - - 140,000 46,000 94,000 - - 
โครงการท่ี 4 เผยแพร่งานยุทธศาสตร์ มรภ.เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ระยะ 20 ปี 200,000 - - - 200,000 - 93,000 107,000 - - งานประชาสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 เผยแพร่ข่าวสารการด าเนินงานด้านยุทธศาสตร์ มรภ.เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 200,000 - - - 200,000 93,000 107,000 - 
โครงการท่ี 5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 141,500 - - - 141,500 - 141,500 - - - งานประชาสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 141,500 - - - 141,500 141,500 - - - 
โครงการท่ี 6 บริหารจัดการงานประชาสัมพันธ์ - - 293,000 - 293,000 - 283,000 10,000 - - งานประชาสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการของงานประชาสัมพันธ์ - - 11,530 - 11,530 11,530 - - - 
กิจกรรมท่ี 2 เผยแพร่ข่าวสารและผลิตส่ือส่ิงพิมพ์เพ่ือการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย - - 203,360 - 203,360 193,360 10,000 - - 
กิจกรรมท่ี 3 จัดหาครุภัณฑ์เพ่ือการจัดการ - - 78,110 - 78,110 78,110 - - - 

- 130,000 - - 130,000 - - 65,000 65,000 - งานอาคารสถานท่ี

กิจกรรมท่ี 1  ด าเนินการบริหารจัดการของงานอาคารสถานท่ี - 130,000 - - 130,000 - 65,000 65,000 - 

- - 165,000 - 165,000 - - 82,500 82,500 - งานอาคารสถานท่ี
กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการของงานอาคารสถานท่ี - - 165,000 - 165,000 82,500 82,500 

- 130,000 - - 130,000 - 80,000 50,000 - - งานอาคารสถานท่ี
กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการของงานยานพาหนะ - 130,000 - - 130,000 80,000 50,000 - 

- - 200,900 - 200,900 - 40,000 40,000 100,900 20,000 งานอาคารสถานท่ี
กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการของงานยานพาหนะ - - 200,900 - 200,900 40,000 40,000 100,900 20,000 

11. กองคลัง  ส านักงานอธิการบดี 68,900 120,000 100,400 - 289,300 - 108,025 165,225 8,025 8,025 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานกองคลัง - 120,000 - - 120,000 50,000 70,000 - - กองคลัง

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - 120,000 - - 120,000 50,000 70,000 - - 

โครงการท่ี 10 การบริหารจัดการงานยานพาหนะ

โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานสารบรรณ งานเลขา งานประชุม 

โครงการท่ี 2 บริหารจัดการงานสารบรรณ งานเลขา งานประชุม 

โครงการท่ี 3 ประชาสัมพันธ์เชิงรุก

โครงการท่ี 7 การบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ี 

โครงการท่ี 8 การบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ี 

โครงการท่ี 9 การบริหารจัดการงานยานพาหนะ

แผนปฏบิตัริาชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม

136



ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)
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โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 2 บริหารจัดการงานกองคลัง - 100,400 - 100,400 58,025 26,325 8,025 8,025 กองคลัง

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการงานท่ัวไป - 100,400 - 100,400 
โครงการท่ี 3 พัฒนาบุคลากร 68,900 - - 68,900 - 68,900 - - กองคลัง

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ "การเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการเบิกจ่ายและด้าน
การจัดซ้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563"

68,900 - - 68,900 - 68,900 - - 

12. กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 180,000 120,000 76,100 - 376,100 - 189,710 134,440 33,850 18,100 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการกองนโยบายและแผน - - 64,200 - 64,200 - 15,800 17,400 12,900 18,100 กองนโยบายและแผน

กิจกรรมท่ี 1 การจัดท ารายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย - - 10,000 - 10,000 10,000 - - - 
กิจกรรมท่ี 2 จัดหาวัสดุบริหารจัดการกองนโยบายและแผน - - 20,000 - 20,000 - 10,400 - - 
กิจกรรมท่ี 3 จัดประชุมด้านแผน งบประมาณ และตามท่ีได้รับมอบหมาย - - 34,200 - 34,200 5,800 7,000 12,900 18,100 

โครงการท่ี 2 บริหารจัดการกองนโยบายและแผน - 120,000 - - 120,000 - 65,000 35,000 20,000 - กองนโยบายและแผน

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาวัสดุและซ่อมแซมครุภัณฑ์ - 110,000 - - 110,000 60,000 30,000 20,000 - 
กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาบุคลากร - 10,000 - - 10,000 5,000 5,000 - - 

โครงการท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ ด้านแผนและงบประมาณ 180,000 - - - 180,000 - 97,960 82,040 - - กองนโยบายและแผน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการข้อมูล (Data Management) เพ่ือการ
ตัดสินใจของผู้บริหาร”

97,960 - - - 97,960 97,960 - - - 

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ "การวางแผน การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการน าเสนอ
ข้อมูล"

82,040 - - - 82,040 - 82,040 - - 

โครงการท่ี 4 บริหารจัดการงานวิเทศสัมพันธ์ - - 11,900 - 11,900 - 10,950 - 950 - วิเทศสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการวิเทศสัมพันธ์ - - 1,900 - 1,900 950 - 950 - 
กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินการบริหารจัดการงานวิเทศสัมพันธ์ - - 10,000 - 10,000 10,000 - - - 

13. กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี - 120,000 37,100 - 157,100 - 86,622 70,478 - - 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการกองบริหารงานบุคคล - 120,000 - - 120,000 - 60,000 60,000 - - กองบริหารงานบุคคล

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาวัสดุส านักงานเพ่ือการบริหารจัดการงานของกองบริหารงานบุคคล - 120,000 - - 120,000 60,000 60,000 - - 

โครงการท่ี 2 บริหารจัดการกองบริหารงานบุคคล - 37,100 - 37,100 - 26,622 10,478 - - กองบริหารงานบุคคล

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาครุภัณฑ์ส านักงาน - - 15,622 - 15,622 15,622 - - - 

กิจกรรมท่ี 2 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ของกองบริหารงานบุคคล - - 11,000 - 11,000 11,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 3 จัดหาวัสดุส านักงานเพ่ือการบริหารจัดการงานของกองบริหารงานบุคคล - - 10,478 - 10,478 - 10,478 - - 
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14. กองพัฒนานักศึกษา  ส านักงานอธิการบดี - 120,000 57,300 150,000 327,300 - 152,700 86,000 53,500 35,100 
โครงการท่ี 1 บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษา - 60,000 - - 60,000 - 60,000 - - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษา - 60,000 - - 60,000 60,000 - - - 
โครงการท่ี 2 บริหารจัดการงานกองพัฒนานักศึกษา - 60,000 - - 60,000 - 30,000 30,000 - - กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการของหน่วยงาน - 60,000 - - 60,000 30,000 30,000 - - 
โครงการท่ี 3 บริหารจัดการงานกองพัฒนานักศึกษา - - 57,300 - 57,300 - 22,700 16,000 13,500 5,100 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการของหน่วยงาน - - 39,300 - 39,300 17,600 10,900 8,400 2,400 

กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมคณะกรรมการกิจการนักศึกษา - - 18,000 - 18,000 5,100 5,100 5,100 2,700 
โครงการท่ี 4 บริหารจัดการงานส านักงานองค์การนักศึกษา และสภานักศึกษา - - - 150,000 150,000 - 40,000 40,000 40,000 30,000 กองพัฒนานักศึกษา

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการของหน่วยงาน - - - 150,000 150,000 40,000 40,000 40,000 30,000 

15. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  ส านักงานอธิการบดี - - 73,100 - 73,100 - 23,100 30,000 20,000 - 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานสภามหาวิทยาลัย - - 73,100 - 73,100 - 23,100 30,000 20,000 - ส านักงานสภามหาวิทยาลัย

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 73,100 - 73,100 23,100 30,000 20,000 - 

16. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน - 220,000 96,900 - 316,900 - 156,775 113,370 43,985 2,770 
- 220,000 89,490 - 309,490 - 156,775 110,900 41,515 300 ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมตามภาระกิจของส านักฯ - - 6,080 - 6,080 - - 6,080 - 

กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินการบริหารจัดการงานของส านักส่งเสริมวิชาการฯ - 220,000 83,410 - 303,410 156,775 110,900 35,435 300 
โครงการท่ี 2 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของส านักส่งเสริมวิชาการฯ - - 7,410 - 7,410 - - 2,470 2,470 2,470 ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมทบทวนและการจัดท าการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน - - 7,410 - 7,410 - 2,470 2,470 2,470 

17. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 393,600 13,751,200 435,800 - 14,580,600 - 383,725 13,672,265 432,365 92,245 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานส านักวิทยบริการฯ - 242,820 242,820 79,860 79,860 49,860 33,240 ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 บริหารจัดการงานของหน่วยงาน - 182,820 - - 182,820 49,860 49,860 49,860 33,240 

กิจกรรมท่ี 2 ปรับปรุงและซ่อมแซม - 60,000 - - 60,000 30,000 30,000 - - 
โครงการท่ี 2  พัฒนาทักษะการใช้ ICT ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน - 26,380 26,380 - - 17,540 8,840 - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 การน าเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงาน - 17,540 - - 17,540 - 17,540 - - 

กิจกรรมท่ี 2 อบรมระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ (MIS) - 8,840 - - 8,840 - - 8,840 - 

โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานของส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
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โครงการท่ี 3 พัฒนาคุณภาพการบริการ - 10,000 - - 10,000 10,000 - - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ARIT FAIR - 10,000 - - 10,000 10,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 2 GREEN ARIT : ห้องสมุดสีเขียว         - - - - - - - - - 

กิจกรรมท่ี 3 LIBRARY TOUR : เท่ียวท่องห้องสมุด     - - - - - - - - - 

กิจกรรมท่ี 4 การส่งเสิรมการอ่าน                  - - - - - - - - - 
โครงการท่ี 4 พัฒนาสภาพแวดล้อมและเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ 390,140 - 390,140 185,000 95,000 69,000 41,140 ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาส่ือสารสนเทศและส่ือโสตทัศน์ - - 120,000 - 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

กิจกรรมท่ี 2 บริการส่ือสารสนเทศและผลิตส่ือการเรียนการสอน - - 190,140 - 190,140 75,000 65,000 39,000 11,140 

กิจกรรมท่ี 3 จัดหาครุภัฑ์                          - - 80,000 - 80,000 80,000 - - - 
โครงการท่ี 5  บริหารจัดการงานของส านักวิทยบริการฯ 45,660 45,660 7,865 7,865 12,065 17,865 ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมบุคลากร                 - - 12,120 - 12,120 1,980 1,980 6,180 1,980 

กิจกรรมท่ี 2 ดูแลและบ ารุงรักษาลิฟต์ - - 23,540 - 23,540 5,885 5,885 5,885 5,885 

กิจกรรมท่ี 3 ค่าบ ารุงดูแลรักษาอุปกรณ์เครือข่ายและเคร่ืองพิมพ์ - - 10,000 - 10,000 - - - 10,000 
โครงการท่ี 6 พัฒนาบุคลากร ด้านการพัฒนางานตามแนวทางการประกันคุณภาพ

การศึกษาสู่แนวปฏิบัติท่ีดี
292,600 - - - 292,600 - - - 292,600 - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ด้านการพัฒนางานตามแนวทางการประกันคุณภาพ
การศึกษาสู่แนวปฏิบัติท่ีดี

292,600 - - - 292,600 - - 292,600 - 

โครงการท่ี 7 พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 101,000 - - - 101,000 - 101,000 - - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาและวัดระดับความรู้ความสามารถทางไอที 101,000 - - - 101,000 101,000 - - - 

โครงการท่ี 8 จัดหาครุภัณฑ์อุปกรณ์จัดเส้นทางเครือข่ายหลัก (Router) - 3,900,000 - - 3,900,000 - - 3,900,000 - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาครุภัณฑ์อุปกรณ์จัดเส้นทางเครือข่ายหลัก (Router) - 3,900,000 3,900,000 - 3,900,000 
โครงการท่ี 9 จัดหาครุภัณฑ์อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย - 2,300,000 - - 2,300,000 - - 2,300,000 - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาครุภัณฑ์อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย 2,300,000 2,300,000 2,300,000 
โครงการท่ี 10 จัดหาชุดครุภัณฑ์พัฒนาระบบสารสนเทศศูนย์ข้อมูลกลาง ระยะท่ี 2 - 3,950,000 - - 3,950,000 - - 3,950,000 - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาชุดครุภัณฑ์พัฒนาระบบสารสนเทศศูนย์ข้อมูลกลาง ระยะท่ี 2 3,950,000 3,950,000 3,950,000 
โครงการท่ี 11 ปรับปรุงพ้ืนท่ีบริการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - 3,322,000 - - 3,322,000 - - 3,322,000 - - ส านักวิทยบริการ ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงพ้ืนท่ีบริการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3,322,000 3,322,000 - 3,322,000 - - 
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18. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - 329,900 76,500 - 406,400 - 119,480 100,033 140,037 46,850 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการหน่วยงาน - 100,000 - - 100,000 - 28,000 28,000 28,000 16,000 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

กิจกรรมท่ี 1 สนับสนุนการปฏิบัติราชการ - 100,000 100,000 28,000 28,000 28,000 16,000 
โครงการท่ี 2 บริหารจัดการหน่วยงาน - - 76,500 - 76,500 - 1,460 42,300 1,890 30,850 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสาธารณูปโภค - - 4,625 - 4,625 860 1,290 1,290 1,185 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - 25,760 - 25,760 - 12,880 - 12,880 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม - - 2,400 - 2,400 600 600 600 600 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมคณะกรรมการเชิดชูเกียรติบุคคล - - 16,185 - 16,185 - - - 16,185
กิจกรรมท่ี 5 ประชุมคณะกรรมการเครือข่ายวัฒนธรรม - - 27,530 - 27,530 - 27,530 - - 

โครงการท่ี 3 สืบสานพระพุทธศาสนาและประเพณีไทย - 229,900 - - 229,900 - 90,020 29,733 110,147 - ส านักศิลปะและวัฒนธรรม

กิจกรรมท่ี 1 พิธีเทศน์มหาชาติเฉลิมพระเกียรติ - 54,000 - - 54,000 54,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 2 ธรรมะรับอรุณ - 70,000 - - 70,000 36,020 29,733 4,247 - 

กิจกรรมท่ี 3 ประเพณีสงกรานต์ - 105,900 - - 105,900 - - 105,900 - 

19. สถาบันวิจัยและพัฒนา - 120,000 62,900 - 182,900 - 600 78,800 78,800 24,700 
โครงการท่ี 1 การบริหารจัดการงานสถาบันวิจัยและพัฒนา - 120,000 - - 120,000 - 60,000 60,000 - สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือการบริหารจัดการงานสถาบันวิจัยและพัฒนา 120,000 120,000 60,000 60,000 

โครงการท่ี 2 จัดประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 62,900 - 62,900 600 18,800 18,800 24,700 สถาบันวิจัยและพัฒนา

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 62,900 62,900 600 18,800 18,800 24,700 

20. ส านักประกันคุณภาพการศึกษา 230,000 316,900 73,100 - 620,000 - 232,117 247,417 59,933 80,533 
โครงการท่ี 1 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน - 226,100 - - 226,100 - 160,500 - - 65,600 ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2561

- 2,100 - - 2,100 2,100 - - - 

กิจกรรมท่ี 2 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2561 - 150,000 - - 150,000 150,000 - - - 
กิจกรรมท่ี 3 จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement plan) ประจ าปี

การศึกษา 2562
- 8,400 - - 8,400 8,400 - - - 

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2562 - 29,400 - - 29,400 - - - 29,400 
กิจกรรมท่ี 5 ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หน่วยงานสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2562 - 36,200 - - 36,200 - - - 36,200 
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

โครงการท่ี 2 ด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏจันทรเกษม

- 70,000 - - 70,000 - 50,000 10,000 10,000 - ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการด้านประกันคุณภาพการศึกษาภายใน - 50,000 - - 50,000 30,000 10,000 10,000 - 
กิจกรรมท่ี 2 จัดท าส่ือด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร

เกษม - 20,000 - - 
20,000 

20,000 - - - 

โครงการท่ี 3 พัฒนาการใช้ระบบ CHE QA ONLINE เพ่ือรายงานผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในและการตัดสินใจของผู้บริหาร

- 20,800 - - 20,800 - - - 20,800 - ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมการใช้ระบบ CHE QA ONLINE - 20,800 - - 20,800 - - 20,800 - 
โครงการท่ี 4 บริหารจัดการส านักประกันคุณภาพการศึกษา - - 73,100 - 73,100 - 21,617 21,617 14,933 14,933 ส านักประกันคุณภาพฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมส านักงาน - - 5,600 - 5,600 1,400 1,400 1,400 1,400 
กิจกรรมท่ี 2 บริหารจัดการอุปกรณ์ส านักงาน - - 67,500 - 67,500 20,217 20,217 13,533 13,533 

โครงการท่ี 5 พัฒนาการปฏิบัติงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 230,000 - - - 230,000 - - 215,800 14,200 - ส านักประกันคุณภาพฯ
กิจกรรมท่ี 1 เสวนา เร่ือง เปล่ียนวิธีคิดสู่การท างานอย่างมีคุณภาพ 74,800 - - - 74,800 - 74,800 - - 
กิจกรรมท่ี 2 สัมมนา เร่ือง การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร
75,200 - - - 75,200 - 75,200 - - 

กิจกรรมท่ี 3 สัมมนา เร่ือง การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
คณะและสถาบัน

65,800 - - - 65,800 - 65,800 - - 

กิจกรรมท่ี 4 QA MOBILE การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 14,200 - - - 14,200 - - 14,200 - 
21. ส านักงานตรวจสอบภายใน - - 24,550 - 24,550 - 10,000 10,000 4,550 - 
โครงการท่ี 1 การบริหารจัดการส านักงานตรวจสอบภายใน - - 24,550 - 24,550 - 10,000 10,000 4,550 - สนง.ตรวจสอบภายใน

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานบริหารจัดการของส านักงานตรวจสอบภายใน - - 24,550 - 24,550 10,000 10,000 4,550 - 

22. สภาคณาจารย์และข้าราชการ - - 73,600 - 73,600 - 21,250 17,450 17,450 17,450 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการงานของสภาคณาจารย์และข้าราชการ - - 73,600 - 73,600 21,250 17,450 17,450 17,450 สภาคณาจารย์ฯ

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ - - 73,600 73,600 21,250 17,450 17,450 17,450 

23. ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (จันทรเกษมปาร์ค) - - 5,594,200 - 5,594,200 - 1,398,552 1,398,552 1,398,547 1,398,549 
โครงการท่ี 1 พัฒนาศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (จันทรเกษมปาร์ค) - - 5,594,200 - 5,594,200 - 1,398,552 1,398,552 1,398,547 1,398,549 ศูนย์ฝึกฯ (จันทรเกษมปาร์ค)

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 2,679,210 - 2,679,210 669,802 669,802 669,802 669,804 
กิจกรรมท่ี 2 บริการห้องพัก ห้องสัมมนาและห้องจัดเล้ียง - - 2,914,990 - 2,914,990 728,750 728,750 728,745 728,745 
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบยุทธศาสตร์ ตามพันธกิจ วงเงิน ร้อยละ (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.)

4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

24. โรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม - - 425,300 - 425,300 - 98,530 111,030 111,030 104,710 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการโรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม - - 425,300 - 425,300 - 98,530 111,030 111,030 104,710 โรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการบริหารจัดการงานของหน่วยงาน - - 208,120 - 208,120 51,030 53,030 51,030 53,030 
กิจกรรมท่ี 2 จัดหาเวชภัณฑ์ยาสัตว์และค่าใช้สอยอ่ืน - - 190,000 - 190,000 47,500 45,000 60,000 37,500 
กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านคลินกสัตว์เล้ียง (สัมมนาฝึกอบรม น าเสนอ

ผลงาน)
- - 27,180 - 27,180 - 13,000 - 14,180 

25. ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและสระว่ายน้ า - - 720,000 - 720,000 - 234,970 157,640 202,860 124,530 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและสระว่ายน้ า - - 720,000 - 720,000 - 234,970 157,640 202,860 124,530 ศูนย์ฯ สระว่ายน้ า

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินงานให้บริการศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและสระว่ายน้ า - - 720,000 - 720,000 234,970 157,640 202,860 124,530 

26. ส่วนกลาง 654,680 31,652,800 36,469,500 - 68,776,980 - 29,984,125 19,050,525 11,541,225 8,201,105 
โครงการท่ี 1 บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 7,139,600 - - 7,139,600 - 2,019,725 1,706,625 1,706,625 1,706,625 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสาธารณูปโภค 5,848,900 - - 5,848,900 1,462,225 1,462,225 1,462,225 1,462,225 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าวัสดุการศึกษา 313,100 - - 313,100 313,100 - - - 

กิจกรรมท่ี 3 บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้านวิทยาศาสตร์ฯ 977,600 - - 977,600 244,400 244,400 244,400 244,400 
โครงการท่ี 2 บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้านสังคมศาสตร์ - 7,143,200 - - 7,143,200 - 1,785,800 1,785,800 1,785,800 1,785,800 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ค่าสาธารณูปโภค 5,002,000 - - 5,002,000 1,250,500 1,250,500 1,250,500 1,250,500 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าวัสดุการศึกษา 226,800 - - 226,800 56,700 56,700 56,700 56,700 

กิจกรรมท่ี 3 บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้านสังคมศาสตร์ 1,914,400 - - 1,914,400 478,600 478,600 478,600 478,600 
โครงการท่ี 3 บริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (งบลงทุน) - 17,370,000 - - 17,370,000 - 11,700,000 5,670,000 - - ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงอาคารมหาจักรีสิรินธร 4,500,000 - - 4,500,000 4,500,000 - - 

กิจกรรมท่ี 2 ปรับปรุงภูมิทัศน์และถนนด้านข้างอาคาร 12 7,200,000 - - 7,200,000 7,200,000 - - 

กิจกรรมท่ี 3 ปรับปรุงอาคารคหกรรมศาสตร์ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 

กิจกรรมท่ี 4 ปรับปรุงสนามกีฬา 2,670,000 2,670,000 2,670,000 
โครงการท่ี 4 บริหารจัดการมหาวิทยาลัย - - 5,550,000 - 5,550,000 - 2,350,000 1,195,000 1,050,000 955,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมบุคลากรประจ าปี - - 25,000 - 25,000 - 20,000 - 5,000 

กิจกรรมท่ี 2 เงินสมทบเป็นค่าใช้จ่ายสวัสดิการมหาวิทยาลัย - - 1,000,000 - 1,000,000 1,000,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 3 ค่าบริหารจัดการงานสิทธิประโยชน์ - - 1,500,000 - 1,500,000 600,000 400,000 300,000 200,000 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาศูนย์การศึกษา มจษ - ชัยนาท - - 3,000,000 - 3,000,000 750,000 750,000 750,000 750,000 
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ตัวช้ีวัดท่ี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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4.9 ผลส ำรวจควำมคิดเห็น/ควำมพึงพอใจของประชำชน/ผู้รับบริกำรท่ีมีต่อมหำวิทยำลัยรำชภัฏ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) แผนการเบิกจ่าย (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

โครงการ งบรายได้ งบอ่ืน
งบรวมงบแผ่นดิน

กิจกรรมท่ี 5 ประชุมทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี - - 25,000 - 25,000 - 25,000 - - 
โครงการท่ี 5 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ส่ิงแวดล้อม ทรัพยากรสนับสนุนการบริหาร

จัดการ (ภูมิทัศน์ ส่ิงอ านวยความสะดวก)
- - 1,000,000 - 1,000,000 - 350,000 250,000 200,000 200,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 ปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานท่ีของส่วนกลาง - - 1,000,000 - 1,000,000 350,000 250,000 200,000 200,000 
โครงการท่ี 6 ประชาสัมพันธ์เชิงรุก - - 300,000 - 300,000 - 90,000 90,000 90,000 30,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 โครงการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยเชิงรุก - - 300,000 - 300,000 90,000 90,000 90,000 30,000 
โครงการท่ี 7 พัฒนาบุคลากรส่วนกลางของมหาวิทยาลัย - - 4,150,000 - 4,150,000 - 1,569,000 1,583,000 669,000 329,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 งบพัฒนาบุคลากรส่วนกลาง - - 1,500,000 - 1,500,000 120,000 1,180,000 120,000 80,000 

กิจกรรมท่ี 2 งานกีฬาบุคลากรท้ังภายในและภายนอก - - 500,000 - 500,000 200,000 - 300,000 - 

กิจกรรมท่ี 3 งบพัฒนาบุคลากรตามโครงการความร่วมมือ - - 1,000,000 - 1,000,000 249,000 253,000 249,000 249,000 

กิจกรรมท่ี 4 งบสมทบกองทุนพัฒนาบุคลากร - - 1,000,000 - 1,000,000 1,000,000 - - - 

กิจกรรมท่ี 5 เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพของข้าราชการ - - 150,000 - 150,000 - 150,000 - - 
โครงการท่ี 8 จัดประชุมคณะกรรมการต่างๆ ของมหาวิทยาลัย - - 5,000,000 - 5,000,000 - 1,611,000 1,457,000 1,288,000 644,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมคณะกรรมการต่างๆ ของมหาวิทยาลัย - - 5,000,000 - 5,000,000 1,611,000 1,457,000 1,288,000 644,000 
โครงการท่ี 9 งบประมาณส่วนกลางฉุกเฉินและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ - - 20,469,500 - 20,469,500 - 8,508,600 5,313,100 4,751,800 1,896,000 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 งบประมาณส่วนกลางฉุกเฉินและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ - - 18,800,700 - 18,800,700 6,839,800 5,313,100 4,751,800 1,896,000 

กิจกรรมท่ี 2 งบประมาณส่วนกลางรอจัดสรรให้คณะ - - 1,668,800 - 1,668,800 1,668,800 - - - 
โครงการท่ี 10 งบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 654,680 - - - 654,680 - - - - 654,680 ส่วนกลาง

กิจกรรมท่ี 1 งบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 654,680 - - - 654,680 - - - 654,680 

2,529,660 100,260,830 54,935,650 150,000 157,876,140 - 36,960,553 59,262,293 31,985,779 29,667,515 รวมโครงการและงบประมาณ 
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4.6 ประมาณการรายรับเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 ประมาณการวงเงินงบประมาณ ทั้งหมด  185,054,000 บาท 
  

แหล่งรายได้ วงเงิน (บาท) 
1. ค่าธรรมเนียมการศึกษา     201,508,250 
  1.1 นัก.ึกษาระดับปริญญาตรี    185,039,650  
  1.2 นัก.ึกษาระดับ ปศบั ฑิตพปริญญาโทและปริญญาเอก        7,747,200  
  1.3 นักเรียนระดับอนุบาล-ประถา.ึกษา        8,721,400  
2. รายได้อื่น     20,648,796 
  2.1 ค่าเช่าสถานที่ 4,640,796 
  2.2 ดอกเบี้ยรับ 15,900,000 
  2.3 รายได้เบ็ดเตล็ด 108,000 
3. งานสิทธิประโยชน์     9,160,490 
  3.1 .ูนย์ฝึกประสบการ ์วิชาชี. (จันทรเกษาปาร์ค)        7,728,890  
  3.2 สระว่ายน้ า          900,000  
  3.3 โรบ.ยาบาลสัตว์ 531,600 

 รวมรายรับทั้งสิ้น 231,317,536 
 จัดสรรร้อยละ 80 ของรายรับ  185,054,000 
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ส่วนที่ 5 
การขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 

 
5.1 ระบบและกลไกการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 

การขับ เคลื่ อนแผนปฏิบัติ ร าชการ พประจ าปง บบประาา พ.ศ. ศ พ56 3 พาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏจันทรเกษาพสู่การปฏิบัติพจะต้อบอา.ัยควาาร่วาาือขอบทุกหน่วยบานในสับกัดที่จะาุ่บาั่นผลักดันพพพพพพพพพพพพพพ
การด าเนินแผนบาน/โครบการภายใต้กลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการฯพและในการด าเนินบาน
โครบการส าคัญต่าบๆพให้เกิดผลสัาฤทธิ์ตาาเป้าประสบค์ที่ก าหนดไว้พจ าเป็นอย่าบยิ่บที่ต้อบาีการระดาพพพพพพพพพพพพพ
สรร.ก าลับทั้บในด้านบุคลากรพบบประาา พวัสดุอุปกร ์พเทคโนโลยีต่าบๆพตลอดจนการสร้าบควาาตระหนัก
ในการาีส่วนร่วาอย่าบเป็นเอกภา.และการสื่อสารระหว่าบหน่วยบานพดับนั้นพาหาวิทยาลัยจึบก าหนด
แนวทาบท่ีส าคัญในการน าแผนฯพไปสู่การปฏิบัติอย่าบาีประสิทธิภา.และเกิดประสิทธิผลสูบสุดพดับนี้ 

1)พการสร้าบเครือข่ายควาาร่วาาือกับหน่วยบานทุกระดับในาหาวิทยาลัยเ.่ือเป็นกลไกส าคัญพพพพพพพพพพพพพพ
ในการด าเนินการแปลบยุทธ.าสตร์ พ กลยุทธ์ พภายใต้แผนปฏิบัติราชการ พประจ าปงบบประาา พพพพพพพพพพพพพพพพพพ
.ศ.ศพ56 3พขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพไปสู่การปฏิบัติอย่าบเป็นรูปธรราพโดยก าหนดแผนบาน/
โครบการพ/กิจกรราหลักที่จะน าไปสู่ผลสัาฤทธิ์ขอบเป้าประสบค์ที่ชัดเจนพรวาทั้บการก าหนดควาารับผิดชอบ
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหาายพเ.่ือให้บรรลุเป้าประสบค์หลัก 

5)พผู้บริหารระดับสูบและผู้บริหารหน่วยบานในาหาวิทยาลัยต้อบให้ควาาส าคัญในการใช้ พพพพพพพพพพ
แผนปฏิบัติราชการพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษาพเป็นกรอบพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในการบริหารการด าเนิน.ันธกิจขอบทุกหน่วยบาน 

3)พผู้บริหารด าเนินการชี้แจบสร้าบควาารู้พควาาเข้าใจในสาระส าคัญขอบแผนปฏิบัติราชการพ
ประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พขอบาหาวิทยาลัยให้บุคลากรในหน่วยปฏิบัติได้รับทราบาีควาารู้ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ควาาเข้าใจในเนื้อหาขอบแผนอย่าบถูกต้อบชัดเจนพเ.่ือการาีส่วนร่วาและสนับสนุนให้การด า เนินบานพพพพพพพพพพพพพพพ
ตาาแผนฯพเป็นไปอย่าบาีประสิทธิภา. 

4)พาหาวิทยาลัยาีการจัดสัาานาบุคลากรด้านการจัดท าแผนและประเาินผลพเ.่ือสร้าบกลไกพ
นวัตกรราที่าีประสิทธิภา.ในการด าเนินการจัดท าและประเาินผลแผน 
 
5.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

1)พเ.ื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินบานในปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พกับเป้าหาายที่ตั้บไว้ 
5)พเ.่ือใช้เป็นข้อาูลสะท้อนกลับให้าหาวิทยาลัยพใช้เป็นแนวทาบในการปรับปรุบ.ัฒนาบานพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

รวาทั้บเป็นข้อาูลประกอบการตัดสินใจในการทบทวนทิ.ทาบพนโยบายพและแนวทาบในการบริหารบาน
เ.่ือให้เกิดประโยชน์สูบสุดต่อผู้รับบริการทั้บภายในและภายนอก 
 
5.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

1)พติดตาาควาาก้าวหน้าและประเาินผลการด าเนินโครบการโดยค ะกรราการติดตาาและ
ประเาินผลแผนปฏิบัติการพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พเป็นรายเดือนและรายไตราาสพ 

5)พติดตาาและประเาินผลการด าเนินบานโดยค ะกรราการติดตาาพตรวจสอบพและประเาินพ
ผลบานขอบาหาวิทยาลัยพเป็นรายไตราาส 
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3)พติดตาาและประเาินผลการด าเนินบานโดยค ะกรราการบริหาราหาวิทยาลัยพ(กบาศ)พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นรายไตราาส 

4)พติดตาาและประเาินผลการด าเนินบานโดยสภาาหาวิทยาลัยพอย่าบน้อยปงละพ5พครั้บ 
 
5.4 ขั้นตอนวิธีการรายงานผล 

1)พหน่วยบาน/ผู้รับผิดชอบโครบการพจัดส่บรายบานผลการด าเนินบานไปยับกอบนโยบายและแผนพ
เป็นรายเดือนและรายไตราาส 

5)พหน่วยบาน/ผู้รับผิดชอบโครบการพรายบานผลการด าเนินบานในระบบติดตาาและประเาินผล
แห่บชาติพ(eMENSCR)พทุกโครบการทั้บที่ใช้และไา่ใช้บบประาา พเป็นรายไตราาสพภายในพ30พวันพนับจากวัน
สิ้นสุดไตราาสพตาาปงบบประาา  

3)พกอบนโยบายและแผนจัดท ารายบานผลการด าเนินบานพ เสนอค ะกรราการติดตาาและ
ประเาินผลแผนปฏิบัติการพประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พเป็นรายเดือนและรายไตราาสพ 

4)พกอบนโยบายและแผนจัดท ารายบานผลการด าเนินบานพเสนอค ะกรราการบริหาราหาวิทยาลัยพ
(กบาศ)พเป็นรายไตราาส 

6)พกอบนโยบายและแผนจัดท ารายบานผลฯพเสนอสภาาหาวิทยาลัยพอย่าบน้อยปงละพ5พครั้บ 
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ก. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563  
มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 149 

 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 150 

 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 151 

 

 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 152 

 

ข. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เร่ือง การบริหารงบประมาณ                   
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ค.ค ำอธิบำยตัวชี้วัด 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดที่ 1.1   มีฐำนข้อมูลของพ้ืนที่บริกำร (ศักยภำพชุมชน สภำพปัญหำ และควำมต้องกำร 

ที่แท้จริงของชุมชน) เพื่อใช้ในกำรวิเครำะห์ ประเมินและวำงแผนงำนพัฒนำ 
เชิงพื้นที่ตำมศักยภำพของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 

หน่วยนับ หาู่บ้าน 
 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีข้อาูลพข้อเท็จจริบใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏน าไปสู่พพพพพพพพพพพพพพพพพพ

การวาบแผนการ.ัฒนาเชิบให้บรรลุเป้าหาายขอบการ.ัฒนาอย่าบาีนัยส าคัญ สาาารถแก้ปัญหาขอบ.้ืนที่ พพพพพพพพพพพพพพพพ
ได้ตรบประเด็น 

ฐานข้อาูลขอบ.้ืนที่บริการพหาายควาาถึบพฐานข้อาูลพสารสนเท.ระดับหาู่บ้านใน.้ืนที่บริการขอบพ
าหาวิทยาลัยราชภัฏด้านเ.รษฐกิจพด้านสับคาพด้านสิ่บแวดล้อาพและด้านการ.ึกษาพประกอบด้วยข้อาูลทั่วไปพ
สภา.ปัญหาพควาาต้อบการพ.ักยภา.ชุาชนพหรือข้อาูลอ่ืนพทั้บที่เป็นข้อาูลปฐาภูาิพและข้อาูลทุติยภูาิพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยจ าแนกตาาเป้าหาายในการ.ัฒนาครอบคลุาครบทั้บพ4พด้านพโดยาีการรวบรวาข้อาูลการจัดเก็บข้อาูลพ
การวิเคราะห์พการประาวลผลพการรายบานและการน าเสนอข้อาูลอย่าบเป็นระบบพทั้บในรูปแบบเอกสารพพพพพพพพพพพพพพพพพ
รูปแบบดิจิ ทัลพหรือรูปแบบอ่ืน ที่สาาารถสืบค้นพวิเคราะห์พน าเสนอในเชิบสารสนเท.พ Infographicsพพพพพพพพพพพพพพพ
ได้อย่าบถูกต้อบพเข้าใจบ่ายพสะดวกพและรวดเร็ว  
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนหาู่บ้านใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีการจัดท าฐานข้อาูลครบถ้วนทั้บพ4พด้าน
และาีการน าข้อาูลไปใช้ประโยชน์ในการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่อย่าบเป็นรูปธรรา 
 

 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2   จ ำนวนหมู่บ้ำน จ ำนวนโรงเรียนที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏด ำเนินโครงกำรอันเป็นผล

จำกกำรวำงแผนกำรพัฒนำเชิงพื้นที่ 
หน่วยนับ หาู่บ้านพโรบเรียน 

 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีการวาบแผนและด าเนินโครบการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลบ

ขอบหาู่บ้านพโรบเรียนพกลุ่าเป้าหาายใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏอย่าบเป็นรูปธรราให้บรรลุ
เป้าหาายขอบการ.ัฒนาอย่าบาีนัยส าคัญ 

จ านวนหาู่บ้านพจ านวนโรบเรียนพหาายควาาถึบพหาู่บ้านพโรบเรียนที่เป็นกลุ่าเป้าหาายตาาแผนพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ที่าหาวิทยาลัยราชภัฏก าหนดในแผนการปฏิบัติบานประจ าปงพและได้าีการด าเนินโครบการ
อย่าบเป็นรูปธรราไา่ว่าจะเป็นรูปแบบกิจกรราสัา.ันธ์พบริการวิชาการพวิจัยหรือลักษ ะอ่ืนๆพที่ส่บผลต่อพพพพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาชุาชนพท้อบถิ่น 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนที่าีการด าเนินโครบการตาาแผนการ.ัฒนาอย่าบเป็นรูปธรรา 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.3   ร้อยละสะสมของจ ำนวนหมู่บ้ำน จ ำนวนโรงเรียนทีม่หำวิทยำลัยรำชภัฏเข้ำด ำเนิน
โครงกำรพัฒนำ เปรียบเทียบกับจ ำนวนหมู่บ้ำนทั้งหมดในพื้นที่บริกำร                      
(กำรกระจำยตัวเชิงพื้นที่) 

หน่วยนับ ร้อยละ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นใน.้ืนที่บริการอย่าบต่อเนื่อบและพพพพพพพพพพพพพพพพ
ครอบคลุาทั่ว.้ืนที่ในระยะเวลาตาายุทธ.าสตร์าหาวิทยาลัยราชภัฏเ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่นพระยะพ20 ปงพพพพพพพพพพพพพพพพพ
(.ศ.ศพ56 0พ–พ5679)พให้บรรลุเป้าหาายขอบการ.ัฒนาอย่าบาีนัยส าคัญ 

ร้อยละสะสาขอบจ านวนหาู่บ้านพจ านวนโรบเรียนที่ าหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าด าเนินโครบการพ
หาายควาาถึบพหาู่บ้านพโรบเรียนพที่เป็นกลุ่าเป้าหาายตาาแผนการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ที่าหาวิทยาลัยราชภัฏพ
ก าหนดในแผนการปฏิบัติบานประจ าปงพและได้าีการด าเนินโครบการอย่าบเป็นรูปธรราไา่ว่าจะเป็นรูปแบบ
กิจกรราสัา.ันธ์พบริการวิชาการพวิจัยหรือลักษ ะอ่ืนๆพส่บผลต่อการ.ัฒนาชุาชนท้อบถิ่น โดยอาจเป็นพพพพพพพพพพพพพพพพ
.้ืนที่เดิาที่าีการด าเนินการต่อเนื่อบหรือเป็น.้ืนที่ใหา่พทั้บนี้นับจ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนที่าีการด าเนินโครบการ
การ.ัฒนาอย่าบเป็นรูปธรราโดยาหาวิทยาลัยราชภัฏตั้บแต่ปงพ.ศ.ศพ56 0พจนถึบปงปัจจุบัน 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 

นับจ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนพที่าีการด าเนินโครบการ.ัฒนาอย่าบเป็นรูปธรราโดยาหาวิทยาลัยราชภัฏพ
ตั้บแต่ปงพ.ศ.ศพ56 0พพหาู่บ้านพโรบเรียน.้ืนที่เดิาที่ได้ด าเนินการต่อเนื่อบไา่นับซ้ าพโดยค านว เป็นร้อยละพพพพพพพพพพพ
เทียบกับจ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนทั้บหาดใน.ื้นที่บริการที่ก าหนดใน.ื้นที่เป้าหาายขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

 
 
ร้อยละสะสาฯพ=พ 

 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 1.4   จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นของมหำวิทยำลัยรำชภัฏและจ ำนวนโครงกำรฯ สะสม 

(แยกประเภทตำมเป้ำหมำย) 
หน่วยนับ โครบการ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นครอบคลุาครบถ้วนเป้าหาายการ.ัฒนาพพพพพพพพพพพพพพ
ทั้บพ4 ด้าน คือพด้านเ.รษฐกิจพด้านสับคาพด้านสิ่บแวดล้อาพและด้านการ.ึกษาพอย่าบเป็นรูปธรราให้บรรลุ
เป้าหาายขอบการ.ัฒนาอย่าบาีนัยส าคัญ 

จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพหาายควาาถึบพโครบการตาาแผนการ.ัฒนา
เชิบ.้ืนที่ใน.้ืนที่บริการที่าหาวิทยาลัยราชภัฏรับผิดชอบพจ าแนกตาาเป้าหาายขอบโครบการ.ัฒนาพ 4 ด้านพคือพ
ด้านเ.รษฐกิจพด้านสับคา ด้านสิ่บแวดล้อาพและด้านการ.ึกษาพและาีการด าเนินการโครบการอย่าบเป็นรูปธรรา
ในปงที่.ิจาร า 

(จ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนปงที่พ1 + จ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนปงที่พ2 + จ านวนหาู่บ้านปงที่พnพ) 

จ านวนหาู่บ้านพโรบเรียนทั้บหาดใน.ื้นที่บริการที่ก าหนดใน.้ืนที่เป้าหาายขอบ
าหาวิทยาลัยราชภัฏ 

X 100 
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จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นสะสาพหาายควาาถึบพโครบการตาาแผนการ.ัฒนาเชิบ.้ืนที่ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ใน.้ืนที่บริการที่าหาวิทยาลัยราชภัฏรับผิดชอบพจ าแนกตาาเป้าหาายขอบโครบการ.ัฒนาพ  4 ด้านพคือพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ด้านเ.รษฐกิจพด้านสับคาพด้านสิ่บแวดล้อาพและด้านการ.ึกษาพและาีการด าเนินการโครบการอย่าบเป็นรูปธรรา
โดยาหาวิทยาลัยราชภัฏตั้บแต่ปงพ.ศ.ศพ56 0พจนถึบปงปัจจุบัน 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 

นับจ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพโดยจ าแนกเป็นจ านวนโครบการพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ด้ า น เ . รษฐกิ จ พ ด้ า นสั บ คา พ ด้ า นสิ่ บ แ ว ดล้ อา พ แล ะด้ า นก า ร.ึ กษ า พ ที่ าี ก า ร ด า เ นิ น โ ค ร บก า ร   พพพพพพพพพพพพพพพพพพพ            
อย่าบเป็นรูปธรราพเฉ.าะปงที่.ิจาร า 

นับจ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นสะสาขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพโดยจ าแนกเป็นจ านวนโครบการพ
ด้านเ.รษฐกิจพด้านสับคาพด้านสิ่บแวดล้อาพและด้านการ.ึกษาพที่าีการด าเนินโครบการอย่าบเป็นรูปธรราพพพพพพพพพพพพพพ
ตั้บแตพ่ปงพ.ศ.ศพ56 0พจนถึบปงปัจจุบัน 

 
 

ตัวช้ีวัดที่ 1.5   จ ำนวนภำคีเครือข่ำยท้ังภำครัฐ ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม ที่ร่วมมือกับ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏด ำเนินโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นในพื้นที่บริกำร 

หน่วยนับ ภาคีเครือข่าย 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้เกิดการบูร าการควาาร่วาาือตาา.ักยภา.และบทบาทหน้าที่ระหว่าบพภาคีเครือข่ายพและ
าหาวิทยาลัยราชภัฏในการ.ัฒนาท้อบถิ่นอย่าบาีประสิทธิภา.พน าไปสู่ควาายั่บยืนขอบการ.ัฒนาท้อบถิ่นพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อย่าบาีนัยส าคัญ 

ภาคีเครือข่ายพหาายควาาถึบพเครือข่ายควาาร่วาาือภาครัฐพภาคเอกชนพภาคประชาสับคาพหรือพพพพพพพพพพพพ
กลุ่าอบค์กรต่าบๆพที่เข้าร่วาในการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นกับาหาวิทยาลัยราชภัฏพหรือที่าหาวิทยาลัย
ราชภัฏเข้าไปร่วาในการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นร่วากับภาคีนั้นๆพ โดยลักษ ะควาาร่วาาือพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นควาาร่วาาืออย่าบเป็นทาบการพาีบันทึกข้อตกลบควาาร่วาาือ (MOU) และาีการด าเนินกิจกรราตาาบันทึก
ข้อตกลบควาาร่วาาือพ(MOU)พในปงนั้นๆพการเข้าร่วาเป็นค ะท าบานหรือค ะกรราการในการด าเนินโครบการ
.ัฒนาท้อบถิ่นร่วากันพการร่วาาืออย่าบไา่เป็นทาบการพหรือการาีส่วนร่วาในโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในลักษ ะอ่ืนพที่าีข้อาูลเชิบประจักษ์พเป็นรูปธรราพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล  

นับจ านวนภาคีเครือข่ายที่ร่วาในการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นร่วากับาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพ
หรือที่าหาวิทยาลัยราชภัฏไปร่วาในการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นร่วากับภาคีนั้นๆพในปงที่.ิจาร าพพพพพพพพพพพพพพ
โดยาีข้อาูลเชิบประจักษ์ในการร่วากันด าเนินโครบการพอาทิเช่นพบันทึกตกลบควาาร่วาาือพค าสั่บแต่บตั้บ
ค ะกรราการพการจัดสรรบบประาา พการก าหนดหน้าที่ควาารับผิดชอบในการด าเนินโครบการพหรือ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ข้อาูลอื่นๆพทั้บนี้ไา่นับในกร ีเข้าร่วาในฐานะผู้รับเชิญหรือแขกในกิจกรรา 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.6   อัตรำส่วนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นที่มหำวิทยำลัยรำชภัฏเป็นแกนน ำ เปรียบเทียบกับ
โครงกำรพัฒนำท้องถิ่นทั้งหมดของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 

หน่วยนับ ร้อยละ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นอบค์กรน าในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพาีโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่
าหาวิทยาลัยราชภัฏาีบทบาทหลักในการด าเนินการโดยการาีส่วนร่วาขอบอบค์กรพหน่วยบานอ่ืนๆพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยน าแนวคิดพอบค์ควาารู้พและควาาเชี่ยวชาญขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นแกนน าในการขับเคลื่อนพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หรือเป็นอบค์กรหลักในการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่น  
 อัตราส่วนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นแกนน าพหาายควาาถึบพโครบการ.ัฒนา
ท้อบถิ่นท่ีาีการด าเนินการในปงที่.ิจาร าพโดยาหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นเจ้าภา.พเป็นแา่บานพหรือาีบทบาทหลัก
ในการด าเนินบานร่วากับภาคีเครือข่ายพหรือเป็นการด าเนินบานเฉ.าะาหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีหน่วยบานอ่ืน
าาร่วาในกิจกรรา 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นแกนน าพโดยนับทั้บโครบการที่ด าเนินการเฉ.าะ
าหาวิทยาลัยราชภัฏและโครบการที่าีหน่วยบานอ่ืนร่วาด าเนินการพทั้บนี้ต้อบาีหน่วยบานอ่ืนเข้าร่วาในกิจกรราพ
เทียบกับจ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นท่ีก าหนดในแผนปฏิบัติราชการทั้บหาด 

 
 
อัตราส่วนฯพ=พ 

 

 
ตัวช้ีวัดที่ 1.7   จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำรที่เกี่ยวกับกำรน้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ  

เพื่อเสริมสร้ำงคุณลักษณะคนไทยที่พึงประสงค์ 4 ประกำร สู่กำรปฏิบัติ 
ในพื้นที่บริกำรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 

หน่วยนับ คน 
 

ค ำอธิบำย 
 เ.่ือเสริาสร้าบคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์พ4พประการ พตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
โดยาีาหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นหน่วยบานขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติใน.้ืนที่บริการ 

ผู้เข้าร่วาโครบการพหาายควาาถึบพประชาชนพเยาวชนพนัก.ึกษาพอาจารย์พบุคลากรใน.้ืนที่บริการพพพพพพพพพพพพ
ที่เข้าร่วากิจกรราเสริาสร้าบคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์พ4พประการพทีา่หาวิทยาลัยราชภัฏจัดขึ้น 

คุ ลักษ ะที่.ึบประสบค์พ4 ประการพหาายควาาถึบพคนไทยที่าีคุ ลักษ ะพดับนี้พ1)พาีทั.นคติที่ดีพพพพพพพพพพพพ
และถูกต้อบพ2) าี.้ืนฐานชีวิตที่าั่นคบเข้าแข็บพ3)พาีอาชี.พาีบานท าพและพ4)พเป็น.ลเาือบดีพาีวินัยพ 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
นับจ านวนผู้เข้าร่วาโครบการพกิจกรราเสริาสร้าบคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์พ4พประการพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ทีา่หาวิทยาลัยราชภัฏจัดขึ้นในในปงที่.ิจาร าพ 
 

จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นที่ด าเนินการพโดยาีาหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นแกนน า 

การ จ านวนโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นทั้บหาดที่อยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปง 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.8   อัตรำกำรอ่ำนออกเขียนได้ของประชำกร โดยเฉพำะประชำกรในวัยประถมศึกษำ             
ในพื้นที่บริกำรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 

หน่วยนับ ร้อยละ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือส่บเสริาทักษะการอ่านออกเขียนได้พขอบประชาชนใน.้ืนที่บริการพ โดยเฉ.าะประชากรพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในวัยประถา.ึกษา 

การอ่านออกเขียนได้พหาายควาาถึบพการอ่านออกเขียนได้ขอบประชาชนพโดยอ้าบอิบเก ฑ์ที่ส านักบาน
ค ะกรราการการ.ึกษาข้ัน.้ืนฐานพ(ส.ฐศ)พก าหนดพดับนี้ 

1ศพการอ่าน หาายถึบ ควาาสาาารถในการอ่านออกเสียบและการอ่านรู้เรื่อบขอบนักเรียน ดับนี้ 
1.1 การอ่านออกเสียบ หาายถึบ การอ่านค าพประโยค หรือข้อควาาสั้นๆ ที่เป็นวบค า.ั.ท์พพพพพพพพพพพพพ

ที่ก าหนดในแต่ละระดับชั้นปง  ทั้บที่ เป็นค าที่าีควาาหาายโดยตรบหรือค าที่าีควาาหาายโดยนัยที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

1.2 การอ่านรู้ เรื่อบ หาายถึบ การอ่านค าพประโยค ข้อควาาสั้นๆ หรือเรื่อบราวที่เป็นพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
วบค า.ั.ท์ที่ก าหนดในแต่ละระดับชั้นปง ทั้บที่เป็นค าที่าีควาาหาายโดยตรบหรือค าที่าีควาาหาายโดยนัยพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่ ใช้ ในชีวิตประจ าวัน  โดยสาาารถบอกข้อคิดที่ ได้จากการอ่านร้อยแก้ว  ร้อยกรอบ  ส าหรับ เด็ก พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
(เป็นข้อควาาบ่ายๆ) จับใจควาาจากเรื่อบที่อ่าน ตอบค าถาาจากเรื่อบที่อ่าน บอกควาาหาายขอบเครื่อบหาาย
หรือสัญลักษ ์ที่ส าคัญที่.บเห็นในชีวิตประจ าวัน  คาดคะเนจากเรื่อบที่อ่าน และสรุปควาารู้พข้อคิดจากพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เรื่อบท่ีอ่านได้อย่าบสาเหตุสาผล 

2. การเขียน หาายถึบ ควาาสาาารถในการเขียนค า ประโยค หรือเรื่อบขอบนักเรียน ดับนี้ 
2.1 การเขียนค า หาายถึบ การเขียนค าที่เป็นวบค า.ั.ท์ที่ก าหนดในแต่ละระดับชั้นปง  พพพพพพพพพพพพพพพพ

โดยวิธีการเขียนค าตาาค าบอก (ประเาินเฉ.าะชั้นประถา.ึกษาปงที ่1-3) 
2.2 การเขียนประโยค/เรื่อบ หาายถึบ การเขียนประโยคบ่ายๆ การเขียนเรื่อบสั้นๆ เกี่ยวกับ

ประสบการ ์หรือจินตนาการอย่าบสร้าบสรรค์ การเขียนย่อควาา และการเขียนเรียบควาา 
ประชากรในวัยประถา.ึกษาพหาายควาาถึบพนักเรียนในระดับประถา.ึกษาใน.้ืนที่บริการขอบ

าหาวิทยาลัยราชภัฏทั้บที่เป็นการ.ึกษาในระบบและการ.ึกษาตาาอัธยา.ัย 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนนักเรียนในระดับประถา.ึกษาใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่ผ่านการประเาิน
การอ่านออกเขียนได้พ อ้าบอิบเก ฑ์ที่ส านักบานค ะกรราการการ.ึกษาขั้น.้ืนฐานพ (ส.ฐศ)พก าหนดพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ทั้บที่เป็นการ.ึกษาในระบบและการ.ึกษาตาาอัธยา.ัยพต่อจ านวนนักเรียนในระดับประถา.ึกษาทั้บหาดพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏทั้บที่เป็นการ.ึกษาในระบบและการ.ึกษาตาาอัธยา.ัย 
 
 
อัตราส่วนฯพ=พ 

 
 
  

จ านวนนักเรียนในระดบัประถา.ึกษาใน.ื้นทีบ่ริการขอบาหาวทิยาลัยราชภัฏที่ผา่นการประเานิการ
อ่านออกเขียนได้พอ้าบอิบเก ฑ์ที่ส านักบานค ะกรราการการ.ึกษาขั้น.ื้นฐานพ(ส.ฐศ)พที่ก าหนดพ 

จ านวนนักเรียนในระดับประถา.ึกษาท้ับหาดใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.9   ร้อยละของหมู่บ้ำนที่มีดัชนีชี้วัดควำมสุขมวลรวมชุมชนเพิ่มขึ้น 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือยกระดับคุ ภา.ชีวิตขอบประชาชนพท าให้ประชาชนในหาู่บ้าน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏพ"อยู่ดีพาีสุข"พส่บผลให้ดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชนเ.่ิาข้ึน 

ดัชนีชี้วัดควาาสุขาวลรวาชุาชนพหาายควาาถึบพควาาสุขาวลรวาชุาชนตาาเก ฑ์การประเาินพพพพพพพพพ
ควาา “อยู่ เย็น เป็นสุข” หรือควาาสุขาวลรวาขอบหาู่บ้าน/ชุาชน (Gross Village Happiness : GVH) พพพพพพพพพพพพ
ขอบกราการ.ัฒนาชุาชนพกระทรวบาหาดไทยพาีพ พอบค์ประกอบพ53พตัวชี้วัดพประกอบด้วย 1) การาีสุขภาวะ 
2) เ.รษฐกิจชุาชนเข้าแข็บเป็นธรรา 3) ครอบครัวอบอุ่น 4) การบริหารจัดการชุาชนดี 5) การาีสภา.แวดล้อา
ดีาีระบบนิเว.ท่ีสาดุล และ 6) เป็นชุาชนประชาธิปไตยาีธรราาภิบาลพหรือเก ฑ์อ่ืนที่าีลักษ ะเดียวกันที่เป็น
ที่ยอารับโดยทั่วไป 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 าหาวิทยาลัยราชภัฏใช้ผลการประเาินควาาสุขาวลรวาขอบหาู่บ้าน/ชุาชน (Gross Village 
Happiness : GVH) ขอบกราการ.ัฒนาชุาชนพกระทรวบาหาดไทย หรือใช้ผลการประเาินขอบาหาวิทยาลัย
ราชภัฏตาาแนวทาบขอบพGVH พหรือผลการประเาินตาาเก ฑ์อ่ืนๆพที่เป็นที่ยอารับ 

 
 
ตัวช้ีวัดที่ 1.10   อัตรำกำรเพิ่มข้ึนของรำยได้ครัวเรือนในพื้นที่กำรพัฒนำของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 

ค ำอธิบำย 
 เ.่ือให้การ.ัฒนาท้อบถิ่นด้านเ.รษฐกิจพและการเสริาสร้าบคุ ลักษ ะคนไทยที่.ึบประสบค์ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาให้คนไทยในหาู่บ้าน.้ืนที่การ.ัฒนาขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีอาชี.พาีรายได้พ
สาาารถ.่ึบ.าตนเอบและดูแลครอบครัวได ้

อัตราการเ.่ิาขึ้นขอบรายได้ครัวเรือนพหาายควาาถึบพรายได้ขอบสาาชิกทุกคนในครัวเรือน
ประกอบด้วยค่าจ้าบและเบินเดือนพเบินราบวัลพเบินโบนัสพก าไรสุทธิจากการประกอบธุรกิจพรายได้จากทรั.ย์สินพ
ค่าเช่าที่ดินพค่าลิขสิทธิ์พดอกเบี้ยและเบินปันผลพเบินได้รับเป็นการช่วยเหลือพบ าเหน็จพบ านาญพเบินทุนการ.ึกษาพ
และรายได้อ่ืนๆพที่เ.่ิาขึ้นเาื่อเทียบกับรายได้ครัวเรือนเดิาในช่วบเวลาใดเวลาหนึ่บพซึ่บเป็นผลาาจากการด าเนิน
โครบการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏทั้บโดยตรบหรือโดยอ้อา 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 ข้อาูลรายได้ขอบครัวเรือนก่อนการด าเนินโครบการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏและข้อาูลรายได้ขอบ
ครัวเรือนภายหลับการด าเนินโครบการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏทั้บจากรายได้ที่เกิดขึ้นจริบหรือรายได้จากการ
ประาา การตาาหลักการทาบวิชาการท่ีเชื่อถือได้ในช่วบเวลาพ(บาทต่อปง)พ 
 
 
อัตราส่วนฯพ=พ 
 

(รายได้ครวัเรือนหลับเข้าร่วาโครบการพ-พรายได้ครัวเรือนก่อนเข้าร่วาโครบการ) (บาท/ปง) 
พรายได้ครัวเรือนก่อนเข้าร่วาโครบการพ(บาท/ปง)พพพพพพพ 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.11   มีแหล่งเรียนรู้ด้ำนศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้ำงคุณค่ำ                
และจิตส ำนึกรักษ์ท้องถิ่น 

หน่วยนับ แหล่บ 
 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีควาาโดดเด่นพเข้าแข็บในการท านุบ ารุบ.ิลปะและวัฒนธรราพประเ. ีพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ภูาิปัญญาท้อบถิ่นพเสริาสร้าบคุ ค่าและจิตส านึกรักษ์ท้อบถิ่นพบูร าการให้เกิดการ.ัฒนา.้ืนที่บริการขอบ
าหาวิทยาลัยราชภัฏพโดยการสร้าบอบค์ควาารู้จากการ.ึกษาพวิจัยพส่บเสริาพ.ัฒนาต่อยอดพ.ิลปวัฒนธรราพ
ประเ. พีภูาิปัญญาท้อบถิ่นพจนเป็นแหล่บเรียนรู้ส าคัญขอบชุาชนพท้อบถิ่นพประเท.ชาติ 

แหล่บเรียนรู้ด้าน.ิลปวัฒนธรราพประเ. ีพภูาิปัญญาท้อบถิ่นพหาายควาาถึบพอบค์ควาารู้พบานวิจัยพ
ต าราหนับสือพเอกสารพนิทรร.การถาวรพฐานข้อาูลพสารสนเท.พสื่อประสาพเว็บไซต์พสถานที่พบานวิชาการ
ลักษ ะอ่ืนๆพหรือกิจกรราพโครบการพบานประเ. ีพด้าน.ิลปวัฒนธรราพประเ. ีพภูาิปัญญาท้อบถิ่นพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่าหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินการหรือร่วากับภาคีเครือข่ายพน าไปสู่การสร้าบควาาตระหนักพควาารักพหวบแหนพ
ขอบประชาชนพเยาวชนพนัก.ึกษาพ 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
นับจ านวนแหล่บเรียนรู้ พ จ านวนโครบการกิจกรราที่ด าเนินการจากแหล่บเรียนรู้ฯพ จ านวนพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

การใช้ประโยชน์จากแหล่บเรียนรู้ฯพที่าีการด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรรา 
 

 
ตัวช้ีวัดที่ 1.12   จ ำนวนวิสำหกิจชุมชน ผู้ประกอบกำรใหม่ในพื้นที่บริกำรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ  

ที่ประสบควำมส ำเร็จจำกกำรสนับสนุนองค์ควำมรู้จำกมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 
หน่วยนับ วิสาหกิจชุาชน/ราย 

 

ค ำอธิบำย 
เ .่ือให้ วิ สาหกิจชุาชนและผู้ ประกอบการใหา่ ใน .้ืนที่ บริ การขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

ประสบควาาส าเร็จในการประกอบการพส่บผลให้เกิดอาชี.พรายได้พและยกระดับเ.รษฐกิจในชุาชนพท้อบถิ่นพ 
วิสาหกิจชุาชนพหาายควาาถึบพกลุ่าคนใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่รวาตัวกันพพพพพพพพพพพพพพพพ

เ.่ือประกอบกิจการอย่าบหนึ่บอย่าบใดโดยาีวัตถุประสบค์ในการจัดตั้บอย่าบชั ดเจนพซึ่บได้รับอบค์ควาารู้ พพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.่ือการ.ัฒนาจากาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ผู้ประกอบการใหา่ พหาายควาาถึบพบุคคลหรือนิติบุคคลพที่ประกอบการใน.้ืนที่บริการขอบ
าหาวิทยาลัยราชภัฏพโดยเป็นการประกอบการธุรกิจพบริการใหา่พาีวัตถุประสบค์ขอบการจัดตั้บธุรกิจพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อย่าบชัดเจนพซึ่บได้รับอบค์ควาารู้เ.ื่อการ.ัฒนาจากาหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ประสบควาาส าเร็จพหาายควาาถึบพ วิสาหกิจชุาชนพผู้ประกอบการใหา่พซึ่บได้รับอบค์ควาารู้ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.่ือการ.ัฒนาจากาหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินการบรรลุตาาวัตถุประสบค์ขอบการจัดตั้บหรือาีควาาก้าวหน้าพ
ในการด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรราในด้านรายได้พผลประกอบการพด้านการตลาดพด้านภา.ลักษ ์  หรืออ่ืนๆพพ
ที่แสดบถึบควาาส าเร็จตาาเป้าหาายพวัตถุประสบค์หรือแผนบานตาาท่ีก าหนด 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
นับจ านวนวิสาหกิจชุาชนพผู้ประกอบการใหา่พที่ประสบควาาส าเร็จอย่าบเป็นรูปธรราพจากการได้รับ

อบค์ควาารู้เ.่ือการ.ัฒนาจากาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.13   อัตรำกำรอพยพของประชำกรวัยท ำงำนในท้องถิ่นลดลง 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้ท้อบถิ่นาีการ.ัฒนาด้านเ.รษฐกิจพคนในท้อบถิ่นสาาารถด ารบชี.อยู่ในถิ่นฐานตนเอบพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อย่าบาีควาาสุขพส่บผลให้การอ.ย.ย้ายถิ่นเ.่ือหาบานท าในเาือบหลวบพหรือเาือบใหญ่ลดลบพ 

อัตราการอ.ย.ขอบประชากรวัยท าบานในท้อบถิ่นพหาายควาาถึบพประชากรใน.้ืนที่บริการขอบ
าหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีอายุระหว่าบพ15พ–พ60พปงพที่าีการย้ายถิ่นด้วยเหตุต่าบๆ ลดลบเาื่อเทียบกับช่วบเวลาพพพพพพพพพพพพ
ที่ผ่านาาพทั้บนี้เป็นผลจากการด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 ข้อาูลการย้ายถิ่นขอบประชากรวัยท าบานจากการส ารวจหรือรายบานขอบหน่วยบานราชการพการวิจัย
หรือแหล่บข้อาูลอื่นที่าีควาาเชื่อถือได้เชิบวิชาการพเช่นพส านักบานสถิติแห่บชาติพจัดหาบานจับหวัดพ.ัฒนาชุาชน
จับหวัดพฯลฯพโดยเปรียบเทียบปงที่าหาวิทยาลัยราชภัฏด าเนินโครบการ.ัฒนาท้อบถิ่นกับปงก่อนหน้า 
 
 
อัตราส่วนฯพ=พ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(อัตราการย้ายถิ่นฯพปงก่อนาีโครบการฯพ–พอัตราการย้ายถิ่นฯพปงด าเนินโครบการฯ) (ร้อยละ) 
อัตราการย้ายถิ่นฯพปงก่อนาีโครบการฯพ(ร้อยละ) 
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ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรผลิตและพัฒนำครู 
ตัวช้ีวัดที่ 2.1   มีกำรปรับปรุงหลักสูตรครุศำสตร์/ศึกษำศำสตร์ และกระบวนกำรผลิตครู 

เพื่อให้บัณฑิตครูของมหำวิทยำลัยรำชภัฏมีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภำพ 
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ พร้อมด้วยคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตำมพระรำโชบำย 
ด้ำนกำรศึกษำและคุณลักษณะครูศตวรรษที่ 21 

หน่วยนับ หลักสูตร/กระบวนการ 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บั ฑิตที่ส าเร็จการ.ึกษาตาาหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพพพพพ
าี อัตลักษ ์ พสารรถนะและคุ ภา.ตาาาาตรฐานวิชาชี.พ.ร้อาด้วยคุ ลักษ ะที่ .ึ บประสบค์ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาและคุ ลักษ ะครู.ตวรรษที่พ51 

การปรับปรุ บหลักสูตรครุ.าสตร์ พ.ึกษา.าสตร์ พ หาายควาาถึบการ.ัฒนาหลักสูตรใหา่ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หลักสูตรปรับปรุบพการทบทวนสาระรายวิชาพการทบทวนสื่อพวิธีการสอนขอบเนื้อหาวิชาขอบหลักสูตรพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หรือการด าเนินการใดๆพเ.่ือให้หลักสูตรการผลิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏสาาารถผลิตครูตาาเป้าหาาย 

กระบวนการผลิตครูพหาายควาาถึบพกระบวนการในการคัดเลือกผู้เรียนพจัดการเรียนการสอนพพพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาอาจารย์พการฝึกประสบการ ์วิชาชี.พการประเาินผลการเรียนรู้พการสร้าบประสบการ ์การเรียนรู้พ
หรือการด าเนินการใดๆพเ.่ือเป็นการบ่าเ.าะพปลูกฝับพปรับเปลี่ยน.ฤติกรราผู้เรียนพเ.่ือให้การผลิตครูพพพพพพพพพพพพพ
ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏสาาารถผลิตครูตาาเป้าหาาย 

อัตลักษ ์บั ฑิตครูาหาวิทยาลัยราชภัฏพหาายควาาถึบพบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีควาารู้พ
ควาาสาาารถเชิบวิชาการพวิชาชี.พ.ร้อาด้วยคุ ลักษ ะที่.ึบประสบค์ตาา.ระราโชบายด้านการ.ึกษาพพพพพพพพพพพพ
4พประการพคือพ1)พาีทั.นคติที่ถูกต้อบพ5)พาี .้ืนฐานชีวิตที่าั่นคบพเข้าแข็บพ3)พาีบานท าพาีอาชี.พและพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
4)พเป็น.ลเาือบที่ดพีาีระเบียบวินัย 

สารรถนะบั ฑิตครูาหาวิทยาลัยราชภัฏพหาายควาาถึบพบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีควาารู้พ
ทักษะพและทั.นคติตาาาาตรฐานวิชาการและวิชาชี.ที่ก าหนด 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนหลักสูตรที่าีการปรับปรุบพ.ัฒนาในปงบบประาา ที่.ิจาร าพโดย.ิจาร าเฉ.าะหลักสูตรพ
ที่ผ่านควาาเห็นชอบจากสภาวิชาการพส่วนหลักสูตรที่าีการทบทวนสาระรายวิชาพการทบทวนสื่อพ วิธีการสอน
ขอบเนื้อหาวิชาขอบหลักสูตรพหรือการด าเนินการอ่ืนใดๆพให้าีข้อาูลเชิบประจักษ์และส่บผลต่อการ.ัฒนาบั ฑิต
ครูอย่าบเป็นรูปธรรา 
 นับจ านวนกระบวนการผลิตครูที่าีการปรับปรุบพ.ัฒนาพและด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรราพส่บผลให้เกิด
การ.ัฒนาบั ฑิตครูที่เกิดผลผลิตพผลลั.ธ์พอย่าบชัดเจน 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.2   มี Platform เพื่อสร้ำงเครือข่ำยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงบัณฑิตครูมหำวิทยำลัย
รำชภัฏที่เข้ำสู่วิชำชีพ 

หน่วยนับ ระบบ 
 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้เกิดเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิบวิชาการพ วิชาชี.ระหว่าบบั ฑิตครูที่ส าเร็จการ.ึกษาพ

จากาหาวิทยาลัยราชภัฏและเป็นครูประจ าการพ อันจะน าไปสู่การยกระดับสารถนะพทักษะในวิชาชี.พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่เหาาะสากับสภาวการ ์ที่เปลี่ยนแปลบ (Reพ–พskillพand Upพ–พSkill)  

Platform เ.่ือสร้าบเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบบั ฑิตครูาหาวิทยาลัยราชภัฏพหาายควาาถึบพ
การสร้าบระบบพรูปแบบพวิธีการพสื่อพช่อบทาบพหรือการด าเนินการใดๆพเ.่ือให้เกิดเครือข่ายระหว่าบครู
ประจ าการที่เป็นบั ฑิตขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏและอาจารย์พผู้เชี่ยวชาญพหรือผู้ทรบคุ วุฒิในช่อบทาบต่าบๆพ
ทั้บระบบออนไลน์พ (Online) และระบบออฟไลน์พ (Offline) เกิดเป็นชุาชนการเรียนรู้ทาบวิชาชี.พหรือพ
Professional Learning Communityพ(PLC) และน าไปสู่การ.ัฒนาวิชาชี.ครู 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนระบบพรูปแบบพวิธีการพสื่อพช่อบทาบพที่ท าให้เกิดเครือข่ายระหว่าบครูประจ าการที่เป็นบั ฑิต
ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏโดยาีกิจกรราและการด าเนินการขอบเครือข่ายพาีสาาชิกในเครือข่ายอย่าบชัดเจนและ
าีการน าผลการเข้าร่วาเครือข่ายไปสู่การ.ัฒนาวิชาชี.ครูอย่าบเป็นรูปธรรา 
พ 

 
ตัวช้ีวัดที่ 2.3   ร้อยละครูของครูที่มีประสบกำรณ์สอนในโรงเรียนต่อปีกำรศึกษำ 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้ครูขอบครูพ(อาจารย์ที่สอนในหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์)พาีประสบการ ์การจัดการเรียน

การสอนในโรบเรียน สาาารถน าประสบการ ์ขอบการจัดการเรียนการสอนในโรบเรียนาาบูร าการกับพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อบค์ควาารู้และหลักวิชาการเ.่ือถ่ายทอดสู่นัก.ึกษาหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์พเ.่ือให้.ร้อาส าหรับพ
การเป็นครูประจ าการในโรบเรียนอย่าบแท้จริบ 
 ครูขอบครูที่าีประสบการ ์สอนในโรบเรียนต่อปงการ.ึกษาพหาายควาาถึบพอาจารย์ที่สอนหลักสูตรพพพพพพพพพพพพ
ครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ พขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่เคยเป็นครูพอาจารย์ในโรบเรียนระดับต่าบๆพหรือพพพพพพพพพพพพพพพพ
ผ่านกระบวนการสร้าบประสบการ ์การสอนในโรบเรียนในรูปแบบใดๆพเทียบกับจ านวนอาจารย์ในหลักสูตรพพ
ครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ทั้บหาดพ 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนอาจารย์ที่สอนหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์พขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่เคยเป็นพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ครูพอาจารย์ในโรบเรียนระดับต่าบๆพ (ไา่นับผู้ที่เคยาีประสบการ ์สอนเกินพ10พปง)พหรือผ่านกระบวนการสร้าบ
ประสบการ ์การสอนในโรบเรียนในรูปแบบใดๆพที่าีการด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรราพในปงการ.ึกษาที่.ิจาร าพ
เทียบกับจ านวนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรครุ.าสตร์/.ึกษา.าสตร์ทั้บหาดในปงการ.ึกษานั้น 

 
 
ร้อยละครูขอบครพู=พ 

จ านวนอาจารย์ทีส่อนหลักสูตรคร.ุาสตร์/.ึกษา.าสตร ์
ที่าีประสบการ ์การสอนในโรบเรยีน 

จ านวนอาจารย์ทีส่อนหลักสูตรคร.ุาสตร์/.ึกษา.าสตร ์
พทั้บหาดในปงการ.ึกษาน้ัน 

X 100 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.4   ร้อยละของบัณฑิตครูที่จบจำกมหำวิทยำลัยรำชภัฏที่สอบบรรจุผ่ำนเกณฑ์ของ
หน่วยงำนต่ำงๆ ทั้งภำครัฐและเอกชน ภำยในเวลำ 1 ปี 

หน่วยนับ ร้อยละ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัยราชภัฏาีควาารู้พควาาสาาารถพท าบานตรบตาาวิชาชี.พพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นที่ต้อบการขอบหน่วยบานพและเป็นก าลับส าคัญในการ.ัฒนานักเรียนพและการ.ึกษาขอบประเท. 
 บั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัยราชภัฏที่สอบบรรจุผ่านเก ฑ์ขอบหน่วยบานต่าบๆพทั้บภาครัฐและ
เอกชนภายในเวลาพ1พปงพหาายควาาถึบพบั ฑิตครูาหาวิทยาลัยราชภัฏที่ผ่านการสอบบรรจุพสอบคัดเลือกพพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นครูในโรบเรียนพหรือสถาน.ึกษาภายหลับส าเร็จการ.ึกษาแล้วพ1พปงพเทียบกับบั ฑิตหลักสูตรครุ.าสตร์/
.ึกษา.าสตร์ที่ส าเร็จการ.ึกษาในปงนั้นๆพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนบั ฑิตที่สอบผ่านการบรรจุเข้าท าหน้าที่ครูในโรบเรียนต่าบๆพรวาถึบผู้ที่ได้ขึ้นบัญชีพพพพพพพพพพพพพพพพ
รอการบรรจุในปงที่.ิจาร าพเทียบกับจ านวนบั ฑิตท่ีส าเร็จการ.ึกษาในปงการ.ึกษานั้นๆพ 

 
 
ร้อยละบั ฑิตพ=พ 
 
 

ตัวช้ีวัดที่ 2.5   ผลคะแนน O-NET หรือผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่เพิ่มขึ้นจำกกำรพัฒนำ 
สมรรถนะครูประจ ำกำรของมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 

หน่วยนับ คะแนน 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการ.ัฒนาสารรถนะพและน าไปสู่การปฏิบั ติพพพพพพพพพพพพ
เ.่ือ.ัฒนานักเรียนขอบตนพน าไปสู่การ.ัฒนาผลสัาฤทธิ์การเรียนรู้ขอบผู้เรียน 
 ผลคะแนนพO-NET หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการเรียนที่เ.่ิาขึ้นหาายควาาถึบผลการทดสอบาาตรฐานพพ
หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการเรียนขอบผู้เรียนพภายใต้การดูแลขอบครูประจ าการซึ่บเป็นบั ฑิตขอบาหาวิทยาลัยพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏที่าีแนวโน้าการเปลี่ยนแปลบที่ดีขึ้นซึ่บเป็นผลจากการ.ัฒนาสารรถนะครูประจ าการขอบาหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 ข้อาูลคะแนน O-NET หรือผลสัาฤทธิ์ทาบการเรียนขอบผู้เรียนพขอบครูที่เข้าร่วาโครบการพกิจกรรา
.ัฒนาสารรถนะครูประจ าการพที่โดยเปรียบเทียบผลคะแนนผู้เรียนก่อนและหลับการด าเนินการเฉ.าะคะแนน
ที่ตรบกับหัวข้อหรือประเด็นการ.ัฒนานั้นๆพ 
 
 
 

จ านวนบั ฑิตท่ีผ่านเก ฑ์การคัดเลือกเป็นครูพภายในเวลาพ1พปง 

จ านวนบั ฑิตท้ับหาดที่ส าเร็จการ.ึกษาในปงการ.ึกษานั้น 
X 100 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.6   สัดส่วนบัณฑิตครูที่ได้รับกำรบรรจุเข้ำท ำงำนในภูมิภำค 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บั ฑิตครูที่จบจากาหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการบรรจุเข้าท าบานในภูาิภาคขอบตนพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีส่วนในการน าควาารู้พควาาสาารถไปใช้ในการ.ัฒนาท้อบถิ่นขอบตนพ 
 สัดส่วนบั ฑิตครูที่ได้รับการบรรจุเข้าท าบานในภูาิภาคพหาายควาาถึบพบั ฑิตครูขอบาหาวิทยาลัย
ราชภัฏที่บรรจุเข้าท าบานในภูาิล าเนาขอบตนเอบพโดยภูาิล าเนาพหาายรวาถึบพจับหวัดพกลุ่าจับหวัดที่อยู่ใน
ภูาิภาคเดียวกันพเทียบกับบั ฑิตที่ส าเร็จการ.ึกษาทั้บหาดในปงการ.ึกษานั้นๆพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 จ านวนบั ฑิตที่บรรจุในภูาิล าเนาขอบตนเอบในปงที่.ิจาร าพโดย.ิจาร าจากส าเนาทะเบียนบ้านพ
ขอบบั ฑิตพเทียบกับจ านวนบั ฑิตท้ับหาดที่ส าเร็จการ.ึกษาในปงนั้นๆพพ 

 
 
ร้อยละบั ฑิตพ=พ 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 2.7   ผลงำนกำรวิจัยเฉพำะสำขำวิชำชีพครูที่ได้รับกำรตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชำติ                  

และนำนำชำติ หรือน ำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อกำรผลิตและพัฒนำครูเพิ่มขึ้น 
หน่วยนับ ผลบาน 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้เกิดการ.ัฒนาทาบวิชาการด้านการผลิตและ.ัฒนาครูอย่าบกว้าบขวาบและเป็นที่ยอารับพพพพพพพพพพพพพพพ
ซึ่บเป็นผลจากการวิจัยและการใช้ประโยชน์จากการวิจัยในสาขาวิชาชี.ครู 
 ผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูพหาายควาาถึบพผลบานวิจัยที่เกี่ยวข้อบกับการผลิตครูพพพพพพพพพพพ พพพพพพพพพพพพพพพ
การ.ัฒนาครูพซึ่บได้รับการตี.ิา.์พเผยแ.ร่ในวารสารเฉ.าะวิชาชี.ครูพหรือวารสารที่เกี่ยวข้อบสัา.ันธ์กับ
วิชาชี.ครูพซึ่บเป็นที่ยอารับในระดับชาติหรือนานาชาติพหรือการน าผลบานการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการผลิต
หรือ.ัฒนาครูอย่าบเป็นรูปธรราพาีผลสัาฤทธิ์เชิบประจักษ์ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนผลบานการวิจัยเฉ.าะสาขาวิชาชี.ครูที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่ทั้บในระดับชาติและ
นานาชาติพหรือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการผลิตและ.ัฒนาครูอย่าบเป็นรูปธรรา 
 
 
 

 

 

จ านวนบั ฑิตท่ีผ่านเก ฑ์การคัดเลือกเป็นครูพในภูาิภาค 

จ านวนบั ฑิตท้ับหาดที่ส าเร็จการ.ึกษาในปงการ.ึกษานั้น 

X 100 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
ตัวช้ีวัดที่ 3.1   จ ำนวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสหวิทยำกำร             

ที่ตอบสนองต่อกำรพัฒนำท้องถิ่นและสอดคล้องกับกำรพัฒนำประเทศ 
หน่วยนับ หลักสูตร 

 

ค ำอธิบำย 
เ .่ือให้บั ฑิตาหาวิทยาลัยราชภัฏสอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบท้อบถิ่ น พ สั บคาและพพพพพพพพพพพพ พพพพพพพพ

การ.ัฒนาประเท.พเป็นหลักสูตรที่าีควาาทันสาัยเตรียาคนไทย.ร้อารับประเท.ไทยพ4ศ0 
การปรับปรุบหลักสูตรหาายควาาถึบหลักสูตรขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏที่าีการปรับปรุบหรือพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

.ัฒนาขึ้นใหา่พโดยเป็นหลักสูตรที่สอดคล้อบกับควาาต้อบการขอบท้อบถิ่นพสอดคล้อบกับแผนการ.ัฒนาประเท.พ 
หลักสูตรสหวิทยาการพหาายควาาถึบพหลักสูตรที่าีลักษ ะพ .หุวิทยาการหรือสหวิทยาการพคือพพพพพพพพพพพพพพพ

การใช้ควาารู้จากอบค์ควาารู้หลายสาขาวิชาพหลาย.าสตร์พหรือหลายอนุ.าสตร์พหรือจากการปฏิบัติพ พพพพพพพพพพพพพพพพพ
าาผสาผสานใช้ในการเรียนการสอนพการวิเคราะห์พวิจัยพและสับเคราะห์ขึ้นเป็นอบค์ควาารู้ใหา่พและ.ัฒนาพพพพพพพพพพพพพพ
เป็น.าสตร์ใหา่ขึ้นพ เ.ราะฉะนั้นพหลักสูตร.หุวิทยาการก็ พ คือพวิธีการที่น าเอาควาารู้หลาย.าสตร์ พ พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หรือหลายอนุ.าสตร์ที่เข้าาาใช้ในการเรียนการสอนเ.่ือประโยชน์ในการวิเคราะห์และวิจัยจนกระทั่บผู้เรียน
สาาารถ.ัฒนาควาารู้พอบค์ควาารู้เป็น.าสตร์ใหา่ขึ้นหรือเกิดอนุ.าสตร์ใหา่ขึ้นพ หรือเป็นการน าวิทยา.าสตร์
ประยุกต์พไปใช้.ัฒนาควาารู้และทักษะเชิบปฏิบัติการเฉ.าะพเ.่ือประโยชน์ในการด าเนินบานในด้าน
อุตสาหกรราพเกษตรกรราพ.า ิชยกรราพการ.ึกษาพเคหะการพและการดูแลสุขภา.พเ.่ือสร้าบควาาช านาญ
เฉ.าะทาบพพ 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนหลักสูตรที่าีการปรับปรุบพ.ัฒนาพหรือหลักสูตรใหา่ในรูปแบบสหวิทยาการในปงที่.ิจาร าพ
โดย.ิจาร าเฉ.าะหลักสูตรที่ผ่านควาาเห็นชอบจากสภาวิชาการพ 
 

ตัวช้ีวัดที่ 3.2   ผลงำนของนักศึกษำ อำจำรย์ ที่ได้รับกำรตีพิมพ์เผยแพร่หรือได้รับรำงวัลระดับชำติ               
และนำนำชำติ 

หน่วยนับ ผลบาน 
 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้นัก.ึกษาพอาจารย์ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีคุ ภา.พาี.ักยภา.พสาาารถสร้าบสรรค์ผลบานพพพพพพพพพพพพพพ

จนเป็นที่ยอารับขอบสับคาไทยและสับคาโลก 
ผลบานขอบนัก.ึกษาพอาจารย์พหาายควาาถึบพผลบานขอบนัก.ึกษาพอาจารย์าหาวิทยาลัยราชภัฏพพพพพพพพพพพพพพพพ

ซึ่บเกิดจากควาารู้พควาาสาาารถที่ได้รับการบ่าเ.าะจากการ.ึกษาหรือการท าบานในาหาวิทยาลัยและพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ได้น าเสนอสู่สาธาร ะพในรูปแบบการตี.ิา.์พเผยแ.ร่พประกวดพแข่บขันพหรือได้รับการยกย่อบพได้รับราบวัลพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในระดับชาติหรือนานาชาติพอาทิเช่นพบานวิจัยพบานสร้าบสรรค์พ บานประดิษฐ์พคิดค้นพบานประ.ันธ์พหรือพพพพพพพพพพพพพ
บานในลักษ ะอ่ืนๆพ 

ราบวัลระดับชาติพหาายควาาถึบพราบวัลจากกิจกรราพบานหรือโครบการที่าีผู้เข้าร่วาจากหลายอบค์กรพ
หลายหน่วยบานทั่วทุกภาคทั้บประเท. หรือาีการก าหนดเป็นลายลักษ ์อักษรว่าเป็นราบวัลระดับชาติ 
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ราบวัลระดับนานาชาติพหาายควาาถึบพราบวัลจากกิจกรราพบานหรือโครบการาีผู้เข้าร่วาบานจากหลาย
ประเท.พหลายภูาิภาคในโลกพอาจจัดขึ้นในประเท.ไทยหรือจัดในต่าบประเท.ก็ได้  หรือาีการก าหนดพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เป็นลายลักษ ์อักษรว่าเป็นราบวัลระดับนานาชาติ  
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนผลบานขอบนัก.ึกษาพอาจารย์ พขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏในปงที่าีการ.ิจาร าพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่หรือได้รับราบวัลระดับชาติพและนานาชาติพ 
 

ตัวช้ีวัดที่ 3.3   ร้อยละของนักศึกษำที่ได้รับประกำศนียบัตรวิชำชีพท่ีเกี่ยวข้องกับสำขำที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้นัก.ึกษาพาหาวิทยาลัยราชภัฏาีสารรถนะพาีคุ ภา.พาี.ักยภา.ในสาขาวิชาที่.ึกษาพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
จนเป็นที่ยอารับขอบสถานประกอบการพและแวดวบวิชาชี. 

ประกา.นียบัตรวิชาชี.พหาายควาาถึบพประกา.นียบัตรพวุฒิบัตรพเกียรติบัตรพหรือเอกสารพหลักฐานพ
และสิ่บบ่บชี้ใดๆพที่แสดบถึบาาตรฐานควาารู้พควาาสาาารถพสารรถนะพ.ักยภา.ขอบบุคคลว่าเป็นผู้ที่ส าเร็จ
การ.ึกษาพฝึกอบราพการทดสอบพการประเาินพหรืออ่ืนๆพในลักษ ะเดียวกันทาบวิชาการหรือวิชาชี.พพพพพพพพพพพพพพพพ
ซึ่บออกหรือรับรอบโดยอบค์กรพหน่วยบานพบุคคลที่เป็นที่ยอารับพพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนนัก.ึกษาที่ได้รับประกา.นียบัตรวิชาชี.ที่เกี่ยวข้อบกับสาขาที่ส าเร็จการ.ึกษาขอบพ
นัก.ึกษานั้นๆพเทียบกับจ านวนนัก.ึกษาท้ับหาดพในช่วบเวลาที่าีการ.ิจาร า 

 
 
ร้อยละฯพ=พ 
 
  

จ านวนนัก.ึกษาที่ได้รับประกา.นียบัตรวิชาชี.พ(คน) 

จ านวนนัก.ึกษาทั้บหาดที่ในปงการ.ึกษานั้น 
X 100 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 170 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3.4   ระดับควำมสำมำรถด้ำนกำรใช้ภำษำอังกฤษของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี               
ตำมมำตรฐำน CEFR หรือเทียบเท่ำมำตรฐำนสำกลอื่นๆ 

หน่วยนับ ระดับ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้ผู้ส าเร็จการ.ึกษาขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีทักษะและควาาสาาารถการใช้ภาษาอับกฤษพพพพพพพพพพพพพพพ
ในชีวิตประจ าวันและการท าบานได้เหาาะสาตาาเก ฑ์าาตรฐานที่เป็นที่ยอารับ 

าาตรฐานพCEFR หาายควาาถึบพาาตรฐานสากลที่ใช้อธิบายระดับควาาเชี่ยวชาญทาบภาษาพ
(Common European Framework of Reference for Languages)พที่ใช้ส าหรับการเรียนการสอนและพพพพพพพพพพพพพพพพ
การประเาินในการเรียนภาษาอับกฤษที่บอกถึบควาาสาาารถในการใช้ภาษาอับกฤษทั้บพ4พทักษะ พได้แก่พพพพพพพพพพพพพพพพพ
ทักษะการ.ูดพการฟับพการอ่านและการเขียน  
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 คะแนนเฉลี่ยระดับควาาสาาารถตาาเก ฑ์พCEFR หรือเก ฑ์าาตรฐานสากลอ่ืนๆพขอบผู้ส าเร็จ
การ.ึกษาทั้บหาดในปงที่.ิจาร า 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 3.5   อัตรำกำรได้งำนท ำ ท ำงำนตรงสำขำ ประกอบอำชีพอิสระท้ังตำมภูมิล ำเนำและ                 

นอกภูมิล ำเนำ ของบัณฑิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏ ภำยในระยะเวลำ 1 ปี 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้ผู้ส าเร็จการ.ึกษาขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏาีอาชี.พาีรายได้สาาารถดูแลตัวเอบและครอบครัวได้ 
การได้บานท าพท าบานตรบสาขาพประกอบอาชี.อิสระพหาายควาาถึบพบั ฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จ

การ.ึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาค.ิเ.ษ และภาคนอกเวลาในสาขานั้นๆพที่ได้บานท าพท าบานตรบสาขาหรือพพพพพพพพพพพพพพพพพ
าีกิจการขอบตนเอบพที่าีรายได้ประจ าภายในระยะเวลา 1 ปงพนับจากวันที่ส าเร็จการ.ึกษาเาื่อเทียบกับพพพพพพพพพพพพพพพพพ
บั ฑิตที่ส าเร็จการ.ึกษาในปงการ.ึกษานั้น การนับการาีบานท านับกร ีการท าบานสุจริตทุกประเภทที่สาาารถ
สร้าบรายได้เข้าาาเป็นประจ าเ.่ือเลี้ยบชี.ตนเอบได้ การค านว ร้อยละขอบผู้าีบานท าขอบผู้ส าเร็จการ.ึกษาพพพพพพพพพพพพ
ที่ลบทะเบียนเรียนในภาค.ิเ.ษหรือภาคนอกเวลาให้ค านว เฉ.าะผู้ที่เปลี่ยนบานใหา่หลับส าเร็จการ.ึกษา
เท่านั้น 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 พจ านวนบั ฑิตปริญญาตรีที่ได้บานท าหรือประกอบอาชี.อิสระภายใน 1 ปง เทียบกับจ านวนบั ฑิตพพพพพพพพพพพพพพ
ที่เก็บข้อาูลได้ในปงที่.ิจาร าพการค านว ค่าร้อยละนี้ไา่น าบั ฑิตที่.ึกษาต่อ เก ฑ์ทหาร อุปสาบท และ
บั ฑิตที่าีบานท าแล้วพแต่ไา่ได้เปลี่ยนบานาา.ิจาร า 

 
 
ร้อยละฯพ=พ 
 

จ านวนบั ฑิตปริญญาตรีที่ได้บานท าหรือประกอบอาชี.อิสระพ(คน) 

จ านวนบั ฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 
X 100 
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ตัวช้ีวัดที่ 3.6   ผลกำรประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถำนประกอบกำรผู้ใช้บัณฑิต 
หน่วยนับ ระดับ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บั ฑิตาีสารรถนะเป็นที่ต้อบการขอบสถานประกอบการ 
 สารรถนะพหาายควาาถึบพบั ฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จการ.ึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาค.ิเ.ษ และพพพพพพพพพพพพพ
ภาคนอกเวลาในสาขานั้นๆพที่ได้บานท าพาีสารรถนะจากผลการประเาินเป็นที่.ึบ.อใจขอบสถานประกอบการพ 
 การประเาินสารรถนะพหาายควาาถึบพการด าเนินการเ.่ือชี้บ่บควาารู้พควาาสาาารถขอบบั ฑิตพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่ส าเร็จการ.ึกษาจากาหาวิทยาลัยราชภัฏพจากการทดสอบพการประเาินพการสอบถาาพหรือการด าเนินการพพพพพพพพพพพพ
ในลักษ ะใดๆพซึ่บเป็นควาาคิดเห็นขอบสถานประกอบการซึ่บเป็นผู้ใช้บั ฑิตนั้นๆพโดยการประเาิน.ิจาร า
ตาาเก ฑ์พ6พระดับพคือพดีาากพดีพปานกลาบพน้อยพน้อยาาก 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 พค านว ค่าเฉลี่ยขอบระดับผลการประเาินสารรถนะขอบบั ฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บั ฑิตพ
จากจ านวนสถานประกอบการที่ตอบแบบส ารวจขอบบั ฑิต 
 

 
ตัวช้ีวัดที่ 3.7   อัตรำกำรศึกษำต่อในพื้นที่ของประชำกรวัยอุดมศึกษำเพิ่มขึ้น 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้ประชากรวัยอุดา.ึกษา.ึกษาต่อในาหาวิทยาลัยราชภัฏพหรือาหาวิทยาลัยอื่นๆพใน.้ืนที่บริการ

ขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพลดการย้ายถิ่นไป.ึกษาต่อนอก.้ืนที่พแสดบถึบการยอารับในาาตรฐานและพพพพพพพพพพพพพพพพพ
คุ ภา.การ.ึกษาขอบาหาวิทยาลัยใน.้ืนที่ 

อัตราการ.ึกษาต่อใน.้ืนที่ขอบประชากรวัยอุดา.ึกษาเ.่ิาขึ้นพหาายควาาถึบพร้อยละขอบนัก.ึกษาพพพพพพพพพพพพ
ที่ เข้า.ึกษาในสถาบันอุดา.ึกษาใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ พ (จ านวนนัก.ึกษาชั้นปงที่พ 1พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในปงการ.ึกษาที่.ิจาร า)พ เทียบกับประชากรที่ส าเร็จการ.ึกษาระดับาัธยา.ึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
ทั้บหาดใน.ื้นที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพ 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
นับจ านวนประชากรวัยอุดา.ึกษาที่.ึกษาต่อในาหาวิทยาลัยราชภัฏพและสถาบันอุดา.ึกษาทั้บรัฐพพพพพพพพพพพพพพพ

และเอกชนใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพเทียบกับจ านวนนักเรียนที่ส าเร็จการ.ึกษาในระดับ
าัธยา.ึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าใน.้ืนที่บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพค านว เป็นร้อยละขอบพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ปงที่.ิจาร าเทียบกับปงก่อนหน้า 

โดยสาาารถอ้าบอิบข้อาูลขอบหน่วยบานด้านการ.ึกษาใน.้ืนที่หรือข้อาูลจากแหล่บข้อาูลที่เป็นที่
ยอารับพเช่นพส านักบานค ะการการ.ึกษาข้ัน.ื้นฐานพ(ส.ฐศ)พส านักบานสถิติแห่บชาติพ(สสชศ)พฯลฯ 

 
 
ร้อยละฯพ=พ 
 

 

ร้อยละการ.ึกษาต่อใน.้ืนที่ปง.ิจาร าพ-พร้อยละการ.ึกษาใน.ื้นที่ปงท่ีผ่านาา 

ร้อยละการ.ึกษาต่อใน.้ืนที่ในปงที่ผ่านาา 
X 100 
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำร 
ตัวช้ีวัดที่ 4.1   จ ำนวนอำจำรย์ นักศึกษำ ศิษย์เก่ำ ที่ได้รับรำงวัลในระดับชำติ นำนำชำติ 
หน่วยนับ คน 

 

ค ำอธิบำย 
เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นที่ยอารับในระดับชาติและนานาขาติพาีอาจารย์พนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพพพพพพพพพพพพ

ที่าีควาารู้พควาาสาาารถพาีผลบานและสร้าบประโยชน์ให้กับท้อบถิ่นและประเท.ชาติ 
อาจารย์พนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพที่ได้รับราบวัลพหาายควาาถึบพนัก.ึกษาพอาจารย์พ.ิษย์เก่าขอบาหาวิทยาลัย

ราชภัฏที่ได้รับราบวัลซึ่บเกิดจากควาารู้พควาาสาาารถพที่ได้รับการบ่าเ.าะจากการ.ึกษาหรือการท าบานพพพพพพพพพพพพ
ในาหาวิทยาลัยพพ 

ราบวัลระดับชาติพหาายควาาถึบพราบวัลจากกิจกรราพบานหรือโครบการที่าีผู้เข้าร่วาจากหลายอบค์กรพ
หลายหน่วยบานทั่วทุกภาคทั้บประเท. หรือาีการก าหนดเป็นลายลักษ ์อักษรว่าเป็นราบวัลระดับชาติ 

ราบวัลระดับนานาชาติพหาายควาาถึบพราบวัลจากกิจกรราพบานหรือโครบการาีผู้ เข้าร่วาบานพพพพพพพพพพพพพพ
จากหลายประเท.พหลายภูาิภาคในโลกพอาจจัดขึ้นในประเท.ไทยหรือจัดในต่าบประเท.ก็ได้ หรือาีการก าหนดพ
เป็นลายลักษ ์อักษรว่าเป็นราบวัลระดับนานาชาติ  
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนอาจารย์พนัก.ึกษาพ.ิษย์เก่าพที่ได้รับราบวัลในระดับชาติพนานาชาติในปงที่.ิจาร า 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 4.2   อัตรำส่วนจ ำนวนผลงำนวิจัยและองค์ควำมรู้ต่ำงๆ ที่เป็นทรัพย์สินทำงปัญญำ                      

ต่อจ ำนวนผลงำนดังกล่ำวที่ถูกน ำไปใช้ประโยชน์อย่ำงเป็นรูปธรรม 
หน่วยนับ ร้อยละ 

 

ค ำอธิบำย 
เ .่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นที่ยอารับในระดับชาติและนานาชาติพ าีผลบานวิจัยพ และพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

อบค์ควาารู้ต่าบๆพซึ่บถูกน าไปใช้ประโยชน์ในการ.ัฒนาท้อบถิ่นพสับคาพประเท.ชาติอย่าบเป็นรูปธรราพ 
 จ านวนผลบานวิจัยและอบค์ควาารู้ต่าบๆพที่เป็นทรั.ย์สินทาบปัญญาพหาายควาาถึบพบานวิจัยขอบ
อาจารย์พนัก.ึกษาพนักวิจัยขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพที่ได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่ต่อสาธาร ะในรูปแบบใดๆพหรือ
ผลบานใดพๆพที่ได้รับการรับรอบทรั.ย์สินทาบปัญญา 
 ผลบานที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรราพหาายควาาถึบพผลบานได้รับการตี.ิา.์เผยแ.ร่พพพพพพพพพพพพพพพ
ต่อสาธาร ะพหรือผลบานที่ได้รับการรับรอบทรั.ย์สินทาบปัญญาพถูกน าไปใช้ประโยชน์เชิบ.า ิชย์พเชิบนโยบายพ
เชิบสับคาพหรือใช้ประโยชน์ในรูปแบบอื่นๆพที่ส่บผลต่อการ.ัฒนาอย่าบเป็นรูปธรรา 
 

กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนผลบานที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ที่าีข้อาูลเชิบประจักษ์พ เทียบกับจ านวนผลบานทั้บหาดพพพพพพพพพพพพพพพพ
ในปงที่าีการ.ิจาร า 

 
 

ร้อยละฯพ=พ 
จ านวนผลบานฯพที่น าไปใช้ประโยชน์อย่าบเป็นรูปธรรา 

จ านวนผลบานฯพทั้บหาด 
X 100 



 

  

แผนปฏิบัติราชการประจ าปงบบประาา พ.ศ.ศพ56 3พาหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษา 173 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3   ผลกำรส ำรวจกำรรับรู้ข่ำวสำร (เช่น นโยบำย แผนพัฒนำต่ำง ๆ ท่ีส ำคัญระดับชำติ 
ระดับจังหวัด ระดับองค์กร) ของบุคคลำกรภำยในมหำวิทยำลัย 

หน่วยนับ ระดับ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้บุคลากรภายในาหาวิทยาลัยราชภัฏตระหนักถึบบทบาทหน้าที่การเป็นาหาวิทยาลัยเ.่ือท้อบถิ่น
โดยรับรู้ พ เข้าใจข้อาูลพข่าวสารที่ เป็นประโยชน์ต่อการท าหน้าที่ขอบสถาบันการ.ึกษาเ.่ือท้อบถิ่น พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ที่สร้าบควาาาั่นคบให้กับประเท. 

ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารขอบบุคคลากรภายในาหาวิทยาลัยพพหาายควาาถึบพการสอบถาาพพพพพพพพพพพพพ
การส ารวจพการประเาินพหรือการด าเนินการใดพพเ.่ือให้ทราบถึบระดับการรับรู้ข้อาูลพข่าวสารพประเด็น
สาระส าคัญพขอบบุคลากรภายในาหาวิทยาลัยพโดยการประเาินใช้ เก ฑ์พ6พระดับพได้แก่พาากที่สุดพาากพพพพพพพพพพพพพพ
ปานกลาบพน้อยพน้อยที่สุดพผลการประเาินน าไปสู่การปรับปรุบพ.ัฒนาการรับรู้ข้อาูลข่าวสารขอบบุคคลากร
ภายในาหาวิทยาลัย 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 ค านว คะแนนเฉลี่ยผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารขอบบุคลากรภายใน 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 4.4   จ ำนวนฐำนข้อมูลเพื่อบริหำรจัดกำรในกำรตัดสินใจตำมพันธกิจหลักของ

มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น 
หน่วยนับ ฐานข้อาูล 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีระบบบริหารที่าีประสิทธิภา.และคล่อบตัวพาีควาา.ร้อาด้านข้อาูลพพพพพพพพพพพพพพพ
ในการตัดสินใจเ.ื่อการบริหารบานและการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

ฐานข้อาูลเ.่ือบริหารจัดการในการตัดสินใจตาา.ันธกิจหลักขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพหาายควาาถึบพ
ฐานข้อาูลพตาา.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพได้แก่พการผลิตบั ฑิตพการวิจัยพการบริการวิชาการพการท านุ
บ ารุบ.ิลปวัฒนธรราพและ.ันธกิจอ่ืนๆพที่าหาวิทยาลัยก าหนดพาีระบบการบริหารจัดการฐานข้อาูล พพพพพพพพพพพพพพพ
การจัดเก็บข้อาูลพการรักษาข้อาูลพการประาวลผลข้อาูลพการรายบานและการน าเสนอข้อาูลพตลอดจนพพพพพพพพพพพพพพพพพ
การปรับปรุบ.ัฒนาฐานข้อาูลเ.ื่อการตัดสินใจอย่าบต่อเนื่อบ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนฐานข้อาูลพหรือจ านวนการใช้ข้อาูลในการตัดสินใจในการบริหารบานขอบาหาวิทยาลัย พพพพพพพพพพพพพพพพ
ราชภัฏในรอบปงที่าีการ.ิจาร า 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.5   ระดับผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรบริหำรงำนภำครัฐอยู่ในระดับสูง              
หรือสูงมำก 

หน่วยนับ ร้อยละ 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีการบริหารจัดการตาาหลักธรราาภิบาลพาีควาาโปร่บใส 
ระดับผลการประเาินคุ ธรราและควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐพหาายควาาถึบพการประเาิน

คุ ธรราและควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐพตาาเก ฑ์าาตรฐานค ะกรราการป้อบกันและปราบปราา
การทุจริตแห่บชาติพ(ปศปศชศ)พหรือเก ฑ์อ่ืนๆพที่เก่ียวข้อบพ 

 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 .ิจาร าตาาผลการประเาินคุ ธรราและควาาโปร่บใสการบริหารบานภาครัฐ 
 
 
ตัวช้ีวัดที่ 4.6   จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยในและต่ำงประเทศ 
หน่วยนับ เครือข่าย 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏได้รับการยอารับระดับชาติและนานาชาติด้านการเป็นสถาบันพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
เ.่ือการ.ัฒนาท้อบถิ่น 

เครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท.พหาายควาาถึบพเครือข่ายควาาร่วาาือพพพพพพพพพพพพ
ด้านต่าบๆพตาา.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏกับหน่วยบานพอบค์กรพที่เป็นที่ยอารับพ 

 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนเครือข่ายควาาร่วาาือกับอบค์กรภายในและต่าบประเท.ที่าีการท าควาาร่วาาือพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
อย่าบเป็นรูปธรราพาีการด าเนินโครบการพกิจกรราเชิบประจักษ์จากควาาร่วาาือนั้นในปงที่.ิจาร าพ 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.7   มีระบบบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล อย่ำงน้อย 5 ระบบ 
หน่วยนับ ระบบ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีระบบการบริหารที่าีประสิทธิภา.และาีประสิทธิผลพสาาารถปรับตัวพพพพพพพพพพพพพพ
ให้ทันกับการเปลี่ยนแปลบ 

ระบบสารสนเท.เ.่ือการบริหารจัดการพหาายควาาถึบพระบบสารสนเท.พระบบข้อาูลเ.่ือการบริหาร
จัดการสถาน.ึกษาซึ่บาีการ.ัฒนาอย่าบเป็นระบบพสาาารถรอบรับการปฏิบัติบานและการบริหารบานขอบ
าหาวิทยาลัยได้อย่าบาีประสิทธิภา.และาีการใช้ระบบบริหารนั้นอย่าบเป็นรูปธรราพประกอบด้วย พพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
ระบบย่อยพคือพระบบประาวลผลรายการ (Transaction Processing System :พTPS)พระบบจัดการรายบาน 
(Management Reporting System :พMRS)พระบบสนับสนุนการตัดสินใจ (Decision Support System :พ
DSS)พและระบบสารสนเท.ส านักบาน (Office Information System :พOIS)พพ 

ระบบบริหารจัดการอย่าบน้อยพ6พระบบพหาายควาาถึบพระบบการบริหารสถาน.ึกษาพประกอบด้วยพพ
1)พระบบบริการการ.ึกษาพ5)พระบบการเบินและบบประาา พ3)พระบบริหารบานบุคคลพ4)พระบบบัญชีและ
ทรั.ย์สินพ6)พระบบเอกสารพบานสารบรร พและระบบอื่นๆพ 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนระบบบริหารจัดการพและระบบสารสนเท.เ.่ือการบริหารจัดการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพ
ที่าีการ.ัฒนาและาีการด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรราพน าไปสู่การสนับสนุนการบริหารจัดการที่าีประสิทธิภา.
อย่าบเป็นรูปธรรา 
 

ตัวช้ีวัดที่ 4.8   มีฐำนข้อมูลศิษย์เก่ำและจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพื่อขยำยเครือข่ำยและปรับปรุงฐำนข้อมูล
อย่ำงสม่ ำเสมอ 

หน่วยนับ ข้อาูล/กิจกรรา 
 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้าหาวิทยาลัยราชภัฏาีข้อาูล.ิษย์เก่าและเครือข่ายควาาร่วาาือขอบ.ิษย์เก่าเ.่ือสนับสนุนพพพพพพพพพพพ
การบริหารและการด าเนินการขอบาหาวิทยาลัย 

ฐานข้อาูล.ิษย์เก่าพหาายควาาถึบพระบบข้อาูลพสารสนเท.ขอบ.ิษย์เก่าขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏพ 
 กิจกรราสัา.ันธ์พหาายควาาถึบพกิจกรราใดๆพที่ด าเนินการเ.่ือให้เครือข่ายและฐานข้อาูล.ิษย์เก่าพพพพพพพพพพพพพพ
าีควาาเข้าแข็บพาั่นคบพและาีฐานข้อาูลเ.ิ่าขึ้น 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 นับจ านวนฐานข้อาูล.ิษย์เก่าพจ านวนกิจกรราที่ด าเนินการอย่าบเป็นรูปธรราเ.่ือให้เครือข่ายและ
ฐานข้อาูล.ิษย์เก่าาีควาาเข้าแข็บพาั่นคบพและาีฐานข้อาูลเ.ิ่าขึ้นในปงที่.ิจาร า 
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ตัวช้ีวัดที่ 4.9   ผลส ำรวจควำมคิดเห็น ควำมพึงพอใจ ของประชำชน ผู้รับบริกำร ที่มีต่อมหำวิทยำลัย 
หน่วยนับ ระดับ 

 
ค ำอธิบำย 

เ.่ือให้ผู้รับบริการาีควาา.ึบ.อใจต่อการให้บริการขอบาหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ควาาคิดเห็นพควาา.ึบ.อใจพหาายควาาถึบพการส ารวจพการประเาินพการด าเนินการใดๆพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ

เ.่ือให้ทราบถึบควาารู้สึกพควาาคิดเห็นขอบผู้รับบริการที่าีต่อการให้บริการพการอ านวยควาาสะดวกพพพพพพพพพพพพพพพพพพพพ
หรือการด าเนินการในกิจกรราต่าบๆพขอบาหาวิทยาลัยพตาา.ันธกิจขอบาหาวิทยาลัยที่าีผลกระทบต่อพพพพพพพพพพพพพพ
ผู้รับบริการพโดยประเาินตาาเก ฑ์พ6พระดับพคือพดีาากพดีพ.อใช้พน้อยพน้อยาาก 

ประชาชนผู้รับบริการพหาายควาาถึบพประชาชนพนัก.ึกษาพผู้ประกอบการพตลอดจนผู้าีส่วนได้ส่วนเสีย
ซึ่บาีส่วนในการรับบริการใดๆพขอบาหาวิทยาลัย 
 
กำรจัดเก็บข้อมูล 
 ค านว คะแนนเฉลี่ยจากผลการส ารวจควาา.ึบ.อใจขอบผู้รับบริการในกิจกรราต่าบๆพขอบ
าหาวิทยาลัยพและประเาินเป็นภา.รวาขอบการด าเนินบานในปงที่.ิจาร า 
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คณะผู้จัดท ำ 
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 
 
ท่ีปรึกษา 
 รอบ.าสตราจารย์สุาาลีพพ ไชย.ุภรากุล  อธิการบดี 
ค ะกรราการ 

1. ผู้ช่วย.าสตราจารย์เอนกพพ เทียนบูชา  รอบอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน 
2. นาบสาวา ฑารัตน์  ชู.ินิจ   ผู้อ านวยการกอบนโยบายและแผน 
3. นาบสาวจารุดา  สีสับข ์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
4. นายปรัชญา  ลาแ.บดี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
5. นาบสาววาสนา  ลักขะนัติ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
6. นาบสาวแววตา  .ันธ์บาา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
7. นาบ.ัชริดา   บุญสวัสดิ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
8. นาบสาวาาริสา  าัสตูล   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
9. นายคาสัน   เ.่บ.ิ.   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
10. นาบสาวชุลีกร  เท.เฉลิา  เจ้าหน้าท่ีบริหารบานท่ัวไป 
11. นาบสาวาัท ีญา  .หุา ีทรั.ย์  เจ้าหน้าท่ีบริหารบานท่ัวไป 

 



แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 
พิมพ์ครั้งที่ 1 
มีนาคม 2563 
จ านวน 50 เล่ม 
 
จัดพิมพ์โดย 
กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 
39/1 ถ.รัชดาภิเษก แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศัพท์ 0-2942-6900  และ 0-2942-5800 ต่อ 1400 , 9045 
http://www.op.chandra.ac.th/plan/index.php 
 
จัดพิมพ์ท่ี 
โรงพมิพ์มหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 
39/1 ถ.รัชดาภิเษก แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศัพท์ 0-2942-6900  และ 0-2942-5800 
 
ลิขสิทธิ์โดย 
มหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 
 






