
 

  



 

  



 

  

 

 

ปีงบประมาณ 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมได้ด าเนินงาน 

ตามแผนของมหาวิทยาลัยในรอบปีที่ ผ่านมาโดยรวบรวมข้อมูลและ 

กิจกรรมต่าง ๆ ที่แสดงให้เห็นว่ามหาวิทยาลัยได้ด าเนินการตามวัตถุประสงค์  
และภารกิจของมหาวิทยาลัย เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ 
ของมหาวิทยาลัย ในการที่จะเป็นมหาวิทยาลัยที่สมบูรณ์  โดยมุ่งเน้นการ 

เป็นสถาบันอุดมศึกษา เพื่อผลิตครูและบัณฑิตนักปฏิบัติ และเป็นแหล่งเรียนรู้
ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน 

เป็นหน่วยงานร่วมขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนาประเทศและ 

สังคมอุดมปัญญา ตาม 5 พันธกิจ ได้แก่  การผลิตบัณฑิตที่ มีคุณภาพ  
การด าเนินการด้านงานวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม  การพัฒนาชุมชนและสังคมให้สอดคล้องกับแนวทาง
ตามพระราชด าริ และการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐาน
วิชาชีพชั้นสูง  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจ าปี  พ.ศ. 2557 นี้จะเป็นประโยชน์ 
ในการน าไปสู่การพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อปรับปรุงการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย 

ขอขอบคุณ คณาจารย์ ข้าราชการ และบุคลากรทุกท่านของมหาวิทยาลัย ที่ทุ่ม เทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติ
ภารกิจเพื่อให้มหาวิทยาลัยสามารถบรรลุปรัชญาและพันธกิจ ในฐานะมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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ส่วนท่ี 1  

ข้อมูลท่ัวไปมหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 



 

 

ประวัติมหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  เดิมช่ือว่า “โรงเรียนฝึกหัดครูมัธยม” เป็นโรงเรียนที่เปิดสอนในระดับฝึกหัดครูมัธยม  
รับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนฝึกหัดครูประโยคครูประถม (ป.ป.)  และนักเรียนที่ส าเร็จช้ันมัธยม ปีที่ 8  มาศึกษาต่อ 

เพื่อเล่ือนฐานะจากคร ูป.ป. ให้สูงขึ้นไปสู่ครู ป.ม. 

 โรงเรียนฝึกหัดครูมัธยมตั้งขึ้นเม่ือวันที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2483  เปิดสอนในปีการศึกษา 2484  เป็นโรงเรียนสหศึกษา  

คือ  ชายหญิงเรียนรวมกันโดยมีหม่อมหลวงมานิจ ชุมสาย เป็นอาจารย์ใหญ ่

 ในระยะเริ่มแรกโรงเรียนฝึกหัดครูมัธยมยังไม่มีอาคารสถานที่ เรียน  จึงไปอาศัยเรียนที่โรงเรียนฝึกหัดครู 
เพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ใกล้ซอยกิ่งเพชร ต่อมาได้ย้ายไปใช้อาคารริมถนนในเขตวังจันทรเกษม ซ่ึงอยู่ด้านหลังกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นสถานที่เรียนจึงเรียกติดปากว่า “ป.ม. หลังกระทรวง” 

 พ.ศ. 2491  ดร.กมล  เภาพิจิตร  ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ คนที่ 2 

 พ.ศ. 2497  อาจารย์โชค  สุคันธวณิช  ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ คนที่ 3  

 พ.ศ. 2501  อาจารย์ประยุทธ  สวัสดิสิงห์  ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ คนที่ 4 

    กระทรวงศึกษาธิการประกาศยกฐานะ “โรงเรียนฝึกหัดครูมัธยม” เป็น “วิทยาลัยคร”ู และให้เปล่ียนหลักสูตรการผลิตครู
ประกาศนียบัตรประโยคครูมัธยม (ป.ม.) เป็นการผลิตครูประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาช้ันสูง (ป.กศ. ช้ันสูง)  นอกจากนี้  
กระทรวงศึกษาธิการจัดสร้างสถานที่ท าการคุรุสภาในบริเวณที่ตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูมัธยมท าให้โรงเรียนฝึกหัดครูมัธยมต้องย้าย
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   ข้อมูลทั่วไปมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 



ไปตั้งใหม่ที่ซอยสังขะวัฒนะ 2 (ลาดพร้าว 23)  แขวงลาดยาว  เขตบางเขน  กรุงเทพมหานคร  ในเนื้อที่ 89 ไร่   88 ตารางวา   

ตั้งช่ือใหม่ว่า “วิทยาลัยครูจันทรเกษม” เพราะเคยอยู่ในเขตวังจันทรเกษม  และไม่อาจเรียก “ฝึกหัดครูมัธยม” 

หรือ “ป.ม. หลังกระทรวง” ต่อไปได้และเป็นปีสุดท้ายของการผลิตครูประกาศนียบัตรประโยคครูมัธยม (ป.ม.)  ซ่ึงเป็น
นักเรียนฝึกหัดครู ป.ม. รุ่นที ่18 

   พ.ศ. 2503  อาจารย์สนอง  สิงหะพันธุ ์ ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ คนที ่5 

 พ.ศ. 2508  อาจารย์พงศ์อินทร์  ศุขขจร  ได้รับแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ คนที ่6 

          พ.ศ. 2513  ต าแหน่ง “อาจารย์ใหญ”่ เปล่ียนเป็นต าแหน่ง “ผู้อ านวยการ” (ช้ันพิเศษ) 

          พ.ศ. 2515  คุณหญิงบุญฉวี  พรหมโมปกรณ์กิจ  ได้รับแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ คนที่ 1 

 พ.ศ. 2517  อาจารย์สนอง  สิงหะพันธุ ์ ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งเป็นผู้อ านวยการ คนที่ 2 

 พ.ศ. 2518  พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518  ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  มีผลให้ต าแหน่ง “ผู้อ านวยการ” 
เปล่ียนเป็น “อธิการ”  ส่วนราชการในวิทยาลัยประกอบด้วยส านักงานอธิการ  และคณะวิชา  ซ่ึงมีคณะวิชา ครุศาสตร์  คณะวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  และคณะวิชาวิทยาศาสตร์ คณะวิชาประกอบด้วยภาควิชาต่าง ๆ  ประกาศนียบัตรอุดมศึกษา 
(ป.อ.) เปล่ียนเป็นครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 

   พ.ศ. 2519  ดร.วิศิษฏ์  ชุมวรฐายี  ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งอธิการ  

 พ.ศ. 2528  พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2527  ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษามีผลให้วิทยาลัยครู
จันทรเกษมรวมกลุ่มอยู่ใน “สหวิทยาลัยรัตนโกสินทร”์ ซ่ึงพระราชบัญญัตวิิทยาลัยครู  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527  ได้ก าหนดให้วิทยาลัย
ครูรวมเป็นกลุ่มเพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานร่วมกัน  และสภาการฝึกหัดครูได้ออกข้อบังคับว่าด้วยกลุ่มวิทยาลัยครู  
พ.ศ. 2528 กลุ่มวิทยาลัยครูจึงพัฒนาไปเป็น “สหวิทยาลัย” และวิทยาลัยครูจันทรเกษม  สังกัดอยู่ใน “สหวิทยาลัย
รัตนโกสินทร”์ 

 พ.ศ. 2528 วิ ทยาลัยครู จั นทรเกษม ได้ ก่ อตั้ งมาครบรอบ 45 ปี  เ ม่ื อวั นที่  9 กั นยายน  พ.ศ. 2528  
รองศาสตราจารย์ ดร.อินทร์  ศรีคุณ  ได้รับแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งอธิการวิทยาลัยครูจันทรเกษม 

          พ.ศ. 2533  รองศาสตราจารย์ ดร.ทองคูณ  หงส์พันธุ์  ได้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งอธิการวิทยาลัยครูจันทรเกษม 

          พ.ศ. 2533  วิทยาลัยครูจันทรเกษม  ได้ก่อตั้งมาครบรอบ 50 ปี เม่ือวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2533  ศาสตราจารย์  
ดร.คุณบรรจบ พันธุเมธา  มอบห้องสมุดศาสตราจารย์ ดร.คุณบรรจบ  พันธุเมธา  ให้แก่วิทยาลัยครูจันทรเกษม 

    พ.ศ. 2534  วิทยาลัยครูจันทรเกษมไดร้ับคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นสถานศกึษาดีเด่นรางวลัพระราชทาน
ระดับอุดมศึกษา 

 พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัวภูมิพลอดลุยเดชฯ ได้พระราชทานนามใหม่ให้กับวทิยาลัยครูเป็น “สถาบันราช
ภัฏ”  เ ม่ื อวันที่  14 กุ มภาพั นธ์  พ.ศ. 2535  ดั งนั้ น   วิ ทยาลัยครู จันทรเกษมจึงได้ เปล่ียนเป็น “สถาบันราชภัฏ 

จันทรเกษม”  
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 พ.ศ. 2537 ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา  เศรษฐีธร  ได้รับการแต่งตั้ งมาด ารงต าแหน่งอธิการวิทยาลัยครู 
จันทรเกษม 

 พ.ศ. 2538 พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เม่ือวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2538  

โ ด ย น า ย ช ว น   ห ลี ก ภั ย   น า ย ก รั ฐ ม น ต รี   เ ป็ น ผู้ รั บ ส น อ ง พ ร ะ บ ร ม ร า ช โ อ ง ก า ร แ ล ะ มี ผ ล บั ง คั บ ใ ช้ ใ น 

วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2538  “วิทยาลัยคร”ู เปล่ียนเป็น “สถาบันราชภัฏ” ในบททั่วไป มาตรา 7 ฉบับกฤษฎีกา 

          “ให้สถาบันราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน   มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษาวิชาการ   
และวิชาชีพช้ันสูง  ท าการวิจัย  ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  ปรับปรุงถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี  ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมผลิตครู  และส่งเสริมวิทยฐานะครู” เฉพาะทางด้านการผลิตบัณฑิต  สถาบันราชภัฏทุกแห่งสามารถผลิตบัณฑิตได้สูง
กว่าระดับปริญญาตร ี

          ต าแหน่ง “อธิการ” เปล่ียนเป็น “อธิการบด”ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา เศรษฐีธร จึงด ารงต าแหน่ง “อธิการรักษาราชการ
ในต าแหน่งอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษม” ตั้งแต่วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2538 

          พ.ศ. 2540 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  รองศาสตราจารย์สุวรรณี  ศรีคุณ  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีสถาบัน
ราชภัฏจันทรเกษม ตามที่คณะกรรมการสภาประจ าสถาบันราชภัฏจันทรเกษมเสนอ วันที่ 12 ธันวาคม  พ.ศ.  2540 

 พ.ศ. 2542  ได้เปิดศูนย์การศึกษาจันทรเกษม - สหะพาณิชย์ ที่โรงเรียนสหะพาณิชย์ ซอยสุขุมวิท 101  (ปุณณวิถี)  
ถนนสุขุมวิท  กรุงเทพมหานคร 

           พ.ศ. 2543  จัดตั้งศูนย์การศึกษาจันทรเกษม - เทคนิคชัยนาท   

           พ.ศ. 2544  จัดตั้งศูนย์การศึกษาจันทรเกษม - มีนบุรี 

          พ.ศ. 2544  นายสมศักดิ์  วยะนันทน์  ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการ  กรรมการสภาประจ าสถาบันราชภัฏ       
จันทรเกษม  รักษาราชการแทนอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษม 

 พ.ศ. 2545 รองศาสตราจารย์มัณฑรา  ธรรมบุศย์  คณบดีคณะครุศาสตร์  กรรมการสภาประจ าสถาบันราชภัฏ 

จันทรเกษม  รักษาราชการแทนอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ.  2545  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้ง 

รองศาสตราจารย์เทื้อน  ทองแก้ว  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีสถาบันราชภัฏจันทรเกษม  ตามที่คณะกรรมการสภาประจ าสถาบัน
ราชภัฏจันทรเกษม เสนอเม่ือวันที่ 9 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2545 

        พ.ศ. 2547  พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เม่ือวันที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ. 2547  และมีผลบังคับใช้ในวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547  ให ้“สถาบันราชภัฏ” มีฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏ”  

           พ.ศ. 2547 รองศาสตราจารย์มานพ  พราหมณโชติ  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

           พ.ศ. 2548 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งรองศาสตราจารย์มานพ  พราหมณโชติ  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  เม่ือวันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2548  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
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 พ.ศ. 2548 มีประกาศกระทรวงมหาดไทย  เม่ือวันที่  20 มกราคม พ.ศ.  2548  ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

จันทรเกษมใช้ประโยชน์ในราชการในพื้นที่ต าบลแพรกศรีราชา   อ าเภอสรรคบุรี  จังหวัดชัยนาท  เนื้อที่ประมาณ 326 ไร่  
85 ตารางวา เป็นที่ตั้งศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท 

           พ.ศ. 2548  มีประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เม่ือวันที่  9 มีนาคม พ.ศ. 2548  เรื่อง  การจัดตั้งส่วนราชการ 

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  กระทรวงศึกษาธิการ 10 หน่วยงาน  ได้แก่   ส านักงานอธิการบดี   คณะเกษตร 
และชีวภาพ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  คณะวิทยาการจัดการ  คณะวิทยาศาสตร์  คณะศึกษาศาสตร์  สถาบันวิจัย 

และพัฒนา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  และส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 พ.ศ. 2549  มหาวิทยาลัยเปิดสอนหลักสูตรแพทย์แผนจีนบัณฑิต  และบัณฑิตวิทยาลัย  เปิดสอนหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการพัฒนาธรรมาภิบาล  

             พ.ศ. 2552  รองศาสตราจารย์เดช  พุทธเจริญทอง  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  

 พ.ศ. 2552   ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง ดร.สุชาติ  เมืองแก้ว  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม  เม่ือวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2552 

 พ.ศ. 2554  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  ไชยศุภรากุล คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  ตั้งแต่วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2554  ถึง  วันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2554  และตั้งแต่วันที่ 
21 มกราคม พ.ศ. 2555 ถึง วันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 

 พ.ศ. 2554  นายแพทย์วิชัย  โชควิวัฒน  รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม   ตั้งแต่วันที่  
25 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 ถึง วันท่ี 20 มกราคม พ.ศ. 2555  และตั้งแต่ วันท่ี 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 ถึง วันท่ี 21 ตุลาคม  
พ.ศ. 2555 

 พ.ศ. 2555  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  ไชยศุภรากุล  ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  เม่ือวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2555 
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ตราสัญลักษณ์หาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร 

สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานนาม “ราชภัฏ” 
และตราประจ ามหาวิทยาลัยนับเป็น พระมหากรุณาธิคุณและเกียรติยศสูงสุดแก่ชาวมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏทั่วพระราชอาณาจักร  โดยนาม “ราชภัฏ” หมายความว่า “คนของพระราชา” ตราสัญลักษณ์
ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏพิจารณาจากดวงตราพระราชลัญจกรประจ าพระองค์รัชกาลปัจจุบัน เพื่อก าหนดรูปแบบสัญลักษณ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏและได้รับพระราชทานมาเป็นตราประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏ  ท่ัวพระราชอาณาจักร  ซ่ึงมีรายละเอียด 

ที่สมควรน ามากล่าวถึงไว้ ณ ที่น้ี คือ 

1.  เป็นรูปแบบที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้ก าเนิดสถาบัน             
2.  เป็นรูปแบบที่เป็นกลาง  เกี่ยวข้องกับท้องถิ่นที่ตั้งธรรมชาติและความสอดคล้องกับช่ือมหาวิทยาลัยราชภัฏที่ได้รับ

พระราชทาน 

3.  สีของตราประจ ามหาวิทยาลัยมี 5 สี โดยมีความหมาย ดังนี้    
 

    สีน้ าเงิน    แทนค่า  สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้ก าเนิด และพระราชทานนาม “มหาวิทยาลัยราชภัฏ”              
    สีเขียว     แทนค่า  แหล่งที่ตั้งในแหล่งธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่สวยงาม         

    สีทอง แทนค่า  ความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา          
    สีส้ม แทนค่า  ความรุ่งเรืองทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น           
    สีขาว แทนค่า  ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล   
   อดุลยเดชฯ 

สีประจ ามหาวิทยาลัย    

   

 

 

ดอกไม้ประจ ามหาวิทยาลัย    :  แคฝรั่ง   

 

ช่ือสามัญ  Mother of Cocoa, Madre de Cacao, Quick Stick 

ช่ือวทิยาศาสตร ์ Gliricidia sepium (Jacq.) Walp.  

ช่ือวงศ ์  PAPILIONOIDEAE - LEGUMINOSA

สีเทา   หมายถงึ   ปัญญา 

สีเหลือง      หมายถงึ   คณุธรรม
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ปรัชญา พันธกิจ วิสยัทัศน์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ ์ค่านิยม 

 

ปรัชญา (Philosophy)   

  “ความรู้ดี  มีคุณธรรม  น าชุมชนพฒันา”  

พันธกิจ (Mission)  

1.  ผลิตบัณฑติให้มีความรู้  คูคุ่ณธรรม  

2.  วิจัยและพัฒนาองคค์วามรู้  ภูมิปัญญาและถา่ยทอดสู่ชุมชุนและสังคม 

3.  บริการวชิาการ ที่สอดคล้องกับความตอ้งการของชุมชนและสังคม  
4.  ท านุบ ารุง  และเผยแพร่ศิลปะ  และวัฒนธรรมไทย 

5.  พฒันาชุมชนและสังคม  ที่สอดคล้องกับแนวทางตามพระราชด าริ  และนโยบายการพัฒนาประเทศ 

6.  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวชิาชีพครูช้ันสูง 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

 “เป็นแหล่งเรียนรู้  พัฒนาภูมิปัญญา  พร้อมรับประชาคมอาเซียนและโลกาภิวตัน”์ 

เอกลักษณ์มหาวิทยาลัย (Uniqueness)  

“ผลิตครูและบัณฑตินกัปฏิบัติ  และแหล่งเรียนรูต้ลอดชีวติส าหรับทุกคน”  

อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย  (Identity)  

“บัณฑิตนักปฏิบัติ  ซ่ือสัตย ์ อดทน  มีจติอาสา  ก้าวหน้าเทคโนโลยี”  

ค่านิยม (Shared Value) 

“บัณฑิต  ยอ่มฝึกตน : อตฺตาน   ทมยนฺติ  ปณฑฺิตา”
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สภามหาวทิยาลัย 

อธกิารบด ี

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 - ส านักวิทยบริการ 
   และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 - ส านักส่งเสริมวิชาการ 
   และงานทะเบียน 

 - ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
 - ศูนยก์ารศึกษามหาวทิยาลัย 

   ราชภฏัจันทรเกษม - ชัยนาท  

- ศูนยฝ์ึกประสบการณ์วิชาชีพ  
   (จันทรเกษมปารค์) 
 - ศูนยส์่งเสริมสขุภาพ 

   และสระวา่ยน้ า 

 - โรงพยาบาลสัตว์  
 - ร้านคา้สวสัดิการ 

- กองกลาง  
- กองคลัง 

- กองบริหารงานบคุคล 

- กองนโยบายและแผน 

- กองพัฒนานักศกึษา  

 

- คณะเกษตรและชีวภาพ 

- คณะวิทยาศาสตร ์

- คณะมนษุยศาสตร ์

  และสังคมศาสตร ์

- คณะวิทยาการจัดการ 
- คณะศึกษาศาสตร ์

- วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 

- บณัฑิตวทิยาลัย  

ส านักงานอธิการบด ี หน่วยงานอื่น หน่วยงานสิทธิประโยชน์ หน่วยงานจัดตั้งภายใน สถาบัน / ศูนย์ / ส านัก คณะ / วิทยาลัย 

ผู้ช่วยอธิการบด ี

รองอธิการบด ี

คณะกรรมการบริหารพนักงานมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

- ส านักงานสภามหาวทิยาลยั 

- ส านักประกันคณุภาพการศกึษา 

- ส านักงานหมวดวิชาศกึษาทัว่ไป 

- ส านักงานตรวจสอบภายใน  
- โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัย 

  ราชภฏัจันทรเกษม 

- ศูนยภ์าษา 

 - ศูนยบ์่มเพาะวสิาหกิจ  



 

 

  โครงสร้างการแบง่ส่วนราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

อธิการบด ี(มาตรา 27 ) 

คณะ / วิทยาลัย 

หมายเหต ุ: *  เป็นหน่วยงานภายในที่จัดตั้งขึ้นโดยสภามหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 

สภามหาวิทยาลัย 

(มาตรา 16) 

๐ สถาบันวิจัยและพัฒนา 

    - ส านักงานผู้อ านวยการ 
๐ ส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    - ส านักงานผู้อ านวยการ 
๐ ส านักสง่เสรมิวิชาการและงานทะเบียน 

    - ส านักงานผู้อ านวยการ 
๐ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
    - ส านักงานผู้อ านวยการ 

๐ ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม - ชัยนาท  * 

    - ส านักงานผู้อ านวยการ 

๐ ส านักงานอธิการบดี 

   - กองกลาง  
   - กองคลงั 

   - กองบริหารงานบุคคล 

   - กองนโยบายและแผน 

   - กองพัฒนานักศึกษา  

๐ คณะเกษตรและชีวภาพ 

   - ส านักงานคณบดี 

๐ คณะวิทยาศาสตร ์

   - ส านักงานคณบดี 

   - ภาควิชาวิทยาศาสตร ์

   - ภาควิชาวิทยาศาสตรป์ระยกุต์ 

๐ คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

   - ส านักงานคณบดี 

   - ภาควิชามนุษยศาสตร ์

   - ภาควิชาสังคมศาสตร ์

๐ คณะวิทยาการจัดการ 
   - ส านักงานคณบดี 

๐ คณะศึกษาศาสตร ์

   - ส านักงานคณบดี 

   - โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม * 
๐ วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก * 
   - ส านักงานคณบดี 

๐ บัณฑิตวิทยาลัย  * 
   - ส านักงานคณบดี 

ส านักงานอธิการบด ี หน่วยงานจัดตั้งภายใน 

 

สถาบัน / ศูนย์ / ส านัก 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ 
(มาตรา 23) 

คณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผล 

(มาตรา 49 ) 

สภาวิชาการ 
(มาตรา20) 

- ส านักงานสภามหาวิทยาลยั * 
- ส านักประกันคุณภาพการศึกษา * 
- ส านักงานหมวดวชิาศึกษาท่ัวไป * 
- ส านักงานตรวจสอบภายใน * 
- ศูนย์บม่เพาะวิสาหกิจ * 

- ศูนย์ฝกึประสบการณ์วชิาชีพ(จันทรเกษมปาร์ค) * 
- โรงพยาบาลสัตว์ * 
- สถานพยาบาล * 

 

คณะกรรมการพจิารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
(ประกาศ กพอ. ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2550) 

คณะกรรมการส่งเสริมกจิการมหาวิทยาลัย 

(มาตรา 25) 
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นายบุญปลูก  ชายเกตุ  
นายกสภามหาวิทยาลัย 

รองศาสตราจารย์อินทร์  ศรีคุณ  
 อุปนายกสภามหาวทิยาลัย 
นายกสภามหาวิทยาลัย 

ศาสตราจารยป์ราโมทย์  ประสาทกุล 

    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

นางดวงสมร  วรฤทธิ ์
 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ศาสตราภิชานไกรฤทธิ์  บุณยเกียรต ิ

 กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

      นายแพทย์วิชัย  โชควิวัฒน 

         กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

 

ศาสตราจารย์อภิชาต  สุขส าราญ 

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

คุณหญิงอุไรวรรณ  ศิรินุพงศ ์

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

นายสมโภชน์  นพคุณ 

 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

รองศาสตราจารยเ์ท้ือน  ทองแก้ว 
 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นายทวีศักดิ์  วรพิวุฒ ิ

 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ

นายวีระ  ธีระภัทรานนท์ 

   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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นายธนา  ไชยประสิทธิ ์
ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

นางกุลชไม  สืบฟัก  

กรรมการจากผู้บรหิาร 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารยเ์กษมศรี  อัศวศรีพงศ์ธร 
 กรรมการจากผู้บรหิาร 

รองศาสตราจารย์สุมาลี  ไชยศุภรากุล 

อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม  
,sk;bmpk]ypik=4yD0yomigdK,,.,,,,sk,,,,,,,sk;bmpk]

ypik=4yD0yomigdK, 

นายจักษุ  ตะกรุดแก้ว 
 กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 

 

รองศาสตราจารย์สุภาคย์  ดุลสัมพันธ์ 
 กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 

นายราเชนทร์  เหมือนชอบ 

กรรมการจากผู้บรหิาร 
 

นายวุฒินันท์  บุญโพธิ์  
กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 

นายเอนก  เทียนบูชา 
เลขานกุารสภามหาวิทยาลัย 

นายพิสุทธิ์  พวงนาค 

 กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 
 

นายประเสริฐ ฉิมท้วม 

ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยะผาด  วิวัฒน์พงษ์  
กรรมการจากผู้บรหิาร 
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นายเอนก  เทียนบูชา 
รองอธิการบดฝีา่ยนโยบายและแผน 

และประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารย์สุมาลี  ไชยศุภรากุล 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

รองศาสตราจารย์นันทกา   ทาวุฒ ิ

รองอธิการบดฝีา่ยบริหารและวิเทศสัมพันธ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยะผาด  วิวัฒน์พงษ์ 

       รองอธิการบดฝี่ายกิจการนกัศึกษาและกิจการพิเศษ 

นางพิมลรัตน์  วนสัณฑ์ 

รองอธิการบดฝีา่ยวิชาการและวิจัย 

 

รายงานประจ าปี 2557   16   ANNUAL REPORT 2014 

  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

นายประเสริฐ ฉิมท้วม 

ประธานสภาคณาจารย์และขา้ราชการ 
 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารยเ์กศกมล  สุขเกษม 

คณบดคีณะวทิยาการจัดการ 
ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

นายราเชนทร์  เหมือนชอบ 

คณบดคีณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารยบ์ริบูรณ์ ศรีมาชัย 

คณบดคีณะวทิยาศาสตร ์
ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารยเ์กษมศรี  อัศวศรีพงศ์ธร  
คณบดคีณะศึกษาศาสตร ์

 

 

 

ประกนัคณุภาพการศกึษา

ผู้ช่วยศาสตราจารย์โกเมนทร์ บุญเจือ 

คณบดคีณะเกษตรและชีวภาพ 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  เฉลิมกล่ิน 

คณบดีวทิยาลยัการแพทยท์างเลือก 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารยไ์สว  ฟักขาว 
คณบดบีัณฑิตวิทยาลัย 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

นางกุลชไม  สืบฟัก 

ผู้อ านวยการส านักศลิปะและวัฒนธรรม 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

นายเกียรติพงษ์ ยอดเยีย่มแกร  
ผู้อ านวยการส านักวทิยบริการ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัญญา  ธีระวิทยเลิศ  

ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

นายสงกรานต์ สุขเกษม  

ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมและงานทะเบยีน 

วิชาการประกันคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สถาพร  ถาวรอธิวาสน์ 

ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษา 

มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 
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นายบุญเกียรติ ชีระภากร 
เลขานกุาร กบม. 

 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 
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รองศาสตราจารยสุ์มาลี  ไชยศุภรากุล 

อธิการบดี ประธานกรรมการ 
 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารย์ณรงค์ชัย  ปิฎกรัชต ์

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ศาสตราจารย์มนัส  พรหมโคตร 
กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารย์สมถวิล  ธนะโสภณ 

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารยพ์ฒันา  สุขประเสริฐ 

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารยป์รียานุช  อภิบุณโยภาส 

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

 

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาณี ด่านวิริยะกุล 

กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 
      กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพด ี พิลาศลักษณ์ 

กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 
      กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

รองศาสตราจารยจ์ันทร์พร  นวลแพ่ง 
กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 

      กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารยเ์อกพรรณ ธัญญาวินิชกุล 

      กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
      กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

 

นางพิมลรัตน์  วนสัณฑ์ 

กรรมการและเลขานกุาร 

กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรางค ์ ธรรมโวหาร 
กรรมการจากคณาจารยป์ระจ า 

      กรรมการผูท้รงคณุวุฒ ิ

ประกนัคณุภาพการศกึษา 
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ส่วนท่ี 2  
สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 



 

 

 

บุคลากร 

มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม บุคลากรรวมจ านวนทัง้ส้ิน 743 คน จ าแนกเป็นขา้ราชการ จ านวน  117  คน แบ่งเป็นสาย
วิชาการ จ านวน 98 คน สายสนับสนุน จ านวน 19 คน พนักงานมหาวทิยาลัย จ านวน 375 คน แบ่งเป็นสายวชิาการจ านวน 227 คน 
สายสนับสนุน จ านวน 148 คน  พนักงานราชการ จ านวน 14 คน ลูกจ้างประจ า จ านวน 25 คน อาจารยป์ระจ าตามสัญญา จ านวน 
32 คน อาจารยช์าวตา่งประเทศ 9 คน เจ้าหนา้ที่ประจ าตามสัญญา จ านวน 171 คน  โดยมีผู้มีต าแหนง่ทางวชิาการรวมจ านวนทัง้ส้ิน 
366 คน จ าแนกเป็นรองศาสตราจารย์ จ านวน 5 คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 42 คน และอาจารย์ จ านวน 319 คน 

 

ตารางจ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทบุคลากรและสายงาน  

ประเภทบุคลากร สายวิชาการ สายสนบัสนนุ รวม 

1.ข้าราชการ   98   19 117 

2.พนักงานราชการ                               -      14   14 

3.พนักงานมหาวิทยาลัย 227 148 375 

4.ลูกจ้างประจ า                               -      25   25 

5.อาจารยป์ระจ าตามสัญญา   32                   -      32 

6.เจ้าหนา้ที่ประจ าตามสัญญา                               -    171 171 

7.อาจารยช์าวตา่งประเทศ    9                                    -        9 

รวม 366 377 743 

คิดเป็นร้อยละ 49.26 50.74 100.00 
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ข้าราชการ

พนักงานมหาวิทยาลัย

อาจารย์ประจ าตามสัญญา

พนักงานราชการ

ลูกจ้างประจ า

เจ้าหน้าที่ประจ าตามสัญญา

อาจารย์ชาวต่างประเทศ

แผนภูมสิรุปจ านวนบุคลากร มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม จ าแนกตามสายงาน   
 

 

จ านวน (คน) 

ประเภทสายงาน 

  สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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ตารางจ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทหน่วยงานและสายงาน  

หน่วยงาน 

สายวิชาการ สายสนบัสนนุ 

รวม 

ข้า
ราช

การ
 

พน
ักงา

นม
หา

วทิ
ยา

ลัย
 

อาจ
ารย

ป์ร
ะจ

 าต
าม

สัญ
ญา

 

ข้า
ราช

การ
 

พน
ักงา

นม
หา

วทิ
ยา

ลัย
 

ลูก
จ้าง

ปร
ะจ

 า 

พน
ักงา

นรา
ชก

าร 

เจ้า
หน

า้ท
ีป่ระ

จ าต
าม

สัญ
ญา

 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ   6   8   1 -   6 - -   7  28 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 30 60   5 - 11 1 - 16 123 

3. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 25 69 11 - 14 - -   8 127 

4. คณะวิทยาการจัดการ 22 56 - - 13 - -   8  99 

5. คณะศกึษาศาสตร ์ 15 27 11 - 14 2 -   6  75 

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก -   5 13 -   7 1 - 12  38 

7. ศูนยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม - ชัยนาท    1 - -   5 1 - 11  18 

8. บัณฑิตวิทยาลัย - - - -   3 - -   4   7 

9. สถาบันวจัิยและพฒันา - - -   2   4 - -   2   8 

10. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - -   1 10 - 2 29  42 

11. ส านักส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบียน - - -   1 10 - -   5  16 

12.. ส านักงานอธิการบด ี - - - 13 36 20 7 45 121 

        กองกลาง - - -   5 12 14 3 18  52 

        กองคลัง - - -   3   5   4 1 11  24 

        กองนโยบายและแผน - - -   1   8 - 1   5  15 

        กองบริหารงานบุคคล - - -   3   5  1 1   3  13 

        กองพัฒนานกัศกึษา - - -   1   6  1 1   8  17 

13. ส านักงานสภามหาวทิยาลัย - - -   2   3 - 1 -   6 

14. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม - - - -   3 - - -   3 

15  ส านักประกนัคุณภาพการศึกษา - - - -   3 - 2 -   5 

16. ส านักงานตรวจสอบภายใน - - - -   3 - -  1   4 

17. ส านักงานหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป - 1 - -   2 - 1 -   4 
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ตารางจ านวนบุคลากร จ าแนกตามประเภทหน่วยงานและสายงาน  (ต่อ)  

หน่วยงาน 

สายวิชาการ สายสนบัสนนุ 

รวม 

ข้า
ราช

การ
 

พน
ักงา

นม
หา

วทิ
ยา

ลัย
 

อาจ
ารย

ป์ร
ะจ

 าต
าม

สัญ
ญา

 

ข้า
ราช

การ
 

พน
ักงา

นม
หา

วทิ
ยา

ลัย
 

ลูก
จ้าง

ปร
ะจ

 า 

พน
ักงา

นรา
ชก

าร 

เจ้า
หน

า้ท
ีป่ระ

จ าต
าม

สัญ
ญา

 

18. ศูนย์ภาษา - - - - 1 - 1   1   3 

19. ศูนย์ฝึกประสบการณว์ชิาชีพ (จันทรเกษมปารค์) - - - - - - - 12 12 

20. ศูนย์ส่งเสรมิสุขภาพและสระวา่ยน้ า - - - - - - -   2   2 

21. โครงการจัดการศกึษานักศึกษานานาชาต ิ - - - - - - -   1   1 

22. โรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม - - - - - - -   1   1 

รวม 98 227 41 19 148 25 14 171 743 

 

ตารางจ านวนบุคลากร จ าแนกตามคณุวุฒิและสายงาน   

สายงาน/ ต าแหน่ง 
วุฒิการศึกษา 

รวม 
ต่ ากวา่ ป.ตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

สายวิชาการ - 24 287 55 366 

ข้าราชการ -   1   71 26   98 

พนักงานมหาวทิยาลัย - 3 195 29 227 

อาจารยป์ระจ าตามสัญญา -   20   12 -   32 

อาจารยช์าวตา่งประเทศ - -    9 -   9 

สายสนบัสนนุ 87 264 26 - 377 

ข้าราชการ -    4 15 -   19 

พนักงานมหาวทิยาลัย -    140 8 -   148 

พนักงานราชการ - 14 - -    14 

ลูกจ้างประจ า 14   10 1 -    25 

 เจ้าหนา้ที่ประจ าตาม
สัญญา 

73   96 2 - 171 

รวม 87 288 313 55 743 
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ตารางจ านวนบุคลากรสายวิชาการ จ าแนกตามต าแหนง่ทางวชิาการ   

คณะ/วทิยาลัย ศาสตราจารย ์ รองศาสตราจารย ์
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
อาจารย ์

รวม 

ทั้งหมด 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ - -   3   12   15 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ - 2 13   80   95 

3. คณะมนษุยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

- 2   5   99 106 

4. คณะวิทยาการจัดการ - 1 10   68   79 

5. คณะศกึษาศาสตร ์ - - 11   42   53 

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก - - -   18   18 

รวม 0 5 42 319 366 

คิดเป็นร้อยละ 0.00 1.37 11.48 87.16 100.00 
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บุคลากรสายวิชาการ

แผนภูมจิ านวนบุคลากร จ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

 

แผนภูมิจ านวนบุคลากรสายวิชาการ จ าแนกตามต าแหน่งทางวชิาการ   

 

จ านวน (คน) 

ประเภทสายงาน 

ประเภทต าแหน่ง 

จ านวน (คน) 
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นักศึกษา 

 ตารางจ านวนนกัศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม ปีการศึกษา 2557   

ระดับการศึกษา ภาคปกต ิ ภาคนอกเวลา รวม คิดเป็นร้อยละ 

1. ปริญญาตร ี 12,949 2,370 15,319  98.36 

2. ประกาศนยีบัตรบัณฑติ -      99       99   0.64 

3. ปริญญาโท -      80       80   0.51 

4. ปริญญาเอก -      77       77   0.49 

รวมทั้งส้ิน 12,949 2,626 15,575 100.00 
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ภาคปกติ

ภาคนอกเวลา

แผนภูมสิรุปจ านวนนกัศึกษามหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม ปีการศึกษา 2557 

 

ที่มา : ส านกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และบัณฑิตวิทยาลัย วนัที่ 30 กันยายน 2557 

ระดบัการศกึษา 

จ านวน (คน) 
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ตารางจ านวนนกัศึกษา ระดบัปริญญาตรี ปีการศึกษา 2557  

คณะ/วทิยาลัย 
ภาคการศึกษา 

ภาคปกต ิ ภาคนอกเวลา รวม 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ     213 -   213 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 2,524     448 2,972 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 1,797       12 1,809 

4. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 3,682    578 4,260 

5. คณะวิทยาการจัดการ 4,543 1,332 5,875 

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก    190 -   190 

รวมทั้งส้ิน 12,949 2,370 15,319 
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คณะ 

จ านวน (คน) 

แผนภูมจิ านวนนกัศึกษา ระดบัปริญญาตรี ปีการศึกษา 2557 

 

รายงานประจ าปี 2557    25    ANNUAL REPORT 2014 



 

 

ตารางจ านวนนกัศึกษา ระดบับัณฑติศึกษา ปีการศึกษา 2557  

หลักสูตร 
ภาคพิเศษ/นอกเวลา รวม 

ประกาศนยีบัตรบัณฑติ ปริญญาโท ปริญญาเอก   

ประกาศนยีบัตรบัณฑติวชิาชีพครู         

ประกาศนยีบัตรบัณฑติวชิาชีพคร ู 99              -                 -    99 

ระดับปริญญาโท         

1. หลักสูตรคุรุศาสตรมหาบัณฑติ                            -    30              -    30 

2. หลักสูตรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ                           -    35              -    35 

3. หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ                         -    15              -    15 

ระดับปริญญาเอก         

1. หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ                          -                 -    45 45 

2. หลักสูตรคุรุศาสตรดษุฎีบัณฑิต                         -                 -     8   8 

3. หลักสูตรบริหารธุรกจิดษุฎีบัณฑิต                         -                 -    24 24 

รวมทั้งส้ิน 99 80 77 256 
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นักศึกษา

แผนภูมจิ านวนนกัศึกษา ระดบับัณฑติศึกษา ปีการศึกษา 2557 

 

จ านวน (คน) 

ระดบัการศกึษา 
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ตารางจ านวนนกัศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภฏัจันทรเกษม ปีการศึกษา 2556  

ระดับการศึกษา ภาคปกต ิ ภาคนอกเวลา รวม คิดเป็นร้อยละ 

1. ปริญญาโท 2,389 589 2,978 94.78 

2. ประกาศนยีบัตรบัณฑติ - 90   90   2.86 

3. ปริญญาโท - 54   54   1.72 

4. ปริญญาเอก - 20   20   0.64 

รวมทั้งส้ิน 2,389 753 3,142 100.00 
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แผนภูมสิรุปจ านวนนกัศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีการศึกษา 2556 

 

จ านวน (คน) 

ระดบัการศกึษา 
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ตารางจ านวนนกัศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา  ระดับปริญญาตรี  ปีการศึกษา 2556 

คณะ/วทิยาลัย/ศูนย์การศึกษา 
ภาคการศึกษา 

ภาคปกต ิ ภาคนอกเวลา รวม 

มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม    

1. คณะเกษตรและชีวภาพ            14              -               14  

2. คณะศกึษาศาสตร ์           472              -              472  

3. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์           659            111            770  

4. คณะวิทยาการจัดการ           853            381         1,234  

5. คณะวิทยาศาสตร ์           365             97            462  

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก            26              -               26  

รวมทั้งส้ิน 2,389 589 2,978 
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ผู้ส าเร็จการศึกษา

แผนภูมจิ านวนนกัศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษา ระดบัปริญญาตรี ปีการศึกษา 2556 

 

จ านวน (คน) 

หน่วยงาน 
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ตารางจ านวนนกัศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา  ระดับบัณฑิตศึกษา  ปีการศึกษา 2556   

คณะ/หลักสูตร 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ประกาศนยีบัตรบัณฑติ ปริญญาโท ปริญญาเอก 

บัณฑติวทิยาลัย         

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑติ 90 - - 90 

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต    90 - - 90 

ระดับปริญญาโท - 54 - 54 

หลักสูตรครศุาสตรมหาบัณฑิต      - 26 - 26 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   - 23 - 23 

หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต    - 5 - 5 

ระดับปริญญาเอก - - 20 20 

หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ    - - 3 3 

หลักสูตรครศุาสตรดษุฎีบัณฑติ  - - 2 2 

หลักสูตรบริหารธุรกิจดษุฎีบัณฑิต - - 15 15 

รวมทั้งส้ิน 90 54 20 164 
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แผนภูมจิ านวนนกัศึกษาทีส่ าเร็จการศึกษา ระดบับัณฑติศึกษา ปีการศึกษา 2556 

 

จ านวน (คน) 

ระดบัการศกึษา 
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งบประมาณ 

 งบประมาณ พ.ศ. 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงิน
รายได้ จ านวนทั้งส้ิน 651,362,100 บาท  แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 322,363,200 บาท เป็นงบประมาณ 

เงินรายได้ จ านวน 328,998,900 บาท ดังตารางรายละเอียด 

ตารางจ านวนงบประมาณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีงบประมาณ 2557 

แหล่งเงนิ จ านวน (บาท) คิดเป็นร้อยละ 
1. งบประมาณแผ่นดิน 322,363,200 49.49 

2. งบประมาณเงนิรายได ้ 328,998,900 50.51 

รวม 651,362,100 100.00 

ยอดเงนิ หกร้อยห้าสิบเอด็ล้านสามแสนหกหมืน่สองพนัหนึง่ร้อยบาทถ้วน 

 

 

 

 

 

 

 

 

50.51%

49.49 %

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้

แผนภูมกิารจัดสรรงบประมาณส าหรับด าเนนิการ ประจ าปีงบประมาณ 2557  

ที่มา : กองนโยบายและแผน  วนัที่ 30 กันยายน 2557 

328,998,900 บาท 322,363,200 บาท 
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ตารางการจัดสรรงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2557 

หน่วยงาน 
งบประมาณ
เงนิแผ่นดนิ ร้อยละ 

งบประมาณ 

เงนิรายได ้ ร้อยละ รวม 

งบประมาณคณะ 23,966,300 7.22 38,461,100 11.69 62,427,400 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 967,400 0.30 415,900 0.13 1,383,300 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 8,574,000 2.66 3,028,000 0.92 11,602,000 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 3,669,000 1.14 5,300,700 1.61 8,969,700 

4. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 4,004,900 1.24 5,381,400 1.64 9,386,300 

5. คณะวิทยาการจัดการ 4,993,300 1.55 8,511,900 2.59 13,505,200 

6. บัณฑิตวิทยาลัย - - 6,493,000 1.97 6,493,000 

7. วทิยาลัยการแพทย์ทางเลือก 696,600 0.22 - - 696,600.00 

8. ศนูยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม  - ชัยนาท 398,000 0.12 4,208,600 1.28 4,606,600 

9. ศนูย์การเรียนรู้จันทรเกษม  - สหะพาณิชย์ - - 1,311,500 0.40 1,311,500 

10. ศูนย์การเรยีนรู้จันทรเกษม  - เศรษฐบุตรบ าเพญ็ - - 2,235,400 0.68 2,235,400 

11. งบบูรณาการ(ศกึษาศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และ
มนษุยศาสตร์ ฯ) 663,100 0.21 1,574,700 0.48 2,237,800 

งบประมาณ ศูนย์ / ส านกั 7,792,000 2.42 14,157,800 4.30 21,949,800 

12. ส านกังานอธกิารบด ี 3,099,000 0.96 6,815,200 2.15 9,914,200 

     กองกลาง 1,149,000 0.36 4,534,600 1.38 5,683,600 

     กองคลัง 300,000 0.90 565,700 0.17 865,700 

     กองนโยบายและแผน 300,000 0.90 361,700 0.11 661,700 

     กองบริหารงานบุคคล 300,000 0.90 207,500 0.06 507,500 

     กองพฒันานกัศกึษา 1,050,000 0.33 1,145,700 0.35 2,195,700 

13. ส านกัส่งเสรมิวชิาการและงานทะเบียน 550,000 0.17 545,500 0.17 1,095,500 

14. ส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 2,698,000 0.84 2,160,000 0.66 4,858,000 

15. ส านกัศิลปะและวัฒนธรรม 795,000 0.25 430,600 0.13 1,225,600 

16. สถาบันวจัิยและพฒันา 300,000 0.09 354,300 0.11 654,300 

17. ส านกัประกนัคุณภาพการศึกษา 350,000 0.11 226,400 0.07 576,400 

18. ส านกังานสภามหาวทิยาลัย - - 249,000 0.08 249,000 
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ตารางการจัดสรรงบประมาณ  ปีงบประมาณ 2557  (ต่อ) 

หน่วยงาน 
งบประมาณ
เงนิแผ่นดนิ ร้อยละ 

งบประมาณ 

เงนิรายได ้ ร้อยละ รวม 

งบประมาณ ศูนย์ / ส านกั (ต่อ)      

19. ส านกังานตรวจสอบภายใน - - 266,300 0.08 266,300 

20. ศูนย์ภาษา - - 295,000 0.09 295,000 

21. งานวเิทศสัมพนัธ ์ - - 404,800 0.12 404,800 

22. ส านกังานหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป - - 1,518,100 0.46 1,518,100 

23. ส านกังานสภาคณาจารย ์ - - 414,800 0.13 414,800 

24. สิทธิประโยชน ์ - - 477,800 0.15 477,800 

งบประมาณส่วนกลาง 290,604,900 90.15 244,177,700 74.22 534,782,600 

25. ส่วนกลางของมหาวิทยาลัย 290,604,900 90.15 244,177,700 74.22 534,782,600 

งบประมาณเงนิรับฝาก - - 32,202,300 9.79 32,202,300 

26. วทิยาลัยการแพทย์ทางเลือก - - 25,193,500 7.66 25,193,500 

27. ศูนยฝึ์กประสบการณว์ชิาชีพ  
(จันทรเกษมปารค์) - - 5,968,800 1.81 5,968,800 

28. โรงพยาบาลสัตว ์ - - 240,000 0.07 240,000 

29. ศูนย์ส่งเสรมิสุขภาพและสระวา่ยน้ า - - 800,000 0.24 800,000 

รวม ( แผ่นดนิ – รายได)้ 322,363,200 100.00 328,998,900 100.00 651,362,100 
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พื้นท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีพื้นที่ ในกรุ งเทพมหานคร จ านวน 89 ไร่  88 ตารางวา และพื้นท่ี 

ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท ในอ าเภอสรรคบุรี  จังหวัดชัยนาท  จ านวน 326 ไร่ 85 ตารางวา  

ตารางจ านวนพื้นที่มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ช่ือ จ านวนพืน้ที ่

มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม   89 ไร ่ 88 ตารางวา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม - ชัยนาท 326 ไร ่ 85 ตารางวา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผังพื้นท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  
ที่มา : งานอาคารและสถานที่  วันที่ 30  กนัยายน 2557 

15.  คณะเกษตรและชีวภาพ 

16.  ส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

17.  อาคารมานจิ  ชุมสาย   
18.  ลานจอดรถ 

19.  ไปรษณยี์มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

20.  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 

21.  โรงพยาบาลสัตว์จันทรเกษม 

22.  คณะวิทยาศาสตร ์(อาคาร 26) 
23.  สนามกีฬาฟตุบอลกลางแจ้ง 

24.  สนามกีฬาในรม่ 

25.  ส านกัศลิปะและวัฒนธรรม 

26.  ศูนย์ส่งเสรมิสุขภาพและสระวา่ยน้ า 

27.  ศูนย์ฝึกประสบการณว์ชิาชีพ (จันทรเกษมปารค์) 
28. - 29.  บ้านพัก 

 

1.  อาคารส านักงานอธิการบดี (อาคาร 32) 
2.  อาคารนวัตกรรมการศกึษา (อาคาร 33) 
3.  อาคารพลศกึษา (โรงยมิ) 
4.  อาคารศนูยเ์รียนรวม (อาคาร 34) 
5.  อาคารกจิการนักศึกษา (อาคาร 32) 
6.  ศนูยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศและศนูย์ภาษา (อาคาร 29) 
7.  อาคารจันทรา-กาญจนาภิเษก (อาคาร 25) 
8.  อาคารเรียนรวม  (อาคาร 28) 
9.  ศนูย์อาหาร (หอส้มต า) 
10.  คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์(อาคาร 3) 
11.  คณะศึกษาศาสตร ์(อาคาร 2) 
12.  หอประชุม 

13.  อาคาร 4 (ส านกังานอธกิารบดหีลังเกา่) 
14.  คณะวิทยาการจัดการ (อาคาร 9) 
 

คณะศกึษาศาสตร ์   ต่อภายใน  2003 

รายงานประจ าปี 2557   33   ANNUAL REPORT 2014 



 

 

ผังพื้นท่ีศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชยันาท 

  

1. สระน้ า 

2. อาคารเรือนรับรองจันทร์ลอย 

3. อาคารช่อมะตมู (เรือนรับรองช่อมะตมู) 
4. อาคารเรียนเทพหิรัญย ์มหามงคลรัตน์   
5. อาคารเรียนแม่ทองค า เมฆโต 

6. สนามฟตุบอล 

7. อาคารเกษตรหลังที่ 1 

8. อาคารเกษตรหลังที่ 2 

9. สระน้ า 
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อาคารสถานท่ีและยานพาหนะ  

 มหาวิ ทยาลั ยราชภั ฏจั นทรเกษม ได้ พั ฒนาและปรั บปรุ ง ส่ิ งป ลู กสร้ างภายในให้ พร้ อมส าหรั บ 

การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ส าหรับการรองรับนักศึกษาและการจัดการศึกษา ทั้งในส่วนกลางกรุงเทพมหานคร  
ปัจจุบันมีอาคาร  จ านวน 69 อาคาร  และอาคารที่ก าลังปรับปรุง จ านวน  1 อาคาร และศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 

จันทรเกษม - ชัยนาท จ านวน 12 อาคาร รวมทั้งส้ิน 82 อาคาร  แยกตามประเภทอาคาร ได้ดังนี ้

ตารางจ านวนอาคารมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  

ที ่ ประเภทอาคาร จ านวน (หลัง) 
มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 69 

1. อาคารอ านวยการ 1 

2. อาคารเรียน - ปฏิบัติการ 29 

3. อาคารวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 

4. อาคารกฬีาและสันทนาการ 6 

5. อาคารหอประชุม 1 

6. อาคารพาณชิย ์- สวัสดกิาร 11 

7. อาคารพกัอาศยั 18 

8. อาคารศิลปะและวัฒนธรรม 1 

9. อาคารนวัตกรรมการศกึษา  1 

ศูนย์การศึกษามหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม - ชัยนาท 12 
1. อาคารอ านวยการ 1 

2. อาคารเรียน  - ปฏิบัตกิาร 4 

3. อาคารกฬีา - สันทนาการ 1 

4. อาคารหอประชุม 2 

5. อาคารพกัอาศยั 2 

6. โรงอาหาร 1 

7. โรงซ่อมบ ารงุ 1 

รวม 81 

 

ตารางอาคารที่ก าลังปรับปรุง 

ที ่ อาคารที่ก าลังปรับปรุง จ านวน (หลัง) 
1. อาคารศนูยก์ารเรยีนรวม (อาคาร 34) 8 ช้ัน 1 

รวม 1 

ที่มา : งานอาคารและสถานที่  วันที่ 30 กนัยายน 2557 
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ตารางยานพาหนะมหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 

ล าดบั ประเภทรถยนต ์ ยี่ห้อรถ ขนาดเคร่ืองยนต ์ เลขทะเบียน 
วันทีจ่ด
ทะเบียน 

พนกังานขับรถ หมายเหต ุ

1. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลไม่เกิน 7 คน ฮอนด้า ซีอาร์วี ฮอนด้า 4 สูบ  1973 CC ภค - 7430 14 มิ.ย 42 นายชูชีพ  วัฒนธัญญกรรม  

2. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลไม่เกิน 7 คน โตโยต้า คัมรี ่ โตโยต้า 4 สูบ  2164 C.C 9ฬ - 3635 1 เม.ย 39 นายไพทูล  มันดินแดง  

3. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลไม่เกิน 7 คน โตโยต้า แวน โตโยต้า 4 สูบ  2446 C.C 9ฐ - 6085 9 ธ.ค 37 นายประทีป  พันธุ์รัตน์  

4. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลเกิน 7 คน มิตซูมิซิ โตโยต้า 4 สูบ  2446 C.C 6ฝ - 4254 16 ก.พ 38 นายอุทัย  ไชยพร ใช้ท่ีหน่วยงานไฟฟ้า 

5. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลเกิน 7 คน นีสสันตู้  1 นีสสัน 4 สูบ  2953 C.C ฮข - 4183 10 ต.ค 48 นยสุภาพ  ดีวุ่น  

6. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  2 โตโยต้า 4 สูบ  2986 C.C อว - 7753 3 ต.ค 44 ส ารองกองกลาง  

7. รถยนต์น่ังส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  3 โตโยต้า 4 สูบ  2779 C.C อย - 7379 4 พ.ย 40 นายไพฑูรย์  จันทมาลา รถโรงแรมจันทรเกษมปาร์ค 

8. รถยนต์ส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  6 โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C ฮท - 9841 23 มิ.ย 53 นายประเสริฐ  พันธุ์รัตน์  

9. รถยนต์ส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  7 โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C ฮท - 9840 23 มิ.ย 53 นายสุภาพ  ภาคาเขตร ์  

10. รถยนต์ส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  8 โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C ฮย - 158 23 ส.ค 56 นายปกาศ  สวัสดิชัย  

11. รถยนต์ส่วนบุคคลเกิน 7 คน โตโยต้าตู้  9 โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C ฮย - 160 23 ส.ค 56 นายไพทูล  มันดินแดง  

12. รถยนต์โดยสารปรับอากาศ อีซูซุ  บัส  1 อีซูซู 6 สูบ  185 แรงม้า 41 - 3441 22 มิ.ย 15 นายไพฑูรย์  จันทมาลา  

13. รถยนต์โดยสารปรับอากาศ อีซูซุ  บัส  2 อีซูซู 6 สูบ  175 แรงม้า 41 - 4931 20 ก.ค 37 นายเสร ี พิกุลแย้ม  

14. รถยนต์โดยสารปรับอากาศ ฮีโน่  บัส  3 ฮีโน่ 4 สูบ  140 แรงม้า 41 - 3414 12 ต.ค 42 นายวิโรจน์  เหงาวันพลบ  

15. รถยนต์โดยสารปรับอากาศ วอลโว่  บัส  4 วอลโว่ 8 สูบ  420 แรงม้า 41 - 5079 2 เม.ย  48 นายประทีป  พันธุ์รัตน์  

16. รถยนต์โดยสารปรับอากาศ โกลเด้นดรากอ้น อีซูวุ  4 สูบ  120 แรงม้า 41 - 5402 29 ก.ย 49 ส ารองกองกลาง  

17. รถบรรทุก  6  ล้อ อีซูซุ อีซูซุ  4  สูบ  148  แรงม้า 98 - 4249 19 มิ.ย 51 ส ารองกองกลาง  

18. รถโดยสารส่วนบุคคล โตโยต้า ไดน่า โตโยต้า 4 สูบ  110 แรงม้า 41 - 3442 3 ส.ค 30 นายสมจิตร  การะพาษ ใช้ท่ีหน่วยงานสิ่งแวคล้อม 

19. รถตู้โดยสารปรับอากาศ โตโยต้า โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C ฮย -157 23 ส.ค 56 สันติ น้อยแสง มจษ. - ชัยนาท 

20. รถกระบะ โตโยต้า โตโยต้า 4 สูบ  2494 C.C 2กท - 4992 23 ส.ค 56 สันติ น้อยแสง มจษ. - ชัยนาท 

รายงานประจ าปี 2557
   3

6
   A

N
N

U
A
L R

E
P
O

R
T

 2
0
14 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 3  
ผลการด าเนนิงานของมหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 



 

 

  

ด้านการผลิตบัณฑิต 

 การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเป็นตามวิสัยทัศน์ท่ีวา่ “เป็นแหล่งเรียนรู ้พัฒนาภูมิปัญญาพร้อมรบั
ประชาคมอาเซียนและโลกาภิวัฒน์” การจัดการศึกษาดังกล่าวเป็นการจัดการศึกษาที่เน้นการพัฒนา  องค์กรเสริมสร้างสมรรถภาพ
ทางด้านการศกึษาของนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพและมีศกัยภาพในการแข่งขัน   และการเข้าสู่สังคมที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ด้วยความค านึงในวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษา การเปิดสอนสาขาวชิาต่าง ๆ  จึงเป็นการตอบสนองการพัฒนาบัณฑติ
เพื่ อการน าไปสู่การก้ าวเข้ าสู่ สังคมที่ มีคุณภาพและพัฒนาประเทศ และรองรับการเข้าสู่ประชาคมเซียน (AEC)  
ในขณะเดียวกันก็ยังคงรักษาวัฒนธรรมความเป็นมาของมหาวิทยาลัย เพื่อการรับใช้ท้องถิ่นโดยมุ่งเน้นการสร้างประโยชน์และการ
บริการวิชาการสู่ชุมชนสังคมและประเทศชาติ   

  ปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีหน่วยงานภายในท่ีมีหน้าที่ จัดการเรียนการสอน คือ คณะเกษตร 

และชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์  คณะวิทยาการจัดการ คณะศึกษาศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก บัณฑิตวิทยาลัย และศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจั นทรเกษม - ชัยนาท 

การรับเข้าศึกษา 

 ระดับปริญญาตรี มีระบบการรับสมคัรนกัศึกษาใหม่ 2 วิธี คอื 

1. รับตรง เป็นการรับสมัครนกัเรียนจากทัว่ประเทศ 

2. โควตา เป็นการรับนกัศกึษาจากการจัดสรรโควตา 

 ระดับอืน่ ๆ มหาวทิยาลัยได้จดัระบบการรับและการคดัเลือกตามทีม่หาวทิยาลัยก าหนด 

หลักสูตรที่เปิดสอน 

 ในปีการศกึษา 2557 มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มจี านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอน ดงันี ้

ระดับการศึกษา จ านวนหลักสูตร สาขาวิชา 
ปริญญาตร ี4 ปี 6 45 

ปรญิญาตร ี5 ปี 2 11 

ประกาศนยีบัตรบัณฑติ 1 1 

ปริญญาโท 3 7 

ปริญญาเอก 3 5 

รวม 15 69 

 

 

 ผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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คณะเกษตรและชีวภาพ 

คณะเกษตรและชีวภาพ  มีวิ สัยทัศน์  “เป็นแหล่งเรียนรู้   ภู มิ ปัญญาเกษตรไทย มุ่งม่ันพัฒนางานวิ จัย  
เพื่อการเกษตรที่ยั่งยืน” มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้มีความรู้การเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรอาหาร โดยให้มีคุณธรรม จริยธรรม  
การคิดวิจารณญาณ สอดคล้องกับคุณค่าตามความต้องการของประเทศและประชาคมอาเซียน ส่งเสริมงานวิจัย 

และพัฒนา บูรณาการองค์ความรู้และภูมิปัญญา เพื่อการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรและอาหารท่ียั่งยืน บริการวิชาการ 

เพื่ อการพัฒนาชุมชนเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรและอาหารทั้ งในเขตเมืองและเขตชนบทอีกทั้ งยั งส่งเสริม  
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมวิถีเกษตรไทย และส่งเสริมการพัฒนาสังคมให้สอดคล้องกับแนวทางพระราชด าริ ภายใต้การบริหารจัดการ
องค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล ความพอเพียงและความคงอยู่แห่งวิถีไทย  

  การจัดการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 สาขาวิชา ได้แก่  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  
และสาขาวิชาเกษตรศาสตร ์

คณะวิทยาศาสตร์  

 คณะวิทยาศาสตร์ มีวิสัยทัศน์ “ศูนย์กลางการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คู่คุณธรรม น าภูมิปัญญาพัฒนา 

สู่สากล” โดยมุ่ งเน้นผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  ให้ มีคุณภาพและเป็นที่ ต้องการของสังคม  
และประเทศชาติ สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการน าเอาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการเรียนการสอนการบริหารจัดการ  
การวิจัยการสร้างเครือข่ายที่ เช่ือมโยงระหว่าง นักศึกษา อาจารย์  และสังคม การพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี การวิจัย และการเผยแพร่องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่ชุมชน สังคมและประเทศชาติส่งเสริม
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมสนองนโยบายตามแนวทางพระราชด าร ิ  

  โดยมีการจัดการศึกษาแบ่งเป็น 2 ภาควิชา คือ 1. ภาควิชาวิทยาศาสตร์ ประกอบด้วย 3 สาขาวิชา ได้แก่สาขาวิชา
ชีววิทยา สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาคณิตศาสตร์  2. ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ ประกอบด้วย 13 สาขาวิชา  ได้แก่ สาขาวิชา 

คหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ความปลอดภัย สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาเทคโนโลยีโยธา สาขาวิชา
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  และสาขาวิชาเทคโนโลยี
มัลติมีเดีย 
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คณะวิทยาการจัดการ 

 คณะวิทยาการจัดการ ก าหนดวิสัยทัศน์ในการ “มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ คู่คุณธรรม สร้างเครือข่ายวิชาการ 

สู่ชุมชนและสากล” โดยมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค์ให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีศักยภาพ มาตรฐานสากล และสร้างเครือข่าย
กับต่างประเทศ วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ ถ่ายทอดสู่สังคมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน บริการวิชาการตามความต้องการของชุมชน
และสังคม ให้สอดคล้องกับแนวทางพระราชด าริ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแก่สังคม และพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี (Good 

Governance) ในทุกภาคส่วน 

  คณะวิทยาการจัดการ จัดการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 4 หลักสูตร 9 สาขาวิชา ประกอบด้วย หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต มี 5 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการเงินการธนาคาร สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์  และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  มี 1 สาขา ได้แก่  สาขาวิชาบัญชี  
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต มี 1 สาขา ได้แก่ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต มี 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว และสาขาวิชานิเทศศาสตร์ ซ่ึงแบ่งย่อยเป็น 3 กลุ่มวิชา ได้แก่ กลุ่มวิชาการประชาสัมพันธ์ 
และการโฆษณา กลุ่มวิชาวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนแ์ละส่ือใหม่ และกลุ่มวิชาวารสารศาสตร์และส่ือออนไลน ์

คณะศึกษาศาสตร์ 

 คณะศึกษาศาสตร์ “เป็นองค์กรคุณภาพช้ันน าอันดับ 1 ใน 10 ของประเทศที่ผลิต พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2560” การผลิตบัณฑิตให้ มีคุณภาพตามลักษณะ 

ที่พึ่งประสงค์ตามมาตรฐานสากลสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและสังคมโลก พัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษาทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ การส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษา 
และถ่ายทอดสู่สังคม คณะศึกษาศาสตร์ส่งเสริมให้บัณฑิตรักและท านุบ ารุงวัฒนธรรมอันดีงามและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทย 

ของท้องถิ่นและประเทศชาติ 
โดยมีการจัดการศึกษาแบ่งออกเป็น 11 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาจิตวิทยา สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา 

และคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย สาขาวิชา 

พลศึกษา สาขาวิชาภาษาจีน สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาสังคมศึกษา สาขาวิชาการประถมศึกษา เนื่องจาก 

ครูนั้นเป็นปัจจัยส าคัญส าหรับทุกสิ่งทุกอย่างเกี่ยวกับการศึกษา เป็นหัวใจและวิญญาณของระบบการศึกษาที่เป็นตัวช้ีวัด 

ว่าประเทศชาติจะสามารถพัฒนาไปได้มากน้อยเพียงใด ซ่ึงเป้าหมายการผลิตครูให้มีความรู้ มีคุณภาพ และมีคุณธรรม 

นั้นถือเป็นเป้าหมายหลักที่คณะศึกษาศาสตร์ยึดถือตลอดมา และยังคงยึดม่ันเพื่อเสริมสร้างการผลิตบัณฑิตทีมี่คุณภาพต่อไป 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ “เป็นผู้น าแห่งการเรียนรู้และการบริการวิชาการที่บูรณาการองค์ความรู้  
และภูมิ ปัญญาด้านภาษา ศิลปวัฒนธรร ม การบริหารรัฐและชุมชนเพื่ อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้ มี 

ขีดความสามารถทางการแข่งขันระดับนานาชาติ ด้วยคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน ”  
ส่งเสริมการศึกษาด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศโดยใช้ภูมิปัญญาไทย 

ที่ มีคุณภาพสนองความต้องการของ สังคม พัฒนา  ท านุบ า รุ ง  เผยแพร่ศิ ลปวัฒนธรรม   เพื่ อธ า รง ไว้ ซ่ึ ง 

ค ว า ม เ ป็ น เ อ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ ง ช า ติ เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม เ ป็ น เ ลิ ศ ท า ง วิ ช า ก า ร ใ น ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ น า นา ช า ติ  
  โดยมีการจัดการศึกษาแบ่งออกเป็น  2 ภาควิชา คือ 1. ภาควิชามนุษยศาสตร์ ประกอบด้วย  10 สาขาวิชา  
ได้แก่ สาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาภาษาอังกฤษ สาขาวิชาอังกฤษธุรกิจ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ  
สาขาวิชาภาษาญี่ ปุ่นธุรกิจ สาขาวิชาดนตรีสากล สาขาวิชาดนตรี ไทย สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง  
และสาขาวิชาศิลปกรรม  2. ภาควิชาสังคมศาสตร์  ประกอบด้วย 6 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร ์

เชิงท่องเที่ยว สาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์  สาขาวิชาการบริหารและการพัฒนาชุมชน  
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และสาขาวิชานิติศาสตร ์  

วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 

 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก “เป็นแหล่งผลิตบัณฑิตการแพทย์แผนจีน ท่ีมีคุณภาพ และคุณธรรม เป็นผู้น า 

การรักษา พร้อมรับประชาคมอาเซียน ” มุ่ ง ม่ันสร้างบัณฑิตวิชาชีพสาขาการแพทย์ทางเ ลือกให้ มีคุณภาพ  
มีคุณธรรม มีความรู้ ความสามารถในการตรวจรักษา และฟื้ นฟูสภาพผู้ ป่วย มีความสามารถในการวิ จัย  
สา ม า รถ ปฏิ บั ติ ง า นร่ ว ม กั บ ผู้ ปร ะ ก อ บวิ ช า ชี พ แ ละ ผู้ ประ ก อ บโรค ศิ ลปะ สา ข า อ่ื น  ๆ  ได้ อ ย่ า ง เ หม า ะ สม 

  ปั จ จุ บั น มี ก า ร เ ปิ ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น  1  ส า ข า วิ ช า  ดั ง นี้  ส า ข า วิ ช า ก า ร แ พ ท ย์ แ ผ น จี น บั ณ ฑิ ต  
ซ่ึ ง เ ป็ นศ า สตร์ วิ ช า ชี พ ทา งกา รแ พทย์ อี ก ทาง หนึ่ ง  โด ย มี สถ า นพย าบาลแ พ ทย์ แ ผน จี น เ ป็ นค ลินิ กศึ กษา  
เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ให้บริการดูแลรักษาสุขภาพ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาศาสตร์ทางการแพทย์  
และน าความรู้มาดูแลสุขภาพของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ศูนย์การศกึษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 

 ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท ให้โอกาสทางการศึกษา น าจิตอาสาพัฒนาชุมชน   

เ ป็ นแหล่ ง เรี ยนรู้ ตลอดชี วิ ต  พั ฒนาภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ นและสร้ าง สั งคมอุ ดมคุ ณธรรม การบริ หารจั ดการ 

แบบธรรมาภิบาล พั ฒนาการเรี ยนการสอนแก่ บัณฑิ ต ให้ มี ค วามรู้ คู่ คุ ณธรรม และมี ศั กยภาพสู่ มาตรฐาน 

วิชาชีพ วิ จัยและพัฒนาองค์ความรู้  อนุ รักษ์และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและถ่ายทอดสู่สังคม บริการวิชาการ 

ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 

การ จั ดการศึ กษาระดั บปริ ญญาตรี  จ านวน 3 สาขาวิ ชา  ได้ แก่  สาขาวิ ชา รั ฐประศาสนศาสตร์   
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาวิชาการจัดการ 
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บัณฑิตวิทยาลัย  

 บัณฑิตวิทยาลัยเป็นหน่วยงานที่ มีหน้าที่ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับมาตรฐาน และควบคุมคุณภาพ 

การจัดการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน มีวิ สัยทัศน์   “ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบัณฑิต 

ให้มีคุณภาพและคุณธรรม มีความเป็นผู้น า เน้นการวิ จัยเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ และเทคโนโลยีมาตรฐาน 

ที่ เป็นสากล” มีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ บัณฑิตศึกษา จ านวน 7 หลักสูตร 
แบ่ ง เ ป็ น  ระดั บปริ ญญาเอก  จ านวน 3  ห ลั ก สู ต ร   ได้ แก่  ห ลั ก สู ตรปรั ชญาดุ ษ ฎี บั ณฑิ ต  มี  3  สาขาวิ ชา  
ได้ แก่  สาขาการพั ฒนาธรรมา ภิ บาล สาขาวิ ชาสหวิ ทยาการ เพื่ อการพั ฒนา และ สาขาวิ ชาการจั ดการ  
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต มี 1 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการจัดการการกีฬา และหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต   
มี  1 สาขาวิชา  ได้แก่  สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและการส่ือสาร ระดับปริญญาโท จ านวน 3  หลักสูตร  
ได้แก่ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มี 2 สาขาวิชา  ได้แก่ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ และสาขาวิชาการจัดการกีฬา  
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต มี 4 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม และสาขาวิชาการบริหารการศึกษา และสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต มี 1 สาขาวิชา ได้แก่สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์   ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  จ านวน  1 หลักสูตร ได้แก่ 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพคร ู
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ภาพกิจกรรมการแสดงความยินดีกับบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 



 

 

ด้านการวจิัย 

การด าเนินงานด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัยขับเคล่ือนโดยสถาบันวิจัยและพัฒนา   ซ่ึงท าหน้าที่เป็น
ศูนย์กลางการบริหารและประสานงานด้านการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต์  รวมทั้งให้ค าปรึกษา จัดหา และบริการ
ข้อมูลการวิจัย ปัจจุบันสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับความต้องการ  

และสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยและสังคมส่วนร่วมมากยิ่งขึ้น การวิจัยเป็นภารกิจส าคัญของมหาวิทยาลัยควบคู่ไปกับ
การเรียนการสอน เป็นลักษณะการส่งเสริมและการสนับสนุนการวิจัยให้  อาจารย์ และนักศึกษาได้พัฒนาความรู้  
ความสามารถในการผลิตผลงานวิจัย นโยบายของมหาวิทยาลัยด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัยจึงเน้นส่งเสริมงานวิจัยเพื่อ
สร้างองค์ความรู้ ความสามารถน ามาแก้ปัญหาของชุมชนและสังคม พร้อมสร้างนักวิจัยที่มีคุณภาพและเป็นเลิศทางการ
วิจัยระดับประเทศและนานาชาติ 

                  ในปีงบประมาณ 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานวิจัย ด้านต่าง ๆ  
โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณจากแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัยและแหล่งทุนภายนอก เป็นเงินทั้งส้ิน 13,408,396 บาท 

จ านวน 83 โครงการ โดยจ าแนกเป็นแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัย  จ านวน 73 โครงการ จ านวน 11,068,396 บาท   
และแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย จ านวน 10  โครงการ จ านวน 2,340,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ตารางโครงการวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม   

แหล่งทนุ จ านวนโครงการ งบประมาณ ร้อยละ 
1. แหล่งทนุภายในมหาวิทยาลัย 74 11,187,656 82.70 

   1.1  แหล่งทนุงบประมาณแผ่นดนิ 14   7,020,200 62.75 

   1.2  แหล่งทนุงบประมาณเงินรายได้ 60   4,167,456 37.25 

2. แหล่งทนุภายนอกมหาวิทยาลัย 10   2,340,000 17.30 

รวม 84 13,527,656    100.00 
 

 

62.75%

37.25%

17.30%

งบประมาณแผ่นดิน

งบประมาณเงินรายได้

งบประมาณภายนอก

ที่มา : สถาบนัวิจัยและพัฒนา  วนัที่ 30 กนัยายน 2557 

แผนภูมิแหล่งทนุการสนับสนนุงานวิจยั  มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 

 

งบประมาณภายนอก  2,340,000 บ. 

งบประมาณเงนิรายได้ 4,167,456 บ. 

งบประมาณแผน่ดนิ  7,020,200 บ. 
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ตารางงบประมาณสนับสนนุโครงการวิจัย  มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ที ่ แหล่งทนุ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

แหล่งทนุภายในมหาวทิยาลัย 

1. งบประมาณแผ่นดิน 14 7,020,200 

2. เงนิรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารย ์ 27 3,057,878 

3. เงนิรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารย์ทีเ่ขา้สู่ต าแหนง่ทางวชิาการ   5 380,000 

4. เงนิรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารยแ์ละบุคลากร โดยนโยบายการวจัิย
ของอธกิารบด ี

  1 109,278 

5. เงนิรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับบุคลากรสายสนับสนนุ   7 520,300 

6. เงนิรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับนักศกึษา 20 100,000 

รวม 74 11,187,656 
แหล่งทนุภายนอกมหาวทิยาลัย 

7. ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา (สกอ.)   9 2,220,000 

8. ส านักงานกองทุนสนบัสนุนงานวจัิย (สกว.)   1 120,000 

รวม 10 2,340,000 
รวมทั้งส้ิน 84 13,527,656 

 

 

ตารางงบประมาณสนับสนนุโครงการวิจัย  จ าแนกตามแหล่งทนุและคณะ / ศูนย์ / ส านกั 

ที ่ หน่วยงาน 
ทนุภายใน 

(บาท) 
ทนุภายนอก 

(บาท) 
รวม 

(บาท) 
1. คณะเกษตรและชีวภาพ 888,706 337,000 1,225,706 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 3,470,853 1,053,000 4,523,853 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 1,057,274 200,000 1,257,274 

4. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 2,392,667 450,000 2,842,667 

5. คณะวิทยาการจัดการ 1,299,964 - 1,299,964 

6. ศูนยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม – ชัยนาท 87,000 - 87,000 

7. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 149,578 - 149,578 

8. ศูนย์/ส านัก/สถาบัน 1,841,614 300,000 2,141,614 

 รวมทั้งส้ิน 11,187,656 2,340,000 13,527,656 
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หมายเหตุ : *** ฾ครงการวจิัยทีไเดຌรับทุนจาก ฽หล຋งทุนส านักงานกองทุนสนับสนุนงานวิจัย ิ สกว.ี  มหาวิทยาลยัราชภัฏจันทร฼กษม ตຌองน า฼งินรายเดຌ ประจ าปีงบประมาณ โ557 สมทบ฿หຌกับนักผูຌวิจัย ปลีะ จ านวน 
แโเุเเเ บาท ฽ละส านักงานกองทุนวิจยัสนับสนุนการวิจยั ิ สกว.ี  สมทบ฿หຌกับนักวิจยั ปีละ จ านวน แโเุเเเ บาท รวมงบประมาณทัๅงสิๅน โไเุเเเ บาท ิสอง฽สนสีไหมืไนบาทถຌวน  ี 
               สถาบันวิจยั฽ละพฒันา จึงตຌองน างบประมาณ฼งนิรายเดຌมานับรวม ฽ต຋เม຋นับจ านวน฾ครงการวิจัย ฼พราะน าเปนับ฾ครงการวิจยัทีไเดຌรับทุนสนับสนุนจาก฽หล຋งทุนภายนอก฽ลຌวนัๅน 

 



 

 

ทุนอุดหนุนการวิจยัจากแหล่งทุนภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

               ในปีงบประมาณ 2557 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการวจัิย แบ่งออกเป็นทุนวิจัยจาก
งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 14 โครงการ รวมเป็นเงิน 7,020,200 บาท ทุนวิจัยจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารย์ 
จ านวน 27 โครงการ เป็นเงิน 3,057,878 บาท  ทุนวิจัยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารย์ที่เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
จ านวน  5  โครงการ  เป็นเงิน  380,000 บาท ทุนวิจัยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับอาจารย์และบุคลากรตามนโยบายการวจัิย
ของอธิการบดี จ านวน  1  โครงการ  เป็นเงิน  109,278  บาท ทุนวิจัยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

จ านวน 7 โครงการ เป็นเงิน 520,300 บาท ทุนวิจัยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยส าหรับนักศึกษา จ านวน 20 โครงการ  เป็นเงิน 

100,000 บาท  รวมทั้งส้ิน 74  โครงการ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  11,187,656  บาท ดังรายละเอียด 

ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณแผ่นดนิ  
 

ท่ี ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การศึกษาความเป็นไปได้ของการจัดตั้งโรงงานแปรรูปเนยแข็ง
ส าหรับเกษตรกร     ผู้เลี้ยงโคนมในประเทศไทย 

ผศ.ดร.สุภาณี ด่านวิริยะกลุ  
และคณะ 

669,879 

 

คณะเกษตร 
และชีวภาพ 

2. กา ร เพา ะเห็ ดถั่ ง เ ช่ าสี ทอง  ( Cordyceps militaris (L.Xlink)  

ด้วยเมล็ดพืชและแมลง 

นายรัฐพล ศรประเสริฐ 358,877 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

3. การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมจัดการองค์ความรู้อาเซียนในโลก
อาเซียนในโลกเสมือนจริงสามมิติ 

นายเขมพันธ ์ขันธ์ธนโภคา 365,148 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

4. การศึกษาคุณสมบัติของคอนกรีตที่ใช้วัสดุ กากอุตสาหกรรม นายสุภิชาติ เจนจิระปัญญา 317,814 คณะวิทยาศาสตร ์

5. การพัฒนาเม็ดอมระงับกลิ่นปากจากน้ ามันหอมระเหยของพืชวงศ์
ขิงบางชนิด (ข่า ขม้ิน และกระชาย) 

ผศ.เยี่ยมศิริ มณีพศิมัย 438, 207 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

6. การวิ เคราะห์และพัฒนาประสิทธิภาพของทรายจากแม่น้ า
เจ้าพระยาในจังหวัดชัยนาทเพื่อใช้ในการผลิตแก้ว 

น.ส.นันทนา เงินเลี้ยง 268,863 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

7. การประยุกต์ใช้หลักเจริญเติบโตอย่างชาญฉลาดและระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์เพื่อการพัฒนาอัตลักษณ์เมืองท่องเที่ยว 

เชิงนิเวศและมรดกทางวัฒนธรรมและการสร้างความร่วมมือ 

ระดับจังหวัด 

ดร.ดวงพร ประเสริฐสรรพกิจ 363,531 คณะวิทยาศาสตร ์

8. การศึกษาสมบัติเปล่งแสงของธาตุหายากที่โด๊ปในระบบแก้ว Bi2O3-
ZnO-B2O3    

ดร.ภาณุวัฒน ์ซิมะลาวงค ์ 437,913 คณะวิทยาศาสตร ์

9. การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างความสามารถใน 

ก า ร แ ก้ ปั ญ หา อ ย่ า งส ร้ า งส รร ค์ ส า หรั บ ค รู ป ฐมวั ย ใน 

จังหวัดชัยนาท 

ผศ.ดร.พัชรา พุ่มพชาต ิ 492,274 

 

คณะศึกษาศาสตร ์

10. มาตรการทางกฎหมายในการปราบปรามอาชญากรรมการค้าสัตว์
ป่าและพันธุ์พืชป่าแห่งภูมิภาค 

นายอัครเดช มณีภาค 509,208 

 

คณะมนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร ์

11. การสร้างเสถียรภาพระบบอุตสาหกรรมอ้อยและน้ าตาลทราย 

เพื่อรองรับนโยบายการค้าประชาคม 

นายเจนพล ทองยืน 412,482 

 

คณะมนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร ์
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ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณแผ่นดนิ (ตอ่) 
 

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

12. การพัฒนาการสื่อสารในครอบครัวเพื่อป้องกันพฤติกรรมเบี่ยงเบน
ทางสังคมของเยาวชนไทยในภาคกลาง 

ผศ.จุไรรัตน์ ทองค าช่ืนวิวัฒน ์ 512,560 

 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

13. การพัฒนาช่องทางการตลาดสินค้ าของชมรมผู้ สู งอายุ 
จังหวัดชัยนาท เพื่อสร้างอาชีพและรายได้อย่างยั่งยืน 

นางพวงทิพย์ หนูเจริญ 424,830 

 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

14. โครงการบริหารจัดการงานวิจัยส าหรับเผยแพร่ผลงานวิจัย ผศ.ดร.ปัญญา  ธีระวิทยเลศิ 1,448,614 สถาบนัวิจัย 

และพัฒนา 

รวม  14  โครงการ   งบประมาณทัง้ส้ิน 7,020,200  

  

 

ตารางโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณเงินรายได้ ส าหรับอาจารย์  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การแยกและคัดเลือกแบคทีเรียที่ผลิตกรดอะซิติกและเซลลูโลสได้
สูงจากผลไม้ท้องถิ่นจังหวัดชัยนาท 

นายอ านาจ ภักดีโต 150,000 คณะเกษตร 
และชีวภาพ 

2. การวิเคราะห์อภิมานประสิทธิผลของสารสกัดกะทกรกเพื่อใช้ 

เป็นสมุนไพรบ าบัดทางสัตวแพทย์ 
ผศ.น.สพ.สุรพล พหลภาคย ์ 68,827 

 

คณะเกษตร 
และชีวภาพ 

3. การพัฒนาเครื่องผลิตถ่านอัดแท่งจากเปลือกมะพร้าวในชุมชน ว่าที่ร้อยตรีณัฐพล ใจส ารวม 210,000 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

4. การใช้ประโยชน์จากใบมหาพรหมราชินีรักษามะเร็งโดยการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างอีพิยูเดสมินเพื่อเพิ่มสมบัติการละลาย ฤทธิ์
การต้านมะเร็ง และการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่สังคม 

ดร.วรีนุช สระแกว้ 168,000 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

5. การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการพ้นสภาพของนักศกึษามหาวิทยาลยั
ราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.ณัฐพร ภกัด ี 100,000 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

6. การพัฒนาบทเรียนปฏิสัมพันธ์ส าหรับระบบจัดการเนื้อหาสมาร์ท
โฟน กรณีศึกษารายวิชาระบบปฏิบัติการ 

นายตรีพล สกักะวนิช 82,500 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

7. การประเมินประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ในการใช้งานของผนงั
กระจกปล่องรังสีอาทิตย์แบบบานเปิดส าหรับประเทศไทย 

นายจรัล รตันโชตินันท ์ 180,000 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

8. การพัฒนาทักษะการฟังและการพูด โดยใช้ชุดการสอนตามแนว
ทางการสอนแบบสื่อสารในรายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครู  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.กัญญาภทัร แสงแป้น 70,000 คณะศึกษาศาสตร ์

9. การพัฒนาชุดฝึกทักษะการวัดและประเมินผลทางการศึกษา
ส าหรับนักศึกษาครุศาสตร์บัณฑิต (5 ปี) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

น.ส.ปานรดา สรรเสรญิ 70,000 คณะศึกษาศาสตร ์

10 การพัฒนาชุดการเรียนด้วยตนเองตามแนวคอนสคัคติวิสต์วิชา
เพศศึ กษาและสุ ขภาพในครอบครั ว  ส าหรั บนั กศึ กษา  
สาขาพลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.สรญัญา ล าลึก 100,000 คณะศึกษาศาสตร ์
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ตารางโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณเงินรายได้ ส าหรับอาจารย์ (ต่อ)  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

11. การวิเคราะห์เปรียบเทียบ แนวคิด คติความเช่ือ รูปแบบเทคนิคเชิงช่าง
และเรื่องราวที่ปรากฏในงานจิตรกรรมฝาผนังในพระอุโบสถวัดท่ีมีอายุ
การสร้างมากกว่า 100 ปีขึ้นไป : กรณีศึกษา 9 วัด ในจังหวัดชัยนาท 

น.ส.เกวรินทร์ พนัทว ี 126,800 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

12. การใช้สารสนเทศเพื่อการผลิตผลงานทางวิชาการ ของคณาจารย์คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.วาทินี นลิงาม 52,500 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

13. การใช้ภาษาอังกฤษเชิ งทฤษฏีความสุภาพในข่ าวการเมือง 

จากหนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์  และหนังสือพิมพ์เดอะเนช่ัน 

น.ส.จันทรวรรณ  
ส าราญส ารวจกิจ 

67,017 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

14. การวิเคราะห์ลักษณะการใช้ค าทับศัพท์ภาษาอังกฤษในนิตยสาร 

บันเทิงไทย 

นางกรรณิการ์ รักษา 77,280 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

15. การสร้างกลุ่มและการบริหารจัดการกลุ่มของสมาชิกกองทุนพัฒนาบท
บามสตรีเพื่อการพัฒนาอาชีพกรณีศกึษาในเขตจตจัุกร กรุงเทพมหานคร 

ดร.ปยิพร ทา่จีน 105,000 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

16. กลวิธีในการเรียนรู้รายวิชาโครงสร้างและการใช้รูปแบบในภาษาอังกฤษ
ธุ ร กิ จ ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า   ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร ์

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

นายสันติภูมิ ราชวิชา 70,000 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

17. ทั ก ษ ะ ก า ร รู้ ส า ร ส น เ ท ศ ข อ ง นั กศึ ก ษ า ร ะดั บ ป ริ ญ ญ า ต รี               
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.นิรมล ชอุ่ม 60,000 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

18. แนวทางการพัฒนาจิตส านึกสาธารณะของอาสาสมัครสาธารณะสุข
ประจ าหมู่บ้านในจังหวัดชัยนาท 

น.ส.ทัศนีย์ สาแก้ว 160,000 

 

คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

19. มาตรการทางกฎหมายในการคุ้มครองภูมิปัญญาท้องถิ่น: กรณีศึกษา
จังหวัดชัยนาท 

น.ส.เบญจวรรณ ธรรมรัตน ์ 200,000 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

20. พฤติ กรรมกา รใ ช้ เค รื อข่ า ยสั งคมออนไลน์ ข องนั กศึ กษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.กัญจนพร บญุม่ัน 52,500 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

21. แบบฝึกทักษะภาษาฝรั่งเศสด้วยแนวทางการสื่อสารข้ามวัฒนธรรมใน
บริบทของประเทศไทย 

ดร.ปยิจิตร สังข์พานิช 141,000 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์

22. กระบวนการถา่ยทอดความรู้นาฎศลิป์ไทย : ปกรณ์ พรพิสุทธิ ์ ผศ.ดร.บปุผาชาติ อุปถัมภ์
นรากร 

117,007 คณะ
มนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร ์
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ตารางโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณเงินรายได้ ส าหรับอาจารย์ (ต่อ)  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

23. การวิ จั ย เ ชิ งปฏิ บั ติ การ เพื่ อส่ ง เสริ มการอ่ านภาษาอั งกฤษ  
รายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 

นายวิชัย สิงห์ซอม 128,188 คณะมนุษยศาสตร ์

และสงัคมศาสตร ์

24. การล่มสลายของเจ้านายล าปาง นายไพโรจน์ ไชยเมืองช่ืน 83,685 คณะมนุษยศาสตร ์

และสงัคมศาสตร ์

25. การพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) รายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิ ชาชีพส าหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.นันทินี สุดโททอง 150,000 

 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

26. การเปิดรับสื่อประชาสัมพันธ์ของโรงแรมที่ มีผลต่อความรู้ทัศนคติ             
และพฤติกรรมการใช้บริการของลูกค้าในโรงแรมจันทรเกษมปาร์ค 

ดร.พสิษฐ์  
โสภณพงศพัฒน ์

57,615 

 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

27. การศึกษาแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมด้านความซ่ือสัตย์
ของบุคลากรและนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

นางสาวนุชนาถ  มีสม
พืชน์ 

89,959 คณะวิทยาการ
จัดการ 

28. การบูรณาการปัจจัยด้านเศรษฐกิจและสังคมที่สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่
จุ ดเปลี่ ยนถ่ ายสั ญจร :  กรณี ศึ กษาพื้ นที่ รอบสถานี รถไฟฟ้ า 
กรุงเทพมหานคร 

ดร.ดวงพร กาซาสบิ
(ประเสริฐสรรพกิจ)*** 

120,000 คณะวิทยาศาสตร ์

รวม 28  โครงการ จ านวนงบประมาณทั้งส้ิน 3,057,878  

 

ตารางโครงการวิจัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณเงนิรายได้ ส าหรับอาจารย์ทีเ่ข้าสู่ต าแหน่งทางวชิาการ  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. ผลต่อพลังกล้ามเนื้อขาจากการฝึกพลัยโอเมตริกร่วมกับการฝึกการ 

ยืดเหยียดกล้ามเนื้อแบบกระตุ้นระบบประสาท 

นายยทุธนา เรียนสร้อย 60,000 

 

คณะวิทยาศาสตร ์

2. การประเมินผลกลุ่มวิชาพลานามัย หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  พ.ศ.2554 

ของมหาวิ ทยาลั ยราชภั ฏจั นทรเกษม โดยใ ช้ รู ปแบบซิ ปป์   
(CIPP MODLE) 

นายปิยะปทปี แสงอุไร 60,000 คณะศึกษาศาสตร ์

3. การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่ เสริมสร้างจิต 5 ลักษณะ       
เพื่อ อนาคตส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลยั
ราชภัฏจันทรเกษม 

ผศ.ดร.ไสว ฟกัขาว 100,000 คณะศึกษาศาสตร ์

4. การพัฒนาคู่มือแนวทางการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติส าหรับพนักงานมหาวิทยาลยั
สายวิชาการ 

ผศ.ดร.ปัญญา 

ธีระวทิยเลศิ 

100,000 คณะศึกษาศาสตร ์

5. ก าลังขวัญ แรงจูงใจ และความพึงพอในการปฏิบัติงานของข้าราชการ
พนักงานลูกจ้างขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น: ศึกษากรณีองค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอปลวกแดงจังหวัดระยอง 

น.ส.อาจารีย์  
ประจวบเหมาะ 

60,000 คณะวิทยาการ
จัดการ 

รวม 5 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 380,000  

 

รายงานประจ าปี 2557    48   ANNUAL REPORT 2014 



 

 

ตารางโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณเงินรายได้ ส าหรับอาจารย์และบุคลากร โดยนโยบายการวิจยัของ
อธกิารบดี  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การพัฒนาการแพทยแ์ผนจีนในประเทศไทย 

 

แพทย์จีนธนภทัร จินตกลุ 109,278 

 

วิทยาลยัแพทย์ทางเลือก 

รวม 1 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 109,278  

  

ตารางโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณเงินรายได้ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน          

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การพัฒนาระบบการบริหารงานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
การวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.ภทัรพร กิจชัยนุกลู 144,500 

 

สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

2. การเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านการเงินของกองคลัง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.ขจรจิตร ธ ารงวิศว 46,200 

 

กองคลัง 

3. การพัฒนาคู่ มือการเบิกจ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.ยุภาลัย เตียงนลิ 62,500 กองคลัง 

4. ปัญหา อุปสรรค์  และการแก้ปัญหาการยืมของบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

น.ส.ส าราญ  
เจริญสขุเช้า 

52,500 กองคลัง 

5. การมีส่วนร่วมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาระบบห้องสมุด
อัตโนมัติของวิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก มหาวิทยาลัยราชภัฏ
จันทรเกษม 

นายจักกพันธุ์ ช่ืนบาน 40,300 วิทยาลยัการแพทย์
ทางเลือก 

6. การพัฒนาเครื่องสีข้าวโบราณส าหรับการขัดผิวเมล็ดกาแฟ นายอิทธิรงค์ จงใจ 87,000 มจษ.- ชัยนาท 

7. การสร้างแบบประเมินการสนับสนุนพันธกิจ  ด้านการวิจัยเพื่อการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม 

นายวิมล มิระสิงห ์ 87,300 สถาบนัวิจัยและพัฒนา 

รวม 7 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 520,300  

 

 

 

ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณเงนิรายได ้ส าหรับนกัศึกษา  

ที ่ ช่ือโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
อาจารย ์

ที่ปรึกษา งบประมาณ หน่วยงาน 

1. กรณีศึกษาประวัติความเป็นมาและแนวทางการ
สอนดนตรีไทยบ้านศาลา ต้นจันทน์ 

น.ส.ธนภทัร สุนพะวงษ ์ รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะ
มนุษยศาสตร์ฯ 

2. กรณีศึกษาประวัติความเป็นมาและแนวทางการ
ส อ น ด น ต รี ไ ท ย  ต า บ ล บ า ง ขุ น เ ที ย น   
และต าบลบางสีทอง จังหวัดนนทบุรี 

น.ส.วราภรณ์ พลูพิพัฒน ์ รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะ
มนุษยศาสตร์ฯ 

3. การสืบทอดดนตรีไทยสายบางใหญ่ : กรณีศึกษา 
ครูทเม็น นุชทรัพย ์

นายณัฐชา กลา้หาญ รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะ
มนุษยศาสตร์ฯ 
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ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณเงนิรายได ้ส าหรับนกัศึกษา  (ตอ่)  

ที ่ ช่ือโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
อาจารย ์

ที่ปรึกษา งบประมาณ หน่วยงาน 

4. กรณีศึ กษาเพลงเรื่ องเพลงช้าส านักครูปาน 

นิลวงศ์ 
น.ส.สุภาภรณ์ นลิถม รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 

5. รายงานการศึกษาค้นคว้ากระบวนการผลิตเครื่อง
ดนตรี ไทย (ฆ้องมอญ) กรณีศึกษานายสุนทร  
พุ่มโพธิ์งาม (ช่างเดื่อ) จังหวัดปทุมธานี 

นายกณัฑ์อเนก วิชาเดช รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 

6. กรรมวิธีการผลิตเครื่องหนัง นายปัณณวัฒน์  
วิริยาภิรมย ์

รศ.จันทร์พร นวลเพ่ง 5,000 คณะมนุษยศาสตร์ฯ 

7. การจัดกิจกรรมการปั้นเพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมือของ
เด็กอนุบาล 1/2 โรงเรียนเกษมพิทยา 

น.ส.สุกญัญา จันทรมาศ 

น.ส.กิตตยิา แกว้ขอมด ี

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

8. ผลของการใช้กิจกรรมศิลปะสร้ างสรรค์แบบ 

วาดภาพอิสระที่มีต่อทักษะการเขียน ของเด็กปฐมวัย 

น.ส.จินตนา  
พงษ์สระพัง 
น.ส.สุมนา ไชยหงษ ์

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

9. การใช้กิจกรรมบทบาทสมมติเพื่อส่งเสริมพฤติกรรม
ก ล้ า แ ส ด ง อ อ ก ข อ ง นั ก เ รี ย น ช้ั น อ นุ บ า ล 

ปีที่ 2 โรงเรียนเกษมพิทยา 

น.ส.สุกญัญา ทองสร้อย 

น.ส.พรทิภา หงษ์นลิ 

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

10. การใช้ กิ จกรรมการเล่ านิ ทานเพื่ อส่ ง เสริ ม
ค ว า มสามารถทางภาษาด้ านการพู ดของ 

เด็กปฐมวัยระดับช้ันเตรียมอนุบาลโรงเรียนเกษม
พิทยา 

น.ส.พรรณณิดา  
ห่อทรัพย ์

น.ส.ราฟีตา้ หมายเก 

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

11. การสร้างระเบียบวินัยโดยการจัดกิจกรรมการละเล่น
พื้นบ้าน 

น.ส.กมลภู ม่ังคั่ง 

น.ส.ทิวาพร ศรีไชโย 

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

12. การคิ ด เ ชิ ง เหตุ ผลเด็ กปฐมวั ยที่ ได้ รั บการ 

จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์โดยใช้กากมะพร้าว 

น.ส.จุฑารัตน ์หม่ันภักด ี

น.ส.เอ้ือมพร มาลัย 

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

13. การจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์การวาดภาพ 

เพื่อส่งเสริมความสามารถทางการพูดของเด็กปฐมวยั 

น.ส.เจ๊ะซาลวูานงิ  
เจ๊ะอารง 
น.ส.ณิศรา สลีาดเลา 

นายตฤณ แจ่มถิน 5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

14. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
เรื่องพหุนาม โดยวิธีการจัดการ    เรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค LT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา 

นายฉตัรชัย กองสอน น.ส.สิรินพร  
บ้านแสน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

15. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้การแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์เรื่องการประยุกต์ของสมการเชิงเส้นตัว
แปรเดียวของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2  
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา ที่ได้รับ 

การสอนด้วยการแก้ปัญหาของโพลยา (Polya) 

น.ส.นพวรรณ  
วิจิตรบรรจง 

น.ส.สิรินพร  
บ้านแสน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์
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ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณเงนิรายได ้ส าหรับนกัศึกษา  

ที ่ ช่ือโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
อาจารย ์

ที่ปรึกษา งบประมาณ หน่วยงาน 

16. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการเชิง
เส้นตัวแปรเดียวโดยใช้การเรียนรู้แบบเพื่อนของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 โรงเรียนนวมิน 

ท ร า ชิ นู ทิ ศ  บ ดิ น ท ร เ ด ช า  ภ า ค เ รี ย น ที่  2 

ปีการศึกษา 2556 

น.ส.วราภรณ์ นนทะวงษ ์ น.ส.สิรินพร  
บ้านแสน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

17. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านด้วยแบบทักษะ        
การอ่ านของนั กเรี ยนช้ั นมั ธยมศึ กษาปีที่  1 

 วิชาภาษาอังกฤษ 

น.ส.กมลศิริ ทองรบิุรี น.ส.พรนภสั  
ทับทิมอ่อน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

18. การพัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียน
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ข อ ง นั ก เ รี ย น ร ะ ดั บ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1 โดยใช้รูปแบบการสอน        
 โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

น.ส.ธันยพร พงศ์จันทร ์ น.ส.พรนภสั  
ทับทิมอ่อน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

19. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านภาษาอังกฤษโดย
ใช้แบบฝึกทักษะการอ่านผ่านนิทานส าหรับเด็กของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1   โรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม 

น.ส.พชร สวา่งวงษ ์ น.ส.พรนภสั  
ทับทิมอ่อน 

5,000 คณะศึกษาศาสตร ์

20. การพั ฒนาระบบบริ หารจั ดการสารสนเทศ 

น าเสนอผลงานนักศึกษาสาขานิ เทศศาสตร์   
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

จันทรเกษม 

นายภานเุดช เม่ียงมุกข์
และคณะ 

นายเอกบดินทร์  
เกตขุาว 

5,000 คณะวิทยาการ
จัดการ 

รวม 20 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 100,000  
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ทุนอุดหนุนการวิจยัจากแหล่งทุนภายนอกมหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ในปีงบประมาณ 2557  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ได้รับทุนสนับสนุนด้านงบประมาณในการจัดท าวิจัย 

จากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 9 โครงการ  เป็นเงิน  2,220,000 บาท   ส านักงานกองทุนสนับสนุนงานวิจัย   
(สกว.)  1  โครงการ  เป็นเงิน 120,000  บาท  ดังรายละเอียด 

ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณแผ่นดนิ ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การเสริมสร้างคุณลักษณะความรับผิดชอบต่อสังคมของ
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

รศ.ดร.สภุาคย์ ดลุสัมพันธ ์ 250,000 

 

วิทยาศาสตร ์

2. ศึกษาพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษา หลักสูตรครุศาสตร์
บัณฑิต ช้ันช้ันปีที่ 2 คณะศึกษาศาสตร์  

ผศ.ดร.สันทนา วิจิตรเนาวรัตน ์ 200,000 

 

ศึกษาศาสตร ์

3. การพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาสาขาพล
ศึกษาด้วยกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างมีจารณญาณ 

น.ส.ถนอมจิตต์ สารอต 

นายพีรดล เพชรานนท ์

ดร.ชวนิดา สุวานิช 

200,000 มนุษยศาสตร์ฯ 

4. การส ารวจปริมาณเบต้ากลูแคนและความสัมพันธ์ระหว่าง
ปริมาณอะไมโลสกับปริมาณเบต้ากูลแคนในข้าวเจ้าและข้าว
เหนียวไทยพันธุ์ต่างๆ 

ดร.พัตราพร จอมเมืองบุตร 2350,000 วิทยาศาสตร ์

5. การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความหลากหลายทางชีวภาพ
ของสัตว์ไม่มีกระดูกสันหลังในดินกับระบบการจัดการพื้นที่
เกษตรที่อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัดนครราชสีมา 

ผศ.โกเมนทร์  บญุเจือ 337,000 เกษตรและชีวภาพ 

6. การประยุกต์สารสนเทศด้านภูมิศาสตร์กับชุมชนเกษตรเพื่อหา
พื้นที่ที่มีศักยภาพส าหรับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตร
ของจังหวัดชัยนาท 

นายนิยม  สุทธหลวง 333,000 วิทยาศาสตร ์

7. การศึกษาความหลากหลายทางภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการ
แปรรูปอาหารจากข้าว กรณีศึกษา : อ าเภอสรรคบุรี   
จังหวัดชัยนาท 

น.ส.วิฬารตัน์ ชูขาว 250,000 มนุษยศาสตร์ฯ 

8. การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการการวิจัยความหลากหลาย
ทางชีวภาพ: มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ผศ.ดร.ปัญญา ธีระวิทยเลศิ 200,000 สถาบนัวิจัยและ
พัฒนา 

9. โครงการบริ หาร จั ดการโครงการส่ ง เสริ มการวิ จั ย 

ในอุดมศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ผศ.ดร.ปัญญา ธีระวิทยเลศิ 100,000 สถาบนัวิจัยและ
พัฒนา 

รวม 9 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 2,220,000  

 

ตารางโครงการวจิัยทีไ่ด้รับการสนบัสนนุจากงบประมาณแผ่นดนิ ส านกังานกองทนุสนับสนนุการวิจัย (สกว.)  

ที ่ ช่ือโครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน่วยงาน 

1. การบูรณาการปัจจัยดา้นเศรษฐกิจและสงัคมทีส่นับสนนุการ
พัฒนาพื้นที่จุดเปลี่ยนถ่ายสญัจร : กรณศีึกษาพื้นทีร่อบสถานี
รถไฟฟ้า กรุงเทพมหานคร 

ดร.ดวงพร กาซาสบ ิ

(ประเสริฐสรรพกิจ) *** 
120,000 คณะวิทยาศาสตร ์

รวม 1 โครงการ รวมงบประมาณทัง้ส้ิน 120,000  
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ด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม 

 การบริการวิชาการแก่สังคม เป็นหนึ่งในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ที่พึงให้บริการทางวิชาการ 

แก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในรูปแบบต่างๆ ตามความถนัดหรือความเช่ียวชาญของมหาวิทยาลัย และตรงตามความต้องการ
ของสังคม ในรูปแบบการให้บริการทางวิชาการที่มีหลากหลาย เช่น การให้ค าปรึกษา ให้การอบรม จัดประชุมหรือสัมมนาทาง
วิชาการ ตลอดจนท างานวิจัยเพื่อตอบโจทย์และช้ีแนะสังคม และเพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ 
อันจะน ามาสู่การพัฒนาหลักสูตร มีการบูรณาการเพื่อให้ประโยชน์ทางด้านการเรียนการสอนและการวิจัย และยังสร้างเครือข่าย 

กับหน่วยงานต่างๆ โดยเฉพาะการท าหน้าที่เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและเศรษฐกิจ  

ซ่ึงการบริการทางวิชาการแก่สังคมดังกล่าว ได้ด าเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม คือ
ส่งเสริมการบริการทางวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม  และสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) องค์ประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแก่สังคม  และการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ตัวบ่งช้ีที่  8 ผลการน าความรู้ 
และประสบการณ์จากการให้บริการทางวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย  และตัวบ่งช้ีที่ 9 ผลการเรียนรู้
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก 

 นโยบายการบริการวิชาการ   

1. พัฒนาระบบและกลไกงานบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 

 2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์และบุคลากรด าเนินงานด้านบริการวิชาการที่สอดคล้องกับศักยภาพเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม 

3. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพของอาจารย์และบุคลากรในการบริการวิชาการที่บูรณาการกับการจัดการ
เรียนรู้ การวิจัย และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อย่างมีคุณภาพ 

  4. เสริมสร้างความร่วมมือและเครือข่ายงานบริการวิชาการ ด้วยหลักการพึ่งพาตนเอง ตามแนวทางการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตตามอัธยาศัย เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 

  5. ส่งเสริมและพัฒนาการเผยแพร่ความรู้ท่ีได้จากการบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคมเพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 

 วัตถุประสงค์  
  1. เพื่อประสานงานในการให้บริการวชิาการของมหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม สามารถด าเนินการครบวงจร PDCA ของ
มหาวิทยาลัย เพื่อน าความเช่ียวชาญเฉพาะทางของหน่วยงานในการให้บริการได้อย่างเป็นระบบ 

  2. เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาชุมชนตลอดจนองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ให้เข้มแข็งและเกิดการเรียนรู้ 
  3. เพื่อท าการศึกษาและส ารวจข้อมูลต่างๆของชุมชนและเผยแพร่งานวิชาการสู่ชุมชน และจัดท าข้อมูลพื้นฐาน 

ของชุมชน 

  4. เพื่อเป็นศูนย์รวมข้อมูลงานบริการทางวิชาการ และงานทรัพย์สินทางปัญญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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ตารางสรุปผลการปฏิบัติงาน ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ 2557  ประเภทงบประมาณแผ่นดิน  

หน่วยงาน โครงการ / กิจกรรม ผู้เข้าร่วม(คน) ความพงึพอใจ(ร้อยละ) 

1. คณะเกษตรและชีวภาพ 9 298 86.82 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 30 1,633 84.48 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 16 1,580 86.07 

4. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 5 450 91.28 

5. คณะวิทยาการจัดการ 9 1,487 78.60 

6. ศูนยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม - ชัยนาท 1 223 80.00 

รวม 70 5,671 84.54 

 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติงาน ดา้นการใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ 2557 ประเภทงบประมาณเงนิรายได้   

หน่วยงาน โครงการ / กิจกรรม ผู้เข้าร่วม(คน) ความพงึพอใจ(ร้อยละ) 

1. คณะวิทยาศาสตร ์ 1 80 80.00 

2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 1 20 98.67 

3. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 3 350 83.00 

4. คณะวิทยาการจัดการ 21 1,593 84.61 

5. บัณฑิตวิทยาลัย 4 91 82.20 

6. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 2 257 85.30 

7. ศูนยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม - ชัยนาท 1 3 88.40 

8. ส านักวิทยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 5 1,287 81.75 

รวม 38 3,681 85.49 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : รายงานผลการปฏิบตัิงานมหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษม ปีงบประมาณ 2557  วันที่ 30 กันยายน 2557 
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ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เป็นพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  ที่ มีระบบและกลไก 

ในการด าเนินงานด้วยการฟื้นฟู  อนุรักษ์  สืบสาน เผยแพร่และบูรณาการศิลปวัฒนธรรมไทยกับการเรียนการสอน 

ผ่ านการจั ดกิ จกรรมทั้ งในห้ องเรี ยนและนอกห้ องเรี ยนอย่ างต่ อเนื่ อง ซ่ึ งมี คณาจารย์  เ จ้ าหน้ าที่  นั กศึ กษา 

และประชาชนทั่วไปเข้าร่วมงาน โดยมุ่งเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่า  และความส าคัญ 

ของวั ฒนธรรมที่ ดี งามประเพณี และภู มิ ปัญญาท้องถิ่ น  ให้ เกิ ดการสร้ างสรรค์ และการพั ฒนาองค์ ความรู้    
ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่เป็นรากฐานของชีวิตสังคมและประเทศชาติเพื่อความยั่งยืนต่อไป 

 

     ตารางสรุปผลการปฏิบัติงาน ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2557  ประเภทงบประมาณแผ่นดิน 

หน่วยงาน โครงการ / กิจกรรม ผู้เข้าร่วม(คน) ความพงึพอใจ(ร้อยละ) 
1. คณะเกษตรและชีวภาพ 5 251 85.47 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 11 756 81.00 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 11 1,079 87.50 

4. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 4 2,513 93.41 

5. คณะวิทยาการจัดการ 8 640 86.15 

6. ศูนยก์ารศกึษา มรภ.จันทรเกษม - ชัยนาท 2 39 90.00 

7. ส านักศิลปะและวฒันธรรม 3 1,063 93.33 

รวม 44 6,341 88.12 

 

  ตารางสรุปผลการปฏิบัติงาน ด้านการท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2557  ประเภทงบประมาณเงินรายได้ 

หน่วยงาน โครงการ / กิจกรรม ผู้เข้าร่วม(คน) ความพงึพอใจ(ร้อยละ) 
1. คณะเกษตรและชีวภาพ 1 73 81.00 

2. คณะวิทยาศาสตร ์ 13 1,789 75.27 

3. คณะศกึษาศาสตร ์ 4 1,128 85.00 

4. โรงเรียนสาธิตฯ 6 1,209 90.70 

5. คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 4 290 89.38 

6. คณะวิทยาการจัดการ 20 2,164 81.39 

7. บัณฑิตวิทยาลัย 1 102 80.00 

8. วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 3 222 83.16 

9. ศูนยก์ารเรยีนรูจั้นทรเกษม-เศรษฐบุตรบ าเพญ็ 3 165 85.00 

10. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 4 1,371 97.50 

11. วิเทศสัมพนัธ ์ 1 367 80.00 

รวม 60 8,880 84.40 
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ด้านการบริหารจัดการความเสีย่ง 

ผลการบริหารความเส่ียงประจ าปี 2556 

 จากการติ ดตามผลการด า เนิ นการบริ หารความเ ส่ี ยงในระดั บมหาวิ ทยา ลั ย   ในรอบ  12  เดื อน    
ณ 30 กันยายน 2557 ซ่ึงคณะกรรมการบริหารความเส่ียงในระดับมหาวิทยาลัย  ได้ก าหนดแผนการบริหารความเส่ียงประจ าปี
งบประมาณ 2557 มีจ านวน 3 ด้าน 11 ประเด็นความเส่ียง จากผลการประเมินระดับปัจจัยเส่ียง จากคณะกรรมการบริหารความ
เส่ียงในระดับมหาวิทยาลัยพิจารณาจากการน าเสนอของหน่วยงานภายในที่เสนอแนวทางก าหนดกิจกรรมควบคุมเพื่อลด/ควบคุม
ความเส่ียงที่อยู่ในระดับที่ยังไม่สามารถยอมรับได้ (ระดับสูง และสูงมาก) ให้ลดลง อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยพิจารณาถึงความ
คุ้มค่าในการด าเนินการและความเหมาะสมในกิจกรรมดังกล่าว   และมอบหมายให้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบในแต่ละกิจกรรม
ด าเนินการตามแผนบริหารความเส่ียง ซ่ึงคณะ/หน่วยงาน/ส านัก/วิทยาลัย ได้ด าเนินการตามกิจกรรมที่ก าหนดและมีการรายงานผล
การด าเนินงาน 2 ครั้ง คือ รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน จากรายงานผลการติดตามการด าเนินงานส่วนใหญ่หน่วยงานต่าง  ๆ 
ได้ด าเนินการตามกิจกรรมที่ก าหนดด าเนินการจนแล้วเสร็จ 

ด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียง 
การบริหารจัดการความเส่ียงในปีงบประมาณ 2557 มีวิธีการก าหนดแผนการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

โดยมีขั้นตอนการด าเนินงานและการจัดประเภทความเส่ียงตามตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553   โดยมีการด าเนินงานแผนการบริหารความเส่ียงประจ าปีงบประมาณ 2557  จ านวน 3 ด้าน   
11 ประเด็นความเส่ียง ดังนี ้

1. ด้านยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 

2. ด้านทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ ระบบเทคโนโลยี อาคาร) 
3. ด้านธรรมาภิบาล การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

     

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงได้มีการวิเคราะห์ความเส่ียงและปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเส่ียง ประเมินโอกาส 

และผลกระทบของความเส่ียงและจัดล าดับความเส่ียงที่ได้จากการวิเคราะห์  ก าหนดแนวทางตอบสนองความเส่ียง และก าหนด
กิจกรรมที่มีความเหมาะสม โดยมีการระบุหน่วยงานที่รับผิดชอบการด าเนินงานตามกิจกรรมที่ระบุในแผนบริหารความเส่ียง   
ซ่ึงหน่วยงานได้ด าเนินงานตามกิจกรรมที่ก าหนดโดยส่วนใหญ่ ส าหรับกิจกรรมที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จะน าไปจัดท าแผน 

การบริหารจัดการความเส่ียง และด าเนินการในปีงบประมาณ 2558 ต่อไป 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี 2557   56   ANNUAL REPORT 2014 



 

 

ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ปัจจุบันการจัดการศึกษามีแนวปฏิบัติให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษาให้มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ โดยก าหนดรายละเอียดไว้ในหมวด 6 มาตรฐาน  
และการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 ก าหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพภายใน และระบบประกันคุณภาพภายนอก มาตรา 48 ก าหนดให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด และสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
โดยมีส านักประกันคุณภาพการศึกษารับผิดชอบงานโดยเฉพาะ และได้ด าเนินกิจกรรมด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ดังต่อไปนี ้

1. มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ตั้งแต่ระดับสาขาวชิา 
คณะ ส านัก ศูนย์ และสถาบัน โดยการน ากระบวนการบริหารการศึกษาตามวงจร PDCA  มาใช้ในการด าเนินการ มีคณะกรรมการ
พัฒนามหาวิทยาลัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษา คณะกรรมการอ านวยการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นที่ปรึกษา 

2. มีการก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในการประกันคุณภาพการศึกษาโดยคณะกรรมการพัฒนามหาวิทยาลัยด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และถ่ายทอดไปยังบุคลากรทุกระดับ 

3. มหาวิทยาลัยได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างครบถ้วน ทั้งด้านการควบคุมคุณภาพ การ
ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ดังนี ้

   3.1 จัดท าคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ให้หน่วยงานน าไปใช้ 

   3.2 มีแนวทางในการด าเนินงาน โดยน าวงจร PDCA  มาใช้ในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

มีก าหนดตัวบ่งช้ีที่หน่วยงานรับผิดชอบ ก าหนดผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี เพื่อให้การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาบรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

   3.3 ติดตามและการตรวจสอบคุณภาพอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง โดยให้หน่วยงานรายงานผลการด าเนินงาน 

ตามตัวบ่งช้ี ในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน และมีการสรุปผลการประเมินเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

  3.4 จัดท ารายงานการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ีของ สกอ. และ สมศ. ผ่านระบบ CHE QA Online   ระดับมหาวทิยาลัย 
และระดับคณะ 

   3.5 ตรวจสอบประเมินคุณภาพการศกึษาภายในประจ าทุกปีการศกึษาตัง้แต่ระดับสาขาวชิา คณะ ส านัก ศูนย์ สถาบัน 
และระดับมหาวิทยาลัย 

4. มหาวิทยาลัยมีเครือข่ายแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา จ านวน 14 สถาบัน โดยมีการจัดการ
กิ จกรรมร่ วมกัน อาทิ  กิ จกรรมวันประกันคุณภาพ โครงการอบรม “บริหารความเส่ียงในสถาบันอุดมศึกษา”  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เป็นต้น 
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ผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2556 
 

 ในปีการศึกษา 2556 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากส านักงาน คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เม่ือวันที่ 26-27 สิงหาคม 2557 
ตามตัวบ่งช้ี สกอ. และ สมศ. ผลการประเมินโดยภาพรวมดังนี ้

 

ตารางผลการประเมนิตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบคุณภาพ 
คะแนนการประเมนิเฉล่ีย ผลการ

ประเมนิ Input Process Output รวม 

1. ปรชัญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการด าเนินงาน - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

2. การผลิตบัณฑิต 3.00 5.00 3.34 3.77 ระดับด ี

3. กจิกรรมการพัฒนานกัศกึษา - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

4. การวจัิย 3.19 5.00 1.54 2.97 ระดับพอใช้ 

5. การบรกิารวชิาการแก่สงัคม - 5.00 4.37 4.68 ระดับดีมาก 

6. การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม - 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

7. การบริหารและการจัดการ - 4.75 4.41 4.64 ระดับดีมาก 

8. การเงินและงบประมาณ - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

9. ระบบและกลไกการประกันคณุภาพ - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของทกุองคป์ระกอบ 3.05 4.94 3.48 4.15 ระดับด ี

 

ตารางผลการประเมนิตามมาตรฐานการอดุมศึกษา 

มาตรฐานการอดุมศึกษา 
คะแนนการประเมนิเฉล่ีย ผลการ

ประเมนิ Input Process Output รวม 

มาตรฐานที่ 1  ดา้นคณุภาพบัณฑติ - - 3.58 3.58 ระดับด ี

มาตรฐานที่ 2  ก. ด้านธรรมาภิบาลของการบริหารการอุดมศึกษา  4.86 4.41 4.76 ระดับดีมาก 

                        ข. ดา้นพันธกจิของการบรกิารการอุดมศึกษา 3.05 5.00 4.17 4.34 ระดับด ี

มาตรฐานที่ 3  ดา้นการสร้างและพฒันาสังคมฐานความรู้   
                        และสังคมแหง่การเรยีนรู ้

- 5.00 1.54 2.92 ระดับพอใช้ 

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของทกุมาตรฐาน 3.05 4.94 3.48 4.15 ระดับด ี
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ตารางผลการประเมนิตามมมุมองด้านการบริหารจดัการ 
 

มุมมองดา้นการบริหารจดัการ 
คะแนนการประเมนิเฉล่ีย 

ผลการประเมนิ 
Input Process Output รวม 

1. ดา้นนกัศกึษาและผู้มีสว่นไดเ้สีย - 5.00 3.80 4.36 ระดับด ี

2. ดา้นกระบวนการภายใน 5.00 4.89 4.70 4.84 ระดับดีมาก 

3. ดา้นการเงนิ 3.19 5.00 - 4.10 ระดับด ี

4. ดา้นบุคลากรการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม 2.00 5.00 1.69 2.59 ระดับพอใช้ 

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของทกุมุมมอง 3.05 4.94 3.48 4.15 ระดับด ี

 
ตารางผลการประเมนิตามมาตรฐานสถาบันอดุมศึกษา 
 

มาตรฐานสถาบันอดุมศึกษา 
คะแนนการประเมนิเฉล่ีย 

ผลการประเมนิ 
Input Process Output รวม 

1. มาตรฐานด้านศกัยภาพและความพร้อมใน 

การจัดการศกึษา 

    (1) ดา้นกายภาพ 

 

5.00 

 

- 
 

- 
 

5.00 

 

ระดับดีมาก 

    (2) ดา้นวชิาการ 2.00 5.00 2.14 3.52 ระดับด ี

    (3) ดา้นการเงนิ - 5.00  5.00 ระดับดีมาก 

    (4) ดา้นการบรหิารจัดการ - 4.83 4.41 4.73 ระดับดีมาก 

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของมาตรฐานที่ 1 3.00 4.90 3.65 4.31 ระดับด ี

2. มาตรฐานด้านการด าเนนิการตามภารกจิ 

ของสถาบันอุดมศกึษา 

    (1) ดา้นการผลิตบัณฑติ 

 

- 
 

5.00 

 

3.58 

 

4.11 

 

ระดับด ี

    (2) ดา้นการวิจัย 3.19 5.00 1.54 2.97 ระดับพอใช้ 

    (3) ดา้นการให้บรกิารทางวชิาการแก่สงัคม - 5.00 4.37 4.68 ระดับดีมาก 

    (4) ดา้นการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม - 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของมาตรฐานที่ 2 3.19 5.00 3.44 4.02 ระดับด ี

เฉล่ียรวมทกุตัวบ่งช้ีของทกุมาตรฐาน 3.05 4.94 3.48 4.15 ระดับด ี
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ตารางสรุปผลคะแนนของการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏบัิติราชการ  
มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

ตัวช้ีวัดการปฏบัิติราชการ หน่วย 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

ผลการ 
ด าเนิน
งาน 

ค่า
คะแนน 

ท่ีได้ 

คะแนน 

ถ่วง
น้ าหนัก 

มิติภายนอก 

การประเมินประสิทธิผล                 3.6266   

1 ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักใน
การบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
กระทรวง 

ระดบั 5 1 2 3 4 5 3.0401 3.0401 0.1520 

2 ระดับความส าเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักใน
การบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการขอ
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

ระดบั 5 1 2 3 4 5 3.7017 3.7017 0.1851 

3 ระดับความส าเร็จของการเตรียมความพร้อมใน
การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน(ร้อยละของ
นั กศึ กษาที่ สอบผ่ านเกณฑ์ การทดสอบ
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ) 

ร้อยละ 5 40 50 60 80 100 58.11 2.8110 0.1406 

4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม
พันธกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา 

ระดบั 45                 

 4.1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และการ
ด าเนนิการ 

ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.3000 

 4.2 การผลิตบัณฑิต ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 2.8460 2.8460 0.2135 

 4.3 กิจกรรมพัฒนานักศกึษา ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.3000 

 4.4 การวิจัย ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 2.1830 2.1830 0.1637 

 4.5 การบริการทางวชิาการแกส่ังคม ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.9480 4.9480 0.3711 

 4.6 การท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.6670 4.6670 0.3500 

การประเมินคุณภาพ                4.3940   

5 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ต่อบัณฑิต 

ร้อยละ 5 65 70 75 80 85 83.93 4.7860 0.2393 

6 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของนิสิตนักศกึษา
ต่อสถาบันอุดมศึกษา 

ร้อยละ 5 65 70 75 80 85 80.01 4.0020 0.2001 
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ตารางสรุปผลคะแนนของการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏบัิติราชการ  
มหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 (ตอ่) 

ตัวช้ีวัดการปฏบัิติราชการ หน่วย 
น้ าหนัก 

(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการประเมิน 

1 2 3 4 5 

ผลการ 
ด าเนิน
งาน 

ค่า
คะแนน 

ท่ีได้ 

คะแนน 

ถ่วง
น้ าหนัก 

มิติภายใน           

การประเมินประสิทธิภาพ         3.8400  

7 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 2.5         

  7.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผน 

ร้อยละ 0.5 92 93 94 95 96 98.16 5.0000 0.0250 

  7.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 6 เดือนแรก 

ร้อยละ 0.5 44.02 46.46 48.91 51.36 53.80 68.75 5.0000 0.0250 

  7.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 12 เดือน 

ร้อยละ 0.5 92 93 94 95 96 97.58 5.0000 0.0250 

  7.4 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน 

ร้อยละ 1 72 74 76 78 80 99.90 5.0000 0.0500 

8 ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุน 

ต่อหน่วยผลผลิต 
ระดบั 3 1 2 3 4 5 3.2000 3.2000 0.0960 

9 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตาม
ม า ต ร ก า ร ป ระ หยั ด พ ลั ง งา นข อง
สถาบันอุดมศึกษา 

ระดบั 3 1 2 3 4 5 0.0000 1.0000 0.0300 

10 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
เกี่ยวกับการเงินและงบประมาณ 

ระดบั 6.5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.3250 

การพัฒนาสถาบัน         4.0765  

11 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
เกี่ยวกับการบริหารและการจัดการ ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.1530 4.1530 0.3115 

12 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
เกี่ยวกับระบบกลไกการประกันคุณภาพ 

ระดบั 7.5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.3000 

น้ าหนักรวม 100 คะแนนรวม 3.8028 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี 2557   61   ANNUAL REPORT 2014 



 

 

ด้านการสนับสนุนและพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมได้พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) และระบบบริการการศึกษา (REG) 
เพื่อสนับสนุนการวางแผนการก าหนดนโยบาย  และใช้ประกอบการตัดสินใจเพื่อการบริหารของผู้บริหารทุกระดับ ให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยใช้งานในรูปแบบ Web Database ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต ซ่ึงสามารถบันทึก ปรับปรุง  เรียกค้น  และแสดง
รายงานผลข้อมูลตามรูปแบบและเงื่อนไขที่ก าหนด โดยมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันได้จัดหาเครื่องเว็บเซิร์ฟเวอร์ (Web 

Server) ที่มีประสิทธิภาพสูงให้สามารถรองรับข้อมูลที่เพิ่มขึ้นได้อย่างเพียงพอ แก้ไขโปรแกรม ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น มีการจัดฝึกอบรม
การใช้งานระบบและตรวจสอบจากหน่วยงานต่าง  ๆเพื่อให้มีข้อมูลที่สมบูรณ์และเพียงพอตอ่การใช้งาน  ซ่ึงระบบสารสนเทศเพือ่การ
บริหารที่เช่ือมโยงข้อมูลกับทุกหน่วยงานสามารถรายงานข้อมูลทางการเงินได้ในรูปแบบ 3 มิติ  คือ  มิติแผนงาน  มิติหน่วยงาน  
และมิติกองทุน  มหาวิทยาลัยได้เตรียมความพร้อมบุคลากรเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้งานระบบสารสนเทศ   
รวมทั้งจัดท าคู่มือประกอบการใช้งาน ทั้งนี้ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร ประกอบด้วยระบบหลัก 10 ระบบ ได้แก ่

 1. ระบบบุคลากร   6.  ระบบการเงนิ 

 2. ระบบเงนิเดือน  7.  ระบบบัญชี 

 3. ระบบงบประมาณ  8.  ระบบต้นทุนต่อหนว่ยนักศึกษา  

 4. ระบบจัดซ้ือจัดจ้าง  9.  ระบบงานวิจัย 

                  5. ระบบคลังพัสดุ 10. ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์และจัดเก็บเอกสาร          

              นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยได้ตกลงจ้างผู้ รับจ้างให้ด าเนินการพั ฒนาระบบสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร  

(Executive Information System: EIS)  จ านวน  1  งาน พร้อมติดตั้ ง  ซ่ึงอยู่ ในช่วงการปรับปรุงและบ ารุงรักษาระบบ  
เ พื่ อ ช่ ว ย ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า รร ะ ดั บ สู ง ใ ช้ ส นั บ สนุ น ก า ร ตั ด สิ นใ จ ใ นก า รบ ริ ห า ร จั ด ก า ร ได้ อ ย่ า ง มี ปร ะ สิ ทธิ ภา พ 

ผลการด าเนินงานด้านพัฒนาระบบ 

1. ด าเนินการขยายแบนด์วิดธ์ในการเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตด้วยความเร็ว 200/45 Mbps. และติดตั้งจุดเครือข่าย 

ไร้สาย จ านวน 100 จุด 

2. ด าเนินการเช่ือมต่อกับส านักงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา (Uninet) ด้วยความเร็ว 1 GB. 

3. ด าเนินการติดตั้งจุดเช่ือมต่อระบบเครือข่ายไร้สาย (Access Point) ภายในพื้นที่มหาวิทยาลัยฯ ทั้งหมดจากเดิม 

จ านวน 50 จุด และได้ด าเนินการขยายเพิ่มอีก 20 จุด  พร้อมอุปกรณ์ควบคุมบริหารจัดการเครือข่ายไร้สายและความปลอดภัย
กระจายสัญญาณเครือข่ายไร้สาย จ านวน  1  เครื่อง 

4. ตดิตัง้และปรบัปรงุอุปกรณเ์ครอืข่ายภายในมหาวิทยาลัย ดังนี้  
 -  ครุภัณฑ์ตู้ส าหรับติดตัง้เครื่องแม่ข่ายชนิด Blade (Enclosure/Chassis) จ านวน 1 ชุด 

 -  ครุภัณฑ์แผงวงจรเครือ่งคอมพวิเตอร์แม่ขา่ย ชนดิ Blade ส าหรับตู ้Enclosure/Chassis  จ านวน 6 ชุด  

 -  ครุภัณฑ์ระบบบรหิารจัดการและควบคุมเครื่องคอมพิวเตอรแ์ม่ขา่ย  จ านวน  1 ระบบ 

 -  ครุภัณฑ์อุปกรณ์สลับและควบคมุการกระจายสัญญาณเครอืขา่ย   จ านวน  2 ชุด 

 -  ครุภัณฑ์ตู้ส าหรับจัดเก็บเครือ่งคอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์   จ านวน  1 หน่วย 

 -  ระบบจัดเก็บข้อมูลตาม พรบ.คอมพวิเตอร ์  จ านวน  1 ระบบ  
 -  เครื่องส ารองกระแสไฟฟา้ ขนาดไม่น้อยกว่า 5 KVA   จ านวน  1 เครื่อง  
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    -   อุปกรณ์รักษาความปลอดภัยระดับสูงระบบสารสนเทศ จ านวน  2  ชุด 

    -   ระบบบริหารจัดการและควบคมุเครื่องคอมพวิเตอร์แม่ขา่ย  จ านวน  1 ระบบ 

    -   ระบบบริหารการออกรายงานและวิเคราะห์จากระบบ Log  จ านวน  1 ระบบ 

          5. ตดิตัง้ระบบบริการงานพมิพ์แบบเตมิเงิน จ านวน 1 ระบบ  

          6. ตดิตัง้ระบบ e-Learning (ilove library) เพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอน 1 ระบบ 

          7. ตดิตัง้กล้องระบบวงจรปิดเดมิมีจ านวน 4 ตวั และท าการตดิตัง้เพ่ิมอีก จ านวน 2 ตวั รวมเป็นจ านวนทัง้หมด  6 ตวั 

          8. ดแูลระบบ Tell Me more 1 ระบบ เพื่อสนบัสนุนการเรยีนการสอน จ านวน 4 ภาษาคอื ภาษาจีน  ภาษาอังกฤษ  
ภาษาฝรั่งเศส ภาษาญี่ปุ่น                
          9.  ดูแลระบบ Mail ของมหาวิทยาลัย  
        10. สถิตกิารให้บรกิาร Wireless  Lan จ านวน 17,451 คน (ส าหรบันักศกึษา)  

        11. สถิตกิารให้บรกิาร Wireless  Lan จ านวน      720 คน (ส าหรบัอาจารย์ – เจ้าหนา้ที)่ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมมีการ เช่า- ซ้ือ คอมพิวเตอร์จ าวน 330  เครื่อง เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูล 

และจัดการฝึกอบรมตามโครงการฝึกอบรมทักษะคอมพิวเตอร์แก่นักศึกษาและมีบริการเครือข่ายไร้สาย  

(WLAN CRU) ซ่ึงบุคลากรต้องมีการลงทะเบียนการใช้งาน WIFI กับทางมหาวิทยาลัย 
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ภาพกิจกรรมการฝึกอบรมและบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นักศึกษาและบุคลากร 



 

 

ด้านความร่วมมอืกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

ตารางข้อตกลงความร่วมมอืระหวา่งมหาวทิยาลัยราชภฏัจนัทรเกษมกับหนว่ยงานภายนอก 

ที ่ สถานศึกษา/สถาบัน/องค์กร ที่ร่วมลงนาม ประเทศ 
วัน เดือน ปี  
ที่ลงนาม 

1. สมาคมไทยอเมริกันแห่งเซาท์ฟลอริด้าและวัดพุทธรังสีไมอามี สหรัฐอเมริกา 19  เมษายน   2544 

2. มหาวิทยาลัยการแพทย์แผนจีนเหลียวหนิง (จัดการเรียนการสอนและการให้ความ
ร่วมมือในด้านสถานพยาบาล  โดยการแลกเปลี่ยนคณาจารย์ของท้ังสอง
มหาวิทยาลัย) 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 15  พฤษภาคม 2555 

3. มหาวิทยาลัยครูกวางซี (Guangxi  Normal  University)  (รับสอนภาษาจีน  รปูแบบ 
3 + 1 ให้กับนักศึกษาไทย) 

สาธารณรัฐประชาชนจีน  29  สิงหาคม   2555 

4. วิทยาลัยโพลีเทคนิคเศรษฐศาสตร์และการค้ากวางซี (Guanxi  Economic  and  

Trade  Polytechnich) (รับสอนภาษาไทยให้กับนักศึกษาจีน  
สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษธุรกิจ) 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 20  กันยายน   2555 

5. มหาวิทยาลัยครูชนชาติกวางซี (Guangxi  Normal  University  for Nationalities)  

(รับสอนภาษาไทยให้กับนักศึกษาจีน) 
สาธารณรัฐประชาชนจีน   4   มีนาคม    2556 

6. Guangxi  International Business Vocational College สาธารณรัฐประชาชนจีน   9   มกราคม   2557 

7. มหาวิทยาลัยหัวเฉียว (Huaqiao  University) (แลกเปลี่ยนนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์ด้านการท่องเท่ียวและโรงแรม) 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 13   พฤศจิกายน 2557 

8. The  College  of  Commerce, Catering  and  Tourism ฮังการี   4   ธันวาคม   2557 

9. มหาวิทยาลัยครูชนชาติกวางซี (Guangxi  Normal  University  for Nationalities)   สาธารณรัฐประชาชนจีน 29   ธันวาคม   2557 

10. Budapest Business School – University of Applied sciences. ฮังการี 28   พฤษภาคม 2557 

11. วิทยาลัยการท่องเท่ียวกุ้ยหลิน (รับสอนภาษาไทยให้นักศึกษาจีน) สาธารณรัฐประชาชนจีน   6    สิงหาคม  2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : งานวเิทศสัมพันธ์    
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ส่วนท่ี 4 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงการคุณธรรมพฒันาจติ เสริมสร้างปัญญาของวิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก 

วันท่ี 10 พฤษภาคม 2557 
 วัดปัญญานันทนาราม จังหวัดปทุมธานี 

 

มหาวิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม จดักฬีานักศึกษา  เทา - เหลือง เกมส์   
วันท่ี 12 - 17 ธันวาคม 2556    

 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

   ด้านการผลิตบัณฑิต 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จัดกิจกรรมคา่ยเครือข่ายความร่วมมืองานประกันคุณภาพและกิจการนักศกึษา  
วันท่ี 24 - 26  มกราคม 2557    

 ค่ายลูกเสือพรหมวัฒนา อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
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ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท จดักิจกรรมค่ายอาสาพฒันาชุมชน  
วันท่ี 14 - 16 มีนาคม 2557 

 โรงเรียนวัดวังตะเคียน อ าเภอหนองมะโมง จังหวัดชัยนาท 

 

 ด้านการผลิตบัณฑติ 

คณะวิทยาการจดัการ จดักิจกรรมตลาดนัดแรงงาน   
วันที่ 10 มีนาคม 2557 

 คณะวิทยาการจดัการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรมร่วมกจิกรรมเผยแพร่นาฏศิลป์ไทย ในงาน BARAK VALLEY INTERNATIONAL  
วันท่ี 27 ธันวาคม 2556 - 1 มกราคม 2557 

 ประเทศอินเดีย 
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 ด้านการวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ือง จรรยาบรรณนักวิจยัและการละเมิดลิขสิทธิ์ทางปัญญา  
วันท่ี 29 มกราคม 2557 

ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จัดอบรมการพฒันาศักยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่  
วันท่ี 28 - 30 ตุลาคม 2556 

 ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เข้าร่วมการประชุมใหญ่ HERP Congress II  
วันท่ี 21 - 23 มกราคม 2557 

 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ กรุงเทพมหานคร 
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บัณฑิตวิทยาลัย จัดประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยคร้ังท่ี 7  

วันท่ี 11 กนัยายน 2557 
 ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 ด้านการวิจัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เข้าร่วมมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ Research Expo 2014  
วันท่ี 7 - 11 สิงหาคม 2557 

เซ็นทารา แกรนด์ คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ กรุงเทพมหานคร 
World 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดอบรมพฒันาศักยภาพนักวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  
วันท่ี 1 - 2 พฤษภาคม 2557 

 ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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ศูนย์การศึกษา มจษ. - ชัยนาท จดัโครงการอบรม “เกษตรอินทรีย ์เพื่อชีวิตพอเพียง”  
วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2557 

 ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัจนัทรเกษม - ชัยนาท 

   ด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม 

คณะเกษตรและชีวภาพ เข้าร่วมกจิกรรมงานแพะแห่งชาติ  
วันท่ี 23 - 25 พฤษภาคม 2557 

 ต าบลเชิงทะเล อ าเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

คณะต่างๆ ของมหาวิทยาลัยราชภฏัจนัทรเกษมลงนามเครือข่ายความร่วมมือ 

ด้านงานประกันคุณภาพและกิจการนักศึกษา คร้ังท่ี 1  

เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2556  
 คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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   ด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม 

คณะวิทยาการจดัการ จดัโครงการบริการวิชาการสถานแรกรับคนไร้ท่ีพึ่งนนทบุรี  
วันท่ี 30 พฤษภาคม  2557 

สถานแรกรับคนไร้ท่ีพึ่ง จังหวัดนนทบุรี 

วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก จดักิจกรรมฝังเข็มเฉลิมพระเกียรตฯิ ประจ าปี 2557  
วันท่ี 9 กันยายน 2557 

 วิทยาลัยการแพทย์ทางเลือก มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

คณะวิทยาการจดัการ จดัโครงการเศรษฐกิจพอเพียงกบัการประยุกต์ใช้เพือ่ก้าวไกลสู่ Asean  
เมื่อวันท่ี 5 กันยายน 2557  

 จังหวัดชัยนาท 
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ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จดัพิธถีวายพระพร เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา มหาราชินี  
วันท่ี 4 สิงหาคม 2557 

 หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

ณ ท่ีว่าการอ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

 ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จดักิจกรรมมหาสงกรานต์ สืบสานประเพณีไทย   
วันท่ี 10 เมษายน 2557 

 หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

ณ ท่ีว่าการอ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

วันท่ี 7 สิงหาคม 2556

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จดักิจกรรมท าบุญเน่ืองในโอกาสวันข้ึนปีใหม่ 2557 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  

วันท่ี 9 มกราคม 2557 
 หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

ณ ท่ีว่าการอ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

วันท่ี 7 สิงหาคม 2556
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 ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัจนัทรเกษม-ชัยนาท จัดพธิีไหว้ครู ประจ าปีการศกึษา 2557 
วันท่ี 11 กันยายน 2557 

 หอประชุม ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-ชัยนาท 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ท าบุญเน่ืองในโอกาสวันสถาปนามหาวิทยาลัย 

วันท่ี 9 กันยายน 2557 
 หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

ณ ท่ีว่าการอ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

วันท่ี 7 สิงหาคม 2556

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม จดัพิธีมอบรางวัล ”เพชรสยาม” ประจ าปี 2557 
วันท่ี 10 กันยายน 2557 

 ห้องประชุมจันทร์จรัส มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 

 

ณ ท่ีว่าการอ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท

วันท่ี 7 สิงหาคม 2556
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มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  
ตั้งอยู่เลขท่ี  39/1 ถนนรัชดาภิเษก  แขวงจันทรเกษม  เขตจตจุักร  กรุงเทพมหานคร 10900 

โทรศัพท์ : 02 942 6900 - 99 
โทรสาร : 02 541 7113 

www.chandra.ac.th  
 

   แผนท่ีมหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 
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 ทีป่รึกษา 
รองศาสตราจารย์สุมาลี    ไชยศุภรากุล  อธิการบดมีหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

นายเอนก                           เทยีนบูชา   รองอธกิารบดีฝา่ยนโยบายและแผนและประกันคณุภาพการศกึษา 

 

คณะกรรมการด าเนินงาน 

 ผู้อ านวยการ นางอัจฉรา         บางสุวรรณ์  ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 

 กลุ่มงานบรหิารงานทั่วไป  นางสาวชุลกีร    เทพเฉลิม เจ้าหนา้ทีบ่รหิารงานทั่วไป 

  นายชัยณรง       ดว้งทอง พนักงานธุรการ 
 กลุ่มงานนโยบายและแผน  นางสาวจารดุา  สีสังข ์ นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

   นางสาวแววตา  พันธง์าม นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

 นางสาววาสนา  ลักขะนตั ิ นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

 นายฐิติวจัน์       ทองแกว้     นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

  กลุ่มงานวิเคราะห์งบประมาณ นางสาวนิสา      รชัตะนาวิน  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

  นางสาวมาริสา  มัสตูล นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

  นางพชัริดา        บุญสวัสดิ ์ นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

กลุ่มงานวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศ    นายปรชัญา      ลาแพงด ี นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

                                                             นายคมสัน         เพง่พิศ นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

 

 

 นายปรชัญา ลาแพงด ี  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน       กองนโยบายและแผน  ส านกังานอธิการบด ี

 

                  

 

 

 

ผู้บริหาร / คณบดี / ผู้อ านวยการส านกั / ศูนย์ / สถาบัน / กอง และบุคลากรทกุหน่วยงาน 

ของมหาวทิยาลัยราชภัฏจนัทรเกษมทกุท่าน 

      ที่ให้ความอนเุคราะหข้์อมูลในการจัดท ารายงานประจ าปี 2557 มา ณ โอกาสนี ้
 

 

 คณะกรรมการด าเนินการจัดท ารายงานประจ าปี 2557 

 รวมรวมข้อมูล / ออกแบบปก 

ขอขอบคุณ 
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